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រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពជុា 

គណៈកម្មា ធិការជាតិសម្រម្មប់ការអភិវឌ្ឍតាម្បបបម្របជាធិបតតយ្យតៅថ្នា ក់តម្រកាម្ជាតិ 

 

 

 

តសចកដីបណនាំបតចេកតេស 

សដីព ី

ការតរៀបចាំនិងកសាងកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក 

 

 
 

 

 

 

បែ ម្ីន ឆ្ា ាំ ២០១៧



 
 



 
 

 
  



 
 

មាតិកា 
 

ផ្ផែកទី១ 
ទិដ្ឋភាពទូទៅននការទរៀបចំ និងកសាងកមមវិធីវិនិទោគបីឆ្ែ រំកំិលស្រុក 

១. អត្ថន័យននកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល       ១ 
២. យោលការណ៍         ១ 
៣. យនតការ និងភារកិចច         ១ 

ផ្ផែកទី២ 
ទស្មង់ទរៀវទៅកមមវធិីវិនិទោគបីឆ្ែ រំកំិលស្រុក 

១. រកបមុខ          ៥ 
២. មាតិ្កាយ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក     ៦ 
៣. យ ចកតីពនយល់អាំពីបណ្តត  មា ធាតុ្ននយ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក ៧ 

ផ្ផែកទី៣ 
វិធីសាស្ររតទរៀបចំ និងកសាងកមមវិធីវិនិទោគបីឆ្ែ  ំរកំិលស្រុក 

ជាំហានទី១ ៖ ការរបមូលព័ត៌្មាន តីពីត្រមូវការរប ់មូលដ្ឋា ន រមាប់កសាងកមមវធីិ                   
វនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក       ១៥ 

ជាំហានទី២ ៖ ការយរៀបចាំយ ចកតីរាងយ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក  ១៨ 
ជាំហានទី៣ ៖ ការពិនិត្យ អនុម័ត្ និងផសពវផាយយ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក ៣០ 

ផ្ផែកទី៤ 
ឧបរមព័នធជាជំនួយសាម រតី 

ទៅទពលទរៀបចំ និងកសាងកមមវិធីវិនិទោគបីឆ្ែ រំកំិលស្រុក 
 ឧប មព័នធទី១ ៖ ទរមង់យ ចកតីណណនាំ តីពីការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល ៣៣ 

ឧប មព័នធទី២ ៖ ទរមង់ធាតុ្ចូល        ៣៤
ឧប មព័នធទី៣ ៖ វធីិសាស្រ តចាត់្អាទិភាព       ៣៩ 
ឧប មព័នធទី៤ ៖ វធីិសាស្រ តវភិាគសាថ នភាព      ៤០ 
ឧប មព័នធទី៥ ៖ ចាំណុចគនលឹឹះ រមាប់រកុមរបឹកា      ៤១ 
ឧប មព័នធទី៦ ៖ ជាំនយួសាម រតី្ រមាប់ការយរៀបចាំ រយ រសាថ នភាពទូយៅ   ៤២ 
ឧប មព័នធទី៧ ៖ ឧបករណ៍វភិាគផលប ឹះាល់ពីការណរបរបួលអាកា ធាតុ្   ៤៦



 
 

 

 

 

 

 

 

បនាកេី១ 

េិដ្ាភាពេូតៅននការតរៀបចាំ និងកសាងកម្ាវិធី      

 វិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក
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េិដ្ាភាពេូតៅ 

ននការតរៀបចាំ និងកសាងកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក 

១. អតថន័យ្ននកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក 

   ការកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក គឺជាការណដលយធវីឱ្យខលឹមសារននណផនការអភិវឌឍន៍រ ុកយៅ
ជា កមមភាព ឬយ វាជាក់ណ ែង យដ្ឋយមានភាជ ប់នូវចាំណ្តយមូលនិធិ  ាំយៅយលីកកមព ់ការផែល់យ វាសាធា      
រណៈ និងកិចចអភិវឌឍយៅកនុងរ ុក  រមាប់រយៈយពលបីឆ្ន ាំ និងយធវីបចចុបបននភាពជាយរៀងរាល់ឆ្ន ាំ។ 

កមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុកឆលុឹះបញ្ច ាំងពីគយរមាង ឬយ វាជាអាទិភាពនិងត្នមលតាមបណ្តែ ឆ្ន ាំនីមយួៗ
កនុងរយៈយពលបីឆ្ន ាំ រ បនឹងរកបខ័ណឌ ចាំណ្តយរយៈយពលមធយម(បីឆ្ន ាំ)រប ់រដាបាលរ ុក។ ាកយថា “បីឆ្ន ាំ
រ ាំកិល” មានន័យថា កមមវធីិវនិិយោគរតូ្វយរៀបចាំយ ងី រមាប់រយៈយពលបីឆ្ន ាំ និងយធវីបចចុបបននភាពជាយរៀងរាល់ឆ្ន ាំ។ 
ការយរៀបចាំណបបយនឹះ នាំមកនូវភាពងាយរ ួលកនុងការបងាា ញពីអវីណដលបរមុងនឹងអនុវត្ែយៅឆ្ន ាំខាងមុខ។  

គយរមាង  កមមភាពវនិិយោគ គឺជាគយរមាង  កមមភាពរតូ្វចាំណ្តយមូលនិធិយដ្ឋយមានយពលចាប់យផតីម 
និងយពលបញ្ច ប់ចា ់លា ់ ណដលយរៀបចាំយ ងីយដីមបបីយងកីត្រទពយ មបត្តិសាធារណៈ (យេដ្ឋា រចន មព័នារូបវនត
និងអរូបវនត) និងយ វានន រមាប់យឆលីយត្បតាមត្រមវូការជាអាទិភាពរប ់របជាពលរដា។ 

២. តោលការណ ៍

ការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក រតូ្វណផែកយលីយោលការណ៍ ាំខាន់ដូចខាងយរកាម ៖  
១. ការណចករ ាំណលកព័ត៌្មាន  
២. ត្មាល ភាព 
៣.  ងគតិ្ភាព និង ុខដុមនីយកមម 
៤. ការចូលរមួពិយរោឹះយោបល់ជាទូយៅ 
៥. ការយឆលីយត្បនឹងត្រមូវការ 
៦. គណយនយយភាពតាមណបបរបជាធិបយត្យយ 
៧. រប ិទធភាព និង ុរកឹត្យភាពយ ដាកិចច និង ងគម 
៨. ការធានចីរភាពធនធានធមមជាតិ្ និងបរសិាថ ន 
៩. ការធាន មធម៌។ 

៣. យ្នដការ និង ភារកិចេ 

យនតការ ណដលទទលួខុ រតូ្វកនុងការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក គឺ ៖ 
៣.១.  ម្រកុម្ម្របឹកាម្រសុក  មានភារកិចច ៖ 

 យចញយ ចកតីណណនាំ តីពីការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក យដ្ឋយធានឲ្យ
មានភាពរគប់រជុងយរជាយ និងយឆលីយត្បនឹងយ ចកតីរតូ្វការរប ់របជាពលរដា ដូចជា ស្រ តី កុមារ 
ជនពិការ យុវជន និងជនងាយរងយរោឹះ។ល។ 

 ពិនិត្យ និងអនុម័ត្របតិ្ទិនយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 
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 ចូលរមួកនុងដាំយណីរការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 
 ពិនិត្យ និងអនុម័ត្កមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 
 ពិនិត្យ និងអនុម័ត្យលី ាំយណីណកត្រមូវកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុកកនុងករណីចាាំបាច់ 
 តាមដ្ឋន និងវាយត្នមលយលីការអនុវត្ែកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក។ 

៣.២. គណៈអភិបាលម្រសុក  មានភារកិចច ៖ 
 ដឹកនាំ និង រមប រមួលការយរៀបចាំនិងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក រ បតាមការ
ណណនាំពីរកុមរបឹការ ុក យដ្ឋយ េការជាមយួភាគីាក់ព័នធនន 

 ដឹកនាំកិចចរបជុាំពិយរោឹះយោបល់ កនុងដាំយណីរការយរៀបចាំនិងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 
 ដឹកនាំ ិកាា សាលា មាេរណកមមកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលថាន ក់រ ុក 
 ពិនិត្យ និងផែល់យោបល់យលីយ ចកែីរាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក មុនយពលរកុមរបឹកា
រ ុកពិនិត្យ និងអនុម័ត្  

 ដ្ឋក់ជូនរកុមរបឹការ ុកពិនិត្យ និងអនុម័ត្យ ចកតីរាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក  
 តាមដ្ឋន និងវាយត្នមលការអនុវត្ែកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក។ 

៣.៣.  ម្រកុម្ការងារកសាងបននការអភិវឌ្ឍន៍ និងកម្ាវិធីវិនិតោគម្រសុក   មានភារកិចច ៖ 
 យរៀបចាំយ ចកែីរាងយ ចកតីណណនាំ តីពីការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក  
 យរៀបចាំយ ចកែីរាងរបតិ្ទិនការងារ រមាប់ការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 
 ដឹកនាំ និង រមប រមួលការយរៀបចាំនិងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 
 យរៀបចាំកិចចរបជុាំពិយរោឹះយោបល់ននជាមយួបណ្តត ភាគីាក់ព័នធ កនុងការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធីិ
វនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក និងយរៀបចាំ ិកាា សាលា មាេរណកមមកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលថាន ក់
រ ុក 

 យរៀបចាំយ ចកែីរាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 
 យរៀបចាំយ ចកែីរាងយ ចកតី យរមច តីពីការដ្ឋក់ឲ្យយរបីរបា ់យ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល
រ ុក។  

៣.៤.  គណៈកម្មា ធិការសម្រម្បសម្រម្ួលបតចេកតេស មានភារកិចច ៖ 
 ចូលរមួយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 
  រមប រមួលរាល់ការចូលរមួរប ់រគប់អនកាក់ព័នធកនុងការយរៀបចាំនិងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបី
ឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 

 ពិនិត្យ និងជូនយោបល់យៅរកុមរបឹការ ុក មុនយធវីការអនុម័ត្យលីយ ចកែីរាងកមមវធីិវនិិយោគបី
ឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក។ 

យនតការទាំងបួនខាងយលី គឺជាយនតការ នូលកនុងការចូលរមួ និងទទលួខុ រតូ្វផ្ទទ ល់យលីការយរៀបចាំ និង
កសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក។ ជាមយួោន យនឹះ យដីមបធីានឲ្យកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុកមាន
គុណភាព យនឹះចាាំបាច់រត្ូវមានយនតការោាំរទ ណដលមាន ៖ 
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៣.៥.  គណៈកម្មា ធិការពិតម្រោោះតោបល់កិចេការស្រសតី និងកុម្មរម្រសុក មានភារកិចច ៖ 
 ចូលរមួផតល់ព័ត៌្មាន និងការារខលឹមសារការងារកនុងណដន មត្ថកិចចខលួនយៅកនុងដាំយណីរការកសាង
កមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 

  េការបាំយពញការងារនន តាម ាំណូមពរពីរកុមការងារកសាងណផនការរ ុក យដីមបកីសាង
កមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក។  

៣.៦. ម្នទីរបននការតែតត  មានភារកិចច ៖ 
 ោាំរទបយចចកយទ កសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក ដូចជា ការងាររ ង់ទិននន័យពីមូលដ្ឋា ន
ភូមិ ឃុាំ ការងារចងរកងករមងព័ត៌្មានសាថ នភាពរ ុករបចាាំឆ្ន ាំ ឯកសារពិនទុវ ័ិយ និងោាំរទការងារ
យរៀបចាំ និង រមប រមួលកនុង ិកាា សាលា មាេរណកមមយៅរ ុក។ 

  េការជាមយួមណឌ លអភិវឌឍន៍ធនធានមនុ សយខត្ត និងទីចាត់្ការណផនការ និងវនិិយោគយខត្ត 
កនុងការបណតុ ឹះបណ្តត លអាំពីបយចចកយទ កសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក ការយរបីរបា ់ទិនន
ន័យ និងបយចចកយទ តាមដ្ឋន និងវាយត្នមលលទាផលអនុវត្តកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក។ 

  េការផតល់ការោាំរទបយចចកយទ អាំពីការកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក និងការតាម
ដ្ឋន និងវាយត្នមលលទាផលននការអនុវត្តកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក ដល់ មាជិករកុមរបឹកា
រ ុក និងបុគគលិក ាំខាន់ៗរប ់រ ុក តាម ាំយណីពីអនកាក់ព័នធ។ 

៣.៧. េីចាត់ការបននការ និងវិនិតោគតែតត    មានភារកិចច ៖ 
 ផតល់ការបណតុ ឹះបណ្តត លដល់ មាជិករកុមរបឹការ ុក រកុមការងារកសាងណផនការ និងអនកាក់
ព័នធអាំពីនីតិ្វធីិកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក យដ្ឋយមានកិចច េការជាមយួមណឌ លអភិ 
វឌឍនធ៍នធានមនុ សយខត្ត មនទីរណផនការយខត្ត និងឬអងគភាពជាំនញ កនុងករណីចាាំបាច់។ 

 ជាំរុញ និងោាំរទការរបមូល និងរកាយ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគទុកជាឯកសារ 
 ជយួរកុមរបឹការ ុក កនុងការយរៀបចាំ និងអនុវត្តកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក ការតាមដ្ឋន និង
វាយត្នមលអាំពីលទាផលននការអនុវត្តកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក។ 

៣.៨.  ការិោល័យ្បននការ និងោាំម្រេឃុាំ សងាា ត់របសរ់ដ្ាបាលម្រសុក    មានភារកិចច ៖ 
 ជយួរកុមរបឹកា និងគណៈអភិបាលរ ុកកនុងការដឹកនាំ និង រមប រមួលការយរៀបចាំ ការកសាង 
ការពិនិត្យ អនុម័ត្ និងការតាមដ្ឋន វាយត្នមលការអនុវត្ែកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 

 ជយួរកុមការងារកសាងណផនការរ ុក កនុងការដឹកនាំ និង រមប រមួលការយរៀបចាំ និងកសាង
កមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 

 ចូលរមួកនុងការវភិាគសាថ នភាពរ ុក 
 ចូលរមួកនុងកិចចរបជុាំពិយរោឹះយោបល់នន ែីពីការកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក។ 
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៣.៩.  ការិោល័យ្បននការម្រសុក មានភារកិចច ៖ 
 ជយួ រមប រមួល និងជាំរុញអាជាា ធរភូមិ ឃុាំ កនុងការរ ង់ទិននន័យមូលដ្ឋា នភូមិ ឃុាំ រ ុក 
 ជយួ រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក កនុងការវភិាគពត៌្មានសាថ នភាព និងពិនទុវ ័ិយភូមិ ឃុាំ 
រ ុក 

  េការជាមយួរកុមការងារកសាងណផនការរ ុកកនុងការយរៀបចាំបណ្តត ឧបករណ៏ រមាប់ចូលរមួ        
 ិកាា សាលា មាេរណកមមយៅរ ុក។ 

៣.១០. ការិោល័យ្ជាំនញ និងអងគភាពននតៅថ្នា ក់ម្រសុក  មានភារកិចច ៖ 
 ចូលរមួ និងផែល់ព័ត៌្មានជាធាតុ្ចូលដល់ការកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ កុ 
 ចូលរមួកនុងការវភិាគសាថ នភាពរ ុក  
 ចូលរមួកនុងកិចចរបជុាំពិយរោឹះយោបល់នន ែីពីការយរៀបចាំនិងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល   
រ ុក។  

៣.១១. តម្ឃុាំ  មានភារកិចច ៖ 
 ចូលរមួ និងផែល់ព័ត៌្មានជាធាតុ្ចូលាក់ព័នធនឹងការកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 
 ចូលរមួកនុងកិចចរបជុាំពិយរោឹះយោបល់នន ែីពីការយរៀបចាំនិងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក  
 ចូលរមួ ិកាា សាលា មាេរណកមមណផនការយៅរ ុក(DIW)។ 

៣.១២. អងគការសងគម្សុីវលិ  វិស័យ្កកជន និងម្រកុម្ពាក់ព័នធនន 

កនុងដាំយណីរយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក អងគការ ងគម ុីវលិ វ ័ិយឯកជន រកុម
យុវជន និងរកុមាក់ព័នធនន កនុងរ ុកគបបរីត្ូវបានចូលរមួកនុងការពិភាកា ផែល់ព័ត៌្មានជាធាតុ្ចូលនន
ណដលាក់ព័នធនឹងការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក។ 



 

 
 

 

 

 

បនាកេី២ 

េម្រម្ង់តសៀវតៅកម្ាវិធីវនិិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក
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១ .ស្កបមុខ 
 

ស្ពះរាជាណាចស្កកមពជុា 
ជាតិ សារនា ស្ពះមហាកសស្ត 

3 
 

 

 

 

 

កមមវិធីវិនិទោគបឆី្ែ រំកំិល 

២០  ....- ២០....  

ស្រុក...........ទខតត...……….. 
 

 

 

 

បានទទលួការអនុម័ត្ពីរកុមរបឹការ ុក 
កនុងកិចចរបជុាំសាមញ្ញ ឬវសិាមញ្ញ យលីកទី       នងងទី      ណខ      ឆ្ន ាំ២០... 
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២. ម្មតិកាតសៀវតៅកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក 

តសចកតីសតម្រម្ចសតីពីការដ្ឋក់ឱ្យតម្របើម្របាស់តសៀវតៅកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក 

អារម្ភកថ្ន 

តសចកតីតនតើម្ 

បននេី 

ជាំពូកេី១ ៖ សាថ នភាពេូតៅ និងបញ្ហា ម្របឈម្ 

១.១.យ ចកតី យងាបទិននន័យចមបងរប ់រ ុក 
១.២.សាថ នភាពបចចុបបនន និងបញ្ា របឈម ៖ 

 ណផនកយ ដាកិចច 
 ណផនក ងគមកិចច 
 ណផនកធនធានធមមជាតិ្ បរសិាថ ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
 ណផនករដាបាលនិង នតិ ុខ ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ 

ជាំពូកេី២ ៖ គតម្រម្មង សកម្ាភាពននកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក 

               ២.១.  តារាង យងាបរបភពមូលនិធិ  
               ២.២. តារាងគយរមាង  កមមភាពកាំពុងដាំយណីរការ 
               ២.៣. តារាងគយរមាង  កមមភាពវនិិយោគមានងវកិាោាំរទ 
               ២.៤. តារាងគយរមាង  កមមភាពអាទិភាពមិនទន់មានងវកិាោាំរទ 
               ២.៥. តារាងកមមវធីិរបតិ្បត្តិការយ វារដាបាល 

 ២.៦. តារាងការដ្ឋក់យចញលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តនន 
 ២.៧. តារាងគយរមាង  កមមភាពរប ់រក ួង សាថ ប័នកាំពុងដាំយណីរការ  

ជាំពូកេី៣ ៖ ការតាម្ដ្ឋន និងវាយ្តនម្ៃការអនវុតតកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក 

៣.១. រកបខ័ណឌ តាមដ្ឋន និងវាយត្នមល  
៣.២. ការណបងណចកភារកិចចរប ់អនកាក់ព័នធកនុងការតាមដ្ឋន និងវាយត្នមល 
៣.៣. តារាងតាមដ្ឋន និងវាយត្នមល 

ឧបសម្ព័នធ 
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៣. តសចកតីពនយល់ 

បណ្តត សម្មសធាតុននតសៀវតៅកម្ាវិធីវិនិតោគបឆី្ា ាំរំកិលម្រសុក 

តសចកតីសតម្រម្ចសតីពីការដ្ឋក់ឱ្យតម្របើម្របាស់កម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក  

បនទ ប់ពីទាំព័ររកបយ ៀវយៅ គឺយ ចកែី យរមច។ យ ចកែី យរមច គឺជាលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តរប ់
រកុមរបឹការ ុក កនុងការដ្ឋក់ឱ្យយរបីរបា ់ជាផលូវការនូវកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក។ ខលឹមសារ ាំខាន់កនុង
យ ចកែី យរមចមាន ការចូលជាធរមាននូវកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក ការណណនាំដល់គណៈអភិបាល
រ ុកឲ្យយធវកីារផសពវផាយកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក ការតាមដ្ឋន និងវាយត្នមលការអនុវត្ែកមមវធីិវនិិ
យោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក។ យ ចកែី យរមចយនឹះចុឹះេត្ថយលខាយដ្ឋយរបធានរកុមរបឹការ ុក ។   
អារម្ភកថ្ន 

អារមភកថា គឺជាអត្ថបទបងាា ញពីសារៈរបយោជន៍ននកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល ការណងលងអាំណរគុណ
ចាំយាឹះ អនកណដលបានចូលរមួយរៀបចាំកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល និងយ ចកែី ងឃមឹថានឹងទទលួបានការោាំរទពី
អនកាក់ព័នធ (អារមភកថាមិនគរួ រយ រណវងយពក រតឹ្មមយួទាំព័រគឺជាការរបយ ីរ)។ អារមភកថា រត្ូវចុឹះេត្ថ
យលខាយដ្ឋយរបធានរកុមរបឹការ ុក។ 
តសចកតីតនតើម្  

យ ចកែីយផែីម រតូ្វ រយ រពីវឌឍនភាពយៅកនុងរ ុក និងមូលយេតុ្ណដលនាំឲ្យមានការយរៀបចាំ និង      
កសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល រពមទាំងយោលបាំណង និង យងាបពីដាំយណីរការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធីិ
វនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល(យ ចកែីយផែីមគរួ រយ រខលីណដរ)។  
បននេី 

ជាណផនទីរ ុក ណដលបងាា ញពីលកាណៈភូមិសាស្រ ែ សាថ នភាពយ ដាកិចច  ងគមកិចច ធនធានធមមជាតិ្ 
និងទីតាាំងរដាបាលកនុងរ ុក។ ណផនទីយនឹះយរៀបចាំយលីរកដ្ឋ ទាំេាំA3 និងយរបីនិមិត្ែ ញ្ញ តាងឱ្យវត្ថុកាំពុងមាន
កនុងរ ុក ដូចជា៖ និមិត្ែ ញ្ញ ននរបព័នធផលូវងនល់ សាព ន លូរ ាំយដ្ឋឹះទឹក របព័នធរបឡាយទឹក ទីតាាំងរដាបាល      
ទីតាាំងសាលាយរៀន ទីតាាំងផែល់យ វា ុខភាពសាធារណៈ ទីតាាំងសា ន វាលណរ  ធនធានធមមជាតិ្ ។ល។  

ជាំពូកេី១ ៖ សាថ នភាពេូតៅ និងបញ្ហា ម្របឈម្កាងុម្រសុក 
១.១. តសចកតីសតងេបេិនាន័យ្ចម្បងរបស់ម្រសុក  

យ ចកតី យងាបទិននន័យចមបងរប ់រ ុករតូ្វបានបងាា ញតាមណបបវភិាគកនុងតារាងខាងយរកាម៖  

តារាងសតងេបេិនាន័យ្ចម្បងរបស់ម្រសុក 
ល.រ បរយិាយ ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... 

ព័ត៌ម្មនេូតៅ      
១ នផទដរី ុក (គ.ម២ )      
២ ចាំនួនឃុាំ      



8 

ល.រ បរយិាយ ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... 
៣ ចាំនួនភូម ិ      
៤ ចាំនួនរគួសារ      
៥ % យមរគួសារជាស្រ តី      
៦ ចាំនួនរបជាជន រុប      
៧ ចាំនួនរ ី      
៨ ចាំនួនរបុ       
៩ % អនកមានអាយុពី០-១៧ឆ្ន ាំ      
១០ % អនកមានអាយុពី១៨-៦០ឆ្ន ាំ      
១១ % អនកមានអាយុពី៦១ឆ្ន ាំយ ងី      
១២ កាំយណីនរបជាជនរបចាាំឆ្ន ាំ (%)      
១៣ អរតាភាពរកីរក (%)      
១៤ % អនកមានមុខរបរចមបងណផនកក ិកមម      
១៥ % អនកមានមុខរបរចមបងណផនក ិបបកមម      
១៦ % អនកមានមុខរបរចមបងណផនកយ វាកមម      
១៧ % មនុ សយៅរកការងារយធវីយៅកនុងរបយទ       
១៨ % មនុ សយៅរកការងារយធវីយៅយរៅរបយទ       
១៩ % ខនងផទឹះមានអគគិ នីយរបីរបា  ់      

អប់រំ      
២០ % កុមារអាយុ៣-៥ឆ្ន ាំបានចូលយរៀន      
២១ % កុមារអាយុ៦ឆ្ន ាំបានចូលយរៀន      
២២ % កុមារអាយុ៦-១១ឆ្ន ាំបានចូលយរៀន      
២៣ % កុមារអាយុ១២-១៤ឆ្ន ាំយៅយរៀន      
២៤ % អនកយចឹះអកសរអាយុ១៥-១៧ឆ្ន ាំ      
២៥ % អនកយចឹះអកសរអាយុ១៨-៤៥ឆ្ន ាំ      

សុែភាព      
២៦ ចាំនួនមណឌ ល ុខភាព      
២៧ % ស្រ តី រមាលកូនយដ្ឋយឆមបយពទយ      
២៨ អរតាសាល ប់រប ់មាតាយរកាយយពល រមាល(០-១ណខ) កនុង១ាន់កាំយណីត្      
២៩ អរតាសាល ប់រប ទ់រកយរកាយយពលយកតី្(០-១ណខ)កនុង១ាន់កាំយណីត្      
៣០ % កុមារអាយុពី៩-១២ណខបានចាក់ថាន ាំបងាក រគប់ចាំនួន      
៣១ ចាំនួនរគួសារមាន មាជកិយកីត្ជាំងយឺអដ  ៏      

ភាពងាយ្រងតម្រោោះ      
៣២ ចាំនួនជនពិការ      
៣៣ % ជនពកិារអាយុ១៨ឆ្ន ាំយ ងីមនិអាចរកចាំណូលបាន      
៣៤ ចាំនួនកុមារកាំរាឱ្ពុកមាត យសាល ប់យដ្ឋយជាំងឺយអដ  ៏      
៣៥ ចាំនួនចា ជ់រាោម នទីពឹង(អាយុ៦១ឆ្ន ាំយ ងី)      

ធនធានធម្ាជាតិ បរសិាថ ន នងិការបនាាំនងឹការបម្របម្របួលអាកាសធាតុ 
៣៦ ចាំនួនរគួសាររងយរោឹះយដ្ឋយខយលក់ស្រនត ក ់      
៣៧ ចាំនួនរគួសាររងយរោឹះយដ្ឋយទកឹជាំនន ់      
៣៨ ចាំនួនរគួសាររងយរោឹះយដ្ឋយរាាំង ងួត្      
៣៩ % រគួសារមានយ វារបមូល ាំរាមតាមផទឹះ      
៤០ % រគួសារមានទកឹសាែ ត្យរបីរបា  ់      

កនុង 
យនឹះ 

% រគួសារមានទកឹមា  ីុនយរបីរបា  ់      
% រគួសារមានទកឹអណតូ ង នបឬ់អណតូ ងចាំរុឹះ      
% រគួសារយរបទីឹកអណតូ ងជីកមានការការារ      
% រគួសារយរបទីឹកយភលៀងមានការការារ      

៤១ % រគួសារមានបងគន់អនម័យយរបីរបា  ់      
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ល.រ បរយិាយ ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... 
រដ្ាបាលនិងសនតិសុែសណ្តត ប់ធាា ប់សាធារណៈ      

៤២ % កុមារបានចុឹះ ាំបុរត្កាំយណីត្(០-៣០នងង)      
៤៣ ចាំនួនរគួសារមានអាំយពេីងិាកនុងរគសួារ      
៤៤ ចាំនួនអនកសាល ប់យដ្ឋយយរោឹះថាន កច់រាចរណ៏      
៤៥ ចាំនួនអនកសាល ប់យដ្ឋយអាំយពេីងិានន      
៤៦ ចាំនួនរគួសារមាន មាជកិយរបីរបា យ់រគឿងយញៀន      

១.២. សាថ នភាពបចេុបបនា និងបញ្ហា ម្របឈម្កាងុម្រសុក 

ណផនកយនឹះ រត្ូវអធិបាយនិង រយ រតាមណបបវភិាគអាំពីបចចុបបននភាពននសាថ នភាពនន និងកាំណត់្
យកដាំយណ្តឹះរសាយបញ្ា ទាំងឡាយណដលបានយលីកយ ងីកនុងណផនការអភិវឌឍន៍រ ុក។ ការអធិបាយ និង
 រយ ររតូ្វយធវតីាមលាំដ្ឋប់លាំយដ្ឋយ យដ្ឋយយផតីមពីសាថ នភាពយ ដាកិចច យៅសាថ នភាព ងគមកិចច សាថ នភាពយរបី
របា ់ដីធល ី ការរគប់រគងធនធានធមមជាតិ្និងបរសិាថ ន (ការរគប់រគងយរោឹះមេនែរាយ ការបនាុាំនឹងការណរប
របួលអាកា ធាតុ្...) រេូត្ដល់សាថ នភាពរគប់រគងរដាបាល និង នែិ ុខ ណ្តែ ប់ធាន ប់សាធារណៈ។ រកុម
ការងារកសាងណផនការរ ុក  រយ រសាថ នភាពបចចុបបនន និងបញ្ា របឈមរប ់រ ុក យដ្ឋយណផែកយលីព័ត៌្
មាន តីពីលទធផលននការវភិាគពិនទុវ ័ិយ និងសាថ នភាពឃុាំ រ ុក។    

ជាំពូកេី២ ៖ គតម្រម្មង សកម្ាភាពននកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក 

យផតីមយដ្ឋយអត្ថបទណដលបរោិយ យងាបពីត្រមូវការចាាំបាច់ រមាប់ការអភិវឌឍយៅឆ្ន ាំខាងមុខ។ 
បនទ ប់មក រត្ូវយរៀបចាំបណ្តត តារាងគយរមាង  កមមភាពវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរប ់រ ុក ណដលមានជាអាទិ៍ ៖ 

តារាង២.១. សតងេបម្របភពមូ្លនិធិឆ្ា ាំ.......... 

ល.រ សាថ ប័ន 
ចាំនួន 
គយរមាង 

 រុបត្នមលគយរមាង 
(លានយរៀល) 

របភព 
មូលនិធិ 

ចាំនួនគយរមាង 
ត្នមលគយរមាង 
(លានយរៀល) 

១ សាលារ ុក   
រ ុក   
នដគូអភិ.   
 បបុរ ជន   

២ ការោាំរទតាមបណ្តត មនទីរ អងគភាព/ការោិល័យជាំនញ  

២.១ មនទីរ/ការោិលយ័...   
មនទីរ/ការ.ិ   
នដគូអភិ.   

២.២ មនទីរ/ការោិលយ័...   
មនទីរ/ការ.ិ   
នដគូអភិ.   

... …   
   
   

 រុបមនទីរអងគភាព   មនទីរ   
នដគូអភិ.   

៣ ការោាំរទពីអងគការ ងគម ីុវលិ នដគូអភិវឌឍន៍ និងអនកាក់ព័នធ 
៣.១. អងគការ..      
៣.២. អងគការ..      

… …      
 រុបអងគការ នដគូ...      

ររបុរមួ (1+2+3)      
 



10 

តារាង២.២.  គតម្រម្មង សកម្ាភាពកាំពុងដ្ាំតណើរការ 

ល.រ 
ឈ ម្ ោះគឈរោង 

សកមមភាព 
ឈឆលើយតប 
ឈោលឈៅ 

ទីតាំង 
លទធផលឈរោង រយៈឈពល 

 អនុវតត 
តម្មល 

 
របភព 

មូលនិធិ 

ករមតិទុនវនិិឈយាគ 
(លានឈរៀល) 

អងគភាព 
អនុវតត 

កាំណត់
សោគ ល់ 

បរោិណ ឯកត ២... ២... ២... សរបុ 

 ក.គទស្មាង រកមមភាពរបររ់ដ្ឋបាលស្រុក 
 ១.ណផនកយ ដាកិចច  
               
               
               
 ២. ណផនក ងគមកិចច  
               
               
               
 ៣.ណផនកធនធានធមមជាតិ្ បរសិាថ ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
               
               
               
 ៤.ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ ណ្តត បធ់ាន បស់ាធារណៈ 
               
               
               
 ខ.គទស្មាង រកមមភាពរបរក់ារោិលយ័ អងគភាព និងអែកពាក់ព័នធ 
១.ណផនកយ ដាកិចច  
               
               
               
២. ណផនក ងគមកិចច  
               
               
               
៣.ណផនកធនធានធមមជាតិ្ បរសិាថ ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
               
               
               
៤.ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ ណ្តត បធ់ាន បស់ាធារណៈ 
               
               
               
កាំណត់្ មាគ ល ់ ៖ ជាតារាងណដលបងាា ញពីរបយភទគយរមាង  កមមភាពកាំពុងអនុវត្តកនុងឆ្ន ាំយរៀបចាំកមមវធិីវនិិយោគ ឬឆ្ន ាំសារយពីពនធ

ងវកិា យេយីនឹងរត្ូវបនតអនុវត្តយៅឆ្ន ាំមុខយទៀត្។ 
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តារាង២.៣. គតម្រម្មង សកម្ាភាពវិនិតោគម្រសុកម្មនថវិកាោាំម្រេ 

ល.រ 
ឈ ម្ ោះគឈរោង 

សកមមភាព 
ឈឆលើយតប 
ឈោលឈៅ 

ទីតាំង 
លទធផលឈរោង រយៈឈពល 

 អនុវតត 
តម្មល 

 
របភព 

មូលនិធិ 

ករមតិទុនវនិិឈយាគ 
(លានឈរៀល) 

អងគភាព 
 អនុវតត 

បរោិណ ឯកត ២... ២... ២... សរបុ 

 ក.គទស្មាង រកមមភាពរបររ់ដ្ឋបាលស្រុក 
 ១.ណផនកយ ដាកិចច  
              
              
              
 ២. ណផនក ងគមកិចច  
              
              
              
 ៣.ណផនកធនធានធមមជាតិ្ បរសិាថ ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
              
              
              
 ៤.ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ ណ្តត បធ់ាន បស់ាធារណៈ 
              
              
              
 ខ.គទស្មាង រកមមភាពរបរក់ារោិលយ័ អងគភាព និងអែកពាក់ព័នធ 
១.ណផនកយ ដាកិចច  
              
              
              
២. ណផនក ងគមកិចច  
              
              
              
៣.ណផនកធនធានធមមជាតិ្ បរសិាថ ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
              
              
              
៤.ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ ណ្តត បធ់ាន បស់ាធារណៈ 
              
              
              
កាំណត់្ មាគ ល ់៖ ជាតារាងណដលបងាា ញពីរបយភទគយរមាង  កមមភាពណដលយរបីរបា ់មូលនិធិរ ុក និងយរបីរបា ់មូលនិធិណដល    

ទទួលបាន នាោាំរទពីមនទីរ អងគភាព អងគការ ងគម ីុវលិ  វ ័ិយឯកជន និងអនកាក់ព័នធនន។  
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តារាង២.៤. គតម្រម្មង សកម្ាភាពអាេិភាពម្រសុកបដ្លមិ្នទាន់ម្មនថវិកាោាំម្រេ 

ល.រ យ ម្ ឹះគយរមាង 
 កមមភាព 

យឆលីយត្ប 
យោលយៅ ទីតាាំង លទធផលយរោង រយៈយពល 

អនុវត្ត 
អនកទទលួផល ត្នមលបា នស់ាម ន 

(លានយរៀល) អងគភាពយ នី បរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 
១.ណផនកយ ដាកិចច 
           

           
           

២. ណផនក ងគមកិចច 
           
           
           

៣.ណផនកធនធានធមមជាត្ិ បរសិាថ ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
           
           
           

៤.ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ 
           
           
           

 

តារាង២.៥. កម្ាវិធីម្របតបិតតកិារតសវារដ្ាបាល ឆ្ា ាំ........ 

ល.រ របយភទយ វា 
លទធផល 

អងគភាពទទលួបនទុក យផសងៗ 
បរមិាណ ឯកតា 

ក. កមមវធិីរបតបតតិការឈសវារបស់រដ្ឋបាលរសុក 
      
      
      
ខ. កមមវធិីរបតបតតិការឈសវារបស់ការយិាល័យជាំនាញ 
      
      
      

 

តារាង២.៦. ការដ្ឋក់តចញលិែិតបេដ្ឋា នគតិយ្ុតតននរបស់រដ្ាបាលម្រសុក ឆ្ា ាំ..... 

ល.រ របយភទលិខតិ្បទដ្ឋា ន 
លទធផល 

យផសងៗ 
បរមិាណ ឯកតា 
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តារាង២.៧. គតម្រម្មង សកម្ាភាពរបស់ម្រកសួង សាថ ប័ន កាំពុងអនុវតតកាងុបដ្នដ្ីម្រសុក 

ល.រ 
យ ម្ ឹះគយរមាង 
 កមមភាព 

ទីតាាំង 
លទធផលយរោង 

រយៈយពលអនុវត្ត ត្នមល របភពមូលនិធិ កាំណត់្ មាគ ល់ 
បរមិាណ ឯកតា 

១. រក ួង...        
១         
២         

២. រក ួង...        
១         
២         
         

 

ជាំពូកេី៣ ៖ ការតាម្ដ្ឋន និងវាយ្តនម្ៃការអនវុតតកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក 

ការតាមដ្ឋន និងវាយត្នមលការអនុវត្តកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិ គឺជា កមមភាពយផ្ទត ត្យលកីារ ននិដ្ឋា នពី 
សាថ នភាព និងលទាផលននការអនុវត្ត ៖ 

 គយរមាង  កមមភាពកាំពុងដាំយណីរការ 
 គយរមាង  កមមភាពមានងវកិាោាំរទ 
 គយរមាង  កមមភាពអាទិភាពណដលមិនទន់មានងវកិាោាំរទ 
 យត្ីមានការោាំរទគយរមាង  កមមភាពងមបីណនថមយរៅពីគយរមាង  កមមភាពអាទភិាពមនិទន់មានការ នា

ោាំរទ ឬយទ?)។ល។ 
 កមមវធិីរបត្បិត្តិការយ វារដាបាលរប ់រដាបាលរ ុក នងិរប ់ការោិល័យជាំនញ 
 ការដ្ឋក់យចញលិខិត្បទដ្ឋា នគត្ិយុត្តនន។ 

តារាងតាមដានការអនវុតតកមមវធិីវិនិទោគបឆី្ែ រំកំិលស្រុក 

ល .រ  ឈ ម្ ោះគឈរោង ឈរោង/
ជាកស់្សតង 

លទធផល រយៈ
ឈពល 

 អនុវតត 

តម្មល 
គឈរោង 

អងគភាព 
អនុវតត 

%  
ម្នការ

សឈរមច 
ឈផេងៗ 

បរោិណ ឯក
ត 

១.គទស្មាងវិនិទោគរបររ់ដ្ឋបាលស្រុក  
  យរោង        

ជាកណ់ តង     
  យរោង        ជាកណ់ តង     
២. កមមវិធសី្បតបិតតិការទរវារដ្ឋបាលរបររ់ដ្ឋបាលស្រុក 

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     
៣. ការដាក់ទចញលខិិតបទដាឋ នគតិយតុតរបររ់ដ្ឋបាលស្រុក 

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     



14 

តារាងតាមដានការអនវុតត 
គទស្មាងវនិិទោគ និងការស្បតិបតតិការទរវារបរក់ារោិលយ័ជនំាញ 

ល .រ  ឈ ម្ ោះគឈរោង ឈរោង/
ជាកស់្សតង 

លទធផល រយៈ
ឈពល 

 អនុវតត 

តម្មល 
គឈរោង 

អងគភាព 
អនុវតត 

%  
ម្នការ

សឈរមច 

ោា ស់
គឈរោង  បរោិណ ឯក

ត 
១.គទស្មាងវិនិទោគរបរក់ារោិលយ័ជំនាញ 
  យរោង        

ជាកណ់ តង     
  យរោង        ជាកណ់ តង     
២. កមមវិធសី្បតបិតតិការទរវារដ្ឋបាល របរក់ារោិលយ័ជំនាញ 

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង        ជាកណ់ តង     

 

ឧបសម្ព័នធ ៖ 

 កនុងការយរៀបចាំណផនកឧប មព័នធននយ ៀវយៅកមមវធិីវនិិយោគបឆី្ន ាំរ ាំកិលរ កុ រកុមការងារកសាងណផនការ    
រ ុកអាចពិចារណ្តដ្ឋក់បញ្ចូលនូវតារាង ឬព័ត៌្មានាក់ព័នធនន តាមការចាាំបាច់។  



 

 

 

បនាកេី៣ 

 វិធីសាស្រសតតរៀបចាំ និង 

 កសាងកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក 
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ជាំហានេី១ 

ការម្របម្ូលព័ត៌ម្មនសតីពីតម្រម្ូវការ 

របស់ម្ូលដ្ឋា នសម្រម្មប់កសាងកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក 
 

តោលបាំណង 

យោលបាំណងននជាំហានទី១យនឹះ គឺរបមូលត្រមូវការអភិវឌឍន៍ននរប ់រ ុក យដីមបយីធវីជាធាតុ្ចូល
កនុងការយរៀបចាំណផនការយុទាសាស្រ តងវកិាយខត្ត គយរមាងងវកិារបចាាំឆ្ន ាំយខត្ត និង រមាប់ការយរៀបចាំកមមវធីិវនិិ
យោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក។  
លេធនលរំពឹងេុក 

បញ្ជ ីត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពទាំងណផនករូបវនត អរូបវនត និងយ វារដាបាលននណដលរ ុកមាន
បាំណងចង់យធវីយៅឆ្ន ាំខាងមុខ  រមាប់យធវីជាធាតុ្ចូលកនុងការយរៀបចាំគយរមាងងវកិារបចាាំឆ្ន ាំ និងយរៀបចាំណផនការ
យុទាសាស្រ តងវកិាយខត្តបានយផាីដល់ដាបាលយខត្ត។  
ដ្ាំតណើរការ 

 កមមភាព ាំខាន់ៗ ណដលរតូ្វអនុវត្តកនុងជាំហានទី១យនឹះ រមួមាន ៖ 
១.១. របជុាំណណនាំអាំពីការរបមូលត្រមូវការអាទិភាព  
១.២. របជុាំបូក រុប និងយរៀបបញ្ជ ីគយរមាង និង កមមភាពអាទិភាព 

១.១. ម្របជុាំបណនាំពីការម្របម្ូលតម្រម្ូវការអាេភិាព 

បនទ ប់ពីបានចូលរមួកិចចរបជុាំណណនាំយៅយខត្ត រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក យរៀបចាំកិចចរបជុាំ
ណណនាំបនត  តីពីការរបមូលត្រមូវការអាទិភាព រមាប់ការអភិវឌឍន៍រប ់មូលដ្ឋា នដល់អនកាក់ព័នធយៅថាន ក់
រ ុក។ 
សមាសភាពចូលរមួ 

 គណៈអភិបាលរ ុក  
 ត្ាំណ្តងគណៈកមាម ធិការននរប ់រកុមរបឹការ ុក 
 ការោិល័យ អងគភាពននជុាំវញិរ ុក 
 រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក 
 របធានការោិល័យននរប ់រដាបាលរ ុក 
 យមឃុាំ 
 អងគការ  ងគម ុីវលិ និងអនកាក់ព័នធយផសងយទៀត្ តាមការចាាំបាច់។ល។ 

កិចចដាំយណីរការកនុងអងគរបជុាំ              
អភិបាលរ ុក ឬត្ាំណ្តង បញ្ជ ក់ពីយោលបាំណងននការរបជុាំណណនាំអាំពីការរបមូលត្រមូវការអភិ    

វឌឍន ៍ និង ាំណូមពរនន។ យដ្ឋយមានការអនុញ្ញ ត្ពីរបធានអងគរបជុាំ ត្ាំណ្តងរកុមការងារកសាងណផន
ការរ ុកបងាា ញអាំពី ៖ 

 ព័ត៌្មាន តីពីសាថ នភាពយ ដាកិចច  ងគមកិចច ពិនទុវ ័ិយ និងអរតាភាពរកីរក... រប ់រ ុក 
 នីតិ្វធីិ និងដាំយណីរការននការកាំណត់្យកត្រមូវការអាទិភាពយៅមូលដ្ឋា ន ណដលរមួមាន ៖ 
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- ការវភិាគសាថ នភាព (ឧប មព័នធទី៣ និងទី៨ននណផនកទី៤) 
- លកាណៈវនិិចឆ័យននគយរមាងណដលរតូ្វយ នីយដីមបដី្ឋក់បញ្ជូ លកនុងកមមវធីិវនិិយោគរ ុក 
(ចាំណុច “ខ” ននទរមង់ទី១ គឺជាគយរមាង ឬ កមមភាពណដល ៖ 
 យឆលីយត្បយៅនឹងរកបខ័ណឌ អភិវឌឍន៍រ ុក  
  ថិត្យៅកនុងណដន មត្ថកិចចរ ុក 
 គយរមាងណដលមានលកាណៈអនតរឃុាំ 

- វធីិសាស្រ តចាត់្អាទិភាព និងយរជី យរ ីគយរមាងនន (ឧប មព័នធទី២កនុងណផនកទី៤) 
 រយបៀបបាំយពញទរមង់ទី១  
យពលបងាា ញទរមង់ និងរយបៀបបាំយពញទរមង់ រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក រតូ្វបញ្ជ ក់បណនថមអាំពី

ចាំននួអតិ្បរមាននគយរមាង  កមមភាពយ នី និងកាលបរយិចឆទននការបញ្ជូ នតារាងត្រមូវការគយរមាង  កមមភាព
អាទិភាពមកឲ្យរកុមការងារកសាងណផនការរ ុកវញិ។ 

បនទ ប់ពីចូលរមួកិចចរបជុាំណណនាំយៅរ ុក រដាបាលរ ុក រដាបាលឃុាំ ការោិល័យ អងគភាព អងគការ
 ងគម ុីវលិ និងអនកាក់ព័នធននកនុងរ ុក រត្ូវយធវីការវភិាគសាថ នភាព និងកាំណត់្យកត្រមូវការអភិវឌឍន៍
មូលដ្ឋា ន និងវ ័ិយខលួន រមាប់បាំយពញតារាងទរមង់ទី១ និងបញ្ជូ នមករកុមការងារកសាងណផនការរ ុកឲ្យ
បានទន់យពលកាំណត់្។ 
១.២. ម្របជុាំបូកសរុប និងចងម្រកងបញ្ជ ីគតម្រម្មង និងសកម្ាភាពម្មនតម្រម្ូវការជាអាេិភាព 

 បនទ ប់ពីទទលួបានទរមង់ទី១ ណដលបាំយពញយដ្ឋយរដាបាលឃុាំ ការោិល័យ និងអងគភាពនន
កនុងរ ុក រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក រតូ្វបូក រុបត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពជាអាទិ
ភាពទាំងយនឹះតាមលកាណៈវនិិចឆ័យ ណដលបានកាំណត់្យដ្ឋយមានការចូលរមួរប ់ ត្ាំណ្តង
ការោិល័យ អងគភាពននកនុងរ ុក យមឃុាំ និងអនកាក់ព័នាតាមការចាាំបាច់។ 

 យពលរបជុាំបូក រុបគយរមាង  កមមភាពមានត្រមូវការអាទិភាព រកុមការងារកសាងណផនការ
រ ុក រត្ូវយចៀ យវៀងការបូក រុប ទួន យដ្ឋយរតូ្វ ួរបញ្ជ ក់យៅអនកាក់ព័នានឹងគយរមាង 
 កមមភាពណ្តណដល រយ រ ឬមានន័យមិនចា ់ យ ម្ ឹះមិន មរ ប។  

 រកុមការងារកសាងណផនការរ ុករតូ្វពិនិត្យគយរមាង ាំយណីទាំងអ ់ណដលបានទទួលយដីមបយីរៀប
ចាំតារាង១.១.ក យដ្ឋយរតូ្វកាំណត់្តាមកាំដ្ឋប់លាំយដ្ឋយដូចខាងយរកាម ៖ 
ក. យរៀបចាំត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាព រមាប់កមមវធីិវនិិយោគរ ុកយដ្ឋយពិនិត្យយលី ៖ 
-  ាំយណីគយរមាង (ចាំណុច“ខ”ននទរមង់ទី១) យដ្ឋយណផែកតាមលកាណៈវនិិចឆ័យដូចបាន
កាំណត់្ 

- គយរមាងអាទិភាពកាលពីឆ្ន ាំកនលងយៅ យេយីមិនបានអនុវត្ត ថាយតី្គយរមាងទាំងយនឹះយៅណត្
ជាត្រមូវការអាទិភាពឬយទ? រប ិនយបីយៅណត្ជាត្រមូវការអាទិភាព រកុមការងារកសាង
ណផនការរ ុករតូ្វរ ង់គយរមាងទាំងយនឹះចូលកនុងណផនក “ក” ននតារាង១.១.ក 

- គយរមាង ឬ កមមភាពននយដីមបអីនុវត្តមុខងារជាកាត្ពវកិចច និងឬមូលនិធិមានភាជ ប់លកា
ខណឌ ននណដលរដាបាលរ ុកបានទទលួ 

- ត្រមូវការជាក់ណ តងបណនថមយទៀត្ យដីមបយីឆលីយត្បយោលយៅអភិវឌឍន៍នន ណដលបានកាំណត់្  
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ខ. ត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាព រមាប់កមមវធីិវនិិយោគយខត្ត យដ្ឋយ ៖ 
- ពិនិត្យយមីលគយរមាង  កមមភាពននណដលបានយ នីបញ្ចូ លកនុងកមមវធីិវនិិយោគរ ុក យេយី 
ណដល មរ បនឹងត្នួទី  មត្ថភាព លទាភាពអនុវត្តរប ់យខត្ត  

- រកុមការងារកសាងណផនការរ ុករតូ្វរ ង់គយរមាងទាំងយនឹះចូលកនុងតារាង១.១.ក 
ចាំណុច “ខ” គយរមាង  កមមភាព រមាប់កមមវធីិវនិិយោគយខត្ត 

- ពិនិត្យយមីលព័ត៌្មានយៅកនុងទរមង់ទី១ ចាំណុច “ក” ណដលបានទទលួពីរដាបាលឃុាំ 
 គ. ចាំយាឹះគយរមាង  កមមភាព មរ បតាមត្ួនទី  មត្ថភាព លទាភាពអនុវត្តរប ់ឃុាំ រកុម
ការងារកសាងណផនការរ ុក រតូ្វរ ងគយរមាងទាំងយនឹះ ដ្ឋក់កនុងតារាង១.១.ក ចាំណុច “គ” 
គយរមាង  កមមភាព រមាប់កមមវធីិវនិិយោគឃុាំ។ 

 រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក រតូ្វជូនដាំណឹងយៅ គ.ផ.ង ននឃុាំនីមយួៗអាំពីការណក រមួល ឬ
ការផ្ទល  ់បតូរគយរមាងកនុងចាំណុច “គ” ខាងយលី។ 

តារាង១.១.ក ៖ ត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាពទូទាំងរ ុក 

ល.រ យ ម្ ឹះយរមាង 
 កមមភាព 

យឆលីយត្ប 
យោលយៅ 

ទី 
តាាំង 

លទធផល រយៈ 
យពល 

អនកទទួលផល ត្នមលបា ន់
សាម ន យផសងៗ បរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 

ក ៖ ត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាព រមាប់កមមវធិីវនិិយោគរ ុក 

           
           
           

ខ ៖ ត្រមូវការគយរមាងណដលរ ុក យ នី ុាំបញ្ចូ លយៅកនុងកមមវធិីវនិិយោគយខត្ត 
           
           
           

គ ៖ គយរមាង  កមមភាពអាទិភាព រមាប់កមមវធិីវនិិយោគឃុាំ 
           
           
           

  
 បនទ ប់ពីយរៀបចាំបញ្ច ប់តារាងខាងយលី រកុមការងារកសាងណផនការរ ុករតូ្វយរៀបចាំបាំយពញទរមង់ទី១ 
រប ់យខត្ត តាមការណណនាំរប ់រកុមការងារកសាងណផនការយខត្ត យេយីរតូ្វចាត់្ណចងបញ្ជូ នទរមង់ទី១យនឹះ 
យៅរកុមការងារកសាងណផនការយខត្ត តាមកាលបរយិចឆទណដលបានកាំណត់្។ 
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ជាំហានេី២ 

ការតរៀបចាំតសចកតីម្រពាងតសៀវតៅកម្ាវិធី វិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក 

តោលបាំណង 

យោលបាំណងននជាំហានទី២យនឹះ គឺការយរៀបចាំ និងចងរកងយ ចកតីរាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល
រ ុកយដ្ឋយមានភាពជាក់លាក់ មានការចូលរមួ អាចអនុវត្តបាន និងមាន ងគតិ្ភាពជាមយួនឹងរកបខ័ណឌ
អភិវឌឍន៍រ ុក។  

លេធនលរំពឹងេុក 

យ ចកតីរាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក រតូ្វបានបញ្ច ប់ និងដ្ឋក់ជូនរកុមរបឹការ ុកពិនិត្យ 
អនុម័ត្។ 
សកម្ាភាពអនុវតត 

កនុងជាំហានទី២យនឹះ  កមមភាព ាំខាន់ណដលរតូ្វអនុវត្តមាន ៖  
២.១. កិចចរបជុាំផសពវផាយយ ចកតីណណនាំ តីពីការយរៀបចាំនិងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 
២.២. ចូលរមួយវទិកាពិយរោឹះយោបល់កនុងការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលយៅយខត្ត 
២.៣. យរៀបចាំ ិកាា សាលា មាេរណកមមកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលយៅរ ុក 
២.៤. ចងរកងយ ចកតីរាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក  
២.៥. ការយរៀបចាំតាមដ្ឋន និងវាយត្នមលការអនុវត្តកមមវធីិវនិិយោគ 
២.៦. ការពិនិត្យ និងផតល់យោបល់ 

២.១. ម្របជុាំនសពវនាយ្តសចកតីបណនាំសតីពីការតរៀបចាំ នងិកសាងកម្ា វិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក     

តោលបាំណង 

យោលបាំណងននកិចចរបជុាំយនឹះ គឺឲ្យអនកាក់ព័នធបានយល់ពីខលឹមសារននយ ចកតីណណនាំ តីពីការយរៀបចាំ 
និងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក លិខិត្បទដ្ឋា ននន កញ្ច ប់ងវកិារបចាាំឆ្ន ាំ សារៈ ាំខាន់ននការ
ចូលរមួ និងចូលរមួកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក។ 
លេធនលរំពឹងេុក 

 លទធផលរ ាំពឹងទុកពី កមមភាពយនឹះ មាន ៖ 
 រគប់ភាគីាក់ព័នធយល់ដឹងពីយោលបាំណងននការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល
រ ុក  

 រគប់ភាគីាក់ព័នធទទលួបានការណណនាំពីការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 
យដ្ឋយបានយល់ និងយចឹះបាំយពញបណ្តត តារាងចាាំបាច់ ដូចជា ៖ 
- តារាងគយរមាង  កមមភាពមានងវកិាោាំរទ 
- តារាងគយរមាង  កមមភាពកាំពុងដាំយណីរការ 
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- តារាងគយរមាង  កមមភាពមិនមានងវកិាោាំរទ 
- តារាងគយរមាង  កមមភាពរប ់រក ួង សាថ ប័នកាំពុងដាំយណីរការកនុងណដនដីរ ុក 
- តារាងគយរមាង  កមមភាពរប ់អងគការជាតិ្ អនតរជាតិ្ និងវ ័ិយឯកជនកាំពុងដាំយណីរការ
កនុងណដនដីរ ុក 

- តារាងគយរមាង  កមមភាពវនិិយោគណដលបានបញ្ច ប់។ល។ 
ការងារម្រតូវអនវុតត 

ក). មុនកិចចប្បជុុំផសពវផាយ 
 សកមមភាពដែលប្រូវអនុវរតមុនកិចចប្បជុុំផសពវផាយ រមួមាន ៖ 

 រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក រត្វូ ុាំកិចច េការ និងោាំរទពីគណៈកមាម ធិការ រមប
 រមួលបចចកយទ រ ុកយធវីការតាក់ណត្ងយ ចកតីរាងយ ចកតីណណនាំ តីពីការយរៀបចាំ និងកសាង
កមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក (ឧប មព័នធទី១ននណផនកទី៤) ជូនអភិបាលរ ុកពិនិត្យ និង
យោបល់ រចួដ្ឋក់ជូនរកុមរបឹការ ុកពិនិត្យ និងអនុម័ត្។ យ ចកតីណណនាំយនឹះ រតូ្វចុឹះេត្ថ
យលខាយដ្ឋយរបធានរកុមរបឹការ ុក។ ខលឹមសារននយ ចកតីណណនាំ តីពីការយរៀបចាំ និងកសាង
កមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក មាន ៖ 
- ការវាយត្នមលយលីសាថ នភាពទូយៅរប ់រ ុក  
- ទិ យៅអភិវឌឍន៍ចមបងននរប ់រ ុក រមាប់កសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក
ខាងមុខ  

- វធីិសាស្រ ត និងត្នួទីរប ់អនក ឬអងគភាពាក់ព័នាកនុងដាំយណីររបរពឹត្តយៅននការកសាងកមម
វធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 

- របតិ្ទិនការងារ 
 
 

 
 
 
 
 
 

បនទ ប់ពីយ ចកតីណណនាំ តីពីការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុកបានចូលជាធរ 
មាន រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក រត្ូវ ុាំយោលការណ៍ពីគណៈអភិបាលរ ុកយរៀបចាំកិចចរបជុាំផសពវ
ផាយ តីពីការកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក។  

បញ្ជា ក់ ៖ កនុងការវាយត្នមលយលីសាថ នភាពទូយៅរប ់រ ុក រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក រត្ូវយធវីការវភិាគ
យៅយលី ទិននន័យយ ដាកិចច  ងគមកិចច និងសាថ នភាពបចចុបបនន ក៏ដូចជាបញ្ា របឈមរប ់រ ុក។  រមាប់កមម
វធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំ រ ាំកិលយលីកទី១ននអាណត្តិរកុមរបឹកា ការយរៀបចាំខលឹមសារសាថ នភាពយ ដាកិចច  ងគមកិចច រត្ូវ
ណផែកតាមលទធផលននការ វភិាគសាថ នភាពយ ដាកិចច  ងគមកិចចកនុងដាំយណីរការកសាងណផនការអភិវឌឍន៍រ ុក។ 
 រមាប់ឆ្ន ាំបនែបនទ ប់ ការយរៀបចាំ សាថ នភាពយ ដាកិចច  ងគមកិចចរត្ូវពិនិត្យយ ងីវញិ និងយធវីបចចុបបននភាពយដ្ឋយ
ណផែកយលីការណរបរបួល ាំខាន់ៗ ណដលយកីត្មានយ ងីយរកាយពីណផនការអភិវឌឍន៍រ ុក រត្ូវបានដ្ឋក់ឲ្យយរប ី         
របា ់។ រត្ូវយរបីរបា ់ឯកសារព័ត៌្មានសាថ នភាពយ ដាកិចច  ងគមកិចច ឯកសារពិនទុវ ័ិយ ឯកសាររប ់
ការោិល័យ អងគភាពជាំនញកនុងរ ុក និងឯកសារាក់ព័នធដ៏នទយទៀត្កនុងការយរៀបចាំខលឹមសារ តីពីសាថ នភាព
យ ដាកិចច  ងគមកិចចរប ់រ ុក។  
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មុនយពលយរៀបចាំកិចចរបជុាំផសពវផាយ រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក រត្ូវយរៀបចាំ ៖  
 បញ្ជ ីយ ម្ ឹះអនករតូ្វអយញ្ជ ីញចូលរមួកិចចរបជុាំ 
 រយបៀបវារៈននកិចចរបជុាំ 
 ងត្ចមលងយ ចកតីណណនាំ និងទរមង់តារាងននណដលរតូ្វបាំយពញ (ដូចមានទរមង់គាំរូកនុងណផនកទី
៤ននឯកសារណណនាំបយចចកយទ យនឹះ)  រមាប់ណចកជូនអនកចូលរមួរបជុាំ 

 យរៀបចាំឧបករណ៍ រមាប់បងាា ញពនយល់ពីខលឹមសារននយ ចកតីណណនាំ និងឯកសារាក់ព័នានន 
 កាំណត់្កាលបរយិចឆទននការងារណដលរតូ្វយធវីបនទ ប់ពីកិចចរបជុាំផសពវផាយ 
បនទ ប់ពីបានយរៀបចាំឯកសារខាងយលីយនឹះរចួរាល់យេយី រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក រត្ូវដ្ឋក់

ជូនអភិបាលរ ុកពិនិត្យ និងផតល់យោបល់។ 
ខ). កនុងពពលប្បជុុំផសពវផាយ 
សមាសភាពចូលរមួ 

 គណៈអភិបាលរ ុក  
 ត្ាំណ្តងគណៈកមាម ធិការននរប ់រកុមរបឹការ ុក 
 ការោិល័យ អងគភាពននជុាំវញិរ ុក 
 រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក  
 ការោិល័យននរប ់សាលារ ុក 
 យមឃុាំ 
 ត្ាំណ្តង មាគមរកុមរបឹការកុង រ ុក និងឃុាំ  ងាក ត់្ 
 អងគការជាតិ្ អនតរជាតិ្  ងគម ុីវលិ រកុមយុវជនននកនុងរ ុក 
 ត្ាំណ្តងវ ័ិយឯកជនកនុងរ ុក 
 អនកាក់ព័នធយផសងយទៀត្ តាមការចាាំបាច់។ល។ 

ែុំព ើ រការ 
អភិបាលននគណៈអភិបាលរ ុកដឹកនាំកិចចរបជុាំផសពវផាយយនឹះ។ តាមការរបគល់ ិទធិពីរបធាន

អងគរបជុាំ ត្ាំណ្តងរកុមការងារកសាងណផនការរ ុក យធវីបទបងាា ញជូនអងគរបជុាំតាមលាំដ្ឋប់លាំយដ្ឋយ ដូច
ខាងយរកាម ៖  

 យោលការណ៍ណណនាំណផនកយោលនយោបាយរប ់រកុមរបឹកា 
 យ ចកតីណណនាំរប ់រកុមរបឹការ ុក តីពីការយរៀបចាំកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 
 របតិ្ទិនការងារយរៀបចាំកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក  
 រយបៀបបាំយពញតារាង និងទរមង់ធាតុ្ចូល 

- ទរមង់ទី២ ៖ ធាតុ្ចូលពីរដាបាលរ ុក 
- ទរមង់ទី៣ ៖ ធាតុ្ចូលពីការោិល័យ អងគភាពជាំនញ 
- ទរមង់ទី៤ ៖ ធាតុ្ចូលពីអងគការ ងគម ុីវលិ និងវ ័ិយឯកជន 
- ទរមង់ទី៥ ៖ ធាតុ្ចូលពីរដាបាលឃុាំ 
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បនទ ប់ពីការយធវីបទបងាា ញ  របធានអងគរបជុាំយបីកការពិភាកា និងពនយល់ បាំភលឺ  រចួអភិបាលរ ុកបូក
 រុប ផ្ទត ាំយផាី និងបិទកិចចរបជុាំផសពវផាយ។ 
គ). ការងារពប្កាយកិចចប្បជុុំផសពវផាយ 

ចុំព ោះអនក កព់ន័ធប្រវូបុំពពញតារាង  
បនទ ប់ពីបានចូលរមួកិចចរបជុាំផសពវផាយអាំពីការកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក អនកាក់ព័នធ

យៅតាមការោិល័យ អងគភាព អងគការ ងគម ុីវលិ និងវ ័ិយឯកជន។ល។ រត្ូវបាំពញតារាងរប ់ខលួន
តាមការណណនាំកនុងយពលរបជុាំផសពវផាយ រចួបញ្ជូ នតារាងបានបាំយពញរចួរប ់ខលួន មករកុមការងារកសាង
ណផនការរ ុកឲ្យបានទន់តាមកាលកាំណត់្។ 

កនុងការបាំយពញទរមង់ទី៣រប ់ការោិល័យ អងគភាពជាំនញ ពិយ  តារាងរបតិ្បត្តិការយ វារដា  
បាល ការោិល័យ អងគភាពជាំនញសាមីនីមយួៗគបបពិីចារណ្តយលី ៖ 

 របយភទ និងចាំននួយ វារដាបាល ណដលការោិល័យ អងគភាពខលួនបានផតល់ជូនរបជាពលរដាកនុង
ឆ្ន ាំកនលងយៅ 

 ការបា ន់របមាណអាំពីរបយភទ និងបរមិាណននយ វាននទាំងយនឹះ រមាប់ឆ្ន ាំបនទ ប់  
 រ ង់របយភទ និងចាំននួយ វា ចូលកនុងតារាងរបតិ្បត្តិការយ វាននទរមង់ទី៣ 

២.២. ការចូលរមួទវទិកាពិទស្រះទោបលទ់ៅថ្នែ ក់ទខតត 
បនទ ប់ពីបានទទលួទរមង់ទី៥ពីឃុាំ រកុមការងារកសាងណផនការរ ុករតូ្វពិនិត្យ  រុប និងណក

 រមួលតារាង១.១.ក.តារាងត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាពទូទាំងរ ុក (ណដលបានយរៀបចាំកនុង
ជាំហានទី១) យដ្ឋយយរៀបចាំតារាង១.១.ខ ៖  

 ពិនិត្យ និងយធវីបចចុបបននភាពយ ងីវញិនូវគយរមាងអាទិភាពរប ់រ ុក (យដ្ឋយដកយចញគយរមាង
ណ្តណដលមិនចាាំបាច់ និងបណនថម ឬបតូរគយរមាងតាមជាក់ណ តង) និងរ ង់ចូលណផនក“ក” នន
តារាង១.១.ខ។ 

 កនុងករណីមានការណក រមួលណផនក “ខ” ននតារាងទី១.១.ក រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក
រតូ្វពិនិត្យ និងណក រមួល រចួរ ង់ចូលកនុងណផនក “ខ” ននតារាងទី១.១.ខ។ 

 ពិនិត្យ និងរ ង់គយរមាងអាទិភាពរប ់ឃុាំនីមយួៗយដីមបដី្ឋក់បញ្ចូ លកនុងណផនក“គ”ននតារាងទី
១.១.ខ។ 

បនទ ប់ពីយរៀបចាំតារាង ១.១.ខ យេយី រកុមការងារកសាងណផនការរ ុករតូ្វយរៀបចាំបាំយពញទរមង់ទី៤
រប ់យខត្ត។ អភិបាលរ ុករតូ្វចាត់្ណចងបញ្ជូ នទរមង់ទី៤រប ់យខត្តយៅឲ្យរកុមការងារកសាងណផនការយខត្ត
តាមកាលបរយិចឆទណដលបានកាំណត់្  រមាប់យរៀបចាំយវទិការពិយរោឹះយោបល់ តីពីការកសាងកមមវធីិវនិិយោគ
បីឆ្ន ាំរ ាំកិលយៅថាន ក់យខត្ត។ ជាមយួោន យនឹះ អភិបាលរ ុករតូ្វយរត្ៀមយរៀបចាំមស្រនតី និងឧបរណ៍នន រមាប់
ចូលរមួកនុងយវទិកាពិយរោឹះយោបល់យៅថាន ក់យខត្ត តាមការអយញ្ជ ីញ។  
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តារាង១.១.ខ ៖ ត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាពទូទាំងរ ុកណដលបានយធវីបចចុបបននភាព 

ល.រ យ ម្ ឹះយរមាង 
 កមមភាព 

យឆលីយត្ប 
យោលយៅ 

ទី 
តាាំង 

លទធផល រយៈ 
យពល 

អនកទទួលផល ត្នមលបា ន់
សាម ន យផសងៗ បរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 

ក. ត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាព រមាប់កមមវធិីវនិិយោគរ ុក 

           
           

ខ. ត្រមូវការគយរមាងណដលរ ុក យ នី ុាំបញ្ចូ លយៅកនុងកមមវធិីវនិិយោគយខត្ត 
           
           

គ. គយរមាង  កមមភាពអាទិភាព រមាប់កមមវធិីវនិិយោគឃុាំ 
           
           

 បនទ ប់ពីបានចូលរមួកនុងយវទិកាពិយរោឹះយោបល់ពីការកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលយៅយខត្ត 
រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក រត្ូវជូនព័ត៌្មាន តីពីលទាផលរប ់យវទិកាពិយរោឹះយោបល់យនឹះ ដល់
រគប់អនកាក់ព័នា និងណណនាំឲ្យមានការពិនិត្យ ណក រមួល និងយរៀបចាំឯកសារចាាំបាច់ រមាប់ចូលរមួ
 ិកាា សាលា មាេរណកមមកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលយៅរ ុក។ 

២.៣. សិកាេ សាលាសម្មហរណកម្ាកម្ាវិធី វិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលតៅម្រសុក  

តោលបាំណង 

ការយរៀបចាំ ិកាា សាលា មារណកមមកមមវធីិវនិិយោគយៅរ ុក គឺយដីមប ី៖ 
 បងកឱ្កា ោាំរទគយរមាង  កមមភាពវនិិយោគរប ់រ ុក និងឃុាំ ណដលពុាំមានមូលនិធិអនុវត្ត  
  រមប រមួល និងបនសុោីន រវាង ៖ 

- គយរមាង  កមមភាពវនិិយោគរ ុក និងឃុាំ   
- គយរមាង  កមមភាពវនិិយោគឃុាំ និងឃុាំ  
- គយរមាង  កមមភាពវនិិយោគរ ុក និងមនទីរ វ ័ិយ និងបណ្តត នដគូអភិវឌឍន៍  
- គយរមាង  កមមភាពវនិិយោគឃុាំ និងមនទីរ វ ័ិយ និងបណ្តត នដគូអភិវឌឍន៍ 

 ពរងឹងកិចច េការរវាងរដាបាលរ ុក ជាមយួរដាបាលឃុាំ និងភាគីាក់ព័នធនន 
លេធនលរំពឹងេុក 

 លទធផលរ ាំពឹងទុកណដលនឹងបានពីការយធវី ិកាា សាលា មាេរណកមមយៅរ ុកគឺ មានការចុឹះកិចច
រពមយរពៀងបយណ្តត ឹះអា ននយលីការផតល់ការោាំរទ និងការទទលួយកការោាំរទរវាងភាគីអនកោាំរទ ឬនដគូ
អភិវឌឍន៍ និងភាគីអនកយ នី ុាំការោាំរទទាំងបយចចកយទ េរិញ្ញវត្ថុ (រដាបាលឃុាំ និងរដាបាលរ ុក)។ 
សម្មសភាពចូលរមួ្ 

  ិកាា សាលា មាេរណកមមយៅរ ុកមាន ៖ 
 ត្ាំណ្តងរកុមរបឹការ ុក 
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 អភិបាលរ ុក ឬត្ាំណ្តងគណៈអភិបាលរ ុក 
 ត្ាំណ្តងថាន កដឹកនាំយខត្ត 
 ត្ាំណ្តងមនទីរណផនការ  
 រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក 
 ត្ាំណ្តងថាន ក់ដឹកនាំមនទីរជាំនញយខត្ត អងគភាព និងការោិល័យជាំនញននយៅថាន ក់រ ុក 
 យមឃុាំ យ មៀនឃុាំ  មាជិករកុមរបឹកាឃុាំ ឬយមភូមិមយួចាំននួ តាមការចាាំបាច់ 
 ត្ាំណ្តង មាគមរកុមរបឹការកុង រ ុក និងឃុាំ  ងាក ត់្ 
 អនកទទលួបនទុកកិចចនរ ីនិងកុមារឃុាំ 
 ត្ាំណ្តងអងគការ ងគម ុីវលិ រកុមយុវជន និងវ ័ិយឯកជនកនុងរ ុក 
 អនកាក់ព័នធយផសងយទៀត្។ល។ 

ដ្ាំតណើរការ 

ក). ការងារមុនែុំព ើ រការសិកាា សាលាសមាហរ កមមពៅប្សកុ 
រែឋបាលប្សកុបុំពពញការងារ ៖ 
 យរៀបចាំទីកណនលង និងរយបៀបវារៈនន ិកាា សាលា មាេរណកមម 
 តាមការឯកភាពពីអភិបាលរ ុក យរៀបចាំលិខិត្អយញ្ជ ីញគណៈអធិបតី្ យភាៀវកិត្ែិយ  ត្ាំណ្តង

មនទីរ អងគភាព និងអនកាក់ពនា័នន យដីមបចូីលរមួ ិកាា សាលា មាេរណកមម តាមទីកណនលង 
និងយពលយវលា ណដលបានកាំណត់្ ។ 

 យធវីការជូនដាំណឹងឱ្យបានទូលាំទូលាយអាំពី ិកាា សាលា មាេរណកមមយៅរ ុក យដីមបមីានការ
ចូលរមួពីសាធារណជន អងគការ ងគម ុីវលិ វ ័ិយឯកជន នដគូអភិវឌឍន៍ និងអនកាក់ព័នធ
ននបានយរចីន ។ 

ប្កមុការងារកសាងដផនការប្សកុបុំពពញការងារ ៖ 
បនទ ប់ពីទទលួបានព័ត៌្មានអាំពីលទធភាពងវកិាណដលរដាបាលរ ុកអាចមាន រកុមការងារកសាង

ណផនការរ ុករតូ្វពិនិត្យយមីលតារាង១.១.ខ ណផនក “ក” ណដលបានយរៀបចាំខាងយលី យដីមបពិីនិត្យយមីលថាយតី្ 
ងវកិារប ់រដាបាលរ ុកមានចាំននួប ុនម ន យេយីគរួោាំរទការអនុវត្តគយរមាងអាទិភាពណ្តខលឹះ?។ កនុងការ
ពិនិត្យ និង យរមចជាបយណ្តត ឹះអា ននយនឹះយលីការយរជី យរ ីគយរមាងអាទិភាព យដីមបយីរបីរបា ់ងវកិារ ុក
យនឹះ រកុមការងារកសាងណផនការរ ុករត្ូវ ៖  

 យរជី យរ ីគយរមាង ឬ កមមភាព រមាប់យរបីរបា ់មូលនិធិមានភាជ ប់លកាខណឌ  យដ្ឋយណផែក
តាមអាទិភាពនន ាំយណីគយរមាងកនុងណផនកនីមួយៗ  

 យរជី យរ ីគយរមាង ឬ កមមភាពណដលាក់ព័នធនឹងការអនុវត្តមុខងារជាកាត្ពវកិចច  
 បនទ ប់មក បនតយរជី យរ ីគយរមាងអាទិភាពនន  រមាប់យរបីរបា ់ងវកិារ ុក ណដលមិនមាន
ភាជ ប់លកាខណឌ  យដីមបយីឆលីយត្បយៅនឹងត្រមូវការរប ់របជាពលរដា។ កនុងការយរជី យរ ីយនឹះ 
រកុមការងារកសាងណផនការរ ុកគរួពិចារណ្តបណនថមយទៀត្យលី ៖ 



24 

- តុ្លយភាពននគយរមាងយេដ្ឋា រចន មព័នធរូបវន័ត និងគយរមាងយ វានន  
- គយរមាងណដលយឆលីយត្បយៅនឹងត្រមូវការស្រ តី កុមារ យុវជន ជនពិការ និងជនងាយរងយរោឹះ 
(បរោិប័នន និង មធម៌ ងគម)  

- គយរមាងណដលយឆលីយត្បនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្។ល។ 
 បនទ ប់មក រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក រត្ូវយរៀបចាំតារាង១.១.គ.ត្រមូវការគយរមាងអភិវឌឍន៍
 រមាប់កមមវធីិវនិិយោគរ ុក យដ្ឋយរ ង់យចញពីណផនក “ក” ននតារាង១.១.ខ និងបណនថមរបភព
ងវកិាតាមការពិនិត្យ ពិចារណ្ត និង យរមចខាងយលី។  

តារាង១.១.គ ៖ ត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាពរប ់រដាបាលរ ុក 

ល.រ យ ម្ ឹះគយរមាង 
 កមមភាព 

យឆលីយត្ប 
យោលយៅ 

ទី 
តាាំង 

លទធផល រយៈ 
យពល 

អនកទទួលផល ត្នមលបា ន់
សាម ន របភពងវកិា បរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 

១.ណផនកយ ដាកិចច 
           
           
           

២. ណផនក ងគមកិចច 
           
           
           

៣.ណផនកធនធានធមមជាតិ្ បរសិាថ ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
           
           
           

៤.ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ ណ្តត បធ់ាន បស់ាធារណៈ 
           
           
           

 
- បនទ ប់ពីយរៀបចាំតារាង១.១.គរចួ រកុមការងារកសាងណផនការរ ុករត្ូវបនតយរៀបចាំរបាយការណ៏ 
អនុវត្តគយរមាង  កមមភាពននកមមវធីិវនិិយោគ យដ្ឋយយរបៀបយធៀបជាមយួគយរមាង  កមម
ភាពណដលមានការ នាមូលនិធិោាំរទអនុវត្តកនុងឆ្ន ាំកនលងមកតាមតារាង១.២.យដ្ឋយពិនិត្យ 
បូក រុប និងយផទៀងផ្ទទ ត់្ជាមួយទរមង់ទី២ ណដលទទួលបានពីរដាបាលរ ុក ដូចខាង
យរកាម ៖ 
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តារាង១.២  ៖ លទធផលននការអនុវត្តគយរមាងកនុងឆ្ន ាំ.................. 

ល .រ  យ ម្ ឹះគយរមាង ណផនក ទីតាាំង 
លទធផលយរោង ត្នមលបា នស់ាម ន 

)លានយរៀល(  
អនកទទលួផល របភព 

អនកោាំរទ បរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 
 គម្រោងម្ររើរាសម់លូនិធិរសុក 
ក. បានអនុវត្តរចួជាសាថ ពរ 

          
          

ខ. កាំពុងអនុវត្ត 
          
          
          

គ. មិនបានអនុវត្ត 
          
          

 គម្រោងរសុកដែលោនថវិកាគាំររ 
 ឃ. បានអនុវត្តរចួជាសាថ ពរ 

          
          
          

 ង. កាំពុងអនុវត្ត 
          
          

 ច. មិនបានអនុវត្ត 
          
          
          
 គម្រោងដែលបានអនវុត្តមិនោនថវិកាគាំររ និងម្រៅសាំម្ ើសុាំការគាំររ  
ឆ. បានអនុវត្តរចួជាសាថ ពរ 

          
          
          

ជ. កាំពុងអនុវត្ត 
          
          

កាំណត់្ មាគ ល់ ៖  
 គយរមាងកាំពុងអនុវត្ត គឺជាគយរមាងណដលមិនអាចអនុវត្តចប់កនុងឆ្ន ាំងវកិា និងរត្ូវអនុវត្តបនតយៅ

ឆ្ន ាំបនទ ប់  
 គយរមាងបានអនុវត្តរចួជាសាថ ពរ គឺជាគយរមាងណដលបានបញ្ច ប់១០០% កនុងឆ្ន ាំងវកិា។ 
 គយរមាងមិនបានអនុវត្ត គឺជាគយរមាងណដលមានងវកិាោាំរទ ប ុណនតមិនបានអនុវត្តរេូត្ដល់ដ្ឋច់

ឆ្ន ាំងវកិា(គយរមាងរបយភទយនឹះ យបីយៅមានការ នាោាំរទនងឹកាល យជាគយរមាង មានការ នា
យៅឆ្ន ាំបនទ ប់)។ 
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-  េការជាមយួរដាបាលរ ុកយរៀបចាំ ុនទរកថាយបីក បិទ ិកាា សាលា និង ាំណុាំ ឯកសាររត្ូវ
យរបីកនុង ិកាា សាលាជូនអភិបាលរ ុកជារបធានគណៈអធិបតី្កនុង ិកាា សាលា 

- បនទ ប់ពីយរៀបចាំតារាង ១.១.គ និង ១.២. យេយី រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក រតូ្វ
បញ្ជូ នយៅឲ្យមនទីរណផនការ និងយ នីឲ្យមនទីរណផនការយខត្ែយរៀបចាំតារាងបូក រុបគយរមាង  កមម
ភាពវនិិយោគអាទិភាពរប ់រ ុក (តារាងមា រទិច) 

- យរៀបចាំឯកសារាក់ព័នធននយផសងយទៀត្ តាមការចាាំបាច់។ 
ខ). ការងារកនុងពពលែុំព ើ រការសិកាា សាលាសមាហរ កមម 

  ិកាា សាលា មាេរណកមមយៅរ ុក របរពឹត្ែយៅយរកាមអធិបតី្ភាពអភិបាលរ ុក និងដាំយណីរ
ការតាមរយបៀបវារៈ ាំខាន់ៗដូចខាងយរកាម ៖ 

 របកា យេតុ្ យដ្ឋយអនក រមប រមួលកមមវធីិ 
  ុនទរកថាសាវ គមន៍ និងយបីក ិកាា សាលា យដ្ឋយអភិបាលរ ុក 
 ត្ាំណ្តងរកុមការងារកសាងណផនការរ ុកបងាា ញ ៖ 

- លទាផលននការអនុវត្ែកមមវធីិវនិិយោគឆ្ន ាំមុន  
- បញ្ជ ីគយរមាង  កមមភាពអាទិភាពរប ់រ ុក ណដលបាន យរមចបយណ្តត ឹះអា ននកនុងការ
យរបីរបា ់មូលនិធិរ ុក 

- បញ្ជ ីគយរមាង  កមមភាពអាទិភាពរប ់រ ុកណដលមិនទន់មានងវកិាោាំរទ 
 ត្ាំណ្តងឃុាំនីមយួៗយធវីការបងាា ញពី ៖ 

- លទាផលននការអនុវត្ែកមមវធីិវនិិយោគឆ្ន ាំមុន  
- បញ្ជ ីគយរមាង  កមមភាពអាទិភាពរប ់ឃុាំ ណដលបាន យរមចបយណ្តត ឹះអា ននកនុងការយរបី
របា ់មូលនិធិឃុាំ 

- បញ្ជ ីគយរមាង  កមមភាពអាទិភាពរប ់ឃុាំណដលមិនទន់មានមូលនិធិោាំរទ  
  មាជិក  មាជិកាននអងគ ិកាា សាលាយធវីការពិភាកា បាំភលឺ ពនយល់ ផែល់ការោាំរទ  
 ការចុឹះកិចចរពមយរពៀងបយណ្តែ ឹះអា នន 
យដ្ឋយមានការោាំរទពីមនទីរណផនការ រកុមការងារកសាងណផនការរ ុករត្ូវបូក រុប និងរាយការណ៍

ភាល មៗពីលទាផលបយណ្តត ឹះអា ននននអងគ ិកាា សាលា។ ចុងយរកាយអភិបាលរ ុកណផតផ្ទត ាំការងារណដលរតូ្វយធវី
បនត និងបិទអងគ ិកាា សាលា។ 
២.៤. ចងម្រកងតសចកតីម្រពាងកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក  

បនទ ប់ពីបញ្ច ប់ ិកាា សាលា មាេរណកមមយៅរ ុក ការងារណដលរតូ្វយធវីបនទ ន់មាន ៖ 
 ការោិល័យណផនការរ ុក យដ្ឋយមានការោាំរទបយចចកយទ ពីមនទីរណផនការរតូ្វរបមូល និងបញ្ចូ ល
ទិននន័យ តីពីកិចចរពមយរពៀងបយណ្តត ឹះអា នន ចូលកនុងកមមវធីិរគប់រគងទិននន័យគយរមាងអភិវឌឍន៍
ថាន ក់យរកាមជាតិ្ (SPD) យដីមបយីរៀបចាំរបាយការណ៍ចុងយរកាយជូនអនកាក់ព័នធ។ 

 រកុមការងារកសាងណផនការរ ុករត្ូវ ៖ 
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- ពិនិត្យ និងណក រមួលគយរមាង  កមមភាពវនិិយោគ ណដលមានការ នាោាំរទពីបណ្តត មនទីរ  
អងគភាព អងគការជាតិ្ អនតរជាតិ្ និងអនកាក់ព័នធនន។ ករណីមិនចា ់ រត្ូវពិយរោឹះជាមយួ
ភាគីាក់ព័នធណដលបាន នាោាំរទកនុង ិកាា សាលា មាេរណកមមយៅរ ុក។ 

- បនទ ប់មក យដ្ឋយណផែកតាមតារាង១.១.គ លទធផលនន ិកាា សាលា មាេរណកមមយៅថាន ក់
រ ុក និងទរមង់ទី២ ទរមង់ទី៣ និងទរមង់ទី៤ណដលទទលួបានពីអនកាក់ព័នធ រកុមការងារ    
កសាងណផនការរ ុករត្ូវយរៀបចាំ ៖ 
 តារាង២.១ ៖  យងាបរបភពមូលនិធិ  
 តារាង២.២ ៖ គយរមាង  កមមភាពកាំពុងដាំយណីរការ  
 តារាង២.៣ ៖ គយរមាង  កមមភាពរ ុកណដលមានងវកិាោាំរទ   
 តារាង២.៤ ៖ គយរមាង  កមមភាពរ ុកណដលមិនទន់មានងវកិាោាំរទ  

និងយរៀបចាំតារាង 
 តារាង ២.៥ ៖ កមមវធីិរបតិ្បត្តិការយ វារដាបាល 
 តារាង ២.៦ ៖ ការដ្ឋក់យចញលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្តននរប ់រដាបាលរ ុក 
 តារាង ២.៧ ៖ គយរមាង  កមមភាពរប ់រក ួង សាថ ប័ន កាំពុងអនុវត្តកនុងណដនដីរ ុក 
(ទរមង់តារាងខាងយលី មានយៅកនុងណផនកទី២ននយ ចកតីណណនាំបយចចកយទ យនឹះ) 

រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក យរៀបចាំយ ចកតីរាងយ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុកយដ្ឋយ 
ណផែកតាមមាតិ្កាននយ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក យដ្ឋយរតូ្វ រយ របរោិយ និងចងរកងយ ច
កតីរាងរ បតាមយ ចកតីពនយល់ណដលមានកនុងណផនកទី២ននយ ចកតីណណនាំយនឹះ។  

២.៥. ការតរៀបចាំតាម្ដ្ឋន និងវាយ្តនម្ៃការអនវុតតកម្ាវិធីវិនិតោគ 

ការតាមដ្ឋន និងវាយត្នមលការអនុវត្តកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុកអាចយធវីយ ងីរតឹ្មរកបខណឌ
គយរមាង ឬ កមមភាពយទល និងឬអាចយធវីយ ងី រមាប់កមមវធីិទាំងមូល។ 

យដីមបឲី្យការអនុវត្តការតាមដ្ឋន និងវាយត្នមលការអនុវត្តគយរមាង  កមមភាពកនុងកមមវធីិវនិិយោគបី
ឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុកមានរប ិទាភាព និងមានរបយោជន៍យនឹះ អភិបាលរ ុកយដ្ឋយបានការឯកភាពពីរកុមរបឹកា
រ ុកណណនាំឲ្យរកុមការងារកសាងណផនការរ ុកយរៀបចាំយោលការណ៍ និងនីតិ្វធីិរបតិ្បតិ្តការណដលមាន ៖ 

 រកបខ័ណឌ តាមដ្ឋន វាយត្នមល (យុទធសាស្រ ត  វធីិសាស្រ ត  ណផនការ កមមភាព) 
 ការណបងណចកភារកិចចដល់អនកាក់ព័នធកនុងការតាមដ្ឋន និងវាយត្នមល (យនតការ ភារកិចច) 
 តារាងតាមដ្ឋនការអនុវត្តកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 
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តារាងតាមដ្ឋនការអនុវត្តកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 

ល .រ  ឈ ម្ ោះគឈរោង ឈរោង/
ជាកស់្សតង 

លទធផល រយៈ
ឈពល 

 អនុវតត 

តម្មល 
គឈរោង 

អងគភាព 
អនុវតត 

%  
ម្នការ

សឈរមច 
ឈផេងៗ 

បរោិណ ឯក
ត 

១.គទស្មាងវិនិទោគរបររ់ដ្ឋបាលស្រុក  
  យរោង        

ជាកណ់ តង     
  យរោង        ជាកណ់ តង     
២. កមមវិធសី្បតបិតតិការទរវារដ្ឋបាលរបររ់ដ្ឋបាលស្រុក 

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     
៣. ការដាក់ទចញលខិិតបទដាឋ នរបររ់ដ្ឋបាលស្រុក 

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     
 

តារាងតាមដានការអនវុតត 
គទស្មាងវនិិទោគ និងការស្បតិបតតិការទរវារបរក់ារោិលយ័ជនំាញ 

ល .រ  ឈ ម្ ោះគឈរោង ឈរោង/
ជាកស់្សតង 

លទធផល រយៈ
ឈពល 

 អនុវតត 

តម្មល 
គឈរោង 

អងគភាព 
អនុវតត 

%  
ម្នការ

សឈរមច 

ោា ស់
គឈរោង  បរោិណ ឯក

ត 
១.គទស្មាងវិនិទោគរបរក់ារោិលយ័ជំនាញ 
  យរោង        

ជាកណ់ តង     
  យរោង        ជាកណ់ តង     
២. កមមវិធីស្បតិបតតិការទរវារដ្ឋបាល របរក់ារោិលយ័ជំនាញ 

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង        ជាកណ់ តង     

គយរមាងណដលរត្ូវរ ង់បញ្ចូ លកនុងតារាងខាងយលី គឺ ៖ 
 គយរមាង  កមមភាពណដលមានងវកិាោាំរទ និង 
 គយរមាង  កមមភាពកាំពុងដាំយណីរការ។ 
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២.៦. ការពិនិតយ និងនតល់តោបល់ 

បនទ ប់ពីយរៀបចាំយ ចកតីរាងយ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុកយេយី រកុមការងារកសាង
ណផនការរ ុក រត្ូវ ៖ 

 ដ្ឋក់យ ចកតីរាងយ ៀវយៅយនឹះ ជូនយៅគណៈអភិបាលរ ុក យដីមបពិីនិត្យ និងផតល់យោបល់ 
 ពិនិត្យ និងណក រមួលយ ចកតីរាងយ ៀវយៅ តាមមតិ្យោបល់ និងអនុសា ន៍រប ់គណៈ
អភិបាល 

 ដ្ឋក់យ ចកតីរាងយ ៀវយៅយនឹះ ជូនយៅគណៈកមាម ធិការ រមប រមួលបយចចកយទ រ ុក យដីមបី
ពិនិត្យ និងផតល់យោបល់ 

 ពិនិត្យ និងណក រមួលយ ចកតីរាងយ ៀវយៅ តាមមតិ្យោបល់ និងអនុសា ន៍រប ់គណៈកមាម
ធិការ រមប រមួលបយចចកយទ រ ុក 

 ដ្ឋក់យ ចកតីរាងចុងយរកាយជូនអភិបាលរ ុក យដីមបបីញ្ជូ នយៅរកុមរបឹការ ុក។ 
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ជាំហានេី៣ 

 ការពិនិតយ អនុម្ត័ និងនសពវនាយ្ 

តសៀវតៅកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក 

តោលបាំណង 

យោលបាំណងននជាំហានយនឹះ គឺយដីមបពិីនិត្យ អនុម័ត្ និងផសពវផាយកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល 
រ ុករ បតាមខលឹមសារននមារតា៣៦ និងមារតា៣៧ននចាប់ តីពីការរគប់រគងរដាបាលរាជធានី យខត្ត 
រកុង រ ុក ខណឌ ។  

លេធនលរំពឹងេុក 

យ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក បានចូលជាធរមាន និងមានត្នមលគតិ្យុត្តកនុងការយរបី
របា ់។  

ដ្ាំតណើរការ 

សកមមភាពសុំខានក់នុងជុំហានទី៣ពនោះ រមួមាន ៖ 
៣.១. កិចចរបជុាំពិនិត្យ និងអនុម័ត្យ ចកតីរាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 
៣.២. ការផសពវផាយយ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 

៣.១. កិចេម្របជុាំពិនិតយ និងអនុម្័តតសចកតីម្រពាងកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក 

បនទ ប់ពីទទលួបានយ ចកតីរាងយ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុកពីអភិបាលរ ុក រកុម
របឹការ ុករត្ូវយរៀបចាំកិចចរបជុាំពិនិត្យ និងអនុម័ត្កនុង ម័យរបជុាំសាមញ្ញ ឬវសិាមញ្ញរប ់រកុមរបឹកា
រ ុក។  

យដីមបធីានភាពរលូន និងយជាគជ័យកនុងកិចចរបជុាំពិនិត្យ និងអនុម័ត្យ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបី
ឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក ការងារណដលរតូ្វយធវីមានដូចខាងយរកាម ៖ 
មុនកិចចប្បជុុំ 

រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក យដ្ឋយមានជាំនយួពីនយករដាបាលសាលារ ុក រត្ូវយរៀបចាំ ៖ 
 រយបៀបវារៈននកិចចរបជុាំ  
 យរៀបចាំយ ចកតីណងលងយេតុ្ជូនអភិបាលរ ុក យដ្ឋយមាន យងាបដាំយណីរការ និងខលឹមសារនន   
យ ចកតីរាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 

 ងត្ចមលងយ ចកតីរាងយ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុកទុកណចកជូនអនកចូលរមួរបជុាំ 
 យរៀបចាំ និងបញ្ជូ នលិខិត្អយញ្ជ ីញយដ្ឋយភាជ ប់ជាមយួនូវយ ចកតីរាងយ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគ
បីឆ្ន ាំរ ាំកិល រ ុក យៅអនកាក់ព័នធឲ្យបានោ ងតិ្ច៣នងងមុននងងរបជុាំ (យដ្ឋយនយករដាបាល
ននសាលារ ុក) 

 យរៀបចាំកិចចការចាាំបាច់យផសងៗយទៀត្តាមការណណនាំរប ់អភិបាលរ ុក ឬរកុមរបឹការ ុក។ 
 



31 

កនុងពពលប្បជុុំ 
សមាសភាពចូលរមួ 
  មាជិករកុមរបឹការ ុក  
 គណៈអភិបាលរ ុក 
 នយករដាបាលសាលារ ុក 
 រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក 
 រកុមយលខាកត់្រតារប ់រកុមរបឹការ ុក  
 ត្ាំណ្តងការោិល័យ អងគភាព និងអនកាក់ព័នធននតាមការចាាំបាច់។ 

ែុំព ើ រការកិចចប្បជុុំ 
សកមមភាពកនុងកិចចរបជុាំរកុមរបឹការ ុកយនឹះ រមួមាន ៖ 
 របធានរកុមរបឹការ ុកយបីកអងគរបជុាំ និងដឹកនាំការរបជុាំ 
 អភិបាលរ ុក អានយ ចកតីណងលងយេតុ្ជូនអងគរបជុាំ 
 តាមការចាត់្តាាំងពីអភិបាលរ ុក និងមានការឯកភាពពីរបធានអងគរបជុាំ ត្ាំណ្តងរកុម
ការងារកសាងណផនការរ ុកបងាា ញខលឹមសារ ាំខាន់ៗននយ ចកតីរាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំ
រ ាំកិលរ ុក  

 រកុមរបឹការ ុកពិនិត្យ ពិភាកាយលីខលឹមសារននយ ចកតីរាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 
(ឯកសារជាំនយួសាម រតី្មានយៅកនុងឧប មព័នធទី៥ណផនកទី៤) 

 រកុមរបឹការ ុកអនុម័ត្យលីយ ចកតីរាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុករ បតាមបទបញ្ជ
នផទកនុងរប ់រកុមរបឹការ ុក។  

ពប្កាយកិចចប្បជុុំ 
បនទ ប់ពីកិចចរបជុាំរកុមរបឹការ ុក រកុមការងារកសាងណផនការរ ុករត្ូវ ៖ 
 យធវីការណកត្រមូវបណ្តត ចាំណុចកនុងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក តាមការ យរមចរប ់រកុម
របឹការ ុក 

 យរៀបចាំយ ចកតីរាងយ ចកតី យរមច តីពីការដ្ឋក់ឱ្យយរបីរបា ់កមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក 
 យកយ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុកណដលបានណកត្រមូវចុងយរកាយ និងយ ចកតីរាង
យ ចកតី យរមច តីពីការដ្ឋក់ឱ្យយរបីរបា ់កមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក  ជូនអភិបាលរ ុក
ពិនិត្យ។ 

 ពិនិត្យរចួ អភិបាលរ ុកយកយ ចកតីរាងយ ចកតី យរមច តីពីការដ្ឋក់ឱ្យយរបីរបា ់កមមវធីិវនិិ
យោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក យដ្ឋយមានអមជាមយួនូវយ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុកណដល
បានណកត្រមូវចុងយរកាយ ជូនរបធានរកុមរបឹការ ុកពិនិត្យ ចុឹះេត្ថយលខា។ 
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៣.២. ការតបាោះពុម្ព និងនសពវនាយ្តសៀវតៅកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក 
 

ការពបាោះពុមពពសៀវពៅកមមវធីិវនិិពោគបីឆ្ន ុំរ ុំកិលប្សកុ 
អភិបាលននគណៈអភិបាលរ ុក ពិនិត្យ និងណណនាំដល់នយករដាបាលសាលារ ុក យដីមបយីបាឹះ

ពុមភយ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក តាមចាំនួនណដលបានកាំណត់្។ 
 

ការផសពវផាយពសៀវពៅកមមវធីិវនិិពោគបីឆ្ន ុំរ ុំកិលប្សកុ 
តាមការឯកភាពយោបល់រវាងរកុមរបឹការ ុក និងគណៈអភិបាលរ ុក យ ៀវយៅកមមវធីិវនិិ

យោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុករត្ូវបានត្ាំកល់យៅសាលារ ុក រដាបាលយខត្ត ទីចាត់្ការណផនការ និងវនិិយោគ
យខត្ត) មនទីរណផនការយខត្ត មនទីរយ ដាកិចចនិងេរិញ្ញវត្ថុយខត្ត និងជូនអនកាក់ព័នាតាមការចាាំបាច់។  

ជាមយួនឹងការផសពវផាយតាមការណចកយ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុក អភិបាលរ ុក
គបបណីណនាំឲ្យមានការផសពវផាយខលឹមសារកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ ុកឲ្យបានទូលាំទូលាយដល់របជា
ពលរដា និងអនកាក់ព័នធ ដូចជាផសពវផាយកនុងកិចចរបជុាំនន កនុងយវទិកាសាធារណៈ តាមសារព័ត៌្មាន 
វទិយុកនុងរ ុក និងតាមមយធាបាយយផសងៗយទៀត្ណដលអាចយធវីបាន។ល។ យលី ពីយនឹះយទៀត្ អភិបាល
រ ុករត្ូវណណនាំឲ្យរកុមការងារកសាងណផនការរ ុកយរៀបចាំទរមង់ទី៦បញ្ជ ីគយរមាង (គយរមាងណដលមាន
ការ នាោាំរទ និងគយរមាងកាំពុងអនុវត្ត) យៅតាមឃុាំនីមយួៗយដ្ឋយណ កៗពីោន  យដីមបយីផាីយៅឲ្យឃុាំ
សាមី រមាប់ផសពវផាយជូនរបជាពលរដា។  
  



 

 
 

 

 

បនាកេី៤ 

ឧបសម្ព័នធជាជាំនួយ្សាា រត ី

តៅតពលកសាងកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលម្រសុក
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ឧបសម្ព័នធេី១ 

ម្រពោះរាជាណ្តចម្រកកម្ពជុា 
ជាតិ សាសន ម្រពោះម្ហាកសម្រត 

 

រដ្ាបាលម្រសុក............     ............ថ្ងៃទី............ខខ............ឆ្ន ាំ............ 
 លេខ ៖---------------              

ទរចកតីផ្ែនា ំ
រតពីកីារទរៀបចំ និងកសាងកមមវិធវីិនិទោគបឆី្ែ រំកំិលស្រុក.... 

 
(យ ចកតណីណនាំគបប ីរយ រជា៦ កថាខណឌ ) 

   កថាខណឌ ទ១ី ៖ ជាយ ចកតីយផតីមននយ ចកតីណណនាំ យដ្ឋយ រយ រយរៀបរាប់ពចីាំណុច ាំខាន់ៗរប ់ឯកសារ
គត្ិយុត្តណដលាក់ព័នធនឹងត្ួនទីរប ់រកមុរបឹការ កុកនុងការកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល ដូចជា ចាប់ តពីី
ការរគប់រគងរដាបាលរាជធានី យខត្ត រកុង រ ុក ខណឌ ។ 
    កថាខណឌ ទ២ី ៖  រយ រយរៀបរាប់ យងាបពីសាថ នភាពទូយៅកនុងរ កុ (យ ដាកចិច  ងគមកិចច ធនធានធមម

ជាត្ិនិងបរសិាថ ន រេូត្ដល់រដាបាល និង នត ុិខ ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ)។ ការ រយ រយរៀបរាប់យនឹះ គបបមីាន
រ ាំយលចទាំងភាពលែរបយ ីរ និងភាពមិនទន់លែរបយ ីរ។ មូលដ្ឋា នព័ត៌្មាន រមាប់ រយ រ គឺរ ង់យចញពីឯកសារ
ពិនទុតាម  វ ័ិយរប ់រ កុ ណដលមនទីរណផនការយខត្តចងរកងយចញពីទិននន័យមូលដ្ឋា នឃុាំ។ 

        កថាខណឌ ទ៣ី ៖  រយ រពីយោលបាំណង និងទិ យៅននការអភិវឌឍរ ុកយៅឆ្ន ាំខាងមុខ។ កនុងវាកយខណឌ
យនឹះ រត្ូវបងាា ញពីវ ័ិយណ្តខលឹះណដលរ ុកមានគាំនិត្ចាត់្ទុកជាអាទិភាព ណដលចង់ឲ្យអនកាក់ព័នាពិចារណ្ត និង
យរៀបចាំគយរមាង  កមមភាពកនុងវ ័ិយខលួន យដីមបយីឆលីយត្ប និងយដ្ឋឹះរសាយ។ 

កថាខណឌ ទ៤ី ៖  រយ រពតី្ួនទីរប ់អនកាក់ព័នា ណដលរត្ូវរបត្បិត្តកិនុងដាំយណីររបរពឹត្តយៅយៅយពល
យរៀបចាំនិងកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរ ុក។ 

កថាខណឌ ទ៥ី ៖  រយ រអាំពីរបត្ិទនិននការអនុវត្តតាមជាំហាននីមួយៗកនុងដាំយណ្តឹះរការយរៀបចាំ និងក
សាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរ ុក។  

កថាខណឌ ទ៦ី ៖  រយ រមានន័យណដលមានលកាណៈបញ្ជ  ដូចជា ទទលួបានយ ចកតីណណនាំយនឹះ រកុម
ការងារកសាងណផនការរ កុ របធានអងគភាពជុាំវញិរ ុក អងគការ ងគម ីុវលិ វ ័ិយឯកជន និងអនកាក់ព័នធ
ននល។ល។រត្ូវចាត់្ណចងផសពវផាយ និងអនុវត្តឲ្យមានរប ិទធភាព។ 

េត្ថយលខានិងរតា 
របធានរកុមរបឹការ ុក 

 
 
 

ចមលងជូន ៖ 
- ក 

- ខ 
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ឧបសម្ព័នធេី២ ៖ េម្រម្ងធ់ាតុចូល 

ទស្មងទ់ី១  
ធាតុចលូអពំីការវភិាគសាា នភាព នងិតស្មូវការអភិវឌ្ឍន ៍

១). ការវិភាគសាា នភាព  
 ចាំណុចខាល ាំង 
 ចាំណុចយខាយ/បញ្ា របឈម 
 បញ្ា អាទិភាព ាំខាន់ៗណដលរត្ូវយដ្ឋឹះរសាយចាំយាឹះមុខ 

២). តស្មវូការគទស្មាង រកមមភាពជាអាទភិាព 
តារាងត្រមវូការគយរមាង  កមមភាពជាអាទភិាព 

ល.រ យ ម្ ឹះគយរមាង យោលយៅ ទី 
តាាំង 

លទធផលយរោង រយៈ 
យពល 

អនកទទួលផល 
ត្នមល អងគភាពយ នី 

បរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 
ក. គទស្មាងផ្ដ្លឃុ ំឬការោិលយ័ អងគភាពសាមីអាចមានលទធភាពអនុវតត 
១. ណផនកយ ដាកិចច 

           
           

២. ណផនក ងគមកិចច 
           
           

៣. ណផនកធនធានធមមជាត្ិ បរសិាថ ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
           
           

៤. ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ  ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ 
           
           

ខ. គទស្មាងផ្ដ្លឃុ ំឬអងគភាពទរែើរុបំញ្ចូលទៅកែងុកមមវិធីវិនិទោគស្រុក 
១. ណផនកយ ដាកិចច 

           
           

២. ណផនក ងគមកិចច 
           
           

៣. ណផនកធនធានធមមជាត្ិ បរសិាថ ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
           
           

៤. ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ  ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ 
           
           

ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ុំ២០.......... 
         អនកពរៀបចុំ 

 

បានពឃើញ និងឯកភាព 
ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ុំ២០.......... 

ប្បធានអងគភាព 
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េម្រម្ង់េី២ 

ធាតុចូលពីរដ្ឋបាលស្រុក ឆ្ែ .ំ.......... 
 

ល .រ  យ ម្ ឹះគយរមាង ណផនក ទីតាាំង 
លទធផលយរោង ត្នមលបា នស់ាម ន 

)លានយរៀល(  
អនកទទលួផល 

អនកោាំរទ 
បរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 

 គម្រោង សកមមភាពរសុកម្ររើរាសម់លូនិធិរសុក 
ក. បានអនុវត្តរចួជាសាថ ពរ 
          
          
ខ. កាំពុងអនុវត្ត 
          
          
គ. មិនបានអនុវត្ត 
          
          
 គម្រោង សកមមភាពរសុកដែលោនការសនាគាំររ 
 ឃ. បានអនុវត្តរចួជាសាថ ពរ 
          
          
 ង. កាំពុងអនុវត្ត 
          
          
 ច. មិនបានអនុវត្ត 
          
          
 គម្រោង សកមមភាពរសុកដែលបានអនវុត្តម្ោយមិនោនការសនាគាំររ  ឬគាំររម្រៅសាំម្ ើ  
ឆ. បានអនុវត្តរចួជាសាថ ពរ 
          
          
ជ. កាំពុងអនុវត្ត 
          
          

 
តារាងកមមវិធើផតលម់្សវារែឋបាល ឆ្ន ាំ..... 

ល.រ របយភទយ វា 
លទធផល 

អងគភាពទទលួបនទុក យផសងៗ 
បរមិាណ ឯកតា 

ក. កមមវធិីរបតបតតិការឈសវារបស់រដ្ឋបាលរសុក 
      
      
ខ. កមមវធិីរបតបតតិការឈសវារបស់ការយិាល័យជាំនាញ 
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តារាងលិែិតបេដ្ឋា នននរបស់រដ្ាបាលម្រសុកបដ្លម្រតវូតរៀបចាំ និងដ្ឋកឲ់្យតម្របើម្របាស់ ឆ្ា ាំ..... 

ល.រ របឈភទលិខិតបទដ្ឋឋ ន លទធផលឈរោង ឈផេងៗ បរោិណ ឯកត 
     
     
     

ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ុំ២០.......... 
                អនកពរៀបចុំតារាង 

 
 

 

េម្រម្ង់េី៣ 

ធាតុចូលពីការោិលយ័ អងគភាព............ ឆ្ែ .ំ.......... 
 

ល .រ  យ ម្ ឹះគយរមាង ណផនក ទីតាាំង 
លទធផលយរោង ត្នមលបា នស់ាម ន 

)លានយរៀល(  
អនកទទលួផល របភព 

មូលនិធិ បរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 
ក. គយរមាងបានអនុវត្តរចួជាសាថ ពរ 

          
          

ខ. គយរមាងកាំពុងដាំយណីរការ 
          
          

គ. គយរមាងមានការ នាោាំរទ 
          
          

 គម្រោងរបសរ់កសងួដសែបណ្តត យរបសក់ារិយាលយ័ អងគភាពសាមើ  
 ឃ. គយរមាងបានអនុវត្តរចួជាសាថ ពរ 

          
          

 ង. គយរមាងកាំពុងអនុវត្ត 
          
          

ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ុំ២០.......... 
 
          អនកពរៀបចុំតារាង 

 
 

 

 

 

បានពឃើញ និងឯកភាព 
ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ុំ២០.......... 

នាយករែឋបាល 
 

បានពឃើញ និងឯកភាព 
ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ុំ២០.......... 
ប្បធានការោិល័យ អងគភាព.... 
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េម្រម្ង់េី៤ 

ធាតុចូលពីអងគការរងគមរុវីិល វិរយ័ឯកជន............ ឆ្ែ .ំ.......... 
 

ល .រ  យ ម្ ឹះគយរមាង ណផនក ទីតាាំង 
លទធផលយរោង ត្នមលបា នស់ាម ន 

)លានយរៀល(  
អនកទទលួផល របភព 

មូលនិធិ បរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 
ក. គយរមាងបានអនុវត្តបញ្ចប់ 

          
          

ខ. គយរមាងកាំពុងអនុវត្ត 
          
          

គ. គយរមាងណដលមានងវកិាោាំរទ 
          
          

ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ុំ២០.......... 
 
                អនកពរៀបចុំតារាង 

 
ទស្មងទ់ី៥ 

ធាតុ្ចូលពីរដាបាលឃុាំ 

 

 
 

ល.រ 
យ ម្ ឹះគយរមាង 
 កមមភាព 

ទី 
តាាំង 

លទធផល រយៈ 
យពល 

អនកទទួលផល ត្នមល  
បា ន់សាម ន 

យផសងៗ 
បរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 

១.ណផនកយ ដាកិចច 
          
          
          

២. ណផនក ងគមកិចច 
          
          
          

៣. ណផនកធនធានធមមជាត្ិ បរសិាថ ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
          
          
          

៤.ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ 
          
          
          

បានពឃើញ និងឯកភាព 
ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ុំ២០.......... 

ប្បធាន....... 
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ទស្មងទ់ី៦ 
គទស្មាងវនិិទោគរបរស់្រុក 

ផ្ដ្លស្តវូអនុវតតកែងុផ្ដ្នដ្ឃីុ.ំ................ រស្មាប់ឆ្ែ .ំ.......... 

ល.រ យ ម្ ឹះគយរមាង ទីតាាំង របភពងវកិា 
សាថ នភាពគយរមាង 

កាំពុងដាំយណីរការ មានងវកិាោាំរទ 
      
      
      
      
      

ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ុំ២០.......... 
 
                អនកពរៀបចុំតារាង 

 

បានពឃើញ និងឯកភាព 
ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ុំ២០.......... 

អភបិាលប្សុក 
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ឧបសម្ព័នធេ៣ី 

វិធីសាស្ររតចាត់អាទិភាព 
 

ការចាត់្អាទភិាពគយរមាង  កមមភាព មានវធិីសាស្រ តបួន(០៤)ណដលយគនិយមយរបី គ១ឺ).វធិីសាស្រ តផតល់
ពិនទុណផែកយលីលកាណៈវនិិចឆ័យ ២).វធិីសាស្រ តផគូរផគង ៣).វធិសីាស្រ តយរជី យរ ីយដ្ឋយដ្ឋក់ពិនទុ តាមជយរម ី នងិ 
៤).វធិីសាស្រ ត Pay off matrix។ កនុងចាំយណ្តមវធិីសាស្រ តទាំងយនឹះ វធិីសាស្រ តផតល់ពិនទុ ណផែកតាមលកាណៈវនិិចឆ័យ 
គឺជាវធិីសាស្រ តសាមញ្ញ។  

កនុងការអនុវត្តវធិីសាស្រ តយនឹះ រកុមការងារកសាងណផនការ ឬអនកាក់ព័នធននអាចពចិារណ្ត និងអនុវត្ត
តាមចាំណុចនមីួយៗដូចខាងយរកាម ៖ 

 រ ង់ជយរម ីនន ណដលរត្ូវចាត់្អាទិភាពចូលកនុងតារាង 
 ពិភាកា និងកាំណត់្លកាណៈវនិិចឆ័យនន។ ជាទូយៅលកាណៈវនិិចឆ័យមានការណរបរបួលយៅតាម

លកាណៈននជយរមី  ឬបញ្ា  ឬដាំយណ្តឹះរសាយ។ ជាទូយៅលកាណៈវនិិចឆ័យណដលចាាំបាច់ គួរណត្មាន
យៅរគប់ជយរម ី ឬដាំយណ្តឹះរសាយ គឺការយឆលីយត្បយៅនងឹត្រមូវការពតិ្របាកដរប ់រកមុងាយរង
យរោឹះជាក់លាក់ណ្តមួយ នងិភាព មធម៌។   

 ពិនិត្យជយរម ីនមីួយៗមតងមយួៗ យដ្ឋយយធៀបជាមួយលកាណៈវនិចិឆ័យណដលបានកាំណត់្។ ពិនទុណដល
ទទួលបានពីការយរបៀបយធៀបរត្ូវកាំណត់្ជាយលខ។ ពិនទុទបជាងយគ០១ យេយីពិនទុខព ់ជាងយគ គឺជា
យ មីនឹងចាំនួនជយរមី  រុប ។ 

ឧទេរណ៍ ៖ អាំពីតារាងននវធិផីែល់ពិនទុណផែកយលលីកាណៈវនិិចឆ័យ 

ជយរមី  
លកាណៈវនិិចឆ័យ  រុប

ពិនទុ ការយឆលីយត្បត្រមូវការ ការនិយមចូលចិត្ែ ការណងទាំ  មធម៌ រប ិទធភាពត្នមល 
គយរមាង “ក” 2 3 5 1 5 16 
គយរមាង “ខ” 4 5 4 3 4 20 
គយរមាង “គ” 3 3 3 2 3 14 
គយរមាង “ឃ” 5 1 2 4 1 13 
គយរមាង “ង” 1 1 2 1 1 6 

តាមរយៈឧបករណ៍យនឹះ រកុមការងារបានកាំណត់្យកគយរមាងចាំនួន០៥ និងលកាណៈវនិិចឆ័យចាំនួន០៥ 
មកយធវីជា មា ធាតុ្ រមាប់យរៀបលាំដ្ឋប់ថាន ក់អាទិភាពននគយរមាង។ តាមការផតល់ពិនទុកនុងតារាងខាងយលី យយងី
យឃញីថា ៖  

ជាំយរ ី អាទភិាព 
គយរមាង “ខ” ១ 
គយរមាង “ក” ២ 
គយរមាង “គ” ៣ 
គយរមាង “ឃ” ៤ 
គយរមាង “ង” ៥ 
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ឧបសម្ព័នធេី៤ 

 វិធីសាស្រសតវិភាគសាថ នភាព 

 វិធីសាស្រសដ វិភាគកកសារព័ត៌ម្មនសាថ នភាព និងកកសារពនិទុវិស័យ្ 

 
កនុងការវភិាគសាថ នភាពរ ុក យដីមបកីាំណត់្ពតី្រមូវការគយរមាងអាទិភាព រកុមការងារកសាងណផនការរ ុក 

រត្ូវយធវីការវភិាគ នងិ នមត្អាំពីចាំណុចខាល ាំង ចាំណុចយខាយរប ់វ ័ិយនីមួយៗ យដ្ឋយណផែកយលទីិននន័យភូម ិ
ទិននន័យឃុាំ  ងាក ត់្ ឯកសារព័ត៌្មានសាថ នភាពរ ុក និងទិននន័យឬព័ត៌្មាន (សាថ នភាពយ ដាកិចច  ងគមកិចច ពិនទុ
វ ័ិយ យោលយៅអភិវឌឍន៍របកបយដ្ឋយចីរភាព ណផនទីយ វា ងគម...) និងឧបករណ៍វភិាគយផសងៗ យដីមបកីាំណត់្
អាំពីបញ្ា  ទីតាាំងននបញ្ា  មូលយេតុ្ននបញ្ា  ត្រមូវការ នងិដាំយណ្តឹះរសាយនន។ កនុងការវភិាគយដ្ឋយយរបីរបា ់ 
ឯកសារព័ត៌្មានសាថ នភាព ពនិទុវ ័ិយ រកុមការងារកសាងណផនការ ឬ គ.ផ.ង រត្ូវ ៖ 

 ពិនិត្យយមីលទនិនន័យ ឬព័ត៌្មានណដលមានកនុងឯកសារព័ត៌្មានសាថ នភាពមតងមួយចាំណុចៗ 
 ណផែកយលីទិននន័យ និងព័ត៌្មាននីមួយៗ យត្ីអវីជាបញ្ា ណដលមានការរបឈមខាល ាំងដល់បុរ  ស្រ តី ជន

ពិការ កុមារ និងរកុមជនងាយរងយរោឹះជាក់លាក់ណ្តមួយ ណដលរត្ូវយធវីការយដ្ឋឹះរសាយ ឬអនតរាគមន៍? 
 បនទ ប់ពីកាំណត់្បញ្ា រួច រត្ូវយធវីការពិភាកាយដីមបីកាំណត់្ទីតាាំងននបញ្ា  មូលយេតុ្ននបញ្ា  

ត្រមូវការ និងដាំយណ្តឹះរសាយ 
 រ ង់បញ្ា  ទីតាាំងននបញ្ា  មូលយេតុ្ននបញ្ា  ត្រមូវការ និងដាំយណ្តឹះរសាយចូលកនុងតារាងដូចខាង

យរកាម។  
 បញ្ា  ត្រមវូការ នងិដាំយណ្តឹះរសាយ 

បញ្ា  ទីតាាំងននបញ្ា  មូលយេតុ្ននបញ្ា  ត្រមូវការ ដាំយណ្តឹះរសាយ យផសងៗ 
      
      
      
      
      

 
យរៅពីវធិីសាស្រ តខាងយលីយនឹះ រកុមការងារកសាងណផនការអាចយរបីរបា ់ឧបករណ៍ និងវធិសីាស្រ តយផសងៗ

យទៀត្ដូចជា យដីមយឈបីញ្ា  ការវភិាគការណរបរបួលអាកា ធាតុ្  វត្... តាមការចាាំបាច់។ 
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ចាំណចុគនៃឹោះសម្រម្មបម់្រកុម្ម្របកឹា 

ពិនិតយ និងអនុម័្តកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិល 

 
 ជាជាំនួយសាម រត្ីកនុងការពិនតិ្យ និងអនុម័ត្កមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរប ់ខលួន រកុមរបកឹាគបបយីកចិត្ត
ទុកដ្ឋក់យលីចាំណុចគនលឹឹះននដូចខាងយរកាម ៖  

1. យត្ីការយរៀបចាំយ ៀវយៅកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ បតាមមាត្ិកាណដលបានកាំណត់្កនុងយ ចកតីណណនាំ
បយចចកយទ ណដរឬយទ? 

2. យត្ីដាំយណីរការយរៀបចាំកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិអនុវត្តតាមជាំហានដូចបានកាំណត់្កនុងយ ចកតីណណនាំបចចក
យទ ឬយទ? 

3. យត្ីមានការវភិាគសាថ នភាពជាក់ណ តងណដរឬយទ? 

4. យត្ីទិននន័យ និងព័ត៌្មានណដលបានយកមកយរបី គជឺាទិនន័យ និងព័ត៌្មានណដលបានយធវបីចចុបបននភាពឬយទ? 

5. យត្ីការវភិាគសាថ នភាព បានយផ្ទត ត្យលីបញ្ា រប ់ស្រ តី បុរ  កុមារ ជនពិការ យុវជន ឬរកុមជនងាយរង
យរោឹះជាក់លាក់ឬយទ? 

6. យត្ីការវភិាគសាថ នភាព បានយផ្ទត ត្យលីបញ្ា ាក់ព័នធនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ឬយទ? 

7. យត្ីបានកាំណត់្អាំពីបញ្ា របឈម និងដាំយណ្តឹះរសាយ មរ ប  រមាប់យឆលីយត្បយៅនងឹត្រមូវការរប ់
របជាពលរដា ពិយ   ស្រ ត ីបុរ  កុមារ និងរកុមជនងាយរងយរោឹះជាក់លាក់ឬយទ? 

8. កនុងការកាំណត់្ត្រមូវការអភិវឌឍន៍ យត្ីមានការចូលរមួពអីនកាក់ព័នធ នងិរបជាពលរដា ឬត្ាំណ្តងរបជា
ពលរដាឬយទ? 

9. យត្ីគយរមាងវនិិយោគណដលបានយរៀបចាំបានយឆលីយត្បយៅនឹងបញ្ា របឈម ដូចយរៀបរាប់យៅកនុងការវភិាគសាថ ន 
ភាពឬយទ? 

10. យត្ីគយរមាងអាទិភាពណដលមានងវកិាោាំរទ យឆលីយត្បយៅនឹងត្រមូវការជាក់លាក់រប ់របជាពលរដា ពិយ   
ស្រ តី ឬបុរ  ឬកុមារ ឬជនពកិារ ឬរកុមជនងាយរងយរោឹះជាក់លាក់ណ្តមួយឬយទ? 

11. យត្ីគយរមាង ឬ កមមភាព និងការរបត្ិបត្តកិារយ វារដាបាលនន យឆលីយត្បយៅនងឹរកបខ័ណឌ អភិវឌឍរ ុក 
និងកមមវធិីអភិវឌឍន៍មូលដ្ឋា នណដរឬយទ? 

12. យត្ីជាំពូកតាមដ្ឋនរត្ួត្ពនិិត្យ បានកាំណត់្អាំពីយនតការ និងវធិីសាស្រ ត រមាប់ការតាមដ្ឋន និងវាយត្នមល
ការអនុវត្តកមមវធិីវនិិយោគឬយទ? 

13. យត្ីយ ចកតីរាងកមមវធិីវនិិយោគបានយកយៅពិយរោឹះយោបល់ជាមួយអនកាក់ព័នធឬយទ? 

14. យត្ីគយរមាងណដលមានងវកិាោាំរទ មានគយរមាងយេដ្ឋា រចន មព័នធរូបវន័តប ុនម ន? អរូបវន័តប ុនម ន?   
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ជាំនួយ្សាា រត ី

សម្រម្មប់ការតរៀបចាំសរតសរសាថ នភាពេូតៅ  

 

យៅយពល រយ រពីសាថ នភាពទូយៅ  កាត នុពល និងបញ្ា របឈមរប ់មូលដ្ឋា ន (រាជធានី យខត្ត រកុង 
រ ុក ខណឌ  ឃុាំ  ងាក ត់្) រកុមការងារកសាងណផនការរត្ូវអនុវត្ែតាមលាំដ្ឋប់លាំយដ្ឋយដូចខាងយរកាម ៖  
ទរៀបចំតារាងទិនែន័យ 

ត្ួយលខណដលយកមកបាំយពញកនុងតារាង យងាបទិននន័យ រត្ូវរ ង់យចញពីយ ៀវយៅទនិនន័យភូមិ ឃុាំ  ងាក ត់្ 
និងឯកសារព័ត៌្មានសាថ នភាពមូលដ្ឋា ន ណដលបានយធវីបចចុបបននភាពចុងយរកាយយគ។ ត្ួយលខមួយចាំននួដូចជា នផទដ ី
ចាំនួនឃុាំ ចាំនួនភូមិ គឺរកុមការងារកសាងណផនការរត្ូវបាំយពញយដ្ឋយខលួនឯង។ រកុមការងារអាចបណនថមព័ត៌្មានយផសង
យទៀត្ ណដលខលួនយល់ថាមានសារៈ ាំខាន់ដល់ការរ ាំយលចគុណភាពកមមវធិីវនិិយោគបឆី្ន ាំរ ាំកិលរប ់ខលួន ដូចជា  ូច
នករននយោលយៅអភិវឌឍន៍របកបយដ្ឋយចីរភាព យោលយៅ និងចាំណុចយៅកនុងណផនការយុទធសាស្រ ែអភិវឌឍន៍ជាត្ ិ
ណត្មិនគួរបណនថមយរចីនយពកនាំឱ្យព័ត៌្មានទាំងយនឹះណរបយៅជាមនិ ាំខាន់យៅវញិ។ 

ចាំយាឹះឆ្ន ាំដាំបូងននអាណត្តិរកមុរបឹកា ទនិនន័យរត្ូវយកទនិនន័យឆ្ន ាំចា ់(ឆ្ន ាំកនលងយៅ) យេយីទិននន័យយនឹះ
រត្ូវបានយធវីបចចុបបននភាពជាបនតបនទ ប់យដ្ឋយបណនថមកូយឡានតាមឆ្ន ាំនីមួយៗននការយរៀបចាំកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល។ 
ការររទររពីសាា នភាពទរដ្ឋកិចច 

កនុងចាំណុចយនឹះរកមុការងាររត្វូយធវីការកាំណត់្ និង រយ រតាមណបបវភិាគអាំព ីកមមភាពយ ដាកិចចចមបងៗ 
និងបនទ ប់បនសាំមយួចាំនួន ណដលមានកនុងមូលដ្ឋា នយដ្ឋយណផែកយលីលទធផលវភិាគណផនកយ ដាកិចច។  

 កមមភាពយ ដាកិចចចមបង គ ឺាំយៅយលី កមមភាពណដលរបជាពលរដាភាគយរចីនអនុវត្ែ យដមីបយីកផលមក
យធវីជាកមាល ាំង នូលកនុងការរទរទង់ជីវភាពរបចាាំនងង។ ចាំណណកឯ កមមភាពយ ដាកិចចបនទ ប់បនសាំ គឺ ាំយៅយលី កមម
ភាពណដលរបជាពលរដាមួយចាំនួនអនុវត្ែយដីមបរីកកនរមបណនថម រមាប់ការរទរទង់ជីវភាព(យទឹះបីជាបរមិាណចាំណូល
ពី កមមភាពយ ដាកិចចបនទ ប់បនសាំអាចយរចីនជាងចាំណូលពី កមមភាពយ ដាកិចចចមបងក៏យដ្ឋយ ក៏យៅណត្ចាត់្ទុកថា
ជា កមមភាពយ ដាកិចចបនទ ប់បនសាំ)។  
ឧទាហរែ៍ ៖ កនុងរ ុកណដលមានរបជាពលរដាភាគយរចនីរបកបរបរជាអាជីវករលក់ដូរ ដូយចនឹះ កមមភាពយ ដា
កិចចចមបងគអឺាជីវកមម យទឹះបជីាចាំណូលពីការលក់ដូររប ់របជាពលរដាមាន ក់ៗអាចមានករមិត្ទបជាងចាំណូល ពី
 កមមភាពយផសងក៏យដ្ឋយ។ រកុមការងាររត្ូវវភិាគសាថ នភាពអាជីវកមមជាក់ណ ែងកនុងរ កុយដ្ឋយពិនិត្យពីកតាែ អវីខលឹះ
ណដលបានជាំរុញ និងអវីខលឹះជាឧប គគដល់ការ្នយ ងីទាំងចាំយាឹះមុខ និងយូរអណងវងរប ់វ ័ិយយនឹះកនុងរ កុ 
យេយីណដលកាំពុងជឹះឥទធិពលយលីករមិត្ជីវភាពរបចាាំនងងរប ់របជាពលរដា ។ ទនទឹមយនឹះ រត្ូវបរោិយពីអវីខលឹះណដលនាំ
ឱ្យមានការផ្ទល  ់បែូរកនុងមុខរបរជាំនួញ( ឧទេរណ៍: កតាែ យ ដាកិចចណរបរបួល) យេយីអវីខលឹះណដលរ ុករត្ូវយធវីការពា
ោមទប់សាក ត់្ ឬរគប់រគង ការផ្ទល  ់បែូរទាំងយនឹះ យដីមបធីាននិរនែរភាព និងភាពរកីចយរមីនកនុងវ ័ិយយនឹះ។ ចាំយាឹះ
រ ុកណដលមានរបជាពលរដាភាគយរចីនរបកបរបរយធវីណរ   កមមភាពយ ដាកិចចចមបង រមាប់រ ុកយនឹះ គកឺ កិមម 
យទឹះបីជាចាំណូលបានមកពកីារយធវីណរ រប ់របជាក ិករមាន ក់ៗអាចត្ិចជាងចាំណូលព ីកមមភាពយផសងក៏យដ្ឋយ។  
រកមមភាពចមបង 

កនុងណផនកយ ដាកចិច រមួមាន ៖ 
 អាជវីកមម ៖ មុខរបរ ាំខាន់ៗកនុងវ ័ិយអាជីវកមមរមួមាន មុខរបរជាំនួញ របយភទ ិបបកមមនន 
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ជាងជួ ជុល។ល។ កនុងសាថ នភាពអាជីវកមម រត្ូវ រយ រយរៀបរាប់ពី កាែ នុពល ាំខាន់ៗរប ់មូល
ដ្ឋា ន និងបញ្ា របឈមននណដលមូលដ្ឋា នកាំពុងជួបរបទឹះ។ 

 ក កិមម ៖  កមមភាព ាំខាន់ៗកនុងវ ័ិយក កិមមរមួមាន ការដ្ឋាំដុឹះរ ូវ ដាំណ្តាំក ិ ឧ ាេកមម 
និងដាំណ្តាំរមួផសាំ ការចិញ្ច ឹម ត្វនិងរត្ី ការយរបីរបា ់ដីធលី និងរបព័នធធារាសាស្រ ែណដលជួយោាំរទដល់
ការងារក ិកមម។ កនុងសាថ នភាពក កិមម រត្ូវ រយ រយរៀបរាប់អាំពី កាែ នុពល ាំខាន់ៗរប ់មូល
ដ្ឋា ននិងបញ្ា របឈមននកាំពុងជួបរបទឹះយៅកនុងមូលដ្ឋា ន។ 

 ឧ ាេកមម ៖  កមមភាព ាំខាន់ៗកនុងវ ័ិយឧ សេកមមរមួមាន  កមមភាព ិបបកមម យរាងចរក 
និងការងារ ាំណង់ជាយដីម។ ដូយចនឹះ រត្ូវ រ រយរៀបរាប់អាំព ីកាែ នុពល និងបញ្ា របឈម ាំខាន់ៗ
ណដលាក់ព័នធនងឹវ ័ិយយនឹះ។ 

 គមនគមន៍ ៖  រយ រយរៀបរាប់អាំពី កាែ នុពលននរបព័នធយេដ្ឋា រចន មព័នធផលូវយោក នងិផលូវទឹក
ណដលរ ុកមាន នងិបញ្ា របឈម ាំខាន់ៗណដលមូលដ្ឋា នកាំពុងជបួរបទឹះ។ 

 យ វាកមម ៖  រយ រយរៀបរាប់អាំពី កាែ នុពល នងិបញ្ា របឈមននយ វាកមមននាក់ព័នធនឹង
សាធារណការ ទឹកសាែ ត្ អគគ ិនី ទផីារ យទ ចរណ៍ ។ល។  

 ការវនិយិោគ ៖ ចាំណុចយនឹះរត្វូ រយ រយរៀបរាប់អាំពីទាំនក់ទាំនង និងកិចច េរបត្ិបត្ែិការរវាងវ ័ិយ
ឯកជនជាមួយរ ុកយដីមបយីរៀបចាំគយរមាងអភិវឌឍន៍ននកនុងរ ុក ដូចជាការអភិវឌឍន៍ផារ ចាំណត្
រងយនែ ផលូវ សាព ន និងគយរមាងអភិវឌឍន៍យផសងយទៀត្។ ដូយចនឹះរត្ូវ រយ រយរៀបរាប់ពី កាែ នុពល និង
បញ្ា របឈម ចមបងៗណដលាក់ព័នធនឹងការវនិិយោគយនឹះ។ 

 ការទាំនក់ទាំនង នងិកចិច េរបត្បិត្តកិារអនតរជាត្ ិ៖ រត្ូវ រយ រយរៀបរាប់អាំពីទាំនក់ទាំនង និងកិចច
 េរបត្បិត្តិការជាមួយាណិជជករ ឬរកុមេ ុនកនុងរ ុក យរៅរ ុក ឬកចិច េរបត្ិបត្តកិារ ឬការ
ចង ម័ពនធយមរត្ជីាមួយអាជាា ធររដាបាលននយដីមបអីភិវឌឍន៏មូលដ្ឋា នដូចជា ការបយងកីត្ត្ាំបន់
អភិវឌឍន៏ ការអភិវឌឍយេដ្ឋា រចន មព័នធ ការការារទឹកជាំនន់ និងការអភិវឌឍទីផារជាយដីម។ ដូយចនឹះ
រត្ូវ រយ រយរៀបរាប់អាំពី កាត នុពល និងបញ្ា របឈម ាំខាន់ៗណដលាក់ព័នធនឹងការងារទាំងយនឹះ។ 

យរៅពីចាំណុច ាំខាន់ណដលបានយរៀបរាប់ខាងយល ីរកុមការងារអាចបណនថមនូវចាំណុចយផសងយទៀត្ ណដលយល់
ថាចាាំបាច់ និងគួរបញ្ចូ លកនុងកមមវធិីវនិិយោគ។ ការ រយ រយរៀបរាប់ចាំណុចបណនថមយនឹះគឺដូចោន នឹងចាំណុច
ននខាងយលីយដ្ឋយយផ្ទែ ត្យល ីកាែ នុពល និងបញ្ា របឈមនន ។ 

ការររទររពីសាា នភាពរងគមកិចច  
សាថ នភាព ងគមកិចចគជឺាណផនកមួយណដលរត្ូវយធវីការ កិាពលីកាណៈរបជាសាស្រ ែ យ វាសាធារណៈណផនក

 ងគម នងិ ុវត្ថិភាពរប ់របជាពលរដា ដូចជា៖ សាថ នភាពអប់រ ាំ  ុខុមាលភាព យយនឌ័រ ភាពរកីរក អាំយពេីងិា 
ការជួញដូរស្រ ែនីិងកុមារ ការយលីកកមព ់ ិទធិមនុ ស នងិសាថ នភាពសា នជាយដីម។ យពល រយ រអាំពសីាថ នភាព
 ងគមកិចច រត្ូវ រយ រតាមណបបវភិាគយដ្ឋយណផែកយលលីទធផលននការវភិាគ ងគមកិចច និងរត្ូវយផ្ទែ ត្យលីចាំណុច ាំខា
ន់ៗមួយចាំនួនដូចខាងយរកាម ៖  

 អប់រ ាំ ៖  រយ រពកីារ យរមចបានរប ់វ ័ិយអប់រ ាំ ដូចជា ការ ិការប ់កុមារ  ែង់ដ្ឋរអប់រ ាំ 
(ការចូលយរៀនរប ់កុមារយៅថាន ក់មយត្ែយយ បឋម ិកា អនុវទិាល័យ ការយបាឹះបង់យចាលការ ិកា 
ការយរៀនរត្ួត្ថាន ក់ ពិយ  យកមងរ ី ការងារអការកមម...)។ 

  ុខាភបិាល ៖  រយ រពសីាថ នភាព ុខភាពរប ់របជាជន ពិយ  ស្រ ែនីិងកុមារ ករមិត្ននការ      
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ទទួលបានយ វា ុខភាព អរតាមរណភាពមាតានិងទរក យរោឹះថាន ក់យកីត្ពីជាំងឺយផសងៗ និងបញ្ា
ននណដលាក់ព័នធនឹង ុខភាពមាតានិងកុមារ ទឹកសាែ ត្ អនម័យ បញ្ា យុវវយ័  ុខភាពបនែពូជ 
។ល។  

 យយនឌ័រ ៖ គួរ រយ រពីការទទួលយកយ វា ការចូលរមួចាំណណករប ់ស្រ ែកីនុងការ យរមចចិត្តនន 
និង កមមភាព ងគម និងការលាំបាកណដលស្រ ែីកាំពុងជបួរបទឹះ(បុរ ពុាំបានជួប) ឬកតាែ ទាំងឡាយ
កនុង ងគម ណដលនាំឱ្យស្រ ែជីួបការលាំបាកញឹកញាប់ជាងបុរ ។ 

 ភាពរករីក ៖  រយ រពកីរមិត្រកីរករប ់របជាជនយដ្ឋយបងាា ញពីមូលយេតុ្ចមបងៗណដលនាំ
ឱ្យមានរគួសារមួយចាំនួនធាល ក់ខលួនរក មូលយេតុ្ណដលរគួសាររកីរកមិនអាចណកលមែជីវភាពរប ់ពកួ
យគបាន នងិមូលយេតុ្ណដលនាំឲ្យរគួសាររកីរកបានណកលមែជីវភាពខលួន។ 

 សា ន ៖ យរៀបរាប់ពីរបយភទសា ន នងិចាំននួភាគរយរបជាពលរដា ណដលកាន់សា ននីមួយៗ។ 
 អយនែ របយវ ន៍ នងិបាំផ្ទល  ់ទលីាំយៅ ៖ រត្ូវ រយ រយរៀបរាប់ពីសាថ នភាពននការបាំផ្ទល  ់ទលីាំយៅរប ់

របជាពលរដាពីត្ាំបន់យផសងៗចូលមកមូលដ្ឋា នខលួនយដីមបរីបកបមុខរបរនន ដូចជា ៖ របកបមុខរបរ
ជាកមមកររត់្ម ូតូ្ឌុប កមមករយរាងចរក នងិជនបរយទ ណដលចូលមកជាអនកយទ ចរ ឬមករបកបមុខ
របរ។  ចាំណុចយនឹះ រត្ូវ រយ រយរៀបរាប់ពី កាែ នុពល នងិបញ្ា របឈម ាំខាន់ៗ ណដលាក់ព័នធ
នឹងសាថ នភាពទាំងយនឹះ។ 

យរៅពីសាថ នភាព ាំខាន់ៗខាងយលី រកុមការងារអាចយធវីការយរៀបរាប់បណនថមពីសាថ នភាពយផសងយទៀត្ណដលាក់ 
ព័នធនឹងសាថ នភាព ងគមកិចច តាមសាថ នភាពជាក់ណ ែងរប ់មូលដ្ឋា ន ដូចជាការយលីកកមព ់ ទិធិកុមារ 
និងរបជាពលរដាទូយៅ ការទប់សាក ត់្ កមមភាពជួញដូរស្រ ែនីិងកុមារ ការទប់សាក ត់្អាំយពេីងិាកនុងរគួសារ 
និងការជួយជនចា ់ជរាោម នទពីឹង និវត្ែជន  កុមារកាំរា ជនអនថា។ល។ 

ការររទររពីសាា នភាពធនធានធមមជាតិ និងបរសិាា ន 
ណផនកយនឹះរត្ូវ រយ រយរៀបរាប់ពីអវីខលឹះណដលជាភាពខាល ាំង( កាែ នុពល)និងផលរបយោជន៍ ណដលមានដូចជា 

ដីធលីនិងធនធានធមមជាត្ិ និងអវីខលឹះណដលជាបញ្ា របឈម ឬឧប គគណដលកាំពុងគាំរាមកាំណេងដល់ដធីលី ធនធានធមម
ជាត្ិនិងបរសិាថ ន។ ទនទឹមយនឹះ រត្ូវ រយ រយរៀបរាប់ពីយរោឹះថាន ក់ ការបាត់្បង់ខូចខាត្ ការបាំផលិចបាំផ្ទល ញ ការណរបរបួល 
និងផលប ឹះាល់ជាអវជិជមានពីបាតុ្ភូត្ទាំងឡាយយកីត្មានយ ងី ណដលបងកយដ្ឋយមនុ ស ឬយដ្ឋយធមមជាត្។ិ  

ការ រយ រណផនកយនឹះរត្ូវណផែកយលីលទធផលននការវភិាគការយរបីរបា ់ដីធលី ការវភិាគធនធានធមមជាត្ិ ការ
វភិាគបរសិាថ ន និងការវភិាគយរោឹះមេនែរាយ យដ្ឋយយផ្ទែ ត្យលី ៖ 

 ការយរបរីបា ់ដធីល ី ៖ រត្ូវយរៀបរាប់ពីបញ្ា របឈម ាំខាន់ៗ ណដលាក់ព័នធនងឹការយរបីរបា ់ដីលាំយៅ
ដ្ឋា ន ដីយធវីណរ  ដីចាំការ ដ ីរមាប់ការវនិយិោគ ដី មបទន ត្ាំបន់អភិរកស។ល។ ចាំយាឹះការយរបី
របា ់ដី រមាប់លាំយៅដ្ឋា ន រត្ូវយរៀបរាប់ពី កាែ នុពលនិងបញ្ា របឈមណដលាក់ព័នធនឹងការកាំណត់្ 
របយភទលាំយៅដ្ឋា ន ការផ្ទល  ់បែូរទីតាាំង ការយរៀបចាំនិងរគប់រគង ាំណង់អានធិបយត្យយ នងិការយរៀប
ចាំបលង់លាំយៅដ្ឋា នជាយដីម។ល។ 

 ធនធានធមមជាត្ ិ៖ បរោិយពីធនធានធមមជាត្ិ ាំខាន់ៗ ណដលមាន ដូចជា ៖ ដធីលី នរពយឈ ី ត្វ
នរព ធនធានជលផល បឹង អូរ  ទឹង ណរ  ...។ល។ ណដលរបជាជនពឹងណផែកយលីធនធានទាំងយនឹះ 
 រមាប់រទរទង់ជីវភាពរ ់យៅរប ់ពួកោត់្។ ដូយចនឹះ រត្ូវ រយ រពីករមតិ្ននការយរបីរបា ់ធនធាន
ទាំងយនឹះ និងបញ្ា របឈមចមបងៗណដលកាំពុងជបួរបទឹះាក់ព័នធនឹងការយរបរីបា ់យនឹះ។ 
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 បរសិាថ ន ៖ រត្ូវយរៀបរាប់ព ីកាែ នុពលាក់ព័នធនឹងបរសិាថ ន ដូចជាកណនលងហាត់្របាណ និង ួន
ឧទានសាធារណៈ ទលីានចាក់ ាំរាម និងបញ្ា នន ណដលគាំរាមកាំណេងយលបីរសិាថ ន ដូចជាការ
បាំពុលបរោិកា  កាក ាំណល់រងឹ នងិរាវ។ល។ 

 យរោឹះមេនែរាយចមបងៗ ៖ យរៀបរាប់ពីសាថ នភាពននការបាំផលិចបាំផ្ទល ញយដ្ឋយសារខយល់ពយុឹះ ខយល់
កស្រនត ក់ យភលងីយឆឹះផទឹះ យរោឹះថាន ក់យដ្ឋយសារយុទធភណឌ មិនទន់ផទុឹះ យរោឹះទឹកជាំនន់។ល។ 

 ការណរបរបលួអាកា ធាតុ្ ៖  យរៀបរាប់ពីទឹកជាំនន់ ភាពរា ាំង ងួត្  ីតុ្ណា ភាពយ ងីខព ់ ករមិត្ទឹក
យភលៀងមិនយទៀងទត់្។ 

ការររទររពីសាា នភាពរដ្ឋបាល រនតិរខុរណាត ប់ធាែ ប់សាធារែៈ  
ណផនកយនឹះរត្ូវ រយ រយរៀបរាប់យដ្ឋយ យងាបពីចាំណុច ាំខាន់ៗដូចជា ៖ អភបិាលកិចច ការរគប់រគងណដនដ ី

 ថិត្ិរបជាជន កចិចការ នែិ ុខ និង ណ្តែ ប់ធាន ប់សាធារណៈ យដ្ឋយណផែកយលីលទធផលននការវភិាគសាថ នភាពរដាបា
ល នែ ុិខ និង ណ្តែ ប់ធាន ប់សាធារណៈ។ ទនិនន័យនិងព័ត៌្មានមួយចាំននួ ណដលរត្ូវយរៀបរាប់កនុងណផនកយនឹះ មាន
បងាា ញកនុងតារាងព័ត៌្មាន ាំខាន់ៗ ដូចជា នផទដ ីចាំននួឃុាំ ភូមិ និង ថិត្រិបជាជន ជាយដីម។  

 អភបិាលកចិច ៖ យរៀបរាប់ពីភាពខាល ាំង និងបញ្ា របឈមននាក់ព័នធនឹងអភិបាលកិចច។ 
 រគប់រគងណដនដ៖ី យរៀបរាប់ពភីាពខាល ាំង នងិបញ្ា របឈមាក់ព័នធនងឹការយរៀបចាំ នងិរគប់រគងណដនដី

រដាបាល ដូចជា៖ ការកាំណត់្រពាំរបទល់ណដនដភូីមិសាស្រ តរដាបាល និងត្ាំបន់ ាំខាន់ៗកនុងមូលដ្ឋា ន 
ការបយងកីត្រកងុ រ ុក ខណឌ  ឃុាំ  ងាក ត់្ និងភូមិងមី ការយរៀបចាំបលង់យោលជាយដីម។ 

 ការរគប់រគង ថតិ្៖ិ យរៀបរាប់ពបីញ្ា  ាំខាន់ៗាក់ព័នធនងឹការចុឹះបញ្ជ ី និងការងារអរតានុកូលដ្ឋា ន។ 
 ការងារ នែ ុិខ នងិ ណ្តែ ប់ធាន ប់សាធារណៈ៖ យរៀបរាប់ពីភាពខាល ាំង នងិបញ្ា  ាំខាន់ៗាក់ព័នធ

នឹងការរគប់រគង ការរកា នែិ ុខនិង ណ្តែ ប់ធាន ប់សាធារណៈ យៅត្ាំបន់ទីរបជុាំជន ាំខាន់ៗ។ 

ចាំយាឹះរ កុជាប់រពាំណដន គរួបញ្ចូលការងាររពាំណដន ៖ ភាពងាយរ ួល និងការលាំបាកកនុងការយរៀបចាំ និង
រគប់រគងរចករពាំណដន និងកិចច េការជាមួយរបយទ ជិត្ខាង។ 
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ឧបសម្ព័នធេី៧ 

ឧបករែ៍ 
វិភាគផលប៉ះពាលព់ីការផ្ស្បស្បួលអាការធាត ុ

  ការបស្រញ្ជ បការបនាុាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ និងការរគប់រគងហានិភ័យននយរោឹះមេនត 
រាយយៅកនុងកមមវនិិយោគរប ់រដាបាលថាន ក់យរកាមជាតិ្ រតូ្វណផែកយលីយ ចកតីណណនាំបយចចកយទ  តីពីការ 
យរៀបចាំកមមវធីិវនិិយោគថាន ក់យរកាមជាតិ្។ ដាំយណីរការបស្រញ្ជ បការបនាុាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ និង
ការរគប់រគងហានិភ័យននយរោឹះមេនតរាយ រតូ្វអនុវត្តយ ងីតាាំងពីដាំណ្តក់កាលដាំបូងននការយរៀបចាំកមមវធីិ 
វនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរប ់រដាបាលថាន ក់យរកាមជាតិ្នីមយួៗ។ 
  យៅកនុងការបស្រញ្ជ បការបនាុាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ និងការរគប់រគងហានិភ័យននយរោឹះ 
មេនតរាយ រកុមការងារកសាងណផនការ គ.ផ.ង និង ឬ អនកាក់ព័នធយផសងៗយទៀត្ អាចយរបីរបា ់ឧបករណ៍ 
នន ដូចខាងយរកាម ៖ 
១). ឧបករែ៍ទី១ ៖ ការគូរផ្ផនទីហានិភយ័ននទស្រះមហនតរាយ 

ការយរៀបចាំណផនទីយនឹះនឹងជួយកាំណត់្ពីមុខ ញ្ញ ហានិភ័យននយរោឹះមេនតរាយ ណដលបានយកីត្
យ ងីកនុងមូលដ្ឋា ន។ ការគូរណផនទីនឹងជយួដល់អនកយរៀបចាំណផនការកនុងការកាំណត់្នូវទីតាាំង និងសាថ នភាព
ននភាពងាយរងយរោឹះ យដីមបី្ នយៅយធវីការវភិាគផលប ឹះាល់ពីការណរបរបួលអាកា ធាតុ្។ ការគូ 
ណផនទីយនឹះនឹងយធវីយ ងីយៅកនុងករមិត្ឃុាំ  ងាក ត់្ យដ្ឋយមានការចូលរមួពី មាជិករកុមរបឹកា គ.ក.ន.ក 
របធានភូមិ និងអនកាក់ព័នធនន យដ្ឋយយរបីរបា ់ណផនទីរដាបាលឃុាំជាយោល។  

ការគូ ណផនទីរត្ូវយធវីយ ងីជា៤ជាំហាន ដូចខាងយរកាម ៖ 
 ជាំហានទី១ ៖ គូ គាំនូ រទង់រទយរប ់រដាបាលឃុាំ  ងាក ត់្ កាំណត់្រពាំរបទល់រដាបាលភូមិ 
រចួយេយីអនកចូលរមួគូរបណនថមនូវទីតាាំងលកាណៈធមមជាតិ្ដូចជា ទយនល បឹង នរព ត្ាំបន់អភិរកស
ជាយដីម។  

 ជាំហានទី២ ៖ គូ បណនថមនូវយេដ្ឋា រចន មព័នធងមីៗណដលមានកនុងមូលដ្ឋា នយៅកនុងណផនទី 
ដូចជា ៖ 
 ផលូវ 
 អោរសាធារណៈ (វត្ត អោរដាបាល សាលាយរៀន មនទីរយពទយ...) 
 ទាំនប់ទឹក អាង តុកទឹក របព័នធធារាសាស្រ ត អណតូ ងទឹក និងរ ឹះ 
 យេដ្ឋា រចន មព័នធអគគី នី (មា  ុីនយភលីង, ឋាមពលកយកីត្យ ងីវញិ...) 
 ទីតាាំងចាក់ ាំរាម របព័នធលូ 
 បូជនីយដ្ឋា ន ជាយដីម 

 ជាំហានទី៣ ៖ កនុងជាំហានយនឹះ អនកចូលរមួគូ ណផនទីបញ្ជ ក់ពីទីតាាំងណដលទទលួរងផលប ឹះ
ាល់ពីយរោឹះធមមជាតិ្ យដ្ឋយយរបីរបា ់គាំនូ តាងយផសងៗោន  ឬយរបីរបា ់ពណ៌ជា ញ្ញ
តាមការឯកភាពោន កនុងរកុម។ ផលប ឹះាល់អាចមានដូចជា ត្ាំបន់ណដលរងផលប ឹះាល់ពី
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ទឹកជាំនន់ យរោឹះរា ាំង ងួត្ ពយុឹះ  ត្វលែិត្បាំផ្ទល ញ ជមងឺរាត្ត្ាត្ ការយ ងីកាំយៅ និងត្ាំបន់យឆនរ
ណដលមានរលកធាំៗ ជាយដីម។ 

 ជាំហានទី៤ ៖ អនកចូលរមួកាំណត់្ និងគូ យលីណផនទីពីសាថ នភាពណរបរបួលននទិដាភាពពីមុន 
និងយពលបចចុបបនន (ឧទេរណ៍ ៖ ទាំនប់តាមត្ាំបន់យឆនរ ការបាត់្បង់នរព និងដីអភិរកស)។ 
ការណរបរបួលទាំងយនឹះអាចមានរបភពខុ ោន ៗដូចជា បណ្តត លមកពីការ យរមចចិត្តណផនក
នយោបាយ  ងគម យ ដាកិចច ផលប ឹះាល់ពីអាកា ធាតុ្ និងពីយរោឹះធមមជាតិ្ជាយដីម។ 
យទឹះជាមានយេតុ្ផលខុ ោន ក៏យដ្ឋយ ការណរបរបួលននបរសិាថ នធមមជាតិ្ ក៏អាចជឹះឥទធិពល
ោ ងធងន់ធងរដល់ការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ ឬយរោឹះធមមជាតិ្ផងណដរ។ 

 តាមរយៈឧបករណ៍ទី១យនឹះ អនកវភិាគអាចកាំណត់្បាននូវទីតាាំងភូមិសាស្រ ត របយភទយរោឹះ
មេនតរាយធមមជាតិ្ សាថ នភាពននការណរបរបួល និងមូលយេតុ្ននណដលនាំឲ្យ មានការណរបរបួលសាថ នភាព
យរោឹះធមមជាតិ្តាមរបយភទនីមយួៗ។ ឧបករណ៍ទី១យនឹះ នឹងរតូ្វយរបីរបា ់ជាមូលដ្ឋា នកនុងការអនុវត្ត 
ឧបករណ៍យផសងៗយទៀត្។ 
២). ឧបករែ៍ទី២  ៖ ការវភិាគនិនាែ ការ  

ការវភិាគនិនន ការ គឺជាឧបករណ៍ រមាប់កាំណត់្នូវការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ ាំខាន់ៗ និងរពឹត្ត
ការណ៍យរោឹះមេនតរាយទក់ទងនឹងអាកា ធាតុ្ណដលយកីត្មានយ ងី។ លទធផលននការវភិាគយនឹះនឹងផតល់
នូវព័ត៌្មានអាំពីយរោឹះមេនតរាយអាកា ធាតុ្ជាក់លាក់ និនន ការននរបយភទយរោឹះមេនតរាយធមមជាតិ្
នីមយួៗ ភាពញឹកញាប់ ភាពធងន់ធងរ និងរបបននផលប ឹះាល់។  

ការអនុវត្តនូវឧបករណ៍វភិាគនិនន ការយនឹះ រតូ្វយធវីយ ងីជាមយួរបជាពលរដា ណដល ថិត្កនុងត្ាំបន់រង
យរោឹះពីយរោឹះមេនតរាយ (ណផែកយលីណផនទីហានិភ័យយរោឹះមេនតរាយ) ជនងាយរងយរោឹះ ស្រ តី ចា ់ជរា 
និងជនរកីរក យដ្ឋយណបងណចកជារកុមពិភាកាតូ្ចៗោ ងតិ្ច៣ ដូចជារកុមស្រ តី រកុមបុរ  និងរកុមអាជាា
ធរ ឬយរចីនជាងយនឹះយៅតាមការចាាំបាច់។ ការវភិាគយធវីយ ងីជា៣ជាំហាន ដូចខាងយរកាម ៖ 

 ជាំហានទី១ ៖ អនក រមប រមួលរត្ូវ ួរអាំពីរពឹត្តការណ៍យរោឹះមេនតរាយទក់ទងនឹងអាកា
 ធាតុ្ និងផលប ឹះាល់ណដលពួកយគបានជបួរបទឹះកនលងមក យេយីយកទិននន័យយនឹះយៅ
បាំយពញយៅកនុងតារាងខាងយរកាមរត្ង់ខទង់ លកាខណឌ យរោឹះថាន ក់ននអាកា ធាតុ្ និងធាតុ្
អាកា  (ដូចមានកនុងតារាងខាងយរកាម)។ 

 ជាំហានទី២ ៖ អនក រមប រមួលបនតសាក ួរដល់អនកចូលរមួយធវីការចាត់្ថាន ក់ភាពងាយរង
យរោឹះណដលបានជួបរបទឹះតាមឆ្ន ាំ ណដលបានកាំណត់្យៅតាមមុខ ញ្ញ ននយរោឹះមេនតរាយនីមួ
យៗ។ កនុងការយធវីចាំណ្តត់្ថាន ក់យនឹះរតូ្វដ្ឋក់ពិនទុ ករមិត្រងយរោឹះពី១ ដល់៥ (១.ករមិត្រង 
យរោឹះទបបាំផុត្ និង៥.ជាករមិត្រងយរោឹះធងន់ធងរបាំផុត្)។ 

 ជាំហានទី៣ ៖ បនទ ប់ពីការដ្ឋក់ពិនទុករមិត្ភាពរងយរោឹះយេយី រត្ូវបនតពិនិត្យយមីលយលី
និនន ការននផលប ឹះាល់យៅតាមមុខ ញ្ញ នីមួយៗ យេយីណ វងរកនូវមុខ ញ្ញ យរោឹះថាន ក់
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ណ្តមយួណដលយកីត្យ ងីញឹកញាប់ និងកាន់ណត្ធងន់ធរ យដីមបយីធវីការវភិាគបនតយៅកនុងទរមង់
អកសរ H។  

  តារាងវភិាគនិនន ការ 

របយភទយរោឹះធមមជាតិ្ 
និនន ការ កាំណត្ ់

 មាគ ល ់១៩៨០-៨៩ ១៩៩០-៩៩ ២០០០-០៩ ២០១០- 
បចចុបបនន 

 រា ាំង ងួត្ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥  
 រដូវរបាាំងអូ  បនល យ 

(យលី ពី៣ បាត េ៍) 
១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥  

 ការខូត្ដាំណ្តាំ យដ្ឋយ
ភាពរា ាំង ងួត្ 

១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥  

 ការខូត្ដាំណ្តាំ យដ្ឋយ
ទឹកជាំនន់ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥  

 ការធាល កយ់ភលៀងខាល ាំង ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥  
 ការយកីនយ ងីករមិត្
ទឹកជាំនន់ 

១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥  

 ការអូ បនល យ រយៈ
យពលទឹក ជាំនន់ 

១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥  

 ការណរបរបួល អាំ ុង
យពលរដូវ របាាំង - 
វ ា 

១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥  

 ។ល។      
 កាំណត់្ មាគ ល់ 
កនុងការអនុវត្តជាក់ណ តង អនកវភិាគរតូ្វពិចារណ្តយលីកាំណត់្ មាគ ល់ដូចខាងយរកាម ៖ 
 របយភទយរោឹះធមមជាតិ្ ៖ អារ ័យយលីរបយភទយរោឹះធមមជាតិ្ណដលបានយកីត្មានយ ងីជាក់
ណ តងយៅកនុងមូលដ្ឋា ននីមួយៗ។ 

 ឆ្ន ាំ ៖ អាចកាំណត់្ ឬណបងណចកតាមជាំនន់ ឬរបប ឬឆ្ន ាំ ឬតាមការកាំណត់្យផសងៗយទៀត្ ណដល 
ជាអាចឲ្យអនកចូលរមួងាយរ ួលកនុងការរ ាំលឹកយ ងីវញិនូវនិនននការាក់ព័នធនឹងរបយភទ
យរោឹះធមមជាតិ្នីមយួៗ។  

៣). ឧបករែ៍ទី៣ ៖ ការវភិាគតាមទស្មង់  H 
ឧបករណ៍ទរមង់អកសរ  “H”  គឺជាឧបករណ៍វាយត្នមលយដ្ឋយមានការចូលរមួ  ណដលពរងឹងបណនថម

យលលីទធផលននការវភិាគនិនន ការ យេយីឧបករណ៍យនឹះមានយោលបាំណងកាំណត់្ភាពណរបរបួល ាំខាន់នន
អាកា ធាតុ្ និងរពឹត្តការណ៍យរោឹះមេនតរាយអាកា ធាតុ្ រពមទាំងផលប ឹះាល់កនុងមូលដ្ឋា នយៅត្ាំបន់
ជាក់លាក់ណ្តមួយ។ យល ីពីយនឹះ ឧបករណ៍យនឹះក៏ជយួ រមួលផងណដរកនុងការកាំណត់្វធិានការបនាុាំ
ណដល មរ ប រមាប់ េគមន៍។ កនុងការអនុវត្តជាំហានយនឹះ អនកវភិាគរតូ្វអនុវត្តតាមជាំហាននន ដូច
ខាងយរកាម ៖ 
 ជាំហានទី១ “ការកាំណត់្ផលប ឹះាល់ននមុខ ញ្ញ យរោឹះមេនតរាយ”៖  កមមភាពកនុងជាំហានយនឹះ រមួ
មាន ៖ 

 កាំណត់្ និងឯកភាពយលីមុខ ញ្ញ  ឬរបយភទយរោឹះមេនតរាយធមមជាតិ្ 
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 វភិាគនិនននការននមុខ ញ្ញ  ឬរបយភទយរោឹះមេនតរាយធមមជាតិ្ យដ្ឋយ ួរ ាំណួរគនលឹឹះ 
មយួចាំននួ ដូចខាងយរកាម ៖ 
 យតី្មានផលប ឹះាល់អវជិជមានអវីខលឹះ យកីត្យចញពីមុខ ញ្ញ ននយរោឹះមេនតរាយ? 
 យតី្មានដាំយណ្តឹះរសាយអវីខលឹះ? 
 យតី្ផលប ឹះាល់ មានករមិត្ណ្ត? 
 យតី្យៅកនុង េគមន៍មានធនធានអវីខលឹះ  រមាប់យដ្ឋឹះរសាយបញ្ា របឈមផលប ឹះ

ាល់ទាំងយនឹះ?។ល។ 
 បនទ ប់ពី ួរ ាំណួរគនលឹឹះននយេយី អនក រមប រមួលរត្ូវ ៖ 
 រ ង់នូវផលប ឹះាល់អវជិជមានណដលបានយលីកយ ងីយដ្ឋយអនកចូលរមួយៅកនុងណផនក

ខាងយឆវងននតារាងទរមង់ H  
 រ ង់ពីធនធានណដលមានកនុង េគន៍ដ្ឋក់យៅណផនកខាងសាត ាំននតារាងទរមង់ H  
 រ ង់អាំពីដាំយណ្តឹះរសាយណដលបានយលីកយ ងីយៅណផនកកណ្តត លននតារាងទរមង់ H 

 បនទ ប់មកយទៀត្ អនក រមប រមួលយ នី ុាំឲ្យអនកចូលរមួវាយត្នមលពីករមិត្ផលប ឹះាល់
ននមុខ ញ្ញ រងយរោឹះយនឹះចាំយាឹះរូបយគ និងរកុមរគួសារមាន ក់មតងៗ តាមរយៈការដ្ឋក់ពិនទុ
ពី ១ជាករមិត្ទប ដល់៥ណដលជាករមិត្ធងន់ធងរ។ រចួយធវីការគណនមធយមភាគពិនទុណដល 

អនកចូលរមួបានដ្ឋក់។ 
ការវភិាគតាមទរមង់ H ទី១ 

បញ្ា  ៖ ...................................................... 
ផលប ឹះាល់ ៖ 

 
 

ដាំយណ្តឹះរសាយ 
 
១    ២    ៣    ៤    ៥ 

ធនធានណដលមាន ៖ 
 
 

  
  
  

  
  
  

  
  
  

 បនទ ប់ពីអនកចូលរមួនីមួយៗបានដ្ឋក់ពិនទុយលីករមិត្ននផលប ឹះាល់យេយី អនក រមប
 រមួលរតូ្វបូក រុប និងគិត្មធយមភាគយលីពិនទុណដលបានកាំណត់្។ ពិនទុមធយមភាគណដល 
បានកាំណត់្រតូ្វយរបីរបា ់ជា ូចនករ រមាប់តាមដ្ឋនអាំពីវឌឍនភាពននការយឆលីយត្បយៅ 
នឹងការបនាុាំការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ និងជាលកាណៈវនិិចឆ័យមយួ រមាប់ចាត់្អាទិភាព 
យលីបញ្ា ណដលរតូ្វយដ្ឋឹះរសាយ។ 

 ជាំហានទី២ “ការកាំណត់្ផលប ឹះាល់ពីការយកីនយ ងីយទវរដងននមុខ ញ្ញ យរោឹះមេនតរាយ” ៖ 
យៅកនុងជាំហានទី២យនឹះ អនក រមប រមួលយលីកយ ងីថា រប ិនយបីមុខ ញ្ញ ននយរោឹះមេនត
រាយ (មុខ ញ្ញ ណដលបានវភិាគកនុងជាំហានទី១) យកីនយ ងីកាន់ណត្ញឹកញាប់ ឬយកីនយ ងី
យទវរដង យតី្របជាពលរដាមានក ក់ ឬរគួសារនីមួយៗនឹងទទលួផលប ឹះាល់ោ ងដូចយមតចខលឹះ? 
យេយីគរួរតូ្វមានដាំយណ្តឹះរសាយោ ងដូចយមតច? អនក រមប រមួលកត់្រតាចយមលីយរប ់
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អនកចូលរមួយៅកនុងទរមង់ H ដូចខាងយរកាម ៖ 
ការវភិាគតាមទរមង់ H ទី២ 

បញ្ា  ៖ ...................................................... 
ផលប ឹះាល់ ៖ 

 
 

ដាំយណ្តឹះរសាយ ៖ 
 

១    ២    ៣    ៤    ៥ 

 

  
  
  

  
  
  

 

បនទ ប់មក អនក រមប រមួលយ នីឲ្យអនកចូលរមួដ្ឋក់ពិនទុយលីករមិត្ផលប ឹះាល់ ដូចជាំហាន 
ទី១។ ទរមង់អកសរ Hទី២យនឹះនឹងជយួឲ្យអនកចូលរមួគិត្របមាណទុកជាមុននូវភាពធងន់ធងរនន
អាកា ធាតុ្ ណដលអាចគរមាមគាំណេងដល់ េគមន៍ និងយលីកយកដាំយណ្តឹះរសាយកាន់ណត្
មានរប ិទធភាពមួយករមិត្ណងមយទៀត្ កនុងការបងាក រផលប ឹះាល់ពីយរោឹះមេនតរាយ កសាង
ភាពធន់ និងការបនាុាំខលួនរប ់ េគមន៍។ 

 ជាំហានទី៣ “ការកាំណត់្កតាត រារា ាំង” ៖ បនទ ប់មកអនក រមប រមួលបនតពិភាកាអាំពី ឧប គគ
ននណដលអាចយកីត្មានយ ងី យដ្ឋយយរបីឧបករណ៍ទរមង់អកសរ H ទី៣។ កនុងការយរបីរបា ់
ឧបករណ៍ H ទី៣យនឹះ អនក រម បរមួល យផ្ទត ត្យលីកតាត រារា ាំងនន ណដលរបជាពលរដា ឬ
 េគមន៍មិនអាចបនាុាំយៅនឹងមុខ ញ្ញ ននយរោឹះមេនតរាយណដលរត្ូវបានយលីកយ ងីមក
យនឹះ។ ចយមលីយរប ់អនកចូលរមួរត្ូវកត់្រតាទុកយៅណផនកកណ្តត លននតារាង យេយីអនកចូលរមួ
រតូ្វដ្ឋក់ពិនទុននករមិត្កតាត រារា ាំងយនឹះមាន ក់មតងៗពីយលខ១ជាករមិត្តិ្ចត្ួច ដល់យលខ៥ជា
ករមិត្ធងន់ធងរ។ ចុងបញ្ច ប់រតូ្វគណននូវពិនទុមធយមភាគននការដ្ឋក់ពនទុរប ់អនកចូលរមួ។ 

 ការវភិាគតាមទរមង់ H ទី៣ 
បញ្ា  ៖ ...................................................... 

 
 

កតាត រារា ាំង ៖ 
១    ២    ៣    ៤    ៥ 

 

 
 
 

  
  
  

 

 ជាំហានទី៤ “ការកាំណត់្វធិានការ” ៖ បនទ ប់មកអនក រមប រមួលបនតពិភាកាអាំពី កមមភាព 
ឬវធិានការនន ណដលអាចជួយឲ្យរបជាពលរដា និងរគួសារនីមួយៗអាចបនាុាំយៅនឹងមុខ
 ញ្ញ ននមេនតរាយធមមជាតិ្ ដូចណដលបានវភិាគកនុងជាំហានទី៣ យដ្ឋយ ួរ ាំណួរគនលឹឹះ ថា ៖ 
- យតី្មានវធិានការបនាុាំអវីខលឹះណដលអាចជួយបយងកីនភាពធនរប ់ េគមន៍បាន? 
- យតី្រតូ្វយធវីោ ងដូចយមតចខលឹះ យដីមបឲី្យទទលួបានពិនទុកាន់ណត្លែជាងយនឹះ?  
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ជាមយួោន យនឹះ អនក រមប រមួលរតូ្វរ ង់ចយមលីយនន ាំណួរទាំងយនឹះដ្ឋក់កនុងណផនកកណ្តត ល 
ននទរមង់ H និងរតូ្វរ ង់ដាំយណ្តឹះរសាយននណដលបានកាំណត់្កនុងជាំហានទី២ មកដ្ឋក់
បញ្ចូ ល និងបនសុជីាមួយោន ។  រពមទាំងយធវីការដ្ឋក់ពិនទុយដ្ឋយឯកភាពោន ជារកុមយលីការទុក
ចិត្តននគយរមាង ឬដាំយណ្តឹះរសាយណដលបានយលីកយ ងី ពីពិនទុ១ ណដលពិនទុទុកចិត្តខាល ាំងដល់
ពិនទុ៥ ជាពិនទុមិនទុកចិត្តយសាឹះ។ 
 ការគណនពិនទុ៖ 
ការគណនពិនទុមធយមភាគននទរមង់Hនីមយួៗ រតូ្វយកពិនទុ រុប ណចកនឹងចាំនួនអនកដ្ឋក់ពិនទុ 
ឬគណនតាមមធាបាយយផសងៗយទៀត្តាមការចាាំបាច់។ 

 ជាំហានទី៥ “ការយរៀបចាំគយរមាង” ៖ យរកាយពីបានពិភាកាតាមរកុមរចួរាល់យេយី អនក រមប
 រមួល យកលទធផលននការកិចចពិភាការកុមទាំងអ ់ដ្ឋក់បញ្ចូ លោន  យដ្ឋយរ ង់យកនូវ
ដាំយណ្តឹះរសាយននណដលបានយលីកយ ងី មកយរៀបចាំជាគយរមាងបនាុាំការណរបរបួលអាកា 
ធាតុ្។ ចាំណណកឯពិនទុននការពិភាកាកនុងរកុមនីមយួៗ រតូ្វយកមកបូកបញ្ចូ លោន  ណចកនឹង
ចាំននួរកុមពិភាកា នឹងបានជាពិនទុមធយមភាគផលប ឹះាល់ពីការណរបរបួលអាកា ធាតុ្កនុងឃុាំ 
 ងាក ត់្ ណដលរតូ្វបានកាំណត់្ជា ូចនករ រមាប់តាមដ្ឋនកនុងឆ្ន ាំបនទ ប់។ យរកាយពីបាន
យរៀបចាំជាគយរមាងបនាុាំការណរបរបួលអាកា ធាតុ្រចួរាល់យេយី អនកវភិាគរតូ្វជបួរបជុាំោន ជាងមី
យដីមបយីធវីការចាត់្ថាន ក់ភាពងាយរងយរោឹះននគយរមាង យដ្ឋយយរបីរបា ់ឧបករណ៍ទី៤។ 

៤. ឧបករែ៍ទ៤ី “ការទធវើចំណាត់ថ្នែ ក់ភាពងាយរងទស្រះននគទស្មាង” 
 ការចាត់្ថាន ក់ភាពងាយរងយរោឹះននគយរមាងណដលបានយលីកយ ងី គឺជាការចាាំបាច់កនុងការកាំណត់្ 
នូវអាទិភាពននគយរមាងណដលយឆលីយត្បយៅនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ រមាប់ការយកៀរគរនដគូោាំរទ។ ការ 
ចាត់្ថាន ក់ភាពងាយរងយរោឹះននគយរមាងនីមួយៗយធវីយ ងីយដ្ឋយណផែកយលី ាំណួរ និងករមិត្ដូចខាងយរកាម៖ 

 យតី្គយរមាងណដលយ នីអាចជបួរបទឹះរពឹត្តិការណ៍យរោឹះមេនតរាយញឹកញាប់ប ុនណ្ត? 
- មិនណដលជួបរបទឹះ 
- ករមនឹងជបួរបទឹះ (តិ្ចជាង០៥ឆ្ន ាំមតង) 
- ជាញឹកញាប់ (ោ ងយហាចណ្ត ់២យៅ៥ឆ្ន ាំមតង) 
- ណត្ងណត្ជូបរបទឹះ (ោ ងយហាចណ្ត ់១ឆ្ន ាំមតង) 

 យតី្រ ាំពឹងទុកថា អាចនឹងមានការខូចខាត្អវីខលឹះ? (ជាការខូចខាត្យលីយេដ្ឋា រចន មព័នធ...)  
- មិនមាន 
- ខូចខាត្តិ្ចត្ចួ 
- ខូចខាត្រទង់ទយ 
- ខូចខាត្ទាំងរ ុង 
លទធផលននការវភិាគយនឹះរតូ្វយកមកផគូរផគងយៅកនុងតារាងដូចខាងយរកាម ៖ 
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តារាងការម្ធវើចាំណ្តត្ថ់្នន កភ់ាពងាយរងម្រគោះននគម្រោងបន្ុាំការដររររួលអាកាសធាត្ ុ

ល.រ យ ម្ ឹះគយរមាង របយភទ ទីតាាំង 
ទីតាាំងយៅកនុង
ត្ាំបនហ់ានិភយ័ 

ភាពញឹកញាបន់នផលប ឹះាល ់ ការខូចខាត្ របយភទ 
ននភាពងាយរងយរោឹះ 

មាន មិនមាន មិនណដល ករមមាន ញឹកញាប ់ ជារបចាាំ មិនមាន ខូចខាត្ តិ្ចត្ចួ ខូចខាត្ខាល ាំង ខូចទាំងរ ុង 
      x    x    មិនមានហានិភ័យ 
       X    x   មានហានិភ័យទប 
        X    x  មានហានិភ័យមធយម 
         x    x មានហានិភ័យខព ់ 
       X   x    មិនមានហានិភ័យ 
       X     x  មានហានិភ័យមធយម 
       X      x មានហានិភ័យខព ់ 
        X  x    មិនមានហានិភ័យ 
        X   x   មានហានិភ័យមធយម 
        X     x មានហានិភ័យខព ់ 
         x x    មិនមានហានិភ័យ 
         x  x   មានហានិភ័យខព ់ 
         x   x  មានហានិភ័យខព ់ 
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