
កិច្ចប្រជ ុំប្រួរពិនិរយប្រចុំឆ្ន ុំ ២០១៧ និងការវាយរម្លៃ

សលិទ្ធផល ៥ ឆ្ន ុំ 

របាយការណ៍ប្រួរពិនិរយវឌ្ឍនភាពម្នការអន វរត

កលមវិធីកកទ្ប្លង់ការប្ររ់ប្រងហិរញ្ញវរថុសាធារណឆឆ្ន ុំ២០១៧

អរគលលខាធិការដ្ឋា នរណឆកម្មម ធិការដឹកនុំការងារកកទ្ប្លង់ការប្ររប់្រងហិរញ្ញវរថុសាធារណឆ

ម្ងៃទ្២ី០ កែលលសា ឆ្ន ុំ២០១៨ 1



អ.គ.ហ.

ម្មរិកាន ប្កល

3

2

លសច្កតីលផតើល

វឌ្ឍនភាពកលមវិធីកកទ្ប្លង់ឆ្ន ុំ២០១៧ 

១

២

៣

៤

លទ្ធផលម្នការវាយរម្លៃប្រព័នធប្ររ់ប្រងហិរញ្ញវរថុសាធារណឆ

រញ្ហ ប្រឈល និងសុំលណើដុំល ោះប្សាយ

៥ សននិដ្ឋា ន



របាយការណ៍វឌ្ឍនភាពននការអនុវត្តកម្មវិធីកកទម្ម្ង់ការម្គប់ម្គងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈឆ្ន ាំ២០១៧

អ.គ.ហ.

១. លសច្កតីលផតើល

១.១. សាវតា

១.២. លោលរុំណង

១.៣.  វិធីសា្សតប្រួរពិនិរយ និងវាយរម្លៃ

១.៤. វឌ្ឍនភាពម្នការអន វរតលសច្កតីសលប្លច្ររស់ រ.ហ.ស.
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អ.គ.ហ.

១.១. សាវតារ

 សារាចរលេខ ០៩ ចុុះនងៃទី២៨ ធនូ ២០១៥ ស្ត ីពី “ វិធាន និងនីត្ិវិធីននការលរៀបចាំការអនុវត្ត ការម្ត្ួត្ពិនិត្យ តាម្ដាន

និងការវាយត្នម្ៃលេើការងារកកទម្ម្ង់ការម្គប់ម្គងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ” ម្ត្ូវបានស្លម្ម្ច និង ដាក់ឱ្យអនុវត្តលដាយ

រាជរដាា ភិបាេកម្ពុជា ។

 របាយការណ៍ឆ្ន ាំ២០១៧ គឺខុស្កបៃកពីរបាយការណ៍វឌ្ឍនភាពម្ុនៗ លដាយមិ្នម្ត្ឹម្កត្រួម្បញ្ចូេទាំងស្មិ្ទធកម្មតាម្

អងគភាពលម្កាម្ឱ្វាទម្កស្ងួលស្ដ្ាកិចចនិងហិរញ្ញវត្ថុ និងវឌ្ឍនភាពតាម្ម្កសួ្ង សាថ ប័ន ប ុល ណ្ ុះលទ កត្កងម្ទាំង

បញ្ចូេការវាយត្នម្ៃ PEFA ឆ្ន ាំ២០១៧ ផងកដ្រ ។

4

១.២. លោលរុំណង

 កាំណត្់ភាពខ្ៃ ាំង និង ភាពលខោយននម្បព័នធម្គប់ម្គងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ

 ពម្ងឹងម្បស្ិទធភាពននការអនវុត្តកផនការស្កម្មភាពរួម្ដ្ាំ្ក់កាេទី៣ ននកម្មវិធីកកទម្ម្ង់ការម្គប់ម្គង ហិរញ្ញវត្ថុ

សាធារណៈ ។



អ.គ.ហ.

លដ្ើម្បីឱ្យការម្ត្ួត្ពិនិត្យ និង វាយត្នម្ៃអនុវត្តកម្មវិធីកកទម្ម្ង់ការម្គប់ម្គងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈមានភាពម្គប់ម្ជុងលម្ជាយ, 

អ.រ.ហ.ស្លម្ម្ចលម្ជើស្លរើស្យកវិធីសាស្រស្តចាំននួ ០៣ រមួ្មាន៖ 

5

១.៣.  វិធីសា្សតប្រួរពិនិរយ និងវាយរម្លៃ

ករណីសិកា

ប្រព័នធប្ររ់ប្រងហិរញ្ញវរថុសាធារណឆររស់

ប្កសួងច្ុំនួន ០៤ រួលម្មន ប្កសួងលសដាកិច្ច និង

ហិរញ្ញវរថុ, ប្កសួងអរ់រំ យ វជន និងកីឡា, 

ប្កសួងកសិកលម រ កាា ប្រម្មញ់ និងលនសាទ្ និង

ប្កសួងល ែងារសាធារណឆ  និងរដាបាលរាជធានី

ភ្នុំលពញ និងរដាបាលលែរតកុំពង់សពឺ



អ.គ.ហ.

១.៤. វឌ្ឍនភាពម្នការអន វរតលសច្កតីសលប្លច្ររស់ រ.ហ.ស. (១/៣)

ល.រ អន សាសន៍កដលបានលលើកល ើង កាលររិលច្េទ្
អងគភាព

ទ្ទួ្លរនទុក
លទ្ធផលសលប្លច្បាន

១
លរៀបចាំម្េូនិធិកម្មវិធីកកទម្ម្ង់ការម្គប់ម្គង

ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ត្.ម្.ទី៤ 

ឆ្ន ាំ២០១៦
អ.គ.ហ.

(១) ស្លម្តចលត្លជាបានឯកភាព និងដាក់ឱ្យអនុវត្តលស្ចកតី

ស្លម្ម្ចស្ត ីពីការលម្បើម្បាស្់ចាំណូេម្ិនកម្នសារលពើនធរបស្់

ម្កស្ួង សាថ ប័នម្បម្ូេចាំណូេស្ម្មាប់ការផតេ់ការលេើក

ទឹកចិត្តលេើទឹកចិត្តលេើការងារកកទម្ម្ង់ PFM

(២) អ.គ.ហ.  បានលរៀបចាំម្បកាស្, សារាចរ, លស្ចកតី

កណនាំបកនថម្ លដ្ើម្បីអនុវត្ថុម្ូេនិធិលនុះ

២
ម្ត្ួត្ពិនិត្យនិងកកេម្អលេើម្បព័នធវាយត្នម្ៃការ

អនុវត្តកផនការស្កម្មភាពរមួ្ដ្ាំ្ក់កាេទ៣ី 

ស្ម្មាប់ឆ្ន ាំ២០១៧

ត្.ម្.ទី៤ 

ឆ្ន ាំ២០១៦ អ.គ.ហ.

បាននិងកាំពុងលរៀបចាំ (១) ទម្ៃន់តាម្ចលងាោ ម្ស្កម្មភាព 

លោេបាំណង និងកផនកនន CAP3 (២)ម្បព័នធម្ត្ួត្ពិនិត្យ

តាម្ដាននិងវាយត្នម្ៃស្ម្មាប់កម្មវិធីទាំងម្ូេ (Online)

6



អ.គ.ហ.

ល.រ អន សាសន៍កដលបានលលើកល ើង កាលររិលច្េទ្
អងគភាព

ទ្ទួ្លរនទុក
លទ្ធផលសលប្លច្បាន

៣
បញ្ចប់ការលរៀបចាំកផនការយទុធសាស្រស្តស្ត ីពកីារកសាង និងអភិវឌ្ឍន៍

ស្ម្ត្ថភាពកនុងម្កបខណឌ កម្មវិធីកកទម្ម្ង់ការម្គប់ម្គងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ

ត្.ម្.ទី៤ 

ឆ្ន ាំ២០១៦
វ.ស្.ហ.

ឯកឧត្តម្បណឌ ិត្ស្ភាចារយលទស្រដ្ាម្ស្រនតី កស្ហវ ឯកភាពលេើ

យុទធសាស្រស្ត លនុះ លៅនងៃទី០៥ កខម្ករា ឆ្ន ាំ២០១៨

៤

លស្ន ើឯកឧត្តម្ ចន់ ស ធី និង ឯកឧត្តម្ ផាន់ ផល្លៃ ស្ិកោអាំពីទម្ម្ង់

ស្ាំលណើងវិកាស្លងេបងវិកាជាត្ិម្បចាាំឆ្ន ាំស្ម្មាប់លធវើការផសពវផោយជា

សាធារណៈ បនា ប់ ពី គណៈ រដ្ា ម្ស្រនតីអនុម្័ត្ស្ាំលណើកញ្ចប់ងវកិា។ 

ត្.ម្.ទី៤ 

ឆ្ន ាំ២០១៦

អគគ.ងវិកា

និង 

អគគ.លោេ

នលោបាយ

បានលរៀបចាំ និងផសពវផោយស្ាំលណើងវកិាស្លងេបជាត្ិម្បចាាំឆ្ន ាំ

២០១៨ លេើលគហទាំពរ័របស់្ កស្ហវ លៅនងៃទ២ី៧ កខត្ុលា ឆ្ន ាំ

២០១៧ ។ ត្ាំណភាា ប់៖ 

http://mef.gov.kh/documents/mustsee/Executive-

summary.pdf

៥
បញ្ចប់ការលរៀបចាំយទុធសាស្រស្ត ននការកកទម្ម្ង់ម្បព័នធងវកិាឆ្ន ាំ ២០១៨-

២០២៥

ត្.ម្.ទី៤ 

ឆ្ន ាំ២០១៥
អគគ.ងវិកា

គណៈរដ្ាម្ស្រនតី បានអនុម្័ត្យុទធសាស្រស្ត លនុះ លៅនងៃទី១២ កខ    

ម្ករា ឆ្ន ាំ២០១៨

៦
លរៀបចាំម្គគុលទស្ក៍ម្គប់ម្គងហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈរបស់្

រាជរដាា ភិបាេ

ត្.ម្.ទី៤ 

ឆ្ន ាំ២០១៥
អ.គ.ហ. បាននិងកាំពងុលម្ជើស្លរើស្ទមី្បឹកោជាត្ិ

7

១.៤. វឌ្ឍនភាពម្នការអន វរតលសច្កតីសលប្លច្ររស់ រ.ហ.ស. (១/៣)



អ.គ.ហ.

១.៤. វឌ្ឍនភាពម្នការអន វរតលសច្កតីសលប្លច្ររស់ រ.ហ.ស. (៣/៣)
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ល.រ អន សាសន៍កដលបានលលើកល ើង កាលររិលច្េទ្
អងគភាព

ទ្ទួ្លរនទុក
លទ្ធផលសលប្លច្បាន

៧
បញ្ចប់លស្ចកតីម្ាងចាប់ស្ត ីពីការម្គប់ម្គង ការលម្បើម្បាស្់ និងការ

ចាត្់កចងម្ទពយស្ម្បត្តរិដ្ា

ត្.ម្.ទី៣

ឆ្ន ាំ២០១៧

អគគ.ម្ទពយ

ស្ម្បត្តិរដ្ា

បានលរៀបចាំលស្ចកតីម្ាងចាប់ស្ត ីពកីារម្គប់ម្គង ការលម្បើម្បាស្់ 

និងការចាត្់កចងម្ទពយស្ម្បត្តរិដ្ា

៨
បញ្ចប់ការលរៀបចាំរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថុ IPSAS-Cash Basis កដ្េម្ត្ូវ

ផេិត្លចញពមី្បព័នធ

ត្.ម្.ទី៣

ឆ្ន ាំ២០១៧
អគគ.រត្ន          

ោរជាត្ិ

បានបញ្ចប់លរៀបចាំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុម្ស្បតាម្ស្តង់ដារ

IPSAS-Cash Basis និងកាំពុងពិនិត្យលេើគុណភាពនន

របាយការណ៍

៩
លរៀបចាំយុទធសាស្រស្ត ននការកកទម្ម្ង់ម្បព័នធេទធកម្មសាធារណៈឆ្ន ាំ២០១៩-

២០២៥

ត្.ម្.ទី៣

ឆ្ន ាំ២០១៧
អគគ.េទធកម្ម

-បានបលងោើត្ម្កុម្ការងារ

-បានលរៀបចាំមាត្កិារនមុ្កម្ននឯកសារយទុធសាស្រស្ត លនុះ

១០
លរៀបចាំេិខិត្បទដាា នគត្យិុត្តាិក់ពន័ធនងឹអនមុ្កឹត្យ និងម្បកាស្ាក់ព័នធ

េទធកម្មសាធារណៈ

ត្.ម្.ទី១ ឆ្ន ាំ

២០១៧ 

អគគ.េទធកម្ម

- អនុម្កឹត្យស្ត ីពីកបបបទ និងនីត្ិវធីិននការបតឹងនិងលដាុះម្សាយ

បណត ឹងត្វា៉ាេទធកម្មសាធារណៈ ម្ត្ូវបានលរៀបចាំ និងដាក់ឱ្យ

អនុវត្តលៅនងៃទ២ី១ កខកុម្ផៈ ឆ្ន ាំ២០១៨

-លៅស្េក់ារលរៀបចាំម្បកាស្ចាំននួ ៣ បកនថម្លទៀត្ ។

១១ បញ្ចប់ការលរៀបចាំអនមុ្កឹត្យស្ត ពីីការម្គប់ម្គងចាំណូេម្ិនកម្នសារលពើពនធ
ត្.ម្.ទី១ ឆ្ន ាំ

២០១៧ 

អគគ.ម្ទពយ

ស្ម្បត្តិរដ្ា

បញ្ចប់កិចចម្បជុាំកម្ម្ិត្អនតរម្កស្ួង សាថ ប័ន លៅនងៃទី១៣ កខកុម្ភៈ 

ឆ្ន ាំ២០១៨



របាយការណ៍វឌ្ឍនភាពននការអនុវត្តកម្មវិធីកកទម្ម្ង់ការម្គប់ម្គងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈឆ្ន ាំ២០១៧

អ.គ.ហ.

២. វឌ្ឍនភាពកលមវិធីកកទ្ប្លង់ឆ្ន ុំ២០១៧

២.១. វឌ្ឍនភាពម្នការអន វរត CAP3 ររស់ កសហវ

២.២. សលិទ្ធកលមតាលប្កសួង សាថ រ័ន

២.៣.  លទ្ធផលម្នការសិកាប្រព័នធប្ររ់ប្រងហិរញ្ញវរថុសាធារណឆររស់ 

ប្កសួង សាថ រ័ន

9



អ.គ.ហ.

២.១ វឌ្ឍនភាពម្នការអន វរត CAP3 ររស់ កសហវ (១/៣)

រច្នសលព័នធ

CAP

កផនការសកលមភាពរួល

ដុំ ក់កាលទ្២ី

កផនការសកលមភាពរួល

ដុំ ក់កាលទ្២ី ងមី

២០១៤-២០១៥

កផនការសកលមភាពរួល

ដុំ ក់កាលទ្៣ី

២០១៦-២០២០

កផនការសកលមភាពរួល

ដុំ ក់កាលទ្៣ី

២០១៧-២០២០

កផនក ៣ ៤ ៥ ៥

លោលរុំណង ១៤ ១៦ ២១ ២២

ច្លងាោ លសកលមភាព ៦២ ៧១ ៦៨ ៦៩

10

ការកប្រប្រួលរច្នសលព័នធប្ករែណឌ កផនការសកលមភាពរួលដុំ កក់ាលទ្ី២ រហូរដល់ដុំ កក់ាលទ្ី៣



អ.គ.ហ. 11

កលមវិធីកកទ្ប្លង់ ឆ្ន ុំ២០១៧ សលប្លច្បាន ៩៣% លធៀរនឹងកផនការសកលមភាពសរ រ។

២.១ វឌ្ឍនភាពម្នការអន វរត CAP3 ររស់ កសហវ (២/៣)

េអម្បលស្ើរ (៩៦% - ១០០%), េអ (៨៦% - ៩៥%), េអបងគួរ (៧១% - ៨៥%), 

ម្ធយម្ (៦១% - ៧០%), លខោយ (០% -៦០%)

ភាពលជឿទ្ កច្ិរតម្នង វកិា

សលប្លច្បាន ៩១% 

រណលនយយភាព

ហិរញ្ញវរថុ

សលប្លច្បាន ៩៤% 

ការផារភាា រ់ងវកិាលៅ

នឹងលោលនលោបាយ

សលប្លច្បាន ៩៤%

រណលនយយភាព

សលិទ្ធកលម

សលប្លច្បាន ៩២%

ការោុំប្ទ្ PFMRP 

ប្រករលដ្ឋយលោរជយ័ 

និងចី្រភាព

សលប្លច្បាន ៩២%



អ.គ.ហ. 12

២.១ វឌ្ឍនភាពម្នការអន វរត CAP3 ររស់ កសហវ (៣/៣)

*លោេបាំណង៤៣ មិ្នម្ត្ូវបានវាយត្នម្ៃ លដាយសារមិ្នដ្េ់លពេអនវុត្ត
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អ.គ.ហ.

កផនកទ្ី១ សូច្នករសលិទ្ធកលមរនៃឹោះ លោលលៅ លទ្ធផលសប្លច្បានឆ្ន ុំ២០១៧

ភាពលជឿទ្ កច្ិរតម្ន

ងវិកា

១.ការអនុវត្តចាំណូេលធៀបនងឹចាប់ងវកិា (*ចរនត+ម្េូធន

កនុងម្សុ្ក)
+/-៥% ១០៦,០៩%

២. កាំលណើនចាំណូេចរនត
ោ ងត្ិចលកើន ០,៥ ពិនាុភាគរយ

នន ផ.ស្.ស្.

១,០៤ ពិនាុភាគរយនន ផ.ស្.ស្

(ឆ្ន ាំ២០១៦=១៨,៨៥%  នន ផ.ស្.ស្ នងិឆ្ន ាំ២០១៧ = 

១៩,៥៩% នន ផ.ស្.ស្.)

៣. ការអនុវត្តចាំ្យលធៀបនងឹចាប់ងវកិា +/-៥% ៩៨,៧% 

៤. ម្បស្ិទធភាពននការម្គប់ម្គងសាច់ម្បាក់
បាំណេុកកស្ាុះ (Arrears)

ទបជាង ២% ននចាំ្យស្រុប

ោម ន (គិត្ចាបត់ាាំងពីអាណត្តចិេូរត្នោរកនងុរយៈលពេ ៦០ 

នងៃ នងិមិ្នរមួ្បញ្ចូេបាំណេុម្រត្ក)

៥. ម្បស្ិទធភាពការម្គប់ម្គងបាំណេុសាធារណៈ ទបជាង ៤០% នន ផ.ស្.ស្.
-២០,៦% នន ផ.ស្.ស្. (មិ្នរមួ្បញ្ចូេបាំណេុម្រត្ក)

- ២២,៨% នន ផ.ស្.ស្. (រមួ្បញ្ចូេបាំណេុម្រត្ក)

សលងារលទ្ធផលសលប្លច្បានកផនកទុំង ៥ សប្ម្មរ់ឆ្ន ុំ២០១៧ (១/៧)

13
*ចាំណូេចរនតថ្នន ក់ជាត្ិ+ចាំណូេរដ្ាបាេរាជធាន ីលខត្ត



អ.គ.ហ.

ការលកៀរររច្ុំណូលកនុងប្សុក និងកុំលណើនច្ុំណូលច្រនត

14
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អ.គ.ហ.

កផនកទ្ី២ សូច្នករសលិទ្ធកលមរនៃឹោះ លោលលៅ លទ្ធផលសប្លច្បានឆ្ន ុំ២០១៧

រណលនយយ

ភាពហិរញ្ញវរថុ - ស្មាស្ធាត្នុន FMIS ម្ត្ូវ

បានដាក់បញ្ចូេកនុងម្បព័នធ

បកនថម្លទៀត្

- ចាំ្ត្់ថ្នន ក់លស្ដ្ាកិចច, អងគភាពម្បត្ិបត្តិ និង 

រដ្ាបាេ,ភូមិ្សាស្រស្ត ,ម្បភពម្េូនធិិ,

គលម្មាង, កម្ម វិធី និងម្ុខងារ

- មានបៃង់គណលនយយងមី ម្ត្ូវបានកកស្ម្ម្ួេឱ្យ

ម្ស្បតាម្ស្តង់ដារអនតរជាត្ិ

-ចាំ្ត្់ថ្នន ក់លស្ដ្ាកិចច, កម្មវិធី, ម្ុខងារ អងគភាពម្បត្ិបត្តិ និងរដ្ាបាេ, 

ភូមិ្សាស្រស្ត , ម្បភពម្េូនិធិ និងគលម្មាង ម្ត្ូវបានលរៀបចាំ និងផសពវផោយ។

ចាំ្ត្់ថ្នន ក់លស្ដ្ាកិចច និង កម្មវិធី ម្ត្ូវបានអនុវត្ត  រើឯចាំ្ត្់ថ្នន ក់រដ្ាបាេ 

គឺមិ្នទន់លពញលេញលៅល ើយ។ 

-បៃង់គណលនយយងមី ម្ត្ូវបានលរៀបចាំ និងដាក់បញ្ចូេកនុងម្បព័នធ FMIS។

-បៃង់គណលនយយស្ម្មាប់ម្គឹុះសាថ នសាធារណៈម្ត្ូវបានលរៀបចាំ និងដាក់ឱ្យ 

អនុវត្ត

- លដាុះម្សាយបញ្ហា លស្ស្ស្េ់

ននម្បព័នធ FMIS ដ្ាំ្ក់

កាេទី១

- លរៀបចាំ និងដាក់ឱ្យអនុវត្ត 

FMIS ដ្ាំ្ក់កាេទ២ី

- ការបិទបញ្ា ីគណលនយយឆ្ន ាំ២០១៦

- អនកលម្បើម្បាស្់មានភាពស្ិនត្នងឹរបាយការណ៍ 

FMIS ស្ម្មាប់ម្គប់ម្គងងវិកា

- ការកកត្ម្ម្ូវកាេបរិលចេទកនុង FMIS

- ម្បព័នធ FMIS អាចផេិត្របាយការណហ៍ិរញ្ញ

វត្ថុតាម្ស្តង់ដារម្េូដាា នសាច់ម្បាក់ IPSAS

- ពម្ងីកការដាក់ឱ្យអនុវត្តម្បព័នធ FMIS ដ្េ់

ម្កស្ងួ សាថ ប័ន

-បញ្ឈប់ការលម្បើម្បាស្់ម្បព័នធ KIT និងចាប់លផតើម្ម្បព័នធ FMIS លពញលេញ

-ម្បព័នធ FMIS នឹងអាចបិទបញ្ា ីហរិញ្ញវត្ថុឆ្ន ាំ២០១៧

- វគគបណតុ ុះប ត្ េនិងសិ្កាេ សាលាផសពវផោយស្ត ពី ីFMIS ម្ត្ូវបានលរៀបចាំ

ជនូម្ស្រនតីរាជការស្ម្មាប់លោេលៅពម្ងីកការអនុវត្តម្បព័នធ FMIS

-របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុមូ្េដាា នសាច់ម្បាក់ IPSAS អាចទញលចតាម្ម្បព័នធ 

FMIS 

-ម្កស្ួង សាថ ប័នចាំនួន ១០ ម្ត្ូវបានដាក់ឱ្យអនវុត្តម្បព័នធ FMIS ឆ្ន ាំ២០១៨
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សលងារលទ្ធផលសលប្លច្បានកផនកទុំង ៥ សប្ម្មរ់ឆ្ន ុំ២០១៧ (២/៧)



អ.គ.ហ.

សលងារលទ្ធផលសលប្លច្បានកផនកទុំង ៥ សប្ម្មរ់ឆ្ន ុំ២០១៧ (៣/៧)
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កផនកទ្២ី
សូច្នករ

សលិទ្ធកលមរនៃឹោះ
លោលលៅ លទ្ធផលសប្លច្បានឆ្ន ុំ២០១៧

រណលនយយភាព

ហិរញ្ញវរថុ

ត្មាៃ ភាពងវិកាម្ត្ូវ

បានបលងោើនជាេាំដាប់

ឯកសារងវិកា

ម្បចាាំឆ្ន ាំម្ត្ូវបាន

ផសពវផោយ

-ងវិកាស្លងេប២០១៧ម្ត្ូវបានផសពវផោយ 

-ស្ាំលណើងវិកាស្លងេបជាត្ិម្បចាាំឆ្ន ាំ២០១៨ ម្ត្ូវបានផសពវផោយបនា ប់ពីគណៈរដ្ាម្ស្រនតីអនុម្័ត្

-សារាចរកណស្ត ីពីការលរៀបចាំកផនការយុទធសាស្រស្តងវិកា និងកញ្ចប់ងវិកាម្ត្ូវបានផសពវផោយ 

-របាយការណ៍អនុវត្តងវិកាកនុងឆ្ន ាំម្ត្ូវបានផសពវផោយ

-របាយការណ៍ម្ត្ួត្ពិនិត្យងវិកាាក់ក ត្ េឆ្ន ាំ២០១៧ ម្ត្ូវបានផសពវផោយ

-ចាប់ស្ត ីពីការទូទត្់ងវិកាទូលៅឆ្ន ាំ២០១៦ ម្ត្ូវបានលរៀបចាំ និងផសពវផោយ

-ម្ពឹត្តបម្ត្ស្ថ ិត្ិបាំណេុសាធារណៈកម្ពុជាម្ត្ូវផសពវផោយលេើលគហទាំព័រចាំនួន ២ ដ្ង/ឆ្ន ាំ

-កផនការេទធកម្ម, លស្ចកតីជូនដ្ាំណឹងការលដ្ញនងៃ និងការម្បគេ់កិចចស្នាេទធកម្មម្ត្ូវបាន

ផសពវផោយ

-របាយការណ៍ម្ត្ួត្ពិនិត្យកិចចេទធកម្មសាធារណៈតាម្លម្កាយ កដ្េស្ថ ិត្លៅលម្កាម្ស្ិទធស្លម្ម្ចលេើ

សាថ ប័នអនុវត្តេទធកម្ម/អងគភាពងវិកាម្បចាាំឆ្ន ាំ២០១៦ លេើការិយបរិលចេទឆ្ន ាំ២០១៥ ម្ត្ូវបាន

ផសពវផោយ



អ.គ.ហ.

កផនកទ្ី៣ សូច្នករសលិទ្ធកលមរនៃោឹះ លោលលៅ លទ្ធផលសប្លច្បានឆ្ន ុំ២០១៧

ការផាភាា រ់ងវិកា

លៅនឹងលោល

នលោបាយ ងវិកាកម្មវិធីនិងអងគភាពងវិកា

ម្ត្ូវបានអនុវត្តម្គប់ម្កស្ងួ         

សាថ ប័ននិងរដ្ាបាេរាជធាន ីលខត្ត

ម្គប់ម្កស្ងួ សាថ ប័នម្ត្ូវបានដាក់

ឱ្យអនុវត្តងវិកាកម្មវិធីឆ្ន ាំ២០១៨

(ស្រុប ៣៩)

-២០១៥ : ១០ ម្កសួ្ង សាថ ប័ន

-២០១៦ : ១៥ ម្កស្ួង សាថ ប័ន បកនថម្

-២០១៧: ១១ ម្កស្ួង សាថ ប័ន បកនថម្

-២០១៨ : ៣ ម្កស្ួង សាថ ប័ន បកនថម្

រដ្ាបាេរាជធានី លខត្ត ម្ត្ូវបាន

ដាក់អនុវត្តងវិកាកម្មវិធីជាបនត

បនា ប់រហូត្ដ្េ់ឆ្ន ាំ២០២០

(ស្រុប ២៥)

-ឆ្ន ាំ ២០១៧ លខត្តចាំនួន ០៦ : លខត្តកាំពង់ស្ព ឺ, កកប, 

លកាុះកុង, នប េិន, ម្កលចុះ និងស្ា ឹងកម្ត្ង

-ឆ្ន ាំ ២០១៨ លខត្តចាំនួន ០៦ : លខត្តកាំពង់ឆ្ន ាំង, 

លាធិ៍សាត្់, កាំពត្, នម្ពកវង, តាកកវ និងរត្នៈគិរើ 
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សលងារលទ្ធផលសលប្លច្បានកផនកទុំង ៥ សប្ម្មរ់ឆ្ន ុំ២០១៧ (៤/៧)



អ.គ.ហ.

សលងារលទ្ធផលសលប្លច្បានកផនកទុំង ៥ សប្ម្មរ់ឆ្ន ុំ២០១៧ (៥/៧)
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កផនកទ្ី៣ សូច្នករសលិទ្ធកលមរនៃោឹះ លោលលៅ លទ្ធផលសប្លច្បានឆ្ន ុំ២០១៧

ការផាភាា រ់

ងវិកាលៅ

នឹងលោល

នលោបាយ

ម្កបខ័ណឌ ហិរញ្ញវត្ថុរយៈលពេម្ធយម្ (MTFF) និង

ម្កបខ័ណឌ ងវិការយៈលពេម្ធយម្ (MTBF) ម្ត្ូវបាន 

លរៀបចាំ លដាយម្កស្ួងលស្ដ្ាកិចចនិងហិរញ្ញវត្ថុ  និងដាក់

ជូនគណៈរដ្ាម្ស្រនតី ពិនិត្យ និងអនុម្័ត្

MTFF និង MTBF ម្ត្ូវបាន

លរៀបចាំ និងដាក់ឱ្យអនុវត្ត

MTFF និង MTBF ម្ត្ូវបានបញ្ហា ក់លោេលៅលដ្ើម្បី

លរៀបចាំោ ងចាស្់កនុងយុទធសាស្រស្ត ននការកកទម្ម្ង់

ម្បព័នធងវិកាឆ្ន ាំ២០១៨-២០២៥

កផនការយុទធសាស្រស្តងវិកាម្ត្ូវបានលរៀបចាំ និងអនុវត្ត

ម្បកបលដាយគុណភាព, ម្បស្ិទធភាព និងស្័កតិស្ិទធភាព

គមាៃ ត្ងវិកា (កផនការយុទធ-

សាស្រស្តងវិកា និងងវិកាអនុម្័ត្)

ម្ត្ូវបានកាត្់បនថយ 

-សារាចរកណនាំស្ត ីពីការលរៀបចាំកផនការយុទធសាស្រស្ត  

មានកាំណត្់នូវពិដានស្ម្មាប់ការចាំ្យតាម្    

 វិស្័យនីមួ្យៗ

-ការលរៀបចាំរចនស្ម្ព័នធកផនការយទធសាស្រស្តងវិកា 

ម្ត្ូវបានកកេម្អ

-ការចរចារកញ្ចប់ងវិកាម្ត្ូវបានលរៀបចាំលដាយលតត ត្

លេើអាទិភាព។



អ.គ.ហ.

កផនកទ្ី៤ សូច្នករសលិទ្ធកលមរនៃឹោះ លោលលៅ លទ្ធផលសប្លច្បានឆ្ន ុំ២០១៧

រណលនយយ

ភាពសលិទ្ធកលម

ម្កបខ័ណឌ លោេននលោេការណ៍

ងវិកាកផអកលេើស្មិ្ទធកម្ម
-

បនា ប់ពី BSRS ឆ្ន ាំ២០១៨-២០២៥ ម្ត្ូវបានលរៀបចាំ និងអនុម្័ត្, CAP3 ម្ត្ូវបានលធវើ

បចចុបបននភាព លដាយកផនកទី៤ មានស្ូចនករវាស្់កវងចាំនួន ៣  រួម្មាន (១).ម្កបខ័ណឌ

គណលនយយភាព ននងវិកាស្មិ្ទធកម្ម, (២).ម្កបខ័ណឌ ស្វនកម្មស្ម្ិទធកម្ម (ម្គប់អងគភាព

ស្វនកម្មនផាកនុងននម្កស្ួង សាថ ប័នមានកផនការយុទធសាស្រស្តស្វនកម្មនផាកនុង និងកផនការ

ស្វនកម្មនផាកនុងម្បចាាំឆ្ន ាំ និងមានស្ម្ត្ថភាពលធវើស្វនកម្មហិរញ្ញវត្ថុ, អនុលលាម្ភាពតាម្

ម្កបខ័ណឌ គត្ិយុត្ត, ម្បព័នធព័ត្៌មានវិទា និងស្មិ្ទធកម្ម) ម្ត្ូវបានលរៀបចាំ និង (៣). 

ម្កបខ័ណឌ ម្ត្ួត្ពិនិត្យនិងវាយត្នម្ៃ ននងវិកាស្មិ្ទធកម្ម និងយនតការម្បត្ិត្ុេយការរវាង

សាថ ប័ននីត្ិម្បត្ិបត្តិ និងសាថ ប័ននីត្ិបបញ្ញត្តិ ម្ត្ូវបានលរៀបចាំ ។ កផនកទី៤ លនុះមានចាំនួន 

៤ លោេបាំណង។ 

បលងោើត្ម្កបខ័ណឌ គណលនយយភាព

ននស្ម្ិទធកម្ម
-

សលងារលទ្ធផលសលប្លច្បានកផនកទុំង ៥ សប្ម្មរ់ឆ្ន ុំ២០១៧ (៦/៧)
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អ.គ.ហ. 20

កផនកទ្ី៥ សូច្នករសលិទ្ធកលមរនៃឹោះ លោលលៅ លទ្ធផលសប្លច្បានឆ្ន ុំ២០១៧

ការោុំប្ទ្

PFMRP 

ប្រករលដ្ឋយ

លោរជ័យ 

និងច្ីរភាព

-កសាងស្ម្ត្ថភាពបលចចកលទស្

លេើវិស្័យហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ

-ម្បព័នធលេើកទឹកចិត្តស្ម្មាប់

ម្កុម្ការងារកកទម្ម្ង់ការ

ម្គប់ម្គងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ

- មានកផនការយុទធសាស្រស្ត    

កសាងស្ម្ត្ថភាព                    

រយៈលពេ ម្ធយម្និងកវង

លេើវិស្័យ ហិរញ្ញវត្ថុ

សាធារណៈ

- មានម្បព័នធលេើកទឹកចិត្ត

ស្ម្មាប់ម្កុម្ការងារ             

កកទម្ម្ង់

-កផនការយុទធសាស្រស្តស្ត ីពីការកសាង និងអភិវឌ្ឍន៍ស្ម្ត្ថភាពកនុងម្កប-

ខណឌ កម្មវិធីកកទម្ម្ង់ការម្គប់ម្គងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ម្ត្ូវបានលរៀបចាំ

-មូ្េនិធិននកម្មវិធីកកទម្ម្ង់ការម្គប់ម្គងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ម្ត្ូវបាន

លរៀបចាំ និងដាក់ឱ្យអនុវត្ត ម្ពម្ទាំងបានបញ្ចប់ការលរៀបចាំនីត្ិវិធីេម្អិត្

-ពម្ងឹងការអនុវត្តម្បកាស្លេខ ៦១៦ ស្ហវ.ម្បក ស្ត ីពីមូ្េនិធិលេើកទឹក

ចិត្តស្ត ីពីលោេការណ៍ យនតការ នីត្ិវិធី និងការម្ត្ួត្ពិនិត្យស្ម្មាប់   ផតេ់ការ

លេើកទឹកចិត្តលដាយលម្បើម្បាស្់ម្បាក់រងាវ ន់របស្់ម្កុម្ការងារកកទម្ម្ង់ការ

ម្គប់ម្គងហិរញវត្ថុសាធារណៈ លៅម្កស្ួង សាថ ប័ន លដាយដាក់ឱ្យអនុវត្ត

សារាចរលេខ ០៤។

-បណតុ ុះប ត្ េនិងទស្សនកិចចស្ិកោាក់ព័នធការម្គប់ម្គងហិរញ្ញវត្ថុ

សាធារណៈ, ការម្គប់ម្គងចាំណូេ និងភាពជាអនកដឹ្កនាំ ។េ។

សលងារលទ្ធផលសលប្លច្បានកផនកទុំង ៥ សប្ម្មរ់ឆ្ន ុំ២០១៧ (៧/៧)
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 របាយការណ៍វឌ្ឍនភាពរបស់្ម្កស្ួង សាថ ប័ន ម្ត្ូវកបងកចកជា  ៥ សាថ ប័ន រមួ្មាន៖

១.សាថ ប័នលស្វាលស្ដ្ាកិចច (១១ ម្កស្ួង សាថ ប័ន)

២.សាថ ប័នលស្វាហិរញ្ញវត្ថុ ការបរលទស្ និងលស្វាសាធារណៈទូលៅ (៨ ម្កស្ួង សាថ ប័ន)

៣.សាថ ប័នលស្វាការារជាត្ិ ស្នតិស្ុខ និងស្ ត្ ប់ធាន ប់សាធារណៈ (៥ ម្កស្ួង សាថ ប័ន)

៤.សាថ ប័នលស្វាស្ងគម្កិចច (៦ ម្កស្ួង សាថ ប័ន)

៥.សាថ ប័នលស្វាកាំពូេ និងឯករាជយ (១១ ម្កស្ួង សាថ ប័ន)។

 វឌ្ឍនភាពរបស្់ម្កស្ងួ សាថ ប័ន នីម្ួយៗ ជាភាគរយ (%) ម្ិនមានន័យថ្ន ជាការលម្បៀបលធៀបម្កស្ងួ សាថ ប័ន មួ្យ

លៅម្កស្ួង សាថ ប័នម្ួយលទៀត្លទ លដាយសារកត្គុណភាពននការលរៀបចាំកផនការស្កម្មភាពម្កស្ងួ សាថ ប័នម្ួយចាំនួន

មានកម្ម្ិត្ ស្កម្មភាពោាំម្ទត្ិច និងការងារជាម្បចាាំនងៃ រើឯម្កស្ួង សាថ ប័នលផសងលទៀត្ មានស្កម្មភាពលម្ចើន និងជា

ម្បលភទការងារកកទម្ម្ង់។ 
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ជាលោេការណ៍ គណៈកមាម ធិការដឹ្កនាំការងារកកទម្ម្ង់ការ

ម្គប់ម្គងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ បានលធវើការស្លម្ម្ចកាំណត្់ឱ្យ

ម្កស្ងួ សាថ ប័ន ោ ងលម្ចើនងវិកាចាំននួ ១២០ លានលរៀេ 

លដ្ើម្បីោាំម្ទលេើការងារអាទិភាពចាំនួន ៣ រួម្មាន (១). ពម្ងឹង

ការម្គប់ម្គងការម្បម្ូេចាំណូេ, (២). ពម្ងឹងការអនុវត្តម្បព័នធ 

FMIS និង (៣).ការពម្ងឹងការអនុវត្តងវិកាកម្មវិធី។

ការអនុវត្តងវិកាឆ្ន ាំ២០១៧ របស្់ម្កស្ួង សាថ បន័ ោាំម្ទកម្ម វិធី

កកទម្ម្ង់ការម្គប់ម្គងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ស្លម្ម្ចបានចាំនួន 

៣ ៨៨៨ លានលរៀេ (លដាយគិត្ទាំងបុលរម្បទន និងេទធកម្ម) 

លស្ម ើនឹង ៨១,៥% ននកញ្ចបង់វិកាអនុវត្តស្រុប។ 
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 ម្កស្ួង សាថ ប័ន ម្ិនបានលម្បើម្បាស់្ងវិកានន 

PFMRP ឆ្ន ាំ២០១៧ រមួ្មាន៖ 

១. ម្កស្ួងយុត្តិធម្៌

២. សាលាឧទារណ៍ម្ហាអយយការ

៣.ម្កសួ្ងពត្៌មាន  

៤. ម្កស្ួងម្ពុះបរម្រាជវា ាំង  

៥. អគគលេខ្ធិការដាា នម្កុម្ម្បឹកោធម្មនុញ្ញ

៦. អគគលេខ្ធិការដាា នត្ុលាការកាំពូេ ។

២.២. សលិទ្ធកលមតាលប្កសួង សាថ រ័ន

វិស័យ ក្រសួង-ស្ថា ប័ន

ថវិកាអនុម័ត

(លានរ ៀល)

ថវិកាអនុវតត

(លានរ ៀល)

ចំនួនសរមមភាព

សរក្មចបាន

ពិនទុទទួលបាន

(%)

រដ្ឋលេខាធិការដ្ឋឋ នអាកាសចរណ៍ស ៊ីវិេ 121 45.53 17/25 59

ក្រសួងឧសាហរម្ម និងសិប្បរម្ម 120 123.5 11/25 64

ក្រសួង ររ៉ែ និងថាម្ពេ 124 66.96 15/20 87

ក្រសួងពាណិជ្ជរម្ម 124 43.46 23/39 90

ក្រសួងរសិរម្ម រ កាា ក្ប្មាញ់ និងលនសាទ 113 115.58 33/43 76

ក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជ្នប្ទ 117 98.74 21/29 94

ក្រសួងប្ក្ប្សណ៊ីយ៍ និងទូរគម្នាគម្ន៍ 107 81.52 21/32 91

ក្រសួងសាធារណការ និងដឹ្រជ្ញ្ជូន 128 112.96 20/55 50

ក្រសួងលទសចរណ៍ 115 32.6 15/24 92

ក្រសួងធនធានទឹរ និង ឧត និយម្ 126 68.88 15/18 83

ក្រសួងការងារ និងប្ណ្ត ុះប្ណ្្តេ វិជ្ជជ ជ្៊ីវៈ 137 116.67 15/19 91

ទ៊ីស្៊ីការគណៈរដ្ឋម្ន្តន្៊ី 49 0.4 4/10 82

ក្រសួងម្ ខងារសាធារណៈ 118 129.84 35/35 100

ក្រតម្ក្បឹ្រាអភិវឌ្ឍន៍រម្ពតជ្ជ 82 9.83 11/12 86

ក្រសួងទំនារ់ទំនងជ្ជមួ្យរដ្ឋសភា ក្ពឹទធសភា និងអធិការរិចច 119 128.32 13/14 98

ក្រសួងការប្រលទស និង សហក្ប្តិប្ត្ិការអន្រជ្ជតិ 0 0 10/19 71

ក្រសួងពត៌មាន 120 0 5/8 94

ក្រសួងរែនការ 322 292.54 27/37 91

គណៈរម្មការមូ្េប្ក្តរម្ពតជ្ជ 93 68.97 3/4 91

សាា ប័្នលសវាលសដ្ឋរិចច

សាា ប័្នលសវាហិរញ្ញវតាត 

ការប្រលទស និងលសវា

សាធារណៈទូលៅ
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វិស័យ ក្រសួង-ស្ថា ប័ន

ថវិកាអនុម័ត

(លានរ ៀល)

ថវិកាអនុវតត

(លានរ ៀល)

ចំនួនសរមមភាព

សរក្មចបាន

ពិនទុទទួលបាន

(%)

ក្រសួងការពារជ្ជតិ 117 110.37 19/19 100

ក្រសួងម្ហាប្ែៃ -រែែរសនិ្ស ខ 116 34.7 23/25 99

ក្រសួងម្ហាប្ែៃ -រែែរ រដ្ឋបាេទូលៅ 123 132.83 19/19 100

ក្រសួងប្រិសាា ន 119 122.09 16/18 98

ក្រសួងលរៀប្ចំរដ្នដ្៊ី នគរូប្ន៊ីរម្ម និង សំណង់ 119 0 13/19 98

ក្រសួងស ខាភិបាេ 120 110.44 14/16 92

ក្រសួងអប់្រំ យ វជ្ន និងរ៊ីឡា 135 120.89 26/35 95

ក្រសួងវប្បធម៌្ និងវិចិក្តសិេបៈ 94 127.22 18/19 95

ក្រសួងសងគម្រិចច អត៊ីតយ ទធជ្ន និង យ វន៊ីតិ សម្បទា 91 56.03 13/17 88

ក្រសួងធម្មការ និង សាសនា 115 63.38 26/29 86

ក្រសួងរិចចការនារី 110 113.09 11/13 98

ក្រសួងក្ពុះប្រម្រាជ្វាងំ 120 0 9/15 64

អគគលេខាធិការដ្ឋឋ នក្រតម្ក្បឹ្រាធម្មន ញ្ញ 120 0 2/9 62

អគគលេខាធិការដ្ឋឋ នក្ពឹទធសភា 20 0 12/19 95

អគគលេខាធិការដ្ឋឋ នរដ្ឋសភា 122 0 3/30 14

សាលាឧទៃរណ៍ម្ហាអយយការ 120 0 3/6 21

ឧតម្្ក្រតម្ក្បឹ្រាប្នអងគលៅក្រម្ 94 89.06 5/5 100

គណៈរមាម ធិការជ្ជតិលរៀប្ចំការលបាុះលនែ ត 69 20.99 20/20 100

អាជ្ជា ធរសវនរម្មជ្ជតិ 289 140.13 26/29 96

អងគភាពក្ប្នំងអំលពើព ររេយួ 82 83.06 3/5 85

អគគលេខាធិការដ្ឋឋ នប្នត លាការរំពេូ 120                 0

ក្រសួងយ ត្ិធម៌្ 120 0 14/20 70

ព ំទាន់ទទួេឯរសារែលូវការ

សាា ប័្នលសវាការពារ

ជ្ជតិ សន្ស ខ និង

សណ្្តប់្ធាែ ប់្សាធារ

ណៈ

សាា ប័្នលសវាសងគម្រិចច

សាា ប័្នលសវារំពេូ 

និងឯររាជ្យ



អ.គ.ហ.

២.៣. លទ្ធផលម្នការសិកាប្រព័នធប្ររ់ប្រងហិរញ្ញវរថុសាធារណឆររស់

ប្កសួង សាថ រ័ន និងរដាបាលរាជធានី លែរត (១/២)

25

១.ប្កសួងលសដាកិច្ចនិងហិរញ្ញវរថុ

២.ប្កសួងអរ់រំ យ វជន និងកីឡា

៣.ប្កសួងកសិកលម រ កាា ប្រម្មញ់ និងលនសាទ្

៤.ប្កសួងល ែងារសាធារណឆ

៥.រដាបាលរាជធានីភ្នុំលពញ

៦.រដាបាលលែរតកុំពង់សពឺ

លោេបាំណង គឺលដ្ើម្បីស្ិកោបកនថម្លេើរបាយការណ៍វឌ្ឍនភាពននការ

អនុវត្ត MAP3 លដាយពិនិត្យនូវភាពខ្ៃ ាំង និងភាពលខោយននសុ្ខភាពម្បព័នធ

ម្គប់ម្គងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ននប ត្ ម្កស្ួងទាំង                                    ៤ និងរដ្ាបាេរាជធានី

លខត្ត រមួ្មាន៖

វដតងវិកា



អ.គ.ហ.

ល.រ វឌ្ឍនភាព រញ្ហហ ប្រឈល

១ ម្កស្ងួ សាថ ប័ន និងរដ្ាបាេរាជធាន ីលខត្ត សាវ គម្ន៍ការអនុវត្តងវិកាកម្មវធីិ
ការដាក់ឱ្យអនុវត្តងវកិាកម្មវិធីម្ត្ូវបានកាំណត្ជ់ាចាំននួលខត្តម្បចាាំឆ្ន ាំ កដ្េនាំឱ្យរដ្ាបាេ

រាជធានី លខត្តពីបាកកនុងការលម្ត្ៀម្ខៃួនកនុងការអនវុត្ត

២
ត្ួនទី និងភារកិចចរបស់្ម្កស្ងួ សាថ ប័នអនុវត្តងវិកាកម្មវិធី (អងគភាពហិរញ្ញវត្ថុនងិ

អងគភាពងវិកា)
កិចចស្ហការលៅមានកម្ម្ិត្រវាងអងគភាពហិរញ្ញវត្ថុ និងអងគភាពងវិកា

៣
បលងោើននវូការចូេរមួ្លេើការលរៀបចាំងវកិា (កផនការយទុធសាស្រស្តងវកិា និងកញ្ចប់

ងវិកាម្បចាាំឆ្ន ាំ)ពមី្គប់អងគភាពងវកិាទាំងអស់្

បលងោើត្ស្កម្មភាពលម្ចើនហសួ្ពធីនធានកដ្េមានកាំណត្ ់ជាពិលស្ស្ លៅរដ្ាបាេរាជធានី 

លខត្ត

៤
បលងោើននូវត្មាៃ ភាព និងគណលនយយភាពរបស្អ់ងគភាពងវកិានមី្យួៗលេើអនវុត្ត

ងវិកាោាំម្ទកផនការស្កម្មភាព

ស្ម្ត្ថភាពរបស្អ់ងគភាពងវកិាលៅមានកម្មិ្ត្ អងគភាពេទធកម្មននម្កស្ួង សាថ ប័ន 

និងរដ្ាបាេរាជធាន ីលខត្ត លេើការអនវុត្តងវកិាលេើកិចចេទធកម្មសាធារណៈងវកិាកម្មិ្ត្

ស្ិទធិមានទាំហាំម្ិនទនស់្ម្ម្ស្បលៅល ើយ

៥

ម្កស្ងួ សាថ ប័ន ចាប់លផតើម្លធវើអាទិភាពភាវូបនយីកម្មននកម្ម វធីិ របស់្ម្កស្ងួ 

សាថ ប័នសាម្ី លដាយលធវើការលរៀបចាំកផនការយុទធសាស្រស្តងវិកា និងកញ្ចប់ងវិកាម្បចាាំ

ឆ្ន ាំ បនសុីនឹងលោេនលោបាយរដាា ភបិាេ

ម្កស្ួង សាថ ប័នពិបាកកនុងកាំណត្់អាទភិាព លដាយសារកត្ការតៃ ស្ប់តូរលោេនលោបាយ

របស្់រាជរដាា ភបិាេ និងការបនសុីរវាងលោេនលោបាយរបស្រ់ដាា ភបិាេ និងលោេ

នលោបាយវសិ្យ័
26

២.៣. លទ្ធផលម្នការសិកាប្រព័នធប្ររ់ប្រងហិរញ្ញវរថុសាធារណឆររស់ប្កសួង សាថ រ័ន 

និងរដាបាលរាជធានី លែរត (២/២)



របាយការណ៍វឌ្ឍនភាពននការអនវុត្តកម្មវិធីកកទម្ម្ង់ការម្គប់ម្គងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈឆ្ន ាំ២០១៧

អ.គ.ហ. 27

*៣. លទ្ធផលម្នការវាយរម្លៃប្រព័នធប្ររ់ប្រងហិរញ្ញវរថុ

សាធារណឆ

*របាយការណ៍លនោះលប្រើប្បាស់ទ្ិននន័យឆ្ន ុំ២០១៤-២០១៦ ប្ពលទុំងរញ្ចូលវឌ្ឍនភាពឆ្ន ុំ២០១៧ ោលលូដ្ឋា ន ផងកដរ។ ការវាយរម្លៃលនោះ រឺលរៀរច្ុំ

ល ើងកនុងកប្លិរម្ផទកនុង អ.រ.ហ. លដ្ឋយលប្រើប្បាស់ប្ករែ័ណឌ  PEFA កររ  ល ណ ោះ។ 



អ.គ.ហ. 28

៣

េទធផេចងុ

លម្កាយ

៤ ស្ស្រស្តម្

៣១ ស្ូចនករ

ស្ម្ិទធកម្ម

៧៤ ស្មាស្ភាព

១.  វិន័យងវិកា

២. ប្រសិទ្ធភាពម្នការវិភាជងវិកា

៣. ប្រសិទ្ធភាពម្នការផតល់លសវាសាធារណឆ

ប្ករែ័ណឌ  PEFA ឆ្ន ុំ២០១១

៣

េទធផេ

ចុងលម្កាយ

៧ ស្ស្រស្តម្

៣១ ស្ចូនករស្ម្ិទធកម្ម

៩៤ ស្មាស្ភាព

ប្ករែ័ណឌ  PEFA ឆ្ន ុំ២០១៦



អ.គ.ហ. 29

ភាពែ សករៃកោន ម្នប្ករែណឌ  PEFA ២០១១ និងប្ករែណឌ PEFA២០១៦



របាយការណ៍វឌ្ឍនភាពននការអនុវត្តកម្មវិធីកកទម្ម្ង់ការម្គប់ម្គងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈឆ្ន ាំ២០១៧

អ.គ.ហ. 30



េទធផេននការវាយត្នម្ៃចាំ្យសាធារណៈ និងគណលនយយភាពហិរញ្ញវត្ថុឆ្ន ាំ២០១៧ (PEFA)
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i ii iii iv i ii iii iv

A. េទធែេប្ន ការក្គប់្ក្គងហិរញ្ញវតាតសាធារណៈ៖ ភាពលជ្ឿទ រចិតប្្នថវកិា

PI-1 ចំណ្តយសរ ប្លធៀប្នឹងចាប់្ថវិការដ្េបានអន  ម័្ត A A A A

PI-2 សមាសធាត ចំណ្តយលធៀប្នឹងចាប់្ថវិការដ្េបានអន ម័្ត D B D+ B B B

PI-3 ចំណូេសរ ប្លធៀប្នឹងចាប់្ថវិការដ្េបានអន ម័្ត A A B B

PI-4 សនែិធិបំ្ណ េ ររ សៃុះ និងការតាម្ដ្ឋន បំ្ណ េ ររ សៃុះ D C D+ B C C+

B. ការងារក្តួតស ៊ីគ្នែ សំខាន់ៗ៖ភាពក្គប់្ក្ជ្តងលក្ជ្ជយនិងតមាល ភាពប្នថវកិា

PI-5 ចំណ្តត់ថាែ រ់ថវិកា C C C C

PI-6

ភាពក្គប់្ក្ជ្តងលក្ជ្ជយប្នព័ត៌មានរដ្េក្តូវ បាន ប្ញ្ចូេលៅ 

រែតងឯរសារថវិ កា

C C C C

PI-7

ទំហំប្នក្ប្តិប្ត្ិការរប្ស់ រដ្ឋឋ ភិបាេរដ្េមិ្នក្តូវ បានរាយ

ការណ៍

C C C A C C+

PI-8 តមាល ភាព ប្នទំនារ់ទំនងហិរញ្ញវតាត  លៅក្គប់្ថាែ រ់ ប្ន រដ្ឋបាេ A A D B A A D B

PI-9

ការក្តួតពិនិតយហានិ ភ័យថវិកាព៊ីអងគភាព សាធារណៈ ដ្ប្ទ

លទៀតលក្ៅព៊ីក្រសួង សាា ប័្ន

C A C+ B A B+

PI-10

េទធភាពរប្ស់សាធារណជ្នរែតងការទទួេបានព័ត៌មាន

ថវិកា សំខាន់ៗ

D D B B

សូចនារ រសមិ្ទធរម្មប្ន ការក្គប់្ក្គងហិរញ្ញវ តាតសាធារណៈ

ការដ្ឋរ់ ពិនៃតតាម្សមាសធាត ពិនៃត

សរ ប្

ការដ្ឋរ់ ពិនៃតតាម្សមាសធាត ពិនៃត

សរ ប្



េទធផេននការវាយត្នម្ៃចាំ្យសាធារណៈ និងគណលនយយភាពហិរញ្ញវត្ថុឆ្ន ាំ២០១៧ (PEFA)
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i ii iii iv i ii iii iv

C. វដ្្ថ វកិា

C(i) ការែារភាជ ប់្ថវកិាលៅនឹ ងលគ្នេនលោបាយ

PI-11

កាលាន ក្រម្  និងការចូេរួម្រែតងរិចចដំ្លណើរការ

លរៀប្ចំថ វិកាក្ប្ចំនែ ំ

A A A A A A A A

PI-12

ទសសនៈ វិស័យលក្ចើន នែ ំរែតងការលធវើរែនការថវិកា ,

 លគ្នេ  នលោបាយ   ចំណ្តយ និងការលរៀប្ចំថវិកា

C A C C C+ C A C C C+

C(ii) ភាពអាចបា៉ា ន់ ក្ប្មាណបាន និងការក្តួតពិនិតយការអន វតថ្វកិា

PI-13

តមាល ភាពប្នកាតពវរិចចជ្ជប់្ពនធនិ ងបំ្ណ េពនធ

រប្ស់អែរជ្ជប់្ពនធ

C B C C+ C B B B

PI-14

ក្ប្សិទធភាពប្ន វិធានការសក្មាប់្ច ុះប្ញ្ជ ៊ីអែរជ្ជប់្

ពនធនិ ង ការវាយ តប្ម្លពនធ

D C C D+ C C C C

PI-15 ក្ប្សិទធភាពប្នការក្ប្មូ្េពនធ D B C D+ D B C D+

PI-16

ភាពអាចបា៉ា ន់ ក្ប្មាណបាននូវអតាិភាព ថវិកា

សក្មាប់្ធានា ចំណ្តយ

B B C C+ C C C C

PI-17

ការរត់ក្តានិងការក្គប់្ក្គងសម្ត េយសាច់ក្បារ់ ,

 បំ្ណ េ និង ការ  ធានា

C B C C+ C B C C+

PI-18 ក្ប្សិទធភាពប្នការក្តួតពិនិតយប្ញ្ជ ៊ីក្បារ់លប្ៀវតស B C B D D+ B C B C C+

PI-19

តមាល ភាព ការក្ប្រួតក្ប្រជ្ង និង យន្ការលដ្ឋុះ

ក្សាយ ប្ណដ ឹងតវា៉ែរែតង  រិចចេទធរម្ម 

B D D D D+ B D B D C

PI-20

ក្ប្សិទធភាពប្នការក្តួតពិនិតយប្ែៃរែត ងលៅលេើចំណ្តយ

មិ្នរម្នលប្ៀវតស

C C C C C C C C

PI-21 ក្ប្សិទធភាពប្នសវនរម្មប្ែៃរែតង C C C C C C C C

សូចនារ រសមិ្ទធរម្មប្ន ការ ក្គប់្ក្គងហិរញ្ញវ តាតសាធារណៈ

ការដ្ឋរ់ ពិនៃតតាម្សមាសធាត ពិនៃត

សរ ប្

ការដ្ឋរ់ ពិនៃតតាម្សមាសធាត ពិនៃត

សរ ប្
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i ii iii iv i ii iii iv

C(iii) គណលនយយ, ការរត់ក្តា និងរបាយការណ៍

PI-22
ភាពទាន់ លពេ និងភាពលទៀងទាត់ប្ន  ការលែៃៀង

ផ្ទៃ ត់   គណន៊ី
B D C B D C

PI-23
អតាិភាព ប្ន  ព័ត៌មានស្៊ីព៊ីធនធានរដ្េទទួេ

បានព៊ីអងគភាពែ្េ់លសវា
D D D D

PI-24
គ ណភាពនិងភាពទាន់ លពេ ប្ន របាយការណ៍

ថវិកា រែតងនែ ំ
C A C C+ C A C C+

PI-25
គ ណភាពនិងភាពទាន់ លពេលវលាប្នរបាយ

ការណ៍ហិរញ្ញវតាត ក្ប្ចំនែ ំ
D B C D+ D B C D+

C(iv) ការក្តួតពិនិតយ និង សវនរម្ម ប្ែៃលក្ៅ

PI-26
វិសាេភាព ចរិតេរាណៈ និងការតាម្ដ្ឋន

ប្ន្ប្ន សវនរម្មប្ែៃលក្ៅ
NR A C NR D A C D+

PI-27
ការក្តួតពិនិតយលេើ ចាប់្ ថ វិកា ក្ប្ចំនែ ំ លដ្ឋយ

អងគន៊ីតិប្បញ្ញត្ិ
C B C B C+ C B C B C+

PI-28
ការក្តួតពិនិតយលេើ របាយការណ៍ សវនរម្មប្ែៃ

លក្ៅលដ្ឋយ អងគន៊ីតិប្បញ្ញត្ិ
B B B B B B B B

សូចនារ រសមិ្ទធរម្មប្ន ការ ក្គប់្ក្គងហិរញ្ញវ តាតសាធារណៈ

ការដ្ឋរ់ ពិនៃតតាម្សមាសធាត ពិនៃត

សរ ប្

ការដ្ឋរ់ ពិនៃតតាម្សមាសធាត ពិនៃត

សរ ប្
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រញ្ហហ ប្រឈល សុំលណើដុំល ោះប្សាយ 

១.ការតៃ ស់្បតូររចនស្ម្ព័នធតាម្ម្កសួ្ង សាថ ប័ន កដ្េនាំឱ្យបលងោើន

បនាុកកនុងការស្ម្ម្បស្ម្ម្ួេ និងម្ត្ូវការលពេលវលា លដ្ើម្បីស្ិកោ

និងកស្វងយេ់ លដ្ើម្បីអាចចូេរួម្អនុវត្ត PFMRP

លស្ន ើម្គប់ម្កស្ងួ សាថ ប័ន លម្តាត ោាំម្ទ និងលេើកចិត្តម្ស្រនតីបលងាគ េលៅ

តាម្ម្កសួ្ង សាថ ប័ន និងម្ិនគួរតៃ ស់្បតូរញឹកញាប់ កដ្េនាំឱ្យបាត្់

ម្បស្ិទធភាពការងារ និងការស្ម្ម្បស្ម្ម្ួេ 

២.ការស្ម្ម្បស្ម្ម្ួេរវាងម្កស្ួង សាថ ប័ន និង កស្ហវ ទាំងការ

លរៀបចាំ  និងអនុវត្តងវិកាកម្មវិធីលៅមានកម្ម្ិត្លៅល ើយ

លស្ន ើ កស្ហវ  លរៀបចាំស្ិកាេ សាលាជាម្បចាាំឆ្ន ាំស្ត ីពីការបលងោើនការផសពវផោយ

អាំពីត្នួទី និងភារកិចចរបស្់អងគភាពងវិកា និងការកចករំកេកបទពិលសាធ

ស្ត ីពីការអនុវត្តកម្មវិធី លដ្ើម្បីម្កស្ងួ សាថ ប័ន អាចកចករំកេកបទពិលសាធ

លៅវិញលៅម្ ក និងទទួេបានការកណនាំបកនថម្ពី កស្ហវ

 ការយេ់ដឹ្ងអាំពីត្នួទី និងភារកិចចរបស្់អងគភាពហិរញ្ញវត្ថុ និង

អងគភាពងវិកា

 បទពិលសាធស្ត ីពីនីវិធីការលរៀបចាំ និងអនុវត្តងវិកាកម្មវិធី។េ។

៣.ការស្ម្ម្បស្ម្ម្ួេរវាអងគភាពហិរញ្ញវត្ថុ និងអងគភាពងវិកានន

ម្កស្ួង សាថ ប័នលៅមានកម្ម្ិត្ កដ្េទម្ទរឱ្យមានការជាំរុញ

បកនថម្ពីម្កសួ្ងលស្ដ្ាកិចចនិងហិរញ្ញវត្ថុ។
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៤. ការកសាងស្ម្ត្ថភាពម្ស្រនតីរាជការលេើវិស័្យហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ជាពិលស្ស្ការអនុវត្តងវិកាកម្មវិធី លៅកត្ជាបញ្ហា ម្បឈមខម្ខ្ៃ ាំងលៅល ើយ

លស្ន ើឱ្យមានការបណតុ ុះប ត្ េជារយៈលពេម្ធយម្ នងិកវងលេើ

ការងារាកព័់នធនងឹហិរញ្ញវត្ថសុាធារណៈ

៥. ការលរៀបចាំម្ ូកដ្េពាករណ៍របស្់គយ និងទម្ម្ង់ស្ម្មាប់ពាករណ៍

ចាំណូេម្ិនកម្នសារលពើពនធ ម្ត្ូវបានអសូ្បនៃ យលពេជាលម្ចើនឆ្ន ាំ 

លដាយសារកងវុះជាំនួយបលចចកលទស្ និងធនធានម្នុស្ស

លស្ន ើអគគនយកដាា នលោេនលោបាយ នន កស្ហវ ផតេជ់ាំនយួ

បលចចកលទស្ នងិជាំរញុការងារលរៀបចាំម្ កូដ្េពាករណ៍ចាំណូេ

ឱ្យបានរចួរាេល់ៅឆ្ន ាំ២០១៨

៦. ការម្គប់ម្គងការតៃ ស់្បតូរ និងនីត្ិវិធីការងាររបស់្ម្កស្ួង សាថ ប័ន 

លដ្ើម្បីអនុវត្តម្បព័នធ FMIS លៅម្ិនទនច់ាស្់លាស្់ជាពិលស្ស្ការកបង

កចកត្ួនទី ភារកិចច និងការទទេួខុស្ម្ត្ូវកនុងម្បព័នធ

លស្ន ើបស្រញ្ាបការម្គប់ម្គងការតៃ ស់្បតូរ នងិពិនតិ្យលេើនតី្ិវធីិការងារ

ម្គប់ម្កស្ងួ សាថ ប័ន កដ្េអនវុត្តគលម្មាងម្បព័នធ ជាពិលស្ស្មាន

របាយការណ៍បញ្ហា កន់តី្ិវធីិបចចបុបននប នុម ន នងិអនគត្ប នុម ន

៧. ការលរៀបចាំនិងអនុវត្តកម្មវិធីចាំណូេ-ចាំ្យម្ិនកាៃ យជាការងារ

អាទិភាពលៅល ើយ

គួរពម្ងងឹការលរៀប នងិការអនវុត្តកម្មវធីិចាំណូេ-ចា្ំ យ
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៨. ការលរៀបចាំចាប់ស្ត ីពីម្គប់ម្គងម្គងម្ទពយស្ម្បត្តិរដ្ាម្ិនទន់ម្ត្ូវ

បានបញ្ចប់តាម្លោេលៅ

លស្ន ើអងគភាពាក់ព័នធ លម្តាត ពលនៃឿនការលរៀបចាំេិខិត្បទដាា នគិត្យុត្ត

ោ ងយូរលៅកនុងឆ្ន ាំ២០១៨ លដ្ើម្បីលចៀស្វាងការអសូ្បនៃ យលពេ

លវលាស្ម្មាប់អនុវត្តកម្មវិធីកកទម្ម្ង់ម្បកបលដាយម្បស្ិទធភាពនិង

ស្័កតិសិ្ទធភាព

៩. នីត្ិវិធីននការជម្ម្ុះម្ទពយស្ម្បត្តិរដ្ាលៅម្ិនទន់ចាស្លាស្់, ការ

លរៀបចាំប័ណណស្មាគ េ់មាច ស្់កម្មស្ិទធិលេើអចេនម្ទពយលៅមានចាំនួនត្ិច 

និងភាពយតឺ្ោ វននផគូផគងបញ្ា ីសារលពើភណឌ ម្ទពយស្ម្បត្តិរដ្ាម្បចាាំឆ្ន ាំ

១០. ការលរៀបចាំចាប់ស្ត ីពីការម្គប់ម្គងចាំណូេម្ិនកម្នសារលពើពនធ 

និងអនុម្កឹត្យស្ត ីពីការម្គប់ម្គងចាំណូេម្ិនសារលពើពនធ មានស្ភាព

យឺត្ជាងការលម្ោងទុក

១១.ម្ុខងារស្វនកម្មនផាកនុង និងអធិការកិចច លៅម្ិនទន់លធវើសុ្ខដ្ុម្

នីយកម្ម និងមានការត្អូញកត្អទាំងថ្នន ក់ជាត្ិ និងថ្នន ក់លម្កាម្ជាត្ិ កដ្េ

រងស្វនកម្ម និងអធិការកិចច

លស្ន ើអងគភាពាក់ព័នធ លម្តាត ពលនៃឿនការលធវើសុ្ខដ្ុម្នីយកម្មម្ុខងារ

ស្វនកម្មនផាកនុង និងអធិការកិចច 



របាយការណ៍វឌ្ឍនភាពននការអនុវត្តកម្មវិធីកកទម្ម្ង់ការម្គប់ម្គងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈឆ្ន ាំ២០១៧

អ.គ.ហ.

៥. សននិដ្ឋា ន
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អ.គ.ហ.

៥. សននិដ្ឋា ន (១/២)

 តាម្រយៈេទធផេម្បចាាំឆ្ន ាំ ២០១៧ ននការអនុវត្តកម្មវិធីកកទម្ម្ង់ បានចងអុេបងាា ញ

ថ្នទាំងស្ម្ិទធកម្មោាំម្ទ CAP3 ទទួេបានេទធផេេអ ទាំងស្ម្ិទធកម្មតាម្អងគភាពនន

ម្កស្ួងលស្ដ្ាកិចចនិងហិរញ្ញវត្ថុ និងម្កស្ួង សាថ ប័ន បានបងាា ញនូវកិចចខិត្ខាំននអងគភាព

នីម្ួយៗ លដ្ើម្បីស្លម្ម្ចលោេលៅរួម្ នន PFMRP ។

 ទនាឹម្លនុះ អ.គ.ហ. នឹងស្ម្ម្បស្ម្ម្ួេ និងជាំរុញម្គប់ម្កស្ួង សាថ ប័ន បនតពម្ងឹងការ

អនុវត្ត PFMRP លដាយអនុវត្តយុទធសាស្រស្ត ននការកកទម្ម្ង់ម្បព័នធងវិកាឆ្ន ាំ២០១៨-

២០២៥, ការម្គប់ម្គងការម្បម្េូចាំណូេ និងការពម្ងឹង និងពម្ងីកការអនុវត្តម្បព័នធ 

FMIS ដ្ាំ្ក់កាេទ២ី។
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អ.គ.ហ.

៥. សននិដ្ឋា ន (២/២)

ភាពលជឿទុកចិត្តននងវិកាលៅកត្

អាចរកោបានជាសារវនត ប ុកនត

ទម្ទរឱ្យមានការពម្ងឹងការ

ពាករ  និងការអនុវត្តកម្ម វិធី

ចាំណូេ-ចាំ្យម្បចាាំម្ត្ីមាស្

ម្បព័នធគណលនយយភាពបាននងិ

កាំពុងកសាងតាម្រយៈការដាក់ 

ឱ្យអនុវត្តម្បព័នធ FMIS

ដ្ាំ្ក់កាេទី១ និងទី២ 

ជាម្យួភាពម្បុងម្បយ័ត្ន

ការពម្ងឹង និងពម្ងីកការ

អនុវត្តងវកិាកម្មវធីិ ជា

ម្េូដាា នម្គឹុះស្ម្មាប់

លរៀបចាំ និងកាំណត្់ការ

តៃ ស់្ម្បព័នធងវកិាកម្ពុជា

យុទធសាស្រស្ត ននការកកទម្ម្ង់

ម្បព័នធងវិកាកម្ពុជា ជាស្មាស្

ធាត្ុស្ាំខ្ន់ស្ាំរាប់កាំណត្់ទិស្

លៅគណលនយយភាពស្ម្ិទធកម្ម 

កដ្េជាលោេលៅចុងលម្កាយនន  

PFMRP

ការលរៀបចាំម្បព័នធលេើក

ទឹកចិត្ត នឹងជាំរុញការ

លធវើសាថ ប័ននីយកម្មឱ្យ

ម្ស្បតាម្ PFMRP
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សូលអររ ណ!

“ប្រព័នធ យនតការ ប្ករែ័ណឌ ររិយ រត និងធនធានលន សស”

គឺជាកតាត គនៃឹុះកាំណត់្លជាគជ័យ ធានវិន័យ ត្មាៃ ភាព គណលនយយភាព

ស្័កតិស្ិទធភាព និងម្បស្ិទធភាព ននម្បព័នធហិរញ្ញវត្ថសុាធារណៈ

កលមវិធីកកទ្ប្លង់ការប្ររ់ប្រងហិរញ្ញវរថុសាធារណឆ


