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១ .សហតុផលននការច្ងគ្កងកនូសសៀវសៅសតពីីសទិ្ធិនិងកាតពវកចិ្ចរបសស់មាជិកនិង 
     ថ្នា ក់ដឹកន ាំសហរមន៍កសកិមម 

 
សមាជិកសហគមន៍កសិកមម មានសិទ្ធិនិងកាតព្វកិច្ចសំខាន់ណាស់ កនុងការធ វ្ើឱ្យសហគមន៍កសិកមម

មានដំធ ើ រការធៅមុខ និងធ វ្ើឱ្យសហគមន៍កសិកមមមានការរ ើកច្ធ្មើន ព្ើធ្រោះសមាជិកសហគមន៍កសិកមម
ទងំអស់ គឺជាមាច ស់របស់សហគមន៍កសិកមម ។ ធហតុដូធច្នោះ ការធ្បើ្ាស់សិទ្ធិ និងការបំធព្ញកាតព្វកិច្ចឱ្យ
ាន្តឹម្តូវរបស់សមាជិក គឺជាកត្តា កំ ត់ភាព្ធជាគជ័យ របស់សហគមន៍កសិកមម ។ ជាការកត់សមាា ល់ 
នាធព្លបច្ចុបបននធនោះ សមាជិកសហគមន៍កសិកមមភាគធ្ច្ើនពំុ្ទន់ានយល់ច្ាស់ព្ើសិទ្ធិ និងកាតព្វកិច្ច
របស់ខលួនចំ្ធរោះសហគមន៍កសិកមមធទ្បើយ ។ បញ្ហា ធនោះ បណាា លមកព្ើសហគមន៍កសិកមមភាគធ្ច្ើន ពំុ្ទន់
ានផ្សព្វផ្ាយ អប់រនិំងប ាុ ោះបណាា ល ដល់សមាជិកខលួនអំព្ើសិទ្ធិនិងកាតព្វកិច្ច ។ 

ដូច្គ្នន ធនោះដដរ ្កុម្បឹកាភិាល ធដើរតនួាទ្ើយ៉ា ងសំខាន់កនុងការ្បតិបតាិមុខរបរ និងដំធ ើ ការ
សហគមន៍កសិកមម ឱ្យានរលូននិងរ ើកច្ធ្មើន ។ ចំ្ដ កឯគ ៈកមាម ្ិការ្តួតពិ្និតយវញិ មានភារកិច្ច
្តួតពិ្និតយសកមមភាព្របស់្កុម្បឹកាភិាល និងនាយក្បតិបតាិធដើមបើរកាគ ធនយយភាព្ដល់សមាជិក
របស់សហគមន៍កសិកមម ។ ជាការកត់សមាា ល់ នាធព្លបច្ចុបបននធនោះ សមាជិក្កុម្បឹកាភិាលនិងគ ៈ
កមាម ្ិការ្តួតពិ្និតយមយួចំ្ននួ្ំ ពំុ្ទន់យល់ព្ើតនួាទ្ើនិងភារកិច្ចរបស់ខលួន ដដលានដច្ងធៅកនុងច្ាប់សាើព្ើ
សហគមន៍កសិកមមឱ្យានច្ាស់លាស់ធៅធទ្បើយធទ្ ធោយសារពំុ្ានសិកាដសវងយល់ឱ្យានច្ាស់ធលើ
ច្ាប់សាើព្ើសហគមន៍កសិកមម។  

ធោយសារមូលធហតុដូច្ានធរៀបរាប់ខាងធលើធនោះធហើយ ធទ្ើបគធ្មាងបធងកើតសហគមន៍កសិកមមគំរូ
ដដលត្មង់ទិ្សធៅធៅធលើការធ វ្ើជំនួញ(BPAC) ដដល្តូវានគ្នំ្ ទ្ធោយរោិភិាលជប៉ាុនត្តមរយៈអងាការ 
JICA ្បចធំៅកមពុជា ានធរៀបចំ្កូនធសៀវធៅសាើព្ើសិទ្ធិនិងកាតព្វកិច្ចរបស់សមាជិក និងថ្នន ក់ដឹកនា ំ   
សហគមន៍កសិកមមធនោះធទ្បើង ធដើមបើផ្ាល់ជូនសហគមន៍កសិកមម យកធៅធ វ្ើជាឯកសារផ្សព្វផ្ាយ អប់រ ំ និង
ប ាុ ោះបណាា លដល់សមាជិកនិងថ្នន ក់ដឹកនារំបស់ខលួន សំធៅធលើកកមពស់ការ្គប់្គង និងការអភិវឌ្ឍ  
សហគមន៍កសិកមមឱ្យមានការរ ើកច្ធ្មើននិងមាននិរនាភាព្ ។ 
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២.សទិ្ធិរបសស់មាជិកសហរមន៍កសកិមម 
អនុធលាមត្តមច្ាប់សាើព្ើសហគមន៍កសិកមម ដដល្តូវាន្បកាសោក់ឱ្យធ្បើកាលព្ើថ្ងៃទ្ើ០៦ ដខ

មិងុនា ឆ្ន ២ំ០១៣ ានកំ ត់យ៉ា ងច្ាស់ អំព្ើសិទ្ធិ និងកាតព្វកិច្ចរបស់សមាជិកសហគមន៍កសិកមមកនុង
ការចូ្លរមួអភិវឌ្ឍន៍សហគមន៍កសិកមមរបស់ខលួន ។ ធយងត្តមមា្ត្ត៣១ ថ្នច្ាប់សាើព្ើសហគមន៍កសិកមម 
និងលកខនាិកៈគំរូស្មាប់សហគមន៍កសិកមម ានកំ ត់អំព្ើសិទ្ធិរបស់សមាជិកសហគមន៍កសិកមមដូច្ខាង
ធ្កាម៖ 

 ធាោះធឆ្ន ត និងឈរធ ម្ ោះឱ្យធគធាោះធឆ្ន តធ្ជើសធរ ើសជា្កុម្បឹកាភិាល ឬគ ៈកមាម ្ិការ
្តួតពិ្និតយសហគមន៍កសិកមម 

 ទ្ទ្លួព័្ត៌មានសាើព្ើសហគមន៍កសិកមមខលួន ព្ើ្កុម្បឹកាភិាល ឬគ ៈកមាម ្ិការ្តួតពិ្និតយ 
 ធសនើសុំ្កុម្បឹកាភិាល ឬគ ៈកមាម ្ិការ្តួតពិ្និតយ ធកាោះ្បជំុមហាសននិាតវសិាមញ្ញ 
ធដើមបើពិ្ភាកាធោោះ្សាយបញ្ហា ចាំច់្ណាមយួ ដដលខលួនានរកធ ើញព្ើភាព្មិន្ប្កតើ    
កនុងករ ើ មានសមាជិកចំ្នួនមយួភាគបើថ្នសមាជិកសហគមន៍កសិកមមទងំអស់ានឯកភាព្
ធសនើសុ ំ

 ធលើកសំធ ើ  សំ ូមព្រ ឬសំ ួរជូន្កុម្បឹកាភិាល គ ៈកមាម ្ិការ្តួតពិ្និតយ និង 
នាយក្បតិបតាិ  អំព្ើបញ្ហា រក់ព័្នធការអភិវឌ្ឍ  ្បតិបតាិការនិងការ្គប់្គងសហគមន៍កសិកមម 
ដដលត្មូវឱ្យមានការធ ល្ើយតបជាចាំច់្ 

 ធសនើោក់រធបៀបវារៈរបស់ខលួនចូ្លធៅកនុងរធបៀបវារៈថ្នមហាសននិាតសហគមន៍កសិកមម 
 ទ្ទ្លួានភាគលាភធោយអនុធលាមត្តមចំ្នួនភាគហ ុន ដដលសមាជិកមាន ក់ៗកាន់កាប់ និង
ទ្ទ្លួានរង្វវ ន់ធលើកទឹ្កចិ្តាព្ើសហគមន៍កសិកមម ្បសិនធបើសហគមន៍កសិកមម មាន្ាក់
ចំ្ធ ញ និងមានការដបងដច្កដល់សមាជិក 

 ជលួឬធ្បើ្ាស់ធសវាកមម និងមធ្ោាយផ្លិតកមមកសិកមមនិងទ្ើផ្ាររបស់សហគមន៍កសិកមម  
 ចូ្លរមួ្គប់សកមមភាព្របស់សហគមន៍កសិកមម 
 ចូ្លរមួធ វ្ើជំនញួជាមយួសហគមន៍កសិកមម 
 អាច្ធផ្េរភាគហ ុនមួយដផ្នកឬទងំអស់ សិទ្ធិ អតថ្បធយជន៍ និងតួនាទ្ើជាសមាជិកធៅ
សមាជិកដថ្ទ្ធទ្ៀតថ្នសហគមន៍កសិកមមសាមើ ធោយអនុធលាមត្តមធសច្កាើសធ្មច្របស់មហា
សននាិត  ប៉ាុដនាមិនអាច្ធផ្េរឱ្យបុគាលធផ្សងធទ្ៀតដដលសថិតធៅធ្ៅសហគមន៍កសិកមមសាមើាន
ធ ើយ 
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 ធសនើសុំលាឈប់ព្ើសមាជិកភាព្ ថ្នសហគមន៍កសិកមមាន  ប៉ាុដនា្តូវជូនដំ ឹងជាលាយ
លកខ ៍អកសរធៅ្កុម្បឹកាភិាលធោយអនុធលាមត្តមការកំ ត់ជាក់ដសាងកនុងលកខនាិកៈ
របស់សហគមន៍កសិកមមខលួន 

 ទ្ទ្លួានភាគហ ុនរបស់ខលួនវញិ បូកនឹងការ្ាក់ ធៅធព្លសុំលាឈប់ ឬ្តូវបធ ា ញធច្ញព្ើ
សហគមន៍កសិកមមកនុងករ ើ សហគមន៍កសិកមមមាន្ាក់ចំ្ធ ញ 

 ទ្ទ្លួានសិទ្ធិ្បធយជន៍ធផ្សងធទ្ៀតត្តមការសធ្មច្របស់មហាសននិាតសហគមន៍កសិកមម។ 

៣.កាតពវកិច្ចរបសស់មាជិកសហរមន៍កសកិមម    
អនុធលាមត្តមមា្ត្ត៣០ និងមា្ត្ត៣១ថ្នច្ាប់សាើព្ើសហគមន៍កសិកមម និងលកខនាិកៈគំរូស្មាប់សហ

គមន៍កសិកមម  សមាជិកសហគមន៍កសិកមមទងំអស់មានកាតព្វកិច្ចដូច្ខាងធ្កាម៖ 
 ចូ្លរមួមហាសននិាត និងធាោះធឆ្ន តធោយធសមើភាព្គ្នន ជាមយួសមាជិកដថ្ទ្ធទ្ៀត ធោយពំុ្គិតព្ើ
ក្មិតភាគហ ុន ដដលកាន់កាប់ធៅកនុងសហគមន៍កសិកមមធ ើយ 

 ្តូវបង់្ាក់ភាគហ ុន ដដលខលួនានទិ្ញ្សបត្តមលកខខ ឌ ដូច្មានដច្ងកនុងលកខនាិកៈ 
 ធ វ្ើសហ្បតិបតាិការជាមយួសមាជិកធផ្សងធទ្ៀត ធដើមបើចូ្លរមួកសាងសមតថភាព្  និងអភិវឌ្ឍន៍   
សហគមន៍កសិកមម 

 ចូ្លរួមទ្ទ្ួលខុស្តូវចំ្ធរោះបំ ុល ហានិភ័យ ការខូច្ខាត និងរាល់ការាត់បង់្ទ្ព្យសមបតិា
របស់សហគមន៍កសិកមមអនុធលាមត្តមលកខនាិកៈរបស់សហគមន៍កសិកមម 

 កនុងករ ើ បងកការខូច្ខាត្ទ្ព្យសមបតាិរបស់សហគមន៍កសិកមមផ្ទេ ល់ ្តូវទ្ទ្លួខុស្តូវធច្ញ
សំ ងឬជសួជុលការខូច្ខាតធោយអនុធលាមត្តមលកខនាិកៈរបស់សហគមន៍កសកិមម 

 ធៅធព្លលាឈប់ ឬ្តូវបធ ា ញធច្ញព្ើសមាជិកភាព្ កនុងករ ើ សហគមន៍កសិកមមមានការខាត
បង់ ្តូវទ្ទ្លួបនេុកបង់ខាតត្តមសមាមា្តថ្នភាគហ ុន ដដលខលួនកាន់កាប់ ធោយអនុធលាមត្តម
ការកំ ត់កនុងលកខនាិកៈ ។ 

 ចូ្លរមួធ វ្ើជំនួញជាមួយសហគមន៍កសិកមម 
 ជលួឬធ្បើ្ាស់ធសវាកមម និងមធ្ោាយផ្លិតកមមកសិកមមនិងទ្ើផ្ាររបស់សហគមន៍កសិកមម  
 ការររផ្ល្បធយជន៍របស់សហគមន៍កសិកមម 
 អនុវតាត្តមធសច្កាើសធ្មច្របស់មហាសននិាត  
 ធគ្នរព្ និងអនុវតាត្តមលកខនាិកៈ បទ្បញ្ហា ថ្ផ្េកនុង និងធសច្កាើសធ្មច្របស់មហាសននិាតរបស់
សហគមន៍កសិកមម ្ព្មទងំច្ាប់សាើព្ើសហគមន៍កសិកមម។  
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៤ .ភារកិច្ចនិងកាតពវកិច្ចរបសគ់្កុមគ្បឹកាភិបាល  

ធយងត្តមមា្ត្ត ៣៦ មា្ត្ត៤២ មា្ត្ត ៤៥ មា្ត្ត ៤៦ មា្ត្ត ៤៧ មា្ត្ត ៤៨ មា្ត្ត ៤៩ និង
មា្ត្ត ៧០ ថ្នច្ាប់សាើព្ើសហគមន៍កសិកមម និងលកខនាិកៈគំរូស្មាប់សហគមន៍កសិកមម ្កុម្បឹកាភិាល
សហគមន៍កសិកមម មានភារកិច្ចនិងកាតព្វកិច្ចទ្ទ្លួខុស្តូវដូច្ខាងធ្កាម៖ 

 ទ្ទ្លួខុស្តូវធលើកិច្ចការរដិាលនិងដំធ ើ រការ្គប់្គងរបស់សហគមន៍កសិកមម ធោយសធ្មច្
ធលើរច្នាសមព័នធរបស់សហគមន៍កសិកមម និងធានាការអនុវតាលកខនាិកៈ បទ្បញ្ហា ថ្ផ្េកនុង និងធសច្កាើ
សធ្មច្របស់មហាសននិាតសហគមន៍កសិកមម 

 ្បតិបតាិនិងអនុវតា ធបសកកមម ធគ្នលនធយាយមុខជំនួញ យុទ្ធសាស្តសា ដផ្នការសកមមភាព្ 
ដផ្នការហរិញ្ញវតថុ និងភារកិច្ចធផ្សងធទ្ៀតដដលសធ្មច្ធោយមហាសននិាត ដូច្មានដច្ងធៅកនុង
លកខនាិកៈរបស់សហគមន៍កសិកមម និងបទ្ោិនគតិយុតា រក់ព័្នធជា្រមាន 

 រកាទុ្កឯកសារ ឬបញ្ា ើសំខាន់ៗដដលរមួមាន លកខនាិកៈនិងបទ្បញ្ហា ថ្ផ្េកនុងរបស់សហគមន៍
កសិកមម បញ្ា ើសមាជិកសហគមន៍កសិកមម បញ្ា ើភាគហ ុនរបស់សមាជិក រាយការ ៍្បចឆំ្ន រំបស់
សហគមន៍កសិកមម កំ ត់ធហតុថ្នកិច្ច្បជំុនិងរាយការ ៍្គប់្បធភទ្ ធៅកនុងទ្ើសាន ក់ការរបស់
សហគមន៍កសិកមម ឬកដនលងណាមយួដដលសធ្មច្ធោយសហគមន៍កសិកមមខលួន 

 ធ វ្ើតំណាងជាមាច ស់ និង្គប់្គង្ទ្ព្យសមបតាិរបស់សហគមន៍កសិកមម 

 ធលើកកមពស់សមតថភាព្ និង្បសិទ្ធិភាព្ការង្វររបស់្កុម្បឹកាភិាល ប ាុ ោះបណាា ល កសាង 
សមតថភាព្របស់សមាជិក ធដើមបើបធងកើនភាព្ធជឿជាក់មកធលើសហគមន៍កសិកមម 

 ធរៀបចំ្កិច្ច្បជំុ្កុម្បឹកាភិាល្បចដំខរបស់ខលួន 
 ធកាោះអធញ្ា ើញនិងធរៀបចំ្មហាសននិាតសហគមន៍កសិកមម 
 ចូ្លរមួកិច្ច្បជំុ្បចដំខរបស់ខលួន 
 ទ្ទ្លួខុស្តូវចំ្ធរោះការ្គប់្គងហរិញ្ញវតថុ ្សបត្តមទ្្មង់គ ធនយយស្មាប់សហគមន៍
កសិកមម 

 ធរៀបចំ្ និងោក់រាយការ ៍្បចឆំ្ន  ំ និងត្តរាងតុលយការ ដដលបញ្ហា ក់ធោយគ ៈកមាម ្ិការ្តួត
ពិ្និតយ ជូនមហាសននិាត ធដើមបើពិ្និតយនិងអនុម័ត 

 ធរៀបចំ្និងោក់ដផ្នការសកមមភាព្្បចឆំ្ន  ំ និងដផ្នការហរិញ្ញវតថុស្មាប់ការយិបរធិច្េទ្ខាងមុខ ជូន
មហាសននិាតធដើមបើពិ្និតយនិងអនុម័ត 

 ធរៀបចំ្ឯកសារចាំច់្ស្មាប់សវនកមមដដលច្ាប់ត្មូវ ្ព្មទងំរាយការ ៍ជូនមហាសននិាត 
 ធរៀបចំ្្បជំុមហាសននិាតវសិាមញ្ញរបស់សហគមន៍កសិកមម កនុងករ ើ ចាំច់្ 
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 ធផ្ញើរាយការ ៍្បចឆំ្ន និំងត្តរាងតុលយការដល់អងាភាព្ចុ្ោះបញ្ា ើរបស់ខលួន 
 អាច្ធ្ជើសធរ ើសនាយក្បតិបតាិមាន ក់ ដដលអាច្ជាសមាជិក ឬមិនដមនជាសមាជិករបស់សហគមន៍
កសិកមមដតមិនដមនជាសមាជិក្កុម្បឹកាភិាលឬមិនដមនជាសមាជិកគ ៈកមាម ្ិការ្តួតពិ្និតយ
របស់សហគមន៍កសិកមម ធដើមបើ្ បតិបតាិការមុខជំនញួ 

 ត្តមោននិងវាយតថ្មលធលើការបំធព្ញភារកិច្ចរបស់នាយក្បតិបតាិ  ធោយដផ្ែកត្តមលទ្ធផ្ល អនុវតា
ដផ្នការសកមមភាព្   ដផ្នការហរិញ្ញវតថុ  និង្បសិទ្ធិភាព្ធសដិកិច្ចរបស់សហគមន៍កសិកមម 

 អាច្ធ្ជើសធរ ើសបុគាលិកជាប់កិច្ចសនោត្តមការចាំច់្ ធដើមបើបធ្មើការង្វរកនុង្បតិបតាិការមុខរបរ
របស់សហគមន៍កសិកមម ធោយអនុធលាមត្តមច្ាប់សាើព្ើការង្វរ 

 ពិ្និតយធលើរកយធសនើសុំចូ្លសមាជិកងមើ រកយធសនើសុំបញ្ឈប់ឬលុបធច្ញព្ើសមាជិកភាព្របស់     
សហគមន៍កសិកមម ធដើមបើោក់ ល្ងមហាសននិាត 

 ្តូវទ្ទ្លួខុស្តូវធរៀងៗខលួនផ្ង និងរមួគ្នន ផ្ង ចំ្ធរោះកំហុសដដលខលួនាន្ប្ពឹ្តាកនុងធព្លបំធព្ញ
ភារកិច្ច  

 បំធព្ញភារកិច្ចធផ្សងធទ្ៀតត្តមការកំ ត់របស់មហាសននិាតសហគមន៍កសិកមម ។ 

៥ .សទិ្ធិនិងកាតពវកិច្ចរបសរ់ណៈកមាម ធិការគ្តួតពិនិតយ 
ធយងត្តមមា្ត្ត៥១ និងមា្ត្ត ៥២ ថ្នច្ាប់សាើព្ើសហគមន៍កសិកមម និងលកខនាិកៈគំរូស្មាប់

សហគមន៍កសិកមម គ ៈកមាម ្ិការ្តួតពិ្និតយមានសិទ្ធិនិងកាតព្វកិច្ចដូច្ខាងធ្កាម៖ 
 ្តួតពិ្និតយការអនុវតាលកខនាិកៈ   បទ្បញ្ហា ថ្ផ្េកនុង និងបណាា ធសច្កាើសធ្មច្របស់មហាសននិាតរបស់
សហគមន៍កសិកមម 

 ្តួតពិ្និតយធលើសកមមភាព្របស់្កុម្បឹកាភិាល និងនាយក្បតិបតាិ  ធដើមបើធានារាល់កិច្ចការ
ទងំឡាយរបស់សហគមន៍កសិកមម ឱ្យមានសងាតិភាព្ជាមយួលកខនាិកៈ  បទ្បញ្ហា ថ្ផ្េកនុង  ច្ាប់សាើព្ើ
សហគមន៍កសិកមម  និងបទ្ោិនគតិយុតារក់ព័្នធធផ្សងធទ្ៀត 

 ធសនើសុំឱ្យអនករក់ព័្នធកនុងសហគមន៍កសិកមម ផ្ាល់នូវឯកសារចាំច់្ និងងតច្មលងឯកសារ ជាកមម
វតថុស្មាប់្តួតពិ្និតយ  

 ធ វ្ើការ្តួតពិ្និតយ ឬបញ្ហា ឱ្យ្តួតពិ្និតយបញ្ា ើគ ធនយយ  បញ្ា ើសារធព្ើភ័ ឌ ្ទ្ព្យសមបតាិ  ត្តរាង
តុលយការ និងឯកសារហិរញ្ញវតថុ ធផ្សងធទ្ៀត ដដលកត់្ត្តនូវសាថ នភាព្មុខជំនួញនិង្បតិបតាិការ
ហិរញ្ញវតថុ របស់សហគមន៍កសិកមម។ 

 ្តូវធរៀបចំ្កិច្ច្បជំុការង្វររបស់ខលួនធយងត្តមការចាំច់្ 
 ្តូវជូនព័្ត៌មានសាើព្ើសភាព្ការ ៍ ដដលខលួនាន្តួតពិ្និតយ ធៅ្កុម្បឹកាភិាល ធហើយធរៀបរាប់
អំព្ើបញ្ហា ធនោះ ធៅកនុងរាយការ ៍្បចឆំ្ន រំបស់ខលួន ជូនមហាសននិាត  
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 ទ្ទ្លួរកយប ាឹ ង ការតវា៉ារក់ព័្នធនឹង្បតិបតាិការមុខជំនញួរបស់សហគមន៍កសិកមមធដើមបើរក
ដំធណាោះ្សាយ    ឬធលើកសំធ ើ ជូនអងាភាព្មានសមតថកិច្ចធោោះ្សាយធលើប ាឹ ង ឬការតវា៉ា ធនាោះ
្សបត្តមលកខនាិកៈនិងច្ាប់ជា្រមាន 

 ធសនើឱ្យ្បធាន្កុម្បឹកាភិាលធកាោះ្បជំុ ឬធបើកមហាសននិាតវសិាមញ្ញ ធដើមបើធោោះ្សាយបញ្ហា
បនាេ ន់ជាក់លាក់ណាមយួរបស់សហគមន៍កសិកមមខលួន 

 ធរៀបចំ្រធបៀបវារៈ និងធកាោះអធញ្ា ើញមហាសននិាតវសិាមញ្ញ ធៅធព្លធកើតមានបញ្ហា ចាំច់្ធៅកនុង
សហគមន៍កសិកមម ធដើមបើ្ បជំុធោោះ្សាយ ត្តមករ ើ ដូច្ខាងធ្កាម៖ 

o ធកើតមានអំធព្ើធលមើសណាមួយចំ្ធរោះច្ាប់សាើព្ើសហគមន៍កសិកមម លកខនាិកៈ និងបទ្បញ្ហា
ថ្ផ្េកនុងរបស់សហគមន៍កសិកមម ឬធសច្កាើសធ្មច្របស់មហាសននិាត ដដលកនុងធនាោះ្កុម
្បឹកាភិាលខកខានមិនានចត់វធិានការចំ្ធរោះករ ើ ធលមើសធនាោះ 

o ករ ើ ្កុម្បឹកាភិាលានខកខានធកាោះអធញ្ា ើញមហាសននិាតវសិាមញ្ញធដើមបើធោោះ្សាយ 
បញ្ហា ធោយអនុធលាមត្តមលកខនាិកៈធនោះ 

 ធ វ្ើរាយការ ៍្តួតពិ្និតយសាើព្ើ្បតិបតាិការមុខជំនួញ និងការ្គប់្គងទូ្ធៅរបស់សហគមន៍
កសិកមម និងរាយការ ៍ជូនមហាសននិាត ធៅរាល់ដំណាច់្ឆ្ន សំារធព្ើព្នធ



 

 

 

 
 

 
 

Booklet on Rights and Obligations of Members and Officials of Agricultural Cooperative 
Printed in Januray 2016 
Published by Department of Agricultural Cooperative Promotion of GDA (MAFF) 
        The Project for Establishing Business Oriented Agricultural Cooperative Models (BPAC) 
Address: #54B/49F.St395-656,Sangkat Toeuk Laak 3  Khan Tuol Kok, Phnom penh ,Cambodia, 
               Phone: (023) 883 427, Fax : 023) 883 427 
© The Project for Establishing Business-Oriented Agricultural Cooperative Models 
 




