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1 5  

តសចកដីបណនាបំតចេកតេស 

សដីពីការកសាងបែនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធានី តេតដ 

 

សេចក្ដីណែនាបំសចចសេេេដីពីការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ី សេត្ដ រត្ូវបានសរៀបចកំែសរមួលស ងី 
វញិ សោយណផែក្សលីចាប់េដីពីការររប់ររងរដឋបាលរាជធាន ី សេត្ដ រក្ុង រេុក្ េែឌ  អនុរក្ឹត្យ និងរបកាេអនដរ 
រក្េួងេដីពីណផនការអភិវឌឍន៍ និងក្មមវធិីវនិិសោរបីឆ្នន រំកំ្ិលរាជធាន ីសេត្ដ រក្ុង រេុក្ េែឌ ។ 
 

ផ្នែកទី១ 

គោលការណន៍ៃការកសាងផ្នៃការអភិវឌ្ឍៃរ៍ាជធាៃី គេត្ត 
 

ការសរៀបចំណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ រត្ូវណផែក្សលីសោលការែ៍េំខាន់ៗដូចខាងសរកាម ៖  
១. ការណចក្រណំលក្ព័ត៌្មាន  
២. ត្មាល ភាព 
៣. េងគត្ិភាព និងេុេដុមនីយក្មម 
៤. ការចូលរមួពិសរោះសោបល់ជាេូសៅ 
៥. ការសឆលីយត្បនឹងត្រមូវការ 
៦. រែសនយយភាពតាមណបបរបជាធិបសត្យយ 
៧. របេិេធភាព និងេុរក្ឹត្យភាពសេដឋក្ិចច និងេងគម 
៨. ការធានាចីរភាពធនធានធមមជាត្ ិនិងបរសិាថ ន 
៩. ការធានាេមធម៌ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1 6  

ផ្នែកទី២ 
អែកពាកព់ៃ័ធកែុងដំគណីរការកសាងផ្នៃការអភិវឌ្ឍៃរ៍ាជធាៃី គេត្ត 

 

២.១. ម្រកុម្ម្របឹការាជធានី តេតដ 

   ក្នុងដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ី សេត្ដ រក្ុមរបឹក្ារាជធាន ី សេត្ដមានភារក្ិចចេំខាន់ៗ 
ដូចខាងសរកាម ៖ 

 ណែនាណំផនក្សោលនសោបាយេូសៅេរមាប់សរៀបចំេលឹមសារណផនការអភិវឌឍន៍ 
 ពិនិត្យ និងអនុម័ត្របត្ិេិនការងារេរមាប់ដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍ 
 ចូលរមួក្នុងដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍  
 តាមោន និងវាយត្ម្មលែនុងដំណ ើ រការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍  
 ពិនិត្យ និងអនុម័ត្ណផនការអភិវឌឍន៍  
 ពិនិត្យ និងអនុម័ត្េំសែីណក្ត្រមូវណផនការអភិវឌឍន៍ ក្នុងក្រែីចាបំាច់ 

២.២. គណៈកម្មា ធិការសម្រម្បសម្រម្ួលបតចេកតេស និងគណៈកម្មា ធិការនានារបស់ម្រកុម្ម្របឹកា 

ក្នុងដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ី សេត្ដ រែៈក្មាម ធិការេរមបេរមួលបសចចក្សេេ និង 
រែៈក្មាម ធិការនានារបេ់រក្ុមរបឹក្ារាជធាន ីសេត្ដ មានភារក្ិចចេំខាន់ៗដូចខាងសរកាម ៖  

 ចូលរមួក្នុងដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍ 
 េរមបេរមួលការចូលរមួរបេ់ររប់អនែពាក់្ព័នធក្នុងដំសែីរការសរៀបចំណផនការអភិវឌឍន៍  
 ពិនិត្យ និងជូនសោបល់សៅរក្ុមរបឹក្ា មុនសធវីការអនុម័ត្សលីសេចក្ដីរពាងណផនការអភិវឌឍន៍ ។ 

២.៣.  គណៈអភិបាលរាជធានី តេតដ  

ក្នុងដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ី សេត្ដ រែៈអភិបាលរាជធាន ី សេត្ដក្នុងនាមរក្ុមរបឹក្ា 
មានភារក្ិចចេំខាន់ៗដូចខាងសរកាម ៖ 

 ដឹក្នា ំនិងេរមបេរមួលការងារក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍ រេបតាមការណែនាពំីរក្ុមរបឹក្ា 
សោយេហការជាមួយភារីពាក់្ព័នធនានា 

 ដឹក្នាេំិកាា សាលា សវេិកាពិសរោះសោបល់នានា ក្នុងដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍  
 ពិនិត្យ និងផដល់សោបល់សៅសលីសេចក្ដីរពាងណផនការអភិវឌឍន៍ មុនដាែ់ជូនរក្ុមរបឹក្ាពិនិត្យ និង 
អនុម័ត្  

 ោក់្ជូនរក្ុមរបឹក្ា ពិនិត្យនិងអនុម័ត្ណផនការអភិវឌឍន៍  
 តាមោន និងវាយត្ម្មលការអនុវត្ដណផនការអភិវឌឍន៍ ។ 

២.៤.  ម្រកុម្ការងារកសាងបែនការរាជធាន ីរេតត 

ក្នុងដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ី សេត្ដ រក្ុមការងារក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍ និងក្មមវធិ ី
វនិិសោររាជធាន ីសេត្ដ មានភារក្ិចចេំខាន់ៗដូចខាងសរកាម ៖ 

 សរៀបចំសេចក្ដីរពាងសោលការែ៍ណែនាណំផនក្សោលនសោបាយរបេ់រក្ុមរបឹក្ា 
 សរៀបចំសេចក្ដីរពាងរបត្ិេិនការងារេរមាប់ដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍ 
 ដឹក្នា ំនិងេរមបេរមួលដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍ 



1 7  

 សរៀបចំេិកាា សាលា សវេិកាពិសរោះសោបល់ជាមួយភារីពាក់្ព័នធនានាក្នុងដំសែីរការក្សាង 
ណផនការអភិវឌឍន៍  

 សរៀបចំសេចក្ដីរពាងណផនការអភិវឌឍន៍ ។ 
២.៥.  េីចាត់ការនានាននសាលារាជធានី តេតដ 

ក្នុងដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ី សេត្ដ េីចាត់្ការនានាម្នសាលារាជធានី សេត្ដ មានភារក្ិចច 
េំខាន់ៗដូចខាងសរកាម ៖ 

 ជួយរក្ុមរបឹក្ា និងរែៈអភិបាលរាជធាន ីសេត្ដក្នុងការដឹក្នា ំនិងេរមបេរមួលដំសែីរការ 
ក្សាង តាមោន និងវាយត្ម្មលការអនុវត្ដណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ 

 េហការជាមួយរក្ុមការងារក្សាងណផនការរាជធាន ីសេត្ដក្នុងការដឹក្នា ំនិងេរមបេរមួលការ 
ក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ 

 ចូលរមួក្នុងការវភិារសាថ នភាពរាជធាន ីសេត្ដ 
 ចូលរមួក្នុងក្ិចចរបជុំពិសរោះសោបល់នានាេដីពីការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ ។ 

២.៦.  ម្នទីរ អងគភាពនានា  

ក្នុងដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ មនទីរ អងគភាពនានាក្នុងរាជធាន ីសេត្ដមានភារក្ិចច 
េំខាន់ៗ ដូចខាងសរកាម ៖  

 ចូលរមួ និងផដល់នូវព័ត៌្មានពាក់្ព័នធនឹងការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍ 
 ចូលរមួក្នុងការវភិារសាថ នភាពរាជធាន ីសេត្ដ 
 ចូលរមួក្នុងក្ិចចរបជុំពិសរោះសោបល់នានាេដីពីការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ ។ 

២.៧.  ម្រកុម្ម្របឹកាម្រកុង ម្រសុក េណឌ  

ក្នុងដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ រក្ុមរបឹក្ារក្ុង រេុក្ េែឌ  រត្ូវ ៖ 
 ចូលរមួ និងផដល់ព័ត៌្មានពាក់្ព័នធនឹងការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ 
 ចូលរមួក្នុងក្ិចចរបជុំពិសរោះសោបល់នានាេដីពីការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ ។ 

២.៨.  ម្របជាពលរដ្ា 

ក្នុងដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ របជាពលរដឋក្នុងរាជធាន ីសេត្ដ រត្ូវ ៖  
 ក្ំែត់្បញ្ហា  និងត្រមូវការអាេិភាពនានា តាមរយៈការចូលរមួក្នុងដំសែីរការក្សាងណផនការឃុ ំ
េងាា ត់្ 

 ចូលរមួក្នុងក្ិចចរបជុំពិសរោះសោបល់នានាេដីពីការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ 
 ចូលរមួក្នុងការតាមោន និងវាយត្ម្មលសលីការអនុវត្ដណផនការអភិវឌឍន៍ ។ 

២.៩.  អងគការសងគម្សីុវិល និងវិស័យ្ឯកជន 

ក្នុងដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ  អងគការេងគមេុីវលិ  និងវេ័ិយឯក្ជននានាក្នុង 
រាជធាន ីសេត្ដរត្ូវ ៖ 

 ចូលរមួ និងផដល់នូវព័ត៌្មាននានាណដលពាក់្ព័នធណៅនឹងការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍ 
 ចូលរមួក្នុងការវភិារសាថ នភាពរាជធាន ីសេត្ដ 
 ចូលរមួក្នុងការពិភាក្ា និងពិសរោះសោបល់នានាណដលពាក់្ព័នធនឹងដំសែីរការក្សាងណផនការ 
អភិវឌឍន៍។ 
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ផ្នែកទី៣ 

ដំណ ើរការគរៀបចំផែនការអភិវឌ្ឍនរ៍ាជធានើ ណេត្ដ 
 

រក្ុមរបឹក្ារាជធាន ី សេត្ដរត្ូវធានាឱ្យបានថា ណផនការអភិវឌឍន៍រយៈសពល៥ឆ្នន  ំ និងរក្បេ័ែឌ ចំណាយ 
រយៈសពលមធយមរបេ់េលួន រត្ូវបានោក់្បញ្ចូ លនូវណផនការអភិវឌឍន៍របេ់រក្េួង សាថ ប័ន មនទីរ អងគភាព និងអនក្ 
ពាក់្ព័នធនានាណដលេថិត្សៅក្នុងណដនេមត្ថក្ិចចរបេ់រក្ុមរបឹក្ារាជធាន ីសេត្ដ។ 

រក្ុមរបឹក្ារាជធាន ី សេត្ដជាអនក្េេួលេុេរត្ូវក្នុងការសរៀបច ំ និងអនុម័ត្ណផនការអភិវឌឍន៍រយៈសពល៥ឆ្នន  ំ
ណដលរត្ូវសធវីបចចុបបននភាពជាសរៀងរាល់ឆ្នន  ំតាមរយៈក្មមវធិីវនិិសោរបីឆ្នន រំកំ្ិល ។ ដូសចនះ ដំសែីរការក្សាងណផនការ 
អភិវឌឍន៍រាជធាន ី សេត្ដ រឺេថិត្សរកាមការដឹក្នា ំនិងររប់ររងសោយរក្ុមរបឹក្ារាជធាន ីសេត្ដ ។ 
ចំណោះកផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធានើ រតូ្វបញ្ចូ លនូវកផនការអភិវឌ្ឍន៍របស់ខ ឌ  និងកផនការអភិវឌ្ឍន៍ 

របស់សង្កា ត់្ កដលសថិត្ ែនុង កដនសមត្ថែិចចរបស់រែុមរបឹែារាជធានើ។ 
ដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ដមាន ៣ជំហាន ៖ 
 ជំហានេី១ ៖ ការសរៀបច ំនិងការផសពវផាយព័ត៌្មានសតើពើដំណ ើ រការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានី  សេត្ដ 
 ជំហានេី២ ៖ ការក្សាងណសចែតើរោងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ 
 ជំហានេី៣ ៖ ការអនុម័ត្ និងការផសពវផាយណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ 
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១. ជំហានេ១ី៖ ការតរៀបចំ និងការផ្សពវផ្ាយព័ត៌មានេតពីីដំរណ្ើរការកសាងបែនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធានី តេតដ 

ក) គោលបំណង 

 សរៀបចំ និងផសពវផាយឯក្សារ និងព័ត៌្មានពាក់្ព័នធនឹងការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្ត ណដល 
មានដូចជា ដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្ត តារាងវភិារសាថ នភាព សោលការែ៍  
ណែនា ំ ណផនក្សោលនសោបាយ របត្ិេិនការងារ េិននន័យ និងឯក្សារពាក់្ព័នធដម្េសេៀត្េរមាប់ការ  
ក្សាង ណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្ត។ 

ខ) លទ្ធផលរំពឹងទ្ុក 

 តារាងវភិាគស្ថថ នភាពណរៀបចំណដាយអនែោែ់ព័នធ 
 តារាងបូែសរបុការវភិាគស្ថថ នភាព 
 ណោលការ ៍ក នាកំផនែណោលនណោបាយរបស់រែុមរបឹែារាជធានើ ណខត្ត 
 របតិ្ទិនការង្ករសរមាប់ការែស្ថងកផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធានើ ណខត្ត 
 ឯែស្ថរោែ់ព័នធណផសងៗដូចជា ឯែស្ថរសតើពើវឌ្ឍនភាពែនុងការអនុវត្តសោលសៅអភិវឌឍន៍េហេសវត្សរ ៍
ក្មពុជាថ្នន ែ់ណរកាមជាតិ្ ឯែស្ថរព័ត៌្មានស្ថថ នភាពរាជធានើ ណខត្ត កដលបានណ វ្ើបចចុបបននភាពរចួ និង 
ទិននន័យតាមវស័ិយ 

 ការយល់ដឹងកាន់កត្របណសើរណឡើងពើដំណ ើ រការ និងែិចចការែស្ថងកផនការអភិវឌ្ឍន៍ែនុងចំណោមអនែ
ោែ់ព័នធសតើពើ៖  
- តារាងបូែសរបុការវភិាគស្ថថ នភាព 
- ណោលការ ៍ក នាកំផនែណោលនណោបាយ និង  
- របតិ្ទិនការង្ករសរមាប់ការែស្ថងកផនការអភិវឌ្ឍន៍ ។ 

គ) ដណំណើរការ 

  ជំហានេី១ រមួមាន ២ សែមមភាពដូចខាងណរកាម៖   
១.១ ការណរៀបចំឯែស្ថរ និងព័ត៌្មាន 
១.២ ែិចចរបជំុផសពវផាយព័ត៌្មានអំពើការែស្ថងកផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធានើ ណខត្ត 

 

១.១ ការររៀបចំឯកសារ និងព័ត៌មាន 

ក) លទ្ធផលរំពឹងទ្ុក 

 តារាងវភិាគស្ថថ នភាពរបេ់អនែោែ់ព័នធ 
 តារាងបូែសរុបការវភិាគស្ថថ នភាពរបេ់អនក្ពាក់្ព័នធ 
 ណោលការ ៍ក នាកំផនែណោលនណោបាយរបស់រែុមរបឹែារាជធានើ ណខត្ត 
 របតិ្ទិនការង្ករសរមាប់ការែស្ថងកផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធានើ ណខត្ត 
 ឯែស្ថរោែ់ព័នធណផសងៗដូចជា ឯែស្ថរសតើពើវឌ្ឍនភាពែនុងការអនុវត្តសោលសៅអភិវឌឍន៍េហេសវត្សរ ៍ 
ក្មពុជាថ្នន ែ់ណរកាមជាតិ្ ឯែស្ថរព័ត៌្មានស្ថថ នភាពរាជធានើ ណខត្ត កដលបានណ វ្ើបចចុបបននភាពរចួ និង 
ទិននន័យតាមវស័ិយ។ 
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ខ) កិច្ចការដដលត្រូវណ វ្ើ 

 ការសរៀបចំរបត្ិេិនការងារេរមាប់ដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានើ ណខត្ត 
 ការណរៀបចំតារាងវភិាគស្ថថ នភាពរបេ់អនក្ពាក់្ព័នធ 
 ការសរៀបចំសោលការែ៍ណែនាណំផនក្សោលនសោបាយរបេ់រក្ុមរបឹក្ារាជធានី សេត្ត  
 ការសរៀបចំបញ្ជ ីឯក្សារពាក់្ព័នធនានា 

 

១.១.១ ការររៀបចំប្រតិទិនការងារសប្ាប់ដំរ ើ រការកសាងផផនការអភិវឌ្ឍនរ៍ាជធាន ីខេត្ត 
ក) សមាសភាពច្ូលរួម 

 រក្ុមរបឹក្ារាជធានី សេត្ត 
 រែៈអភិបាលរាជធានី សេត្ត 
 រក្ុមការងារក្សាងណផនការរាជធានី សេត្ត 

ខ) លទ្ធផលរំពឹងទ្ុក 

 របត្ិេិនការងារេរមាប់ដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានើ ណខត្ត 
គ) កិច្ចការដដលត្រូវណ វ្ើ 

របត្ិេិនការងារេរមាប់ដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍ គឺជាណផនការេក្មមភាពមួយបង្កា ញពើ 
េក្មមភាព រែបខ័ ឌ សពលសវលា េីក្ណនលង អនក្េេួលេុេរត្ូវ និងធនធានណដលរត្ូវការចាបំាច់  (តារាង 
១.១៖ ទរមង់គំររូបត្ិេិនការងារេរមាប់ដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានើ ណខត្ត)  

 រក្ុមការងារក្សាងណផនការរាជធាន ី សេត្ត ណរៀបចំណសចែតើរោងរបតិ្ទិនការង្ករសរមាប់ការែស្ថង 
កផនការអភិឌ្ឍន៍។  

 រក្ុមការងារក្សាងណផនការ ោក់្ជូនរែៈអភិបាលពិនិត្យ និងផតល់សោបល់សលីសេចក្តីរពាងរបត្ិ 
េិនការងារមុននឹងោក់្ជូនរក្ុមរបឹក្ាពិនិត្យ និងអនុម័ត្។ 

 

១.១.២ ការខរៀបចតំារាងវិភាគស្ថា នភាពរាជធាន ីខេត្ត  
ក) សមាសភាពច្ូលរួម 

 តំ្ោងរក្ុមរបឹក្ារាជធានី សេត្ត និងត្ំណាងរែៈក្មាម ធិការពាក់្ព័នធនានា 
 ត្ំណាងរែៈអភិបាលរាជធានី សេត្ត 
 រក្ុមការងារក្សាងណផនការរាជធានី សេត្ត 
 ត្ំណាងរែៈអភិបាលរក្ុង រេុក្ េែឌ ែនុងរាជធានើ ណខត្ត 
 តំ្ោងមនទើរ អងគភាពនានាែនុងរាជធានើ ណខត្ត 
 ត្ំណាងអងគការេងគមេុីវលិនានាក្នុងរាជធានី សេត្ត 
 ត្ំណាងវេ័ិយឯក្ជនសំខាន់ៗក្នុងរាជធានី សេត្ត 
 អនែោែ់ព័នធណផសងណទៀត្តាមការចាបំាច់។ 

ខ) លទ្ធផលរំពឹងទ្ុក 

 តារាងវភិាគស្ថថ នភាពណរៀបចំណដាយអនែោែ់ព័នធ 
 តារាងបូក្េរុបការវភិាគស្ថថ នភាពរបេ់អនក្ពាក់្ព័នធ 
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គ) កិច្ចការដដលត្រូវណ វ្ើ 

សដីមបណីែនាេំតីពីការសរៀបចំតារាងវភិាគស្ថថ នភាព ដល់រក្ុង រេុក្ េែឌ  មនទីរ អងគភាព អងគការ  
េងគមេុីវលិ និងវេ័ិយឯក្ជននានាសៅក្នុងរាជធានី សេត្ត៖ 

 រក្ុមការងារក្សាងណផនការរាជធាន ី សេត្ត ណរៀបចំែិចចរបជំុដល់អនែោែ់ព័នធ ណដើមបើបំណពញតារាងវភិាគ 
ស្ថថ នភាព (តារាង ១.២៖តារាងវភិាគស្ថថ នភាពរបេ់អនក្ពាក់្ព័នធ)។ 

 បនាទ ប់ពើទទួលបានតារាងវភិាគស្ថថ នភាពពើអនែោែ់ព័នធ រែុមការង្ករែស្ថងកផនការ រតូ្វពិនិត្យ និង 
បូែសរបុចូលណៅែនុងតារាងបូក្េរុបការវភិាគស្ថថ នភាពរបេ់អនក្ពាក់្ព័នធ (តារាង១.៣)។  

១.១.៣ ការររៀបចំរោលការ ៍ផ នាផំផនករោលនរោបាយរបស់ប្កុមប្រឹការាជធានី រេតត  
ក) សមាសភាពច្ូលរួម 

 រក្ុមរបឹក្ារាជធានី សេត្ត 
 រែៈអភិបាលរាជធានី សេត្ត 
 រក្ុមការងារក្សាងណផនការរាជធានី សេត្ត 

ខ) លទ្ធផលរំពឹងទ្ុក 

 សេចក្តីេសរមចេតីពកីារដាែ់ឱ្យណរបើរបាស់សោលការែ៍ណែនាណំផនក្សោលនសោបាយរបស់រែុម 
របឹែារាជធានើ ណខត្ត 

គ) កិច្ចការដដលត្រូវណ វ្ើ 

 សោលការែ៍ណែនាណំផនក្សោលនសោបាយរបេ់រក្ុមរបឹក្ា រឺជាឯក្សារមូលោឋ នរនលឹះេរមាប់ណែនាំ និង 
ត្រមង់េិេក្នុងការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍ និងក្មមវធិីវនិិសោរបីឆ្នន រំកំ្ិលរាជធានី សេត្ដ។ ឯក្សារណែនាំ 
ណផនក្សោលនសោបាយសនះ រត្ូវណផែក្សល៖ី 

 ត្រមូវការអាេិភាពសៅមូលោឋ ន សោយណផែក្សៅសលីតារាងបូក្េរុបការវភិារសាថ នភាពរាជធានី សេត្ត 
 េកាដ នុពលជាក់្ណេដងណដលមានសៅក្នុងណដនេមត្ថក្ិចចរបេ់រក្ុមរបឹក្ារាជធាន ីសេត្ដ 
 សោលនសោបាយជាត្ិ។ 

បនាទ ប់ពើណរៀបចំណសចែតើរោងណោលការ ៍ក នាកំផនែណោលនណោបាយរចួ រែុមការង្ករែស្ថងកផនការរាជធានើ 
ណខត្តរតូ្វ៖ 

 បញ្ជូ នណសចែតើរោងណោលការ ៍ក នាកំផនែណោលនណោបាយ ណៅគ ៈអភិបាលណដើមបើពិនិត្យ និង 
ផតល់ណោបល់ 

 ែនុងែរ ើ ចាបំាច់ រែុមការង្ករែស្ថងកផនការរតូ្វកែសរមួលណសចែតើរោងណនះកផែែតាមមតិ្ណោបល់ 
របស់គ ៈអភិបាល 

 បនាទ ប់មក្ បញ្ជូ នណសចែតើរោងណោលការ ៍ក នាកំផនែណោលនណោបាយណនះណៅរែុមរបឹែា ណដើមបើ 
ពិនិត្យ អនុម័ត្ និងសចញសេចក្តីេសរមចោក់្ឱ្យសរបីរបាេ់។  

 

 
 
១.១.៤ ការររៀបចំបញ្ជ ីឯកសារពាក់ព័នធនានា 
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ក) សមាសភាពច្ូលរួម 

 រក្ុមការងារក្សាងណផនការរាជធានី សេត្ត 
ខ) លទ្ធផលរំពឹងទ្ុក 

 ឯក្សារពាក់្ព័នធនានា 
 បញ្ជ ីឯក្សារពាក់្ព័នធ 

គ) កិច្ចការដដលត្រូវណ វ្ើ 

   ណដើមបើណរៀបចំបញ្ជ ើឯែស្ថរោែ់ព័នធនានា៖  
 រក្ុមការងារក្សាងណផនការរាជធាន ី សេត្ត របមូលឯែស្ថរចាបំាច់សរមាប់ែស្ថងកផនការអភិវឌឍន៍ 
មានដូចជា វឌ្ឍនភាពែនុងការអនុវត្តសោលសៅអភិវឌឍន៍េហេសវត្សរក៍្មពុជាថ្នន ែ់ណរកាមជាតិ្ជាណដើម។ 

១.២ កិចចប្បជុំផ្សពវផ្ាយព័ត៌មានអំពីការកសាងផផ្នការអភិវឌ្ឍន៍រាជធាន ីរេតត 

ក) សមាសភាពចូលរួម 

 ត្ំណាងរក្ុមរបឹក្ារាជធាន ីសេត្ដ 
 រែៈអភិបាលរាជធាន ីសេត្ដ 
 រក្ុមការងារក្សាងណផនការរាជធាន ីសេត្ដ 
 ត្ំណាងរក្ុមរបឹក្ាររប់រក្ុង រេុក្ េែឌ  
 រែៈក្មាម ធិការេរមបេរមួលបសចចក្សេេ និងរែៈក្មាម ធិការសផសងសេៀត្របេ់រក្ុមរបឹក្ារាជធានើ ណខត្ត  
 ត្ំណាងេមារមរក្ុមរបឹក្ាម្នរដឋបាលថាន ក់្សរកាមជាត្ ិ
 ត្ំណាងអងគការេងគមេុីវលិណដលមានក្នុងរាជធាន ីសេត្ដ 
 ត្ំណាងវេ័ិយឯក្ជន  
 អនក្ពាក់្ព័នធដម្េសេៀត្តាមការចាបំាច់។  

ខ) លទ្ធផលរំពងឹទ្ុក 

 អនែោែ់ព័នធយល់ដឹងកាន់កត្របណសើរពើដំណ ើ រការ និងែិចចការែនុងការែស្ថងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្ត។ 
គ) កិចចការដដលត្រូវណ វ្ើ 

 រក្ុមការងារក្សាងណផនការរាជធាន ី សេត្តណរៀបចំឯែស្ថរសរមាប់ណ វ្ើបទបង្កា ញ និងកចែជូនអនែោែ់ព័នធ
ឲ្យបានមុនែិចចរបជំុណពញអងគ។ រសបៀបវារៈេំខាន់ៗក្នុងែិចចរបជំុ រមួមាន៖ 

 បេបងាា ញអំពី៖ 
- របកាេអនដររក្េួងេដីពីការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍ និងក្មមវធិីវនិិសោរបីឆ្នន រំកំ្ិលរាជធាន ីសេត្ដ 
- សោលការែ៍ណែនាណំផនក្សោលនសោបាយរបេ់រក្ុមរបឹក្ារាជធាន ីសេត្ដ 
- ដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ 
- តារាងបូក្េរុបការវភិារសាថ នភាពរាជធានើ ណខត្ត  
- េិននន័យព័ត៌្មានសាថ នភាពរាជធាន ីសេត្ដ 
- វឌឍនភាពម្នការអនុវត្តសោលសៅអភិវឌឍន៍េហេសវត្សរែ៍មពុជាណៅថ្នន ែ់ណរកាមជាតិ្ 
- របត្ិេិនការងារេរមាប់ដំសែីរក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ។ 

 បញ្ហា សផសង  ៗ។ 
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២.ជំហានេី២ ៖ ការកសាងរេចកតបី្ាងបែនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធានី តេតដ 

ក) គោលបំណង 

 សដីមបណីរៀបចំ និងចងរក្ងណសចែតើរោងកផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធានើ ណខត្ត 
ខ) លទ្ធផលរំពឹងទ្ុក 

 ណសចែតើរោងកផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធានើ ណខត្ត 
គ) ដណំណើរការ 

ជំហានេ២ី ណបងណចក្ជា ៨សែមមភាពដូចខាងណរកាម៖ 
២.១ ែិចចរបជំុវភិារសាថ នភាពរាជធានី សេត្ត និងការណរៀបចំណសចែតើរោងរែបខ័ ឌ អភិវឌ្ឍន៍រាជធានើ ណខត្ត 
២.២ ការពិនិត្យ កែសរមួល និងអនុម័ត្រក្បេ័ែឌ អភិវឌឍន៍រាជធានើ ណខត្ត 
២.៣ ការណរៀបចំរែបខ័ ឌ ចំោយរយៈណពលម្យម 
២.៤ ការណរៀបចំរែបខ័ ឌ តាមដានរតួ្ត្ពិនិត្យ និងវាយត្ម្មល 
២.៥ ការណរៀបចំសេចក្តីរពាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ត 

២.៦ ក្ិចចរបជុំពិសរោះសោបល់សលីសេចក្តីរពាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ត 

២.៧ ការពិនិត្យ និងផតល់សោបល់របេ់រែៈអភិបាលសលីសេចក្តីរពាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្ត 
២.៨ ការពិនិត្យ និងផតល់សោបល់របេ់រែៈក្មាម ធិការេរមបេរមួលបសចចក្សេេសលីសេចក្តីរពាង 

ណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ត 
 

២.១ កិចចប្បជុំវភិាគសាា នភាព និងការររៀបចំរេចកតបី្ាងប្កបេ័ណ្ឌ អភិវឌ្ឍន៍រាជធាន ីរេតត 

ក) សមាសភាពចូលរួម 

 រែៈអភិបាលរាជធានី សេត្ត 
 រក្ុមការងារក្សាងណផនការរាជធានី សេត្ត 
 តំ្ោងមនទើរវស័ិយ និងអងគភាពនានាែនុងរាជធានើ ណខត្ត 
 តំ្ោងរែុមរបឹែារែុង រសុែ ខ ឌ ែនុងរាជធានើ ណខត្ត 
 តំ្ោងអងគការសងគមសុើវលិែនុងរាជធានើ ណខត្ត 
 តំ្ោងវស័ិយឯែជនែនុងរាជធានើ ណខត្ត 

ខ) លទ្ធផលរំពឹងទ្ុក 

 តារាងវភិាគស្ថថ នភាពរាជធានី សេត្ត ណដលបានចាត់្អាេិភាព (តារាង២.១) 
 សេចក្តីរពាងរក្បេ័ែឌ អភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្ត (តារាង២.២) 

គ) កិច្ចការដដលត្រូវណ វ្ើ  

១.រក្ុមការងារក្សាងណផនការរាជធានី សេត្ត កចែតារាងបូក្េរុបការវភិាគស្ថថ នភាពរបស់អនែោែ់ព័នធ 
ណដើមបើ ជាឯែស្ថរណោងសរមាប់ពិភាែា 
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២.អនែចូលរមួរតូ្វបានកបងកចែជាបួន (០៤)រែុម (កផនែណសដឋែិចច កផនែសងគមែិចច កផនែសរបីរបាេ់ដីធល ី
និងររប់ររង្ នធាន្មមជាតិ្ បរសិាថ ន  ណរោះមហនតរាយ និងការណរបរបួលអាកាេធាតុ្ និងកផនែ
រដឋបាល និងេនតិេុេេណាត ប់ធាន ប់សាធារែៈ) ណដើមបើពិភាក្ា និងឯក្ភាពណលើការចាត់្អាទិភាព  
អំពីបណាដ បញ្ហា ក្ំពុងសក្ីត្មាន អាចនឹងសក្ីត្មាន មូលសហតុ្ និងដំសណាះរសាយនានាក្នុងអាែត្ដ ិ
របេ់រក្ុមរបឹក្ា សោយរត្ូវយក្ចិត្ត េុក្ោក់្ចំសពាះត្រមូវការ សយនឌ័រ  (តារាង ១.២៖ តារាងវភិាគ 
ស្ថថ នភាពរបេ់អនក្ពាក់្ព័នធ)។ សៅក្នុងការពិភាក្ារត្ូវសរបីរបាេ់សដីមសឈបីញ្ហា  និងសដីមសឈ ី
ដំសណាះរសាយជាឧបក្រែ៍វភិារ (ឧបេមព័នធ ២)។ ណផនក្សេដឋក្ិចច មានដូចជា អាជីវក្មម ក្េិក្មម 
ឧេាហក្មម រមនារមន៍ សេវាក្មម ការវនិិសោរ ជាសដីម។ ណផនក្េងគមក្ិចច មានដូចជា អប់រ ំ
េុខាភិបាល សយនឌ័រ ភាពរក្ីរក្ សាេនា អសនាត របសវេន៍ និងចំណាក្រេុក្ ជាសដីម។ 
កផនែរគប់រគងដីធលី ្នធាន្មមជាតិ្ បរសិាថ ន  ការណរបរបួលអាកាេធាតុ្ និង ការរគប់រគង 
ណរោះមហនតរាយ មានដូចជា ការណរបើរបាស់ដើ ល្ើ ្នធាន ្មមជាតិ្ បរសិ្ថថ ន ណរោះមហនតរាយចមបងៗ 
ការករបរបួលអាកាសធាតុ្ ជាណដើម។ កផនែរដឋបាល និង េនតិេុេេណាត ប់ធាន ប់សាធារែៈ 
មានដូចជា អភិបាលក្ិចច ការររប់ររងណដនដី ការររប់ររងេថិត្ិ េនតិេុេ និងេណាត ប់ធាន ប់  
សាធារែៈ ការងាររពំណដន ជាសដីម។ 
៣.បនាទ ប់ពីការវភិារ រក្ុមនីមួយៗរត្ូវ ពិនិត្យចាត់្អាេិភាព និងរត្ូវ រសង់លេធផលម្នការពិភាក្ាសនះ 
សៅក្នុងសេចក្តីរពាងតារាងរក្បេ័ែឌ អភិវឌឍន៍ សោយរត្ូវចមលង៖ 
 បញ្ហា  មូលសហតុ្ និងត្រមូវការសយនឌ័រ ចូលសៅក្នុងតារាងវភិារសាថ នភាពរាជធានី សេត្ត 

(តារាង២.១)  
 សោលបំែង សោលសៅ និងដសំណាះរសាយ  សៅក្នុងតារាងរក្បេ័ែឌ អភិវឌឍន៍តាមណផនក្នីមួយៗ 

(សូមណមើលតារាង ២.២៖ តារាងរែបខ័ ឌ អភិវឌ្ឍន៍) 

៤.រែុមនើមួយៗពិនិត្យភាពចាបំាច់ណដើមបើបញ្ចូ លបញ្ហា ជាអាទិភាពកដលទទលួបានពើការ វភិាគស្ថថ នភាព 
របស់រែុង រសុែ ខ ឌ  ណហើយកដលមិនបានណលើែណឡើងណដាយរែុមពិភាែា។ 

៥.រក្ុមនីមួយ  ៗ រត្ូវសធវីបេបងាា ញពីលេធផលម្នក្ិចចពិភាក្ារបេ់េលួនសៅក្នុងែិចចរបជុំ សដីមបពីិនិត្យ  
ពិភាក្ា ណក្េរមួល  

 

២.២ ការពិនតិយ ផកេប្រួល និងអនុរ័តប្កបេ័ណ្ឌ អភិវឌ្ឍនរ៍ាជធាន ីរេតត 

ក) សមាសភាពចូលរួម 

 តំ្ោងរែុមរបឹែារាជធានើ ណខត្ត 
 រែៈអភិបាលរាជធានី សេត្ត 
 រក្ុមការងារក្សាងណផនការរាជធានី សេត្ត 
 គ ៈែមាម ្ិការនានាម្នរែុមរបឹែារាជធានើ ណខត្ត 
 អនែោែ់ព័នធសំខាន់ៗកដលមានចំណ ះដឹង និងបទពិណស្ថ្ន៍។ 

ខ) លទ្ធផលរំពងឹទ្ុក 

 រែបខ័ ឌ អភិវឌ្ឍន៍រាជធានើ ណខត្តកដលបានអនុម័ត្ 
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គ) កិចចការដដលត្រូវណ វ្ើ 

១.រក្ុមការងារែស្ថងណផនការពិនិត្យ កែសរមួល និងណរៀបចំបញ្ច ប់សេចក្តីរពាងរក្បេ័ែឌ អភិវឌឍន៍ 
(តារាង២.២)។ ក្នុងក្ិចចការសនះ រក្ុមការងារក្សាងណផនការ រត្ូវអសញ្ជ ីញត្ំណាងរក្ុមរបឹក្ារាជធានី 
សេត្ត រែៈក្មាម ធិការនានារបេ់រក្ុមរបឹក្ា គ ៈអភិបាលរាជធានើ ណខត្ត និងអនក្ពាក់្ព័នធេំខាន់  ៗ
ណដលមានចំសែះដឹង និងបេពិសសាធន៍ក្នុងការងារសនះ ណដើមបើចូលរមួផតល់មតិ្ណោបល់។  

២.រែៈអភិបាលរាជធាន ី សេត្ដរត្ូវសផញីសេចក្ដីរពាងរក្បេ័ែឌ អភិវឌឍន៍ជូនរក្ុមរបឹក្ារាជធាន ី សេត្ដ 
ពិនិត្យ និងអនុម័ត្សដីមបជីាមូលោឋ នេរមាប់សរៀបចំក្មមវធិីវនិិសោរបីឆ្នន រំកំ្ិល ជាពិសេេការសរៀបច ំ
ក្មមវធិីវនិិសោរបីឆ្នន រំកំ្ិលសលីក្េី១ 

៣.រក្ុមរបឹក្ារត្ូវសរៀបចំក្ិចចរបជុំរបេ់េលួនសដីមបពីិនិត្យ និងអនុម័ត្សេចក្តីរពាងតារាងរក្បេ័ែឌ អភិវឌឍន៍ 
រាជធានី សេត្ត ។ 

២.៣ ការររៀបចមំ្រកបេ័ណឌ ចំណាយ្រយ្ៈតពលម្ធយម្ 

ណផែក្តាមេំហមំ្នេូចនាក្រអភិវឌឍន៍ណដលបានេរសេរខាងសល ី រត្ូវសធវីការរែនាប៉ាន់សាម នអំពីត្រមូវការ 
ថវកិាចំណាយ។ ថវកិាចំណាយមានពីរណផនក្ រឺណផនក្ចំណាយចរនដ និងណផនក្ចំណាយមូលធន។ សោះបីជាថវកិា 
ចំណាយសនះមិនោន់មានលក្ាែៈរត្ឹមរត្ូវឥត្សខាច ះក៏្សោយ ក៏្ថវកិាចំណាយសនះបងាា ញឱ្យសឃញីពីភាពមាច េ់ 
ការក្នុងក្រមិត្ណាមួយរបេ់រាជធាន ី សេត្ដ សៅសពលបណំលងេូចនាក្រអភិវឌឍន៍៥ឆ្នន សំៅជាេំហមំ្នរសរមាង 
ការងារ ឬេក្មមភាពអភិវឌឍន៍របចាឆំ្នន ។ំ សេចក្ដីណែនាលំមែិត្េរមាប់សរៀបចំរក្បេ័ែឌ ចំណាយរយៈសពល 
មធយមនឹងសធវីការណែនាជំាសរកាយ ណដាយរែសួងណសដឋែិចច និងហរិញ្ញវត្ថុ។ 
២.៤ ការររៀបចបំ្កបេ័ណ្ឌ តារដាន ប្តតួពិនិតយ និងវាយតម្រៃ 

ក) សមាសភាពចូលរួម 

 រក្ុមការងារក្សាងណផនការរាជធានី សេត្ត  
ខ) លទ្ធផលរំពងឹទ្ុក 

 កផនការតាមោន រត្ួត្ពិនិត្យ និងវាយត្ម្មល 
គ) កិច្ចការដដលត្រូវណ វ្ើ 

១.រែុមការង្ករកផនការរាជធានើ ណខត្តរតូ្វសរៀបចំរក្បេ័ែឌ តាមោន រត្ួត្ពិនិត្យ និងវាយត្ម្មលណផនការ 
អភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្ត 

២. រក្ុមការងារណផនការរាជធានី សេត្តរត្ូវសរៀបចំនីត្ិវធិីអនុវត្តការតាមោន រត្ួត្ពិនិត្យ និងវាយត្ម្មលណផនការ 
អភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្ត 

២.៤.១៖ ការសរៀបចរំក្បេ័ ឌ តាមដាន រតួ្ត្ពិនិត្យ និងវាយត្ម្មលកផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធានើ ណខត្ត 
១. រក្ុមរបឹក្ារាជធាន ី សេត្ដ រត្ូវេេួលេុេរត្ូវក្នុងការតាមោន រត្ួត្ពិនិត្យ និងវាយត្ម្មល ជាសរៀងរាល់ឆ្នន  ំ
សលីការអនុវត្ដណផនការអភិវឌឍន៍ សោយរាប់ោងំណផនក្នានាម្នណផនការអភិវឌឍន៍ ណដលេថិត្សៅសរកាមការ 
ររប់ររងរបេ់៖ 

 រក្ុមរបឹក្ារបសភេរមួោន  
 របសភេរក្ុមរបឹក្ាសផសងៗសេៀត្ 
 រក្េួង សាថ ប័ន អងគភាពនានារបេ់រាជរោឋ ភិបាល 
 អនក្ពាក់្ព័នធនានា។ 
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២. សរៀបចំយុេធសាស្ដេដតាមោន  រត្ួត្ពិនិត្យ និងវាយត្ម្មលការអនុវត្ដណផនការអភិវឌឍន៍ សោយរត្ូវសដដ ត្សល ី
ចំែុចេំខាន់ៗមួយចំនួនដូចខាងសរកាម ៖ 

 ការសរៀបចំណផនការតាមោន រតួ្ត្ពិនិត្យ និងវាយត្ម្មលការអនុវត្ដណផនការអភិវឌឍន៍ 
 ការក្ំែត់្េូចនាក្រេរមាប់តាមោន និងវាយត្ម្មលការអនុវត្ដណផនការអភិវឌឍន៍ 
 ការក្ំែត់្អនក្េេួលេុេរត្ូវក្នុងការតាមោន និងវាយត្ម្មលការអនុវត្ដណផនការអភិវឌឍន៍ 
 ការក្ំែត់្វធិីសាស្ដេដតាមោន និងវាយត្ម្មលការអនុវត្ដណផនការអភិវឌឍន៍ 
 ការក្ំែត់្អនក្ចូលរមួក្នុងការតាមោន និងវាយត្ម្មលការអនុវត្ដណផនការអភិវឌឍន៍។ 

២.៤.២៖ ការសរៀបចនំីត្ិវធិអីនុវត្តការតាមដាន រតួ្ត្ពិនិត្យ និងវាយត្ម្មលកផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធានើ ណខត្ត 
១. សៅអំ ុងរត្ីមាេេី៤ រែៈអភិបាលរាជធានី សេត្ត  សោយមានទើចាត់្ការកផនការនិងវនិិណោគ ជា 
សេនាធិការរតូ្វរបមូលទិននន័យសដីមបបីញ្ជូ លក្នុងតារាងតាមដាន រតួ្ត្ពិនិត្យ និងវាយត្ម្មល ណហើយរត្ូវ 
ណរៀបចំណសចែតើរោងរបាយការ ៍របចាឆំ្នន េំតីពីការអនុវត្តណផនការអភិវឌឍន៍ ណដាយសហការជាមយួ 
តំ្ោងមនទើរ និងទើចាត់្ការនានា។ (សូមណមើលតារាង ២.៣៖ការតាមដាន រតួ្ត្ពិនិត្យ និងវាយត្ម្មល) 
េលឹមសាររបាយការែ៍សនះរមួមាន ៖ 
 វឌឍនភាពការងារអនុវត្ដក្នុងឆ្នន កំ្នលងមក្ 
 េិេសៅការងារេរមាប់អនុវត្ដឆ្នន ខំាងមុេ 
 សេចក្ដីេននិោឋ នរមួ។ 

២. រែៈអភិបាលរាជធានី សេត្ត  រតូ្វពិនិត្យ និងណក្េរមួលសេចក្តីរពាងរបាយការែ៍ បនាទ ប់មក្រត្ូវោក់្ 
ជូនរក្ុមរបឹក្ាពិនិត្យ និងអនុម័ត្។  

៣. របសិនណបើចាបំាច់ រែុមរបឹែារាជធានើ ណខត្តពិនិត្យវឌ្ឍនភាពរបស់សូចនាែរ និងឧបសគគ ណហើយផតល់ការ 
ក នាសំំខាន់ៗ រពមទាងំអនុម័ត្សេចក្តីរពាងរបាយការ ៍របចាឆំ្នន ។ំ 

៤. រក្ុមរបឹក្ារាជធានើ ណខត្ត រត្ូសធវីការណែនាដំល់គ ៈអភិបាលរាជធានើ ណខត្ត ណដើមបើផសពវផាយរបាយការែ៍ 
របចាឆំ្នន ណំដលបានអនុម័ត្សនះ ជូនដល់អនក្ពាក់្ព័នធ  ។ 
៥. រែៈអភិបាលរាជធានើ ណខត្ត រត្ូវសធវីការវាយត្ម្មលអំពីលេធផល សមិទធផល និងផលប៉ះពាល់ម្នការអនុវត្ត
ណផនការអភិវឌឍន៍ក្នុងរយៈសពលរបាមំួយ(០៦)ណេចុងសរកាយ ម្នអាែត្តិរបេ់រក្ុមរបឹក្ារបក្បសោយ 
របេិេធភាព និងមានការចូលរមួពីអនក្ពាក់្ព័នធនានា ។  

២.៥ ការររៀបចំរេចកតបី្ាងផផ្នការអភិវឌ្ឍន៍រាជធាន ីរេតត 

ក) សមាសភាពចូលរួម 

 រក្ុមការងារក្សាងណផនការរាជធានី សេត្ត 
ខ) លទ្ធផលរំពឹងទ្ុក 

 សេចក្តីរពាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្ត 
គ) កិច្ចការដដលត្រូវណ វ្ើ 

១. ណផែក្តាមមាត្ិកាដូចមានក្ំែត់្សៅក្នុងេរមង់សេៀវសៅណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្ត រក្ុមការងារ 
ក្សាងណផនការ រត្ូវសរៀបចំសេចក្តីរពាងសេៀវសៅណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្ត។  
២. ក្នុងក្រែីចាបំាច់ រក្ុមការងារក្សាងណផនការរាជធានី សេត្ត  អាចសេនីេុំពិសរោះសោបល់ជាមួយ 
អងគភាព និងសាថ ប័នោែ់ព័នធ។ 
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២.៦ កិចចប្បជុំពិរប្ោះរោបល់រលើរេចកតបី្ាងផផ្នការអភិវឌ្ឍន៍ រាជធានី រេតត 

ក) សមាសភាពចូលរួម 

 របជាពលរដឋក្នុងណដនេមត្ថក្ិចចរបេ់រក្ុមរបឹក្ារាជធានី សេត្ដ 
 ត្ំណាងរក្ុមរបឹក្ារាជធាន ីសេត្ដ  
 រែៈអភិបាលរាជធាន ីសេត្ដ 
 រក្ុមការងារក្សាងណផនការរាជធានី សេត្ដ 
 ត្ំណាងរក្ុមរបឹក្ាររប់រក្ុង រេុក្ េែឌ  
 ត្ំណាងរក្ុមរបឹក្ាររប់េងាា ត់្ក្នុងរាជធាន ីណខត្ត 
 េមាជិក្រែៈក្មាម ធិការេរមបេរមួលបសចចក្សេេ និងរែៈក្មាម ធិការពាក់្ព័នធសផសងសេៀត្ 
 ត្ំណាងអងគការ េងគមេុីវលិពាក់្ព័នធក្នុងរាជធាន ីសេត្ដ 
 អនក្ពាក់្ព័នធដម្េសេៀត្តាមការចាបំាច់។ 

ខ) លទ្ធផលរំពឹងទ្ុក 

 សេចក្តីរពាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្ត កដលបានណក្េរមួល 
គ) កិច្ចការដដលត្រូវណ វ្ើ 

១.រក្ុមការងារក្សាងណផនការ ណរៀបចំឯែស្ថរដូចខាងណរកាម សរមាប់ែិចចរបជំុពិណរោះណោបល់  
 រសបៀបវារៈម្នក្ិចចរបជុ ំ
 បេបងាា ញេតីពីេលឹមសារេំខាន់ៗម្នសេចក្តីរពាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្ត   
 លិេិត្អសញ្ជ ីញសោយភាជ ប់ជាមួយនូវសេចក្តីរពាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្ត   
 ឯក្សារចាបំាច់សផសងៗសេៀត្កដលណសនើណឡើងណដាយគ ៈអភិបាល។ 

២.ែិចចរបជំុពិណរោះណោបល់រួររបរពឹត្តណៅតាមរណបៀបវារៈដូចខាងណរកាម ៖ 
 បេបងាា ញពីឯក្សារនានាណដលសរៀបច ំសោយរក្ុមការងារក្សាងណផនការរាជធាន ីសេត្ត 
 ក្នុងក្រែីចាបំាច់ អងគរបជុំអាចសធវីការណបងណចក្អនក្ចូលរមួជារក្ុម សដីមបពីិភាក្ាសលីសេចក្តី  
រពាងណផនការអភិវឌឍន៍ក្នុងសនាះអាចមានរបធានបេេំខាន់ៗដូចជា៖ ចក្ាុវេ័ិយអភិវឌឍន៍  
សោលបំែង  សោលសៅ យុេធសាស្ដេតអភិវឌឍន៍ និងសាថ នភាពបចចុបបនន និងបញ្ហា របឈម ។ល។  

៣.រក្ុមការងារក្សាងណផនការ កែសរមួលណសចែតើរោងកផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធានើ ណខត្ត ណផែក្សលី  
លេធផលម្នក្ិចចរបជុំពិសរោះសោបល់។ 

២.៧ ការពិនតិយ និងផ្តល់រោបលរ់បេ់គណ្ៈអភិបាលរលើរេចកតបី្ាងផផ្នការអភិវឌ្ឍនរ៍ាជធាន ីរេតត 

ក) សមាសភាពចូលរួម 

 រែៈអភិបាលរាជធានី សេត្ត 
ខ) លទ្ធផលរំពងឹទ្ុក 

 ណសចែតើរោងកផនការអភិវឌ្ឍន៍កដលបានកែសរមួល 
គ) កិច្ចការដដលត្រូវណ វ្ើ 

 រែៈអភិបាលរាជធាន ីសេត្ដ ពិនិត្យ និងផតល់សោបល់ណលើណសចែតើរោងកផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធានើ ណខត្ត  
 រក្ុមការងារក្សាងណផនការ ណក្េរមួលសេចក្តីរពាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្ត ណផែក្តាមមត្ិសោ 
បល់របេ់រែៈអភិបាល។ 
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២.៨ ការពិនិតយ និងផ្តល់រោបលរ់បេ់គណ្ៈកមាា ធិការេប្របេប្រលួបរចចករេេរលើរេចកតបី្ាងផផ្នការ  

        អភិវឌ្ឍនរ៍ាជធាន ីរេតត 

ក) សមាសភាពចូលរួម 

 រែៈក្មាម ធិការេរមបេរមួលបសចចក្សេេ 
ខ) លទ្ធផលរំពងឹទ្ុក 

 ណសចែតើរោងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្តកដលបានកែសរមួល 
គ) កិចចការដដលត្រូវណ វ្ើ 

 រែៈក្មាម ធិការេរមបេរមួលបសចចក្សេេរាជធានី សេត្ដ ពិនិត្យ និងផតល់ណោបល់ណលើណសចែតើរោង 
កផនការអភិវឌ្ឍន៍ មុនដាែ់ជូនរែុមរបឹែា 

 រក្ុមការងារក្សាងណផនការ ណក្េរមួលសេចក្តីរពាងណផនការអភិវឌឍន៍ ណផែក្តាមមត្ិសោបល់របេ់ 
រែៈក្មាម ធិការេរមបេរមួលបសចចក្សេេ។ 
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៣.ជំហានេ៣ី ៖  ការអនុរ័ត និងការផ្សពវផ្ាយផផ្នការអភិវឌ្ឍនរ៍ាជធាន ីរេតត 

ក) គោលបំណង 

 សដីមបពីិនិត្យ អនុម័ត្ និងផសពវផាយណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្ត េរមាប់អាែត្តិរបេ់រក្ុមរបឹក្ា 
និង សដីមបសីរបីរបាេ់ជាមូលោឋ នក្នុងការក្សាងក្មមវធិីវនិិសោរបីឆ្នន រំកំ្ិលរាជធានី សេត្ត ។ 

ខ) លទ្ធផលរំពឹងទ្ុក 

 ណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ត កដលបានអនុម័ត្ 
 េលឹមសារណផនការអភិវឌឍន៍បានផសពវផាយោ៉ងេូលំេូលាយដល់របជាពលរដឋ និងអនក្ពាក់្ព័នធ។ 

គ) ដណំណើរការ 

ជំហានេ៣ី រមួមាន ២សែមមភាព ដូចខាងណរកាម៖ 
៣.១ ការអនុម័ត្កផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធានើ ណខត្ត 
៣.២ ការណបាះពុមព និងការផសពវផាយណសៀវណៅណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ត 
 

៣.១ ការអនុរ័តផផ្នការអភិវឌ្ឍនរ៍ាជធាន ីរេតត 

៣.១.១ ការង្ករមុនែិចចរបជំុរែុមរបឹែារាជធាន ីសេត្ត 
ក) សមាសភាពច្ូលរួម 

 រែៈអភិបាលរាជធាន ីសេត្ត 
 រក្ុមការងារក្សាងណផនការរាជធានើ ណខត្ត 
 េីចាត់្ការណផនការ និងវនិិសោរម្នសាលារាជធាន ីសេត្ត 
 នាយែរដឋបាលម្នសាលារាជធាន ីសេត្ត 
 អនក្ពាក់្ព័នធ និងអនក្េសងាត្ការែ៍នានាចូលរមួតាមការអនុញ្ហា ត្ពីរបធានរក្ុមរបឹក្ារាជធានី សេត្ដ។ 

ខ) លទ្ធផលរំពឹងទ្ុក 

 រសបៀបវារៈម្នក្ិចចរបជុ ំ 
 សេចក្ដីណថលងសហតុ្  
 ឯក្សារបទបងាា ញអំពីសេចក្ដីរពាងកផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ 
 លិេិត្អសញ្ជ ីញ 

គ) កិច្ចការដដលត្រូវណ វ្ើ 

 រក្ុមការងារក្សាងណផនការសោយមានជំនួយពីេីចាត់្ការណផនការនិងវនិិសោរ និងនាយែរដឋបាលម្ន 
សាលារាជធាន ីសេត្ដ រត្ូវសរៀបចំក្ិចចការេំខាន់ៗដូចខាងសរកាម ៖ 
 សរៀបចំរសបៀបវារៈម្នក្ិចចរបជុ ំ 
 សរៀបចំសេចក្ដីណថលងសហតុ្  
 សរៀបចំឯក្សារបងាា ញអំពីសេចក្ដីរពាងកផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ 
 សរៀបចំ និងបញ្ជូ ន លិេិត្អសញ្ជ ីញ សោយភាជ ប់ជាមួយនូវសេចក្ដរីោងកផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធាន ី
សេត្ដ និងឯក្សារពាក់្ព័នធសផសងៗសេៀត្ (ឯក្សារោងំសនះរត្ូវសផញីជូនអនក្ពាក់្ព័នធនានាឱ្យបាន 
ោ៉ងត្ិច៣ម្ថង មុនក្ិចចរបជុ)ំ 

 ណរៀបចំក្ិចចការចាបំាច់សផសងៗសេៀត្តាមការណែនារំបេ់អភិបាលរាជធាន ីសេត្ដ។ 
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៣.១.២ ែិចចរបជំុរែុមរបឹែារាជធាន ីសេត្ត 
ក) សមាសភាពច្ូលរួម 

 រក្ុមរបឹក្ារាជធាន ីសេត្ត 
 រែៈអភិបាលរាជធាន ីសេត្ត 
 រក្ុមការងារក្សាងណផនការ 
 អនក្ពាក់្ព័នធសផសងៗសេៀត្។ 

ខ) លទ្ធផលរំពឹងទ្ុក 

 កផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ រតូ្វបានពិនិត្យ កែសរមួល និងអនុម័ត្សោយរក្ុមរបឹក្ារាជធានើ ណខត្ត 
គ) កិច្ចការដដលត្រូវណ វ្ើ 

១. អភិបាលរាជធាន ីសេត្ដអានសេចក្ដីណថលងសហតុ្ និងសធវីបេបងាា ញអំពីសេចក្ដីរពាងកផនការអភិវឌ្ឍន៍។ 
២. រក្ុមរបឹក្ារាជធានី សេត្ត ពិនិត្យ ពិភាក្ា និងអនុម័ត្សេចក្ដីរពាងកផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ។ 
ក្ិចចរបជុំពិនិត្យ និងអនុម័ត្សលីសេចក្ដីរពាងកផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធានី សេត្ដ រត្ូវដំសែីរការតាមនីតិ្វធិី 
និងបេបញ្ហជ ម្ផទក្នុងរបេ់រក្ុមរបឹក្ារាជធានី  សេត្ត។ 

៣.១.៣ ការងារសរកាយក្ិចចរបជុំរក្ុមរបឹក្ារាជធានីសេត្ត 
១. ការផកសប្មួលរសចកដីប្ពាងផផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធាន ីរេតដ 

រែៈអភិបាលរាជធាន ី សេត្ដ រត្ូវសធវីការណក្េរមួលសេចក្ដីរពាងណផនការអភិវឌឍន៍ សោយណផែក្តាម 
ការេសរមចរបេ់រក្ុមរបឹក្ារាជធាន ី សេត្ដ សហយីោក់្ជូនអភិបាលរាជធាន ី សេត្ដ នូវសេចក្ដីរពាងណផនការ 
ណដលបានណក្េរមួលសនះ សដីមបពីិនិត្យ និងសផញីជូនសលខាធិការោឋ ន រ.ជ.អ.ប ។ 

២. ការផដល់អនុរោមភាពរលើរសចកដីប្ពាងផផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធាន ីរេតដ 
បនាទ ប់ពីេេួលបានសេចក្ដីរពាងណផនការអភិវឌឍន៍ពីអភិបាលរាជធាន ី សេត្ដ សលខាធិការោឋ ន រ.ជ.អ.ប 

រត្ូវសធវីការថត្ចមលងសេចក្ដីរពាងសនះជូនរក្េួងមហាម្ផទ រក្េួងណផនការ និងរក្េួងសេដឋក្ិចច និងហរិញ្ាវត្ថុ 
និងរត្ូវសធវីការេរមបេរមួល ពិនិត្យ ពិសរោះសោបល់សលីសេចក្ដីរពាងណផនការអភិវឌឍន៍ជាមួយរក្េួង 
ោងំបីខាងសលីសនះ រពមោងំជាមួយសាថ ប័នពាក់្ព័នធនានា សដីមបពីិនិត្យ និងផដល់សោបល់សលីភាពរេប 
ចាប់ និងេងគត្ិភាពម្នណផនការសនះ ជាមួយសោលនសោបាយជាត្ ិចាប់ និងលិេិត្បេោឋ ន រត្ិយុត្ដនានា។ 
សរកាយសពលពិនិត្យ និងពិសរោះសោបល់រចួរាល់សហយី សលខាធិការោឋ ន គ.ជ.អ.ប រត្ូវ សធវីក្ំែត់្បងាា ញ 
េុំសោបល់មក្រដឋមស្ដនដីរក្េួងមហាម្ផទសដីមបពីិនិត្យ និងផដល់អនុសលាមភាព។  
ការពិនិត្យ និងផដល់សោបល់សលីសេចក្ដីរពាងណផនការអភិវឌឍន៍រត្ូវសធវីស ងីក្នុងរយៈសពល៣០ម្ថង រិត្ព ី

ម្ថងណដលេេួលបានការសេនីេុំពិនិត្យ និងផដល់សោបល់របេ់អភិបាលរាជធាន ី សេត្ដ។ រយៈសពល៣០ម្ថងសនះ 
រមួមាន៖ សពលសវលាចំណាយេរមាប់ការពិសរោះសោបល់ជាមួយរក្េួង និងសាថ ប័នពាក់្ព័នធនានា ការសធវី 
េំនាក់្េំនងជាមួយអភិបាលរាជធាន ី សេត្ដ សដីមបរីសាយបំភល ឺ និងឯក្ភាពសលីសោបល់ណដលផដល់សោយ 
រក្េួងមហាម្ផទសលីសេចក្ដីរពាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ដ។ 
ក្នុងក្រែីមិនមានការឯក្ភាពោន រវាងអភិបាលរាជធាន ី សេត្ដ និងរក្េួងមហាម្ផទអំពីេលឹមសារសេចក្ដ ី

រពាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ី សេត្ដ រក្េួងមហាម្ផទរត្ូវរាយការែ៍ និងសេនីេុំមក្ណលខា្ិការដាឋ ន 
រ.ជ.អ.ប សដីមបសីធវីការេរមបេរមួលសោះរសាយ។ 
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ក្នុងរយៈសពល៣០ម្ថង សបីោម នការសឆលីយត្បជាលាយលក្ា ៍អក្សរពីរក្េួងមហាម្ផទសផញីសៅអភិបាល រាជធាន ី
សេត្ដសេសនាះ សេចក្ដីរពាងណផនការអភិវឌឍន៍រត្ូវចាត់្េុក្ថាេេួលបានអនុសលាមភាពពីរក្េួងមហាម្ផទ។ 
ក្នុងក្រែីមានសោបល់ណក្េរមួលសលីសេចក្ដីណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ី សេត្ដ សោយរក្េួងមហាម្ផទ 

រែៈអភិបាលរាជធាន ី សេត្ដ សធវីការពិចារណា និងណក្េរមួលសេចក្ដីរពាងណផនការអភិវឌឍន៍សៅតាម 
សោបល់ណដលេេួលបាន សហយីោក់្ជូនរក្ុមរបឹក្ារាជធាន ី សេត្ដ ពិនិត្យ និងអនុម័ត្ស ងីវញិសោយ 
សដដ ត្ណត្សលីចំែុចណដលបានណក្េរមួលបុ៉សណាណ ះ។ 

៣. រសចកដីសរប្មចសដីពីការដាក់ឱ្យរប្រើប្ាស់ផផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធាន ីរេតដ 
បនាទ ប់ពទីទួលបានការផតល់អនុណោមភាពពើរែសួងមហាម្ផទ គែៈអភិបាលរត្ូវសរៀបចំសេចក្ដីេសរមច 

េដីពីការោក់្ឱ្យសរបីរបាេ់ណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ី សេត្ដ និងោក់្ជូនរបធានរក្ុមរបឹក្ាចុះហត្ថសលខា។ 
ក្នុងក្រែីចាបំាច់ រក្ុមរបឹក្ារាជធាន ី សេត្ដ អាចសធវីការណក្ត្រមូវណផនការអភិវឌឍន៍ក្នុងអំ ុងសពលម្នការ 
អនុវត្ដណផនការសនះ។ 

៣.២ ការរបាះពុរព និងការផ្សពវផ្ាយរេៀវរៅផផ្នការអភិវឌ្ឍនរ៍ាជធាន ីរេតត  

៣.២.១ ការខោះពមុពខ ៀវខៅផផនការអភិវឌ្ឍនរ៍ាជធាន ីខេត្ត 
រែៈអភិបាលរាជធាន ី សេត្ដ រត្ូវសរៀបចំសបាះពុមពសេៀវសៅណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ី សេត្ដ សហយីរត្ូវ 

ត្មាល់េុក្សៅសាលារាជធាន ីសេត្ដ មនទីរណផនការរាជធាន ីសេត្ដ និងសផញីសៅរក្េួងមហាម្ផទ រក្េួងណផនការ 
រក្េួងសេដឋក្ិចចនិងហរិញ្ាវត្ថុ និងអនក្ពាក់្ព័នធដម្េសេៀត្។  

៣.២.២ ការផសពវផាយផផនការអភិវឌ្ឍនរ៍ាជធាន ីខេត្ត 
១. រែុមរបឹែារតូ្វក នាដំល់គ ៈអភិបាលរាជធានើ ណខត្ត ណដើមបើផសពវផាយខលមឹស្ថរកផនការអភិវឌ្ឍន៍ 
រាជធានើ ណខត្ត ឱ្យបានទូលំទូោយដល់របជាពលរដឋ និងអនែោែ់ព័នធ។ 
២. ការផសពវផាយអាចណ វ្ើណឡើងតាមរយៈមណ្ោបាយណផសងៗដូចជាស្ថរព័ត៌្មាន ែិចចរបជំុផសពវផាយកាត រ 
ព័ត៌្មាន ។ល។ 
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ផ្នែកទី៤ 

ទម្រងគ់ ៀវគៅ ៃិងណេចក្ដដពៃយលព់េីលរឹសារណេៀវណៅផែនការអភិវឌ្ឍនរ៍ាជធានើ ណេត្ដ 
 

៤.១ ទម្មង់ស ៀវសៅផែនការអភិវឌ្ឍនរ៍ាជធាន ីសេត្ត 
គសច្កដីសគរមច្សដីពីការដាក់ឱ្យគរបើរាស់ផផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធាន ីគេត្ដ 

អារមភកថា 

គសច្កដីគផដើម 

ផផនទ្ីរាជធាន ីគេត្ដ 

ជំពូកេ១ី ៖ សាា នភាពរេដឋកិចច េងគរកិចច 

 ១.១ សេចក្ដីេសងាបេិននន័យសេដឋក្ិចច េងគមក្ិចច 
 ១.២ សាថ នភាពបចចុបបនន និងបញ្ហា របឈម 
  ១.២.១ ស្ថថ នភាពណសដឋែិចច 
  ១.២.២ ស្ថថ នភាពសងគមែិចច 

១.២.៣ ស្ថថ នភាពម្នការណរបើរបាស់ដើ ល្ើ និងការរគប់រគង្នធាន្មមជាតិ្ បរសិ្ថថ ន ណរោះ  
            មហនតរាយ និងការករបរបួលអាកាសធាតុ្ 

  ១.២.៤ ស្ថថ នភាពម្នការរគប់រគងរដឋបាល និងសនតសុិខសោត ប់ធាន ប់ស្ថធារ ៈ 
ជំពូកេ២ី ៖ ប្កបេ័ណ្ឌ អភិវឌ្ឍន៍រាជធានី តេតដ 

២.១ ចក្ាុវេ័ិយអភិវឌឍន៍ 
២.២ សោលបំ ងអភិវឌឍន៍ 
២.៣ សោលណៅអភិវឌឍន៍ 
២.៤ យុទធស្ថស្រសតអភិវឌឍន៍ 

២.៤.១ យុទធស្ថស្រសតអភិវឌឍន៍សេដឋក្ិចច 
២.៤.២ យុទធស្ថស្រសតអភិវឌឍន៍េងគមក្ិចច 
២.៤.៣ យុទធស្ថស្រសតសរបីរបាេ់ដីធល ីនិងររប់ររងធនធានធមមជាត្ ិបរសិាថ ន សរោះមហនដរាយ  
            និងការណរបរបួលអាកាេធាតុ្ 
២.៤.៤ យុទធស្ថស្រសតររប់ររងរដឋបាល និងេនដិេុេេណាដ ប់ធាន ប់សាធារែៈ 

២.៥. រក្បេ័ែឌ ចំណាយរយៈសពលមធយម  
ជំពូកេ៣ី ៖ ការតារដាន ប្តតួពិនិតយ និងវាយតម្រៃម្នការអនុវតតផផ្នការអភិវឌ្ឍនរ៍ាជធាន ីរេតត 

ឧបេរពន័ធ 
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៤.២ សេចក្ដពីនយលព់ខី្លមឹសារសេៀវសៅផែនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធាន ីសខ្ត្ដ 
 គសច្កដីសគរមច្សដីពីការដាក់ឱ្យគរបើរាស់ផផនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធាន ីគេត្ដ 

បនាទ ប់ពទំីព័រររមបណសៀវណៅ រឺជាសេចក្ដីេសរមចេដីពីការោក់្ឱ្យសរបីរបាេ់ណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្ដ។ 
េលឹមសារេំខាន់ៗណដលរត្ូវបញ្ចូ លក្នុងសេចក្ដីេសរមចមានដូចជា ការរបកាេោក់្ឱ្យសរបីរបាេ់ជាផលូវការ 
នូវណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ី សេត្ដ ណដលបានអនុម័ត្សោយរក្ុមរបឹក្ារាជធាន ី សេត្ដ ការណែនាដំល់ 
រែៈអភិបាលរាជធាន ី សេត្ដក្នុងការផសពវផាយការអនុវត្ដ និងការតាមោននិងការវាយត្ម្មលការអនុវត្ដ 
ណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានើ ណខត្ត។ សេចក្ដីេសរមចសនះរត្ូវចុះហត្ថសលខាសោយរបធានរក្ុមរបឹក្ារាជធានី សេត្ដ។   

 
 អារមភកថា 

បនាទ ប់ពីេំព័រមាត្ិកា រឺេំព័រអារមភក្ថាកដលរតូ្វរែាែនុងទំព័រមួយដាច់ណដាយកឡែ។ អារមភក្ថាមិនរួរ 
េរសេរណវងសពក្ (ោ៉ងសរចីនរត្ឹមមួយេំព័រ)។ អារមភក្ថារត្ូវបងាា ញពីសាររបសោជន៍ម្នណផនការ 
អភិវឌឍន៍ ការណថលងអំែររុែចំសពាះអនក្ណដលបានចូលរមួក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍ និងសេចក្ដីេងឃមឹ 
ណដលនឹងេេួលបានការោរំេពីអនក្ពាក់្ព័នធ។  

 
 គសច្កដីគផដើម 

បនាទ ប់ពីេំព័រអារមភក្ថា រឺសេចក្ដីសផដីម ។ សេចក្ដីសផដីមរត្ូវេរសេរពីមូលសហតុ្ណដលនាឱំ្យមានការសរៀបច ំ
ណផនការអភិវឌឍន៍ សោលបំែង និងេសងាបដំសែីរការម្នការសរៀបចំណផនការអភិវឌឍន៍ ។ សេចក្ដីសផដីមរួរ 
េរសេរសណងេបឲ្យខលើ។ 
 

 ផផនទ្ីរាជធាន ីគេត្ដ 

របបសីរបីណផនេីរាជធាន ីសេត្ដណដលបងាា ញពីលក្ាែៈភូមិសាស្ដេដ សាថ នភាពសេដឋក្ិចច េងគមក្ិចច ធនធាន 
ធមមជាត្ ិនិងរដឋបាលក្នុងរាជធាន ី សេត្ដ ។ ណផនេីសនះរួរសរៀបចំសៅសលីរក្ោេេំហ ំ A3 ។ និមិត្ដេញ្ហា  
េរមាប់តាងឱ្យវត្ថុណដលក្ំពុងមានក្នុងរាជធាន ី សេត្ដ គួររត្ូវសរបីដូចជា និមិត្ដេញ្ហា ម្នរបព័នធផលូវថនល់ 
សាព ន លូរសំោះេឹក្ របព័នធរបឡាយេឹក្ េីតាងំរដឋបាល េីតាងំសាលាសរៀន េីតាងំផដល់សេវាេុេភាព 
សាធារែៈ េីតាងំសាេនា វាលណរេ ធនធានធមមជាត្ ិ។  
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ជំពូកេ១ី សាា នភាពតសដ្ាកិចេ សងគម្កិចេ 
 

១.១.  តសចកដីសតងេបេិនាន័យ្តសដ្ាកិចេ សងគម្កិចេ 

ព័ត៌្មានសំខាន់ៗកនុងរាជធាន ីគេត្ដ 

បរយិាយ ឯកតា ឆ្នា ២ំ០១៤ 
ម្ផទដីរាជធានី សេត្ដ រ.ម២  

ចំនួនរកុ្ង រេុក្ េែឌ  រក្ុង រេុក្ េែឌ   

ចំនួនឃុ ំេងាា ត្ ់ ឃុ ំេងាា ត្ ់  

ចំនួនភូមិ ភូមិ  

ចំនួនរបជាជនេរុប នាក់្  

ចំនួនស្ដេដីេរុប នាក់្  

កំ្សែីនរបជាជនរបចាឆំ្នន  ំ %  

ចំនួនររួសារេរុប ររួសារ  

អរតាសមររួសារជាស្ដេដ ី %  

អរតាររួសារមានមុេរបរ..........ជាចមបង %  

អរតាកុ្មារអាយុ៦-១៤ឆ្នន  ំមិនបានចូលសរៀន %  

អរតាអនក្មិនសចះអក្សរអាយុពី១៥-៦០ឆ្នន  ំ %  

អរតាស្ដេដីមិនសចះអក្សរអាយុពី១៥-៦០ឆ្នន  ំ %  

ចំនួនស្ដេដីេរមាលកូ្ន នាក់្  

អរតាស្ដេដីេរមាលកូ្នសោយសពេយឆមប %  

មរែភាពមាតាក្នុង១០មឺុនកំ្សែីត្សរកាយសពលេរមាលកូ្នពី០-១ណេ  នាក់្  
អរតាររួសារសរបីរបាេ់េឹក្ម៉ាេុីន %  

អរតាររួសារសរបីរបាេ់អែដូ ងេឹក្សាែ ត្ %  

េមាមារត្ររួសារមានបងគន់អនាម័យសរបីរបាេ ់ %  

ត្ួសលេណដលយក្មក្បំសពញក្នុងតារាងខាងសលីសនះ រត្ូវរេង់សចញពីសេៀវសៅេិននន័យភូម ិឃុ ំេងាា ត់្ និង 
ឯក្សារព័ត៌្មានសាថ នភាពរាជធាន ី សេត្ដ ណដលបានសធវីបចចុបបននភាពចុងសរកាយសរ។ ត្ួសលេមួយចំនួនដូចជា  
ម្ផទដ ី ចំនួនភូម ិ ឃុ ំេងាា ត់្ រក្ុង រេុក្ េែឌ  សនាះរាជធាន ី សេត្ដ រត្ូវបំសពញសោយេលួនឯង។ សេត្ដអាចបណនថម 
ព័ត៌្មានសផសងសេៀត្ណដលេលួនយល់ថាមានសារៈេំខាន់ដល់ការរសំលចគុ ភាពណផនការអភិវឌឍន៍របេ់េលួនដូចជា 
េូចនាក្រម្នសោលសៅអភិវឌឍន៍េហេសវត្ស រ ៍ សោលសៅ និងចំែុចសៅក្នុងណផនការយុេធសាស្ដេដអភិវឌឍន៍ជាត្ិ  
ណត្មិនរួរបណនថមសរចីនសពក្  នាឱំ្យព័ត៌្មានោងំសនាះណរបជាមិនេំខាន់សៅវញិ។ 
 

១.២. សាា នភាពបចេុបបនា និងបញ្ហា ម្របឈម្ 

ក្នុងចំែុចសនះ រត្ូវសរៀបរាប់អំពីអវីេលះណដលរាជធាន ី សេត្ដមានេកាដ នុពលេរមាប់បសរមីឱ្យសេចក្ដីរត្ូវការ 
របេ់របជាពលរដឋ និងអវីេលះណដលជាឧបេរគ ឬជាបញ្ហា របឈមដល់ការអភិវឌឍន៍ និងការសឆលីយត្បសៅនឹងសេចក្ដ ី
រត្ូវការោងំសនាះ។  

ការេរសេរពីសាថ នភាពបចចុបបនន និងបញ្ហា របឈមរត្ូវណផែក្សលីលេធផលម្នការវភិារសាថ នភាពក្នុងជំហាន 
េី២ម្នដំសែីរការក្សាងណផនការអភិវឌឍន៍។ ក្នុងការបរោិយ អាចបញ្ចូ លតារាងេិននន័យ ឬរកាហវកិ្េំខាន់ៗ 
និងរត្ូវអនុវត្ដតាមលំោប់លំសោយដូចខាងសរកាម៖ 
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១.២.១. ស្ថា នភាពគសដ្ឋកិច្ច 

ក្នុងចំែុចសនះ រាជធាន ី សេត្ដរត្ូវសធវីការក្ំែត់្ និងេរសេរតាមណបបវភិារអំពីេក្មមភាពសេដឋក្ិចចចមបង  ៗ
និងបនាទ ប់បនសមំួយចំនួនណដលមានក្នុងរាជធាន ីសេត្ដ សោយណផែក្សលីលេធផលវភិារណផនក្សេដឋក្ិចច ។  

េក្មមភាពសេដឋក្ិចចចមបង រឺេំសៅសលីេក្មមភាពណដលរបជាពលរដឋភារសរចីនក្នុងរាជធាន ី សេត្ដ អនុវត្ដ 
សដីមបយីក្ផលមក្សធវីជាក្មាល ងំេនូលក្នុងការរេរេង់ជីវភាពរេ់សៅរបចាមំ្ថង។ ចំណែក្ឯេក្មមភាពសេដឋក្ិចច 
បនាទ ប់បនសរំ ឺ េំសៅសលីេក្មមភាពណដលរបជាពលរដឋមួយចំនួនក្នុងរាជធាន ី សេត្ដ អនុវត្ដសដីមបរីក្ក្ម្រមបណនថម 
េរមាប់ការរេរេង់ជីវភាព (សោះបីជាបរមិាែចំែូលពីេក្មមភាពសេដឋក្ិចចបនាទ ប់បនសអំាចសរចីនជាងចំែូល 
ពីេក្មមភាពសេដឋក្ិចចចមបងក៏្សោយ) ។  

ឧោហរែ៍៖ ក្នុងរាជធានីណដលមានរបជាពលរដឋភារសរចីនរបក្បរបរជាអាជីវក្រ ដូសចនះេក្មមភាពសេដឋក្ិចច 
ចមបងរឺអាជីវក្មម សោះបីជាចំែូលពីអាជីវក្មមរបេ់របជាពលរដឋមាន ក់្  ៗអាចមានោបជាងចំែូលពីេក្មមភាព 
សផសងក៏្សោយ។ ដូសចនះរត្ូវវភិារសាថ នភាពអាជីវក្មមជាក់្ណេដងក្នុងរាជធាន ី សោយពិនិត្យពីក្តាដ អវីេលះណដលបាន 
ជំរុញ និងអវីេលះជាឧបេរគដល់ការឈានស ងីោងំចំសពាះមុេ និងយូរអណងវងរបេ់វេ័ិយអាជីវក្មមក្នុងរាជធាន ី
សហយីណដលក្ំពុងជះឥេធិពលសលីក្រមិត្ជីវភាពរេ់សៅរបេ់របជាពលរដឋ ពិសេេអាជីវក្រក្នុងរាជធានី។ េនទឹមសនះ 
រត្ូវបរោិយពីអវីេលះណដលនាឱំ្យមានការដល េ់បដូរក្នុងមុេរបរជំនួញ  (ឧោហរែ៍៖ ក្តាដ សេដឋក្ិចចណរបរបួល) សហយី 
អវីេលះណដលរាជធានីរត្ូវសធវីការពាោមេប់សាា ត់្ ឬររប់ររងការដល េ់បដូរោងំសនះ សដីមបធីានានិរនដរភាព និងភាពរកី្ 
ចសរមីនក្នុងវេ័ិយអាជីវក្មមសនះ ។ 

ចំសពាះសេត្ដណដលមានរបជាពលរដឋភារសរចីនរបក្បរបរសធវីណរេ េក្មមភាពសេដឋក្ិចចចមបងេរមាប់សេត្ដសនាះ 
រឺក្េិក្មម សោះបីជាចំែូលបានមក្ពីការសធវីណរេរបេ់របជាក្េិក្រមាន ក់្ៗអាចមានោបជាងចំែូលពីេក្មមភាព 
សផសងក៏្សោយ។ ការសរៀបរាប់សាថ នភាពសេដឋក្ិចចរបេ់សេត្ដណដលមានេក្មមភាពសេដឋក្ិចចចមបងគឺ ក្េិក្មមមាន 
លក្ាែៈដូចោន នឹងការសរៀបរាប់សាថ នភាពសេដឋក្ិចចរបេ់រាជធាន ីដូចមានសរៀបរាប់ខាងសលី។ 

េក្មមភាពចមបងក្នុងណផនក្សេដឋក្ិចចរមួមាន ៖ 
អាជីវក្មម ៖ មុេរបរេំខាន់ៗក្នុងវេ័ិយអាជីវក្មមរមួមាន  មុេរបរជំនួញ  របសភេេិបបក្មមនានា  ជាង 

ជួេជុល។ល។ ក្នុងសាថ នភាពអាជីវក្មម រត្ូវេរសេរសរៀបរាប់អំពីេកាដ នុពលេំខាន់ៗរបេ់រាជធាន ី សេត្ដ និង 
បញ្ហា របឈមនានាណដលរាជធាន ីសេត្ដក្ំពុងជួបរបេះ។ 

ក្េិក្មម៖ េក្មមភាពេំខាន់ៗក្នុងវេ័ិយក្េិក្មមរមួមាន ការោដុំះរេូវ ដំណាកំ្េិឧេាហក្មម និង 
ដំណារំមួផស ំការចិញ្ច ឹមេត្វនិងរត្ ីការសរបីរបាេ់ដីធល ីនិងរបព័នធធារាសាស្ដេដណដលជួយោរំេដល់ការងារក្េិក្មម។ 
ក្នុងសាថ នភាពក្េិក្មម រត្ូវេរសេរសរៀបរាប់អំពីេកាដ នុពលេំខាន់ៗរបេ់រាជធាន ី សេត្ដ និងបញ្ហា របឈមនានា 
ក្នុងរាជធាន ីសេត្ដក្ំពុងជួបរបេះ។ 

ឧេាហក្មម ៖ េក្មមភាពេំខាន់ៗក្នុងវេ័ិយឧេសហក្មមរមួមាន េក្មមភាពេិបបក្មម សរាងចរក្ និង 
ការងារេំែង់ជាសដីម។ ដូសចនះ រត្ូវេរេរសរៀបរាប់អំពីេកាដ នុពល និងបញ្ហា របឈមេំខាន់ៗណដលពាក់្ព័នធនឹង 
វេ័ិយសនះ។ 

រមនារមន៍ ៖ េរសេរសរៀបរាប់អំពីេកាដ នុពលម្នរបព័នធសហោឋ រចនាេមព័នធផលូវសោក្ និងផលូវេឹក្ណដលរាជធានី  
សេត្ដមាន និងបញ្ហា របឈមេំខាន់ៗណដលរាជធាន ីសេត្ដក្ំពុងជួបរបេះ។ 

សេវាក្មម ៖  េរសេរសរៀបរាប់អំពីេកាដ នុពល និងបញ្ហា របឈមម្នសេវាក្មមនានាពាក់្ព័នធនឹងពាែិជជក្មម 
សាធារែការ េឹក្សាែ ត្ អរគិេន ីេីផារ សេេចរែ៍ និងសេវាឯក្ជនសផសងសេៀត្។  
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ការវនិិសោរ ៖ ចំែុចសនះរត្ូវេរសេរសរៀបរាប់អំពីេំនាក់្េំនង និងក្ិចចេហរបត្ិបត្ដិការរវាងវេ័ិយឯក្ជន 
ជាមួយរាជធាន ី សេត្ដ សដីមបសីរៀបចំរសរមាងអភិវឌឍន៍នានាសៅក្នុងរាជធាន ី សេត្ដដូចជា ការអភិវឌឍន៍ផារ ចំែត្ 
រថយនដ ផលូវ សាព ន និងរសរមាងអភិវឌឍន៍សផសងសេៀត្។ ដូសចនះ រត្ូវេរសេរសរៀបរាប់អំពីេកាដ នុពល និងបញ្ហា របឈម 
េំខាន់ៗ ណដលពាក់្ព័នធនឹងការវនិិសោរសនះ។ 

ការេំនាក់្េំនង និងក្ិចចេហរបត្ិបត្ដិការអនដរជាត្ិ ៖ រត្ូវេរសេរសរៀបរាប់អំពីេំនាក់្េំនង និងក្ិចចេហ 
របត្ិបត្ដិការជាមួយពាែិជជក្រ ឬរក្ុមហុ៊នក្នុងសរៅរេុក្ ឬក្ិចចេហរបត្ិបត្ដិការ ឬការចងេមព័នធសមរត្ីភាពរវាង 
រាជធាន ីសេត្ដ និងរបសេេជិត្ខាង សដីមបអីភិវឌឍន៍រាជធាន ីសេត្ដដូចជា ការបសងាីត្ត្ំបន់អភិវឌឍន៍ក្នុងរាជធាន ីសេត្ដ 
ការអភិវឌឍន៍សហោឋ រចនាេមព័នធ ការការពារេឹក្ជំនន់ និងការអភិវឌឍន៍េីផារជាសដីម។ ដូសចនះរត្ូវេរសេរសរៀបរាប់ 
អំពីេកាដ នុពល និងបញ្ហា របឈមេំខាន់ៗណដលពាក់្ព័នធនឹងការងារសនះ ។ 

សរៅពីចំែុចេំខាន់ណដលបានសរៀបរាប់ខាងសលី រាជធាន ី សេត្ដអាចបណនថមនូវចំែុចសផសងសេៀត្ណដលរាជធានី 
សេត្ដយល់ថាចាបំាច់ និងរួរបញ្ចូ លក្នុងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្ដ។ ការេរសេរសរៀបរាប់ចំែុចបណនថមសនះរ ឺ
ដូចោន នឹងចំែុចនានាខាងសលីសោយសដដ ត្សលីេកាដ នុពល និងបញ្ហា របឈមនានា ។ 
 

១.២.២. ស្ថា នភាពសងគមកិច្ច  

សាថ នភាពេងគមក្ិចច ជាណផនក្មួយណដលរត្ូវសធវីការេិក្ាពីលក្ាែៈរបជាសាស្ដេដ សេវាសាធារែៈណផនក្ 
េងគម និងេុវត្ថិភាពរបេ់របជាពលរដឋសៅក្នុងរាជធាន ី សេត្ដ ដូចជា សាថ នភាពអប់រ ំ េុេុមាលភាព សយនឌ័រ 
ភាពរក្ីរក្ អំសពីហងិា ការជួញដូរស្ដេដីនិងកុ្មារ ការសលីក្ក្មពេ់េិេធិមនុេស និងសាថ នភាពសាេនាជាសដីម។ 
ការេរសេរអំពីសាថ នភាពេងគមក្ិចច រត្ូវេរសេរជាលក្ាែៈវភិារសោយណផែក្សលីលេធផលម្នការវភិារេងគមក្ិចច 
និងរត្ូវសដដ ត្សលីចំែុចេំខាន់ៗមួយចំនួនដូចខាងសរកាម ៖  

អប់រ ំ៖ េរសេរពីការេសរមចបានរបេ់វេ័ិយអប់រ ំ ដូចជា ការេិក្ារបេ់កុ្មារ េដង់ោរអប់រ ំ(ការចូលសរៀន 
របេ់កុ្មារសៅថាន ក់្មសត្ដយយ បឋមេិក្ា អនុវេិាល័យ ការសបាះបង់សចាលការេិក្ា ការសរៀនរត្ួត្ថាន ក់្ ពិសេេ 
សក្មងរេ ីការងារអក្ារក្មម...) ។ 

េុខាភិបាល ៖ េរសេរពីសាថ នភាពេុេភាពរបេ់របជាជន ពិសេេស្ដេដីនិងកុ្មារ ក្រមិត្េេួលបាន  
សេវាេុេភាព អរតាមរែភាពមាតា និងោរក្ សរោះថាន ក់្សក្ីត្ពីជំងឺសផសងៗ (ដូចជា េុេភាពមាតា និងកុ្មារ 
េឹក្សាែ ត្ អនាម័យ បញ្ហា យុវវយ័ េុេភាពបនដពូជ...) ។  

សយនឌ័រ ៖ គួរេរសេរពីការេេួលយក្សេវា ការចូលរមួចំណែក្របេ់ស្ដេដែីនុងការសណរមចចិត្តនានា និង 
សែមមភាពសងគម និងការលំបាក្ណដលស្ដេដីក្ំពុងជួបរបេះ (បុរេពុំបានជួប)  ឬក្តាដ ោងំឡាយក្នុងេងគមណដល 
នាឱំ្យស្ដេដីជួបការលំបាក្ញឹក្ញាប់ជាងបុរេ ។ 

ភាពរក្ីរក្ ៖ េរសេរពីក្រមិត្ភាពរក្ីរក្របេ់របជាជនក្នុងរាជធាន ីសេត្ដ សោយបងាា ញពីបណាដ មូលសហតុ្ 
ចមបងៗណដលនាឱំ្យមានររួសារមួយចំនួនធាល ក់្េលួនរក្ មូលសហតុ្ណដលររួសាររក្ីរក្មិនអាចណក្លមែជីវភាពរបេ់ 
ពួក្សរបាន និងមូលសហតុ្ណដលររួសាររក្ីរក្បានណក្លមែជីវភាពេលួន ។ 

សាេនា ៖ គួរសរៀបរាប់ របណភទសាេនា និងចំនួនភាររយរបជាពលរដឋណដលកាន់សាេនានីមួយៗក្នុង  
រាជធាន ីសេត្ដ។ 

អសនាដ របសវេន៍  និងបំលាេ់េ ី៖  រត្ូវេរសេរសរៀបរាប់អំពីសាថ នភាពម្នការបំលាេ់េីរបេ់របជាពលរដឋព ី
សេត្ដនានាចូលមក្រាជធានីភនំសពញ សដីមបរីបក្បមុេរបរសផសងៗដូចជារបក្បមុេរបរជាក្មមក្រ រត់្មូ៉តូ្ឌុប ក្មមក្រ 
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សរាងចរក្ និងជនបរសេេណដលចូលមក្រាជធាន ី សេត្ដ ជាអនក្សេេចរ ឬមក្របក្បមុេរបរសផសងៗ។ ដូសចនះ 
ចំែុចសនះ រត្ូវេរសេរសរៀបរាប់អំពីេកាដ នុពល និងបញ្ហា របឈមេំខាន់ៗណដលពាក់្ព័នធនឹងសាថ នភាពោងំសនះ។ 

សរៅពីសាថ នភាពេំខាន់ៗខាងសលីរាជធាន ី សេត្ដអាចសធវីការសរៀបរាប់បណនថមអំពីសាថ នភាពសផសងសេៀត្ណដល 
ពាក់្ព័នធនឹងសាថ នភាពេងគមក្ិចចណផែក្តាមសាថ នភាពជាក់្ណេដងរបេ់រាជធានី សេត្ដ ដូចជាការសលីក្ក្មពេ់េិេធិកុ្មារ 
និងរបជាពលរដឋេូសៅ ការេប់សាា ត់្េក្មមភាពជួញដូរស្ដេដីនិងកុ្មារ ការេប់សាា ត់្អំសពីហងិាក្នុងររួសារ និងការជួយ 
ជនចាេ់ជរាោម នេីពឹង និវត្ដន៍ជន កុ្មារក្ំរពា ជនអនាថា។ល។ 

 

១.២.៣. ស្ថា នភាពននការគរបើរាស់ដី្ធ្ល ីនិងការររប់ររងធ្នធានធ្មមជាតិ បរិស្ថា ន គរោះមហនដរាយ និងការផរបរបួល  

          អាកាសធាតុ្ 

កផនែសនះរត្ូវេរសេរសរៀបរាប់អំពីអវីេលះណដលជាភាពខាល ងំ (េកាដ នុពល) និងផលរបសោជន៍ណដលរាជធាន ី
សេត្ដមានដូចជាដីធល ី និងធនធានធមមជាត្ ិ  និងអវីេលះណដលជាបញ្ហា របឈម ឬឧបេរគណដលក្ំពុងរំរាមក្ំណហង 
ដល់ដីធល ី ធនធានធមមជាត្ ិ និងបរសិាថ ន ។ ណផនក្សនះក៏្រត្ូវេរសេរសរៀបរាប់អំពីសរោះថាន ក់្ ការបាត់្បង់េូចខាត្ 
ការបំផលិចបំដល ញ ការណរបរបួល និង ផលប៉ះពាល់ជាអវជិជមានោងំឡាយណដលសក្ីត្មានស ងីសៅក្នុងរាជធាន ី
សេត្ដ សោយមនុេសជាអនក្បងាស ងី ឬ សោយធមមជាត្ ិ ។ ការេរសេរណផនក្សនះរត្ូវណផែក្សលីលេធផលម្នការវភិារ 
ការសរបីរបាេ់ ដីធលី ការវភិារធនធានធមមជាត្ ិការវភិារបរសិាថ ន ការវភិារសរោះមហនដរាយ និងការវភិារបរសិាថ ន 
សោយសដដ ត្សល ី៖ 

ការសរបីរបាេ់ដីធល ី ៖ របសភេេំខាន់ៗម្នការសរបីរបាេ់ដីធល ី (ដីលំសៅោឋ ន ដីសធវីណរេ ដីចំការ ដីេរមាប់ 
ការវនិិសោរដីេមបោន ត្ំបន់អភិរក្ស ជាសដីម) និងបញ្ហា របឈមេំខាន់ៗណដលពាក់្ព័នធនឹងការសរបីរបាេ់ 
ដីធលីសនះ។ ជាពិសេេចំសពាះការសរបីរបាេ់ដីធលីេរមាប់លំសៅោឋ ន រត្ូវសរៀបរាប់អំពីេកាដ នុពល និងបញ្ហា របឈម 
ពាក់្ព័នធនឹងការក្ំែត់្របសភេលំសៅោឋ ន ការដល េ់បដូរេីតាងំ ការសរៀបចំនិងររប់ររង េំែង់អាណាធិបសត្យយ 
និងការសរៀបចំបលង់លំសៅោឋ នជាសដីម។ល។ 

ធនធានធមមជាត្ ិ៖ (ដីធលី ម្រពសឈ ីេត្វម្រព ធនធានជលផល បឹង អូរ េទឹង ណរ.៉..។ល។) េំខាន់ៗ ណដល 
របជាជនពឹងណផែក្សលីធនធានោងំសនះ េរមាប់រេរេង់ជីវភាពរេ់សៅរបេ់ពួក្ោត់្។ ដូសចនះ រត្ូវេរសេរពីក្រមិត្ 
ម្នការសរបីរបាេ់ធនធានោងំសនះ និងបញ្ហា របឈមេំខាន់ៗណដលក្ំពុងជួបរបេះពាក់្ព័នធនឹងការសរបីរបាេ់សនះ។ 

បរសិាថ ន ៖ ចំែុចសនះ រត្ូវសរៀបរាប់អំពីេកាដ នុពលរបេ់រាជធាន ី សេត្ដពាក់្ព័នធនឹងបរសិាថ ន ដូចជាក្ណនលង 
លំហាត់្របាែ និងេួនឧេានសាធារែៈ  ទើោនចាែ់សំរាម  និងបញ្ហា នានាណដលរំរាមក្ំណហងសលី បរសិាថ ន 
ដូចជាការបំពុលបរោិកាេ កាក្េំែល់រងឹនិងរាវ ។ល។ 

សរោះមហនដរាយេំខាន់  ៗ ៖ ការបំផលិចបំដល ញសោយសារេយល់ពយុះ សភលីងសឆះផទះ សរោះថាន ក់្សោយសារ 
យុេធភែឌ មិនោន់ផទុះ សរោះេឹក្ជំនន់ជាសដីម ។ 

ការណរបរបួលអាកាេធាតុ្ ៖ េឹក្ជំនន់ ភាពរាងំេងួត្ េីតុ្ែា ភាពស ងីេពេ់ ក្រមិត្េឹក្សភលៀងមិនណទៀងទាត់្។ 
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១.២.៤. ស្ថា នភាពននការររប់ររងរដ្ឋាល និងសនដិសុេសណ្ដដ ប់ធាន ប់ស្ថធារណៈ  

ណផនក្សនះរត្ូវេរសេរសរៀបរាប់សោយេសងាបអំពីចំែុចេំខាន់ៗមួយចំនួនដូចជា អភិបាលក្ិចច ការររប់ 
ររងណដនដ ីេថិត្ិរបជាជន ក្ិចចការេនដិេុេ និងេណាដ ប់ធាន ប់សាធារែៈ សោយណផែក្សលីលេធផលម្នការវភិារ 
សាថ នភាពរដឋបាល េនដិេុេ និងេណាដ ប់ធាន ប់សាធារែៈ ។ េិននន័យ និងព័ត៌្មានមួយចំនួនណដលរត្ូវសរៀបរាប់ 
ក្នុងណផនក្សនះ មានបងាា ញសៅក្នុងតារាងអំពីព័ត៌្មានេំខាន់ៗដូចជា ម្ផទដីរាជធាន ី សេត្ដ ចំនួនរក្ុង រេុក្ េែឌ  
ឃុ ំេងាា ត់្ ភូមិ និងេថិត្ិរបជាជន  ។  

អភិបាលក្ិចច ៖ ណរៀបរាប់ពើភាពខាល ងំ និងបញ្ហា របឈមពាក់្ព័នធនឹងអភិបាលក្ិចចសៅរាជធាន ីសេត្ដ 
ការររប់ររងណដនដ ី ៖ ណរៀបរាប់ពើភាពខាល ងំ និងបញ្ហា របឈមពាក់្ព័នធនឹងការសរៀបច ំ និងររប់ររងណដនដ ី 

រដឋបាល ដូចជា ការក្ំែត់្រពំរបេល់រាជធាន ី សេត្ដ រក្ុង រេុក្ េែឌ  ឃុ ំេងាា ត់្ និងភូម ិនិង ត្ំបន់េំខាន់ៗ 
ក្នុងរាជធាន ីសេត្ដ ការបសងាីត្ភូមិថម ីការសរៀបចំបលង់សោលជាសដីម។ 

ការររប់ររងេថិត្ ិ៖ ណរៀបរាប់ពើបញ្ហា េំខាន់ៗពាក់្ព័នធនឹងការចុះបញ្ជ  ីនិងការងារអរតានុកូ្លោឋ ន 
ការងារេនដិេុេ និងេណាដ ប់ធាន ប់សាធារែៈ ៖ ណរៀបរាប់ពើភាពខាល ងំ និងបញ្ហា េំខាន់ៗពាក់្ព័នធនឹងការ 

ររប់ររង និងការរក្ាេនដិេុេ និងេណាដ ប់ធាន ប់សាធារែៈ និងត្ំបន់េីរបជុំជនេំខាន់  ៗសផសងសេៀត្ ។ 
ចំសពាះសេត្ដជាប់រពំណដន រួរបញ្ចូ លការងាររពំណដន ៖ ភាពងាយរេួល និងការលំបាក្ក្នុងការសរៀបច ំ និង 

ររប់ររងរចក្រពំណដន និងក្ិចចេហការជាមួយរបសេេជិត្ខាង។ 
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ជំពូកេ២ី ប្កបេ័ណ្ឌ អភិវឌ្ឍន៍រាជធានី តេតដ 
 

សនះជាជំពូក្េំខាន់ម្នណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ី សេត្ដណដលរត្ូវេរសេរសោយណផែក្សលីការពិចារណា នងិ 
ឱ្យត្ម្មលេមរេប មានភាពររប់រជុងសរជាយ ណផែក្សលីេកាដ នុពល ឧបេរគ ឬបញ្ហា របឈមណដលបានរក្សឃញី 
សៅក្នុងការវភិារសាថ នភាពរាជធាន ីសេត្ដក្នុងជំពូក្េី១ ។  
កផនែណនះ រតូ្វសរណសរណដាយកផែែណលើតារាងរែបខ័ ឌ អភិវឌ្ឍន៍រាជធានើ ណខត្ត កដលរែុមរបឹែាបានអនុម័ត្ 

រចួណៅែនុងជំហានទើ២ សែមមភាព ២.២។ 
 

២.១. ចកេុវិស័យ្អភិវឌ្ឍន៍ 

ចក្ាុវេ័ិយអភិវឌឍន៍ រឺជាអវីណដលរក្ុមរបឹក្ារាជធានី សេត្ដចង់េសរមចបានជាចមបងក្នុងការអភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្ដ។  
ការេរសេរអំពីចក្ាុវេ័ិយមិនរត្ូវមានមហចិឆតាេពេ់ហួេពីេមត្ថភាព លេធភាពណដលនាឱំ្យអនុវត្ដមិនបាន 

បុ៉ណនដក៏្មិនរួរេរសេរណដលមានលក្ាែៈងាយអនុវត្ដសពក្ នាឱំ្យបាត់្ភាពេិត្េំរបឹងណរបង េជះខាជ យសពលសវលា និង 
ធនធាននានាសៅសពលអនុវត្ដ។ ក្នុងចក្ាុវេ័ិយអភិវឌឍន៍រត្ូវមានេលឹមសារចង់បានការណក្លមែសាថ នភាពសេដឋក្ិចច 
េងគមក្ិចច អភិបាលក្ិចច ណផែក្តាមត្រមូវការអភិវឌឍន៍ជាក់្ណេដងរបេ់រាជធាន ីសេត្ដនីមួយៗ ។ 

ការេរសេរចក្ាុវេ័ិយអភិវឌឍន៍ រត្ូវណផែក្សលរីែបខ័ ឌអភិវឌឍន៍រាជធានី សេត្ដណដលបានសរៀបចំក្នុងជំហានេ២ី 
ដំណ ើ រការក្សាងណសចែតើរោងណផនការអភិវឌឍន៍។ 
 

២.២. តោលបំណ្ងអភិវឌ្ឍន៍ 

សោលបំ ងអភិវឌឍន៍ រឺជាការបរោិយពីលេធផលរមួណដលរក្ុមរបឹក្ារាជធាន ីសេត្ដ រពំឹងថានឹងេសរមច 
ឱ្យបានតាមរយៈការអនុវត្ដណផនការអភិវឌឍន៍របេ់រាជធានី សេត្ដ ណដលរមួចំណែក្ក្នុងការេសរមចបាននូវចក្ាុវេ័ិយ 
អភិវឌឍន៍របេ់រាជធាន ីសេត្ដ។ 

ការេរសេរសោលបំ ងអភិវឌឍន៍ រត្ូវសោងតាមេលឹមសាររបេ់ចក្ាុវេ័ិយអភិវឌឍន៍ណដលបានេរសេរក្នុង 
ចំែុច ២.១ខាងសល ី។ រក្ុមរបឹក្ារាជធាន ី សេត្ដរួរក្ំែត់្យក្សោលសៅអភិវឌឍន៍មូលោឋ នេលួនឱ្យបានេមរេប 
សោយថលឹងណថលងពីតុ្លយភាពរវាងេំហមំ្នសោលបំែងណដលបានក្ំែត់្។ សោលបំ ងរួរេរសេរតាមណផនក្ោងំបួន 
(ណផនក្សេដឋក្ិចច ណផនក្េងគមក្ិចច ណផនក្សរបីរបាេ់ដីធល ី និងររប់ររងធនធានធមមជាត្ ិ បរសិាថ ន សរោះមហនដរាយ 
និងការណរបរបួលអាកាេធាតុ្ និងណផនក្រដឋបាល និងេនដិេុេេណាដ ប់ធាន ប់សាធារែៈ)។ ការេរសេរអំព ី
សោលបំ ងអភិវឌឍន៍សនះ  ក៏្រត្ូវសធវីការថលឹងណថលងជាមួយនឹងសោលសៅអភិវឌឍន៍េហេសវត្ស រក៍្មពុជា និងសោល 
នសោបាយជាត្ិផងណដរ ។ 
 

២.៣. តោលរៅអភិវឌ្ឍន៍ 

សោលណៅអភិវឌឍន៍ រឺជាការបរោិយអំពីលេធផលនានាណដលរក្ុមរបឹក្ារាជធានីរពំឹងថានឹងេសរមចបាន 
តាមវេ័ិយនីមួយៗ តាមរយៈការអនុវត្ដណផនការអភិវឌឍន៍របេ់រាជធាន ី សេត្ដ ណដលរមួចំណែក្ក្នុងការេសរមច 
បាននូវសោលបំ ងអភិវឌឍន៍របេ់រាជធាន ីសេត្ដ ។   

សោលណៅអភិវឌឍន៍រត្ូវមានលក្ាែៈជាក់្លាក់្ណដលអាចវាេ់ណវងបាន អាចេសរមចបានក្នុងរយៈសពល 
ក្ំែត់្មួយ និងសឆលីយត្បសៅសោលបំ ងអភិវឌឍន៍។ សោលណៅអភិវឌឍន៍រត្ូវេរសេរតាមវេ័ិយនីមួយ  ៗ ក្នុង 
ណផនក្ោងំបួន។ សោលណៅនីមួយៗរត្ូវមានការក្ំែត់្េូចនាក្រឱ្យបានជាក់្លាក់្ សោយណផែក្សលីេូចនាក្រម្ន 
ក្រមងឯក្សារព័ត៌្មានរាជធាន ី សេត្ដ និងរត្ូវសធវីការថលឹងណថលងជាមួយនឹងសោលបំ ងអភិវឌឍន៍េហេសវត្សរក៍្មពុជា 
ផងណដរ។ 
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២.៤. យ្ុេធសាស្ដសដអភិវឌ្ឍន៍ 

២.៤.១. យុទ្ធស្ថស្ដសដអភិវឌ្ឍន៍គសដ្ឋកិច្ច 

ការអភិវឌឍន៍សេដឋក្ិចច រឺជាបសងាគ លររឹះមួយក្នុងចំសណាមបសងាគ លររឹះនានាម្នការអភិវឌឍន៍េងគម។ ដូសចនះ 
ក្នុងចំែុចសនះ រត្ូវបរោិយពីបណាដ វេ័ិយេនូលក្នុងការអភិវឌឍសេដឋក្ិចចរបេ់រាជធាន ី សេត្ដ សោយរត្ូវយក្ចិត្ដ 
េុក្ោក់្ពិចារណាពីលេធភាពក្រមិត្និរនដរភាពម្នេកាដ នុពលសេដឋក្ិចចរបេ់វេ័ិយពាក់្ព័នធក្នុងការអភិវឌឍរាជធានី 
សេត្ដ។  

 

២.៤.២. យុទ្ធស្ថស្ដសដអភិវឌ្ឍន៍សងគមកិច្ច 

ការអភិវឌឍេងគមក្ិចច ក៏្ជាបសងាគ លររឹះមួយដ៏េំខាន់ក្នុងចំសណាមបសងាគ លររឹះនានាម្នការអភិវឌឍេងគម។ 
ក្នុងចំែុចសនះ រត្ូវបរោិយពីបណាដ ការងារេងគមក្ិចចណដលចង់បាន សដីមបរីមួចំណែក្ក្នុងដំសែីរការអភិវឌឍ 
មូលោឋ ន។ ការេរសេរសនះរត្ូវបរោិយអំពីណផនក្រងឹ(ណផនក្រូបវន័ដ) និងណផនក្េន់(ណផនក្អរូបវន័ដ)ោងំចំសពាះមុេ និង 
និនាន ការត្សៅម្ថងមុេ។  
 

២.៤.៣. យុទ្ធស្ថស្ដសដគរបើរាស់ដី្ធ្ល ីនិងររប់ររងធ្នធានធ្មមជាតិ បរិស្ថា ន គរោះមហនដរាយ និងការផរបរបួលអាកាសធាតុ្ 

ដីធល ីធនធានធមមជាត្ ិនិងបរសិាថ ន ជាក្តាដ ពុំអាចេវះបានក្នុងេក្មមភាពអភិវឌឍន៍។ និរនដរភាពក្នុងការអភិវឌឍ 
រឺអារេ័យសៅនឹងភាពរង់វងសម្នេកាដ នុពល ការសរបីរបាេ់ និងការររប់ររងដីធល ីធនធានធមមជាត្ ិនិងបរសិាថ ន 
និងេមត្ថភាពរបេ់មនុេស។ ដូសចនះក្នុងចំែុចសនះរត្ូវបរោិយអំពីការររប់ររង និងសរបីរបាេ់ដីធល ីធនធានធមមជាត្ិ 
និងបរសិាថ ន ណផែក្សលីសាថ នភាពណដលបានសលីក្ស ងីក្នុងជំពូក្េី១។  

ក្នុងយុេធសាស្ដេដសរបីរបាេ់ដីធល ី ការររប់ររង ធនធានធមមជាត្ ិ និងបរសិាថ នរត្ូវសធវីការសរៀបរាប់ដូចជា 
ត្ំបន់(ដី) ណដលរត្ូវសរបីរបាេ់េរមាប់លំសៅោឋ ន ដីេរមាប់សរៀបចំត្ំបន់អភិវឌឍន៍ ដីេរមាប់ររប់ររងសរបីរបាេ់ 
សោយេហរមន៍នានា មូលោឋ នរត្ិយុត្តិណដលក្ំែត់្ត្ំបន់ េរមាប់ដល េ់បដូរសោលបំែងសរបីរបាេ់ការអភិរក្ស 
និងភាជ ប់ជាមួយនូវណផនេីសរបីរបាេ់ដីធលី(សបីមាន)។ ជាមួយសនះ រត្ូវេរសេរពីត្ួនាេី និងការេេួលេុេរត្ូវរបេ់ 
អងគភាពពាក់្ព័នធក្នុងការររប់ររងសរបីរបាេ់ដីធល ីការររប់ររងធនធានធមមជាត្ ិនិងបរសិាថ នក្នុងរាជធាន ីសេត្ដ។  

ណផែក្សលីសាថ នភាពសរោះមហនដរាយ និងណរបរបួលអាកាេធាតុ្ណដលបានសរៀបរាប់សៅក្នុងជំពូក្េី១ រត្ូវ 
បរោិយអំពីយុេធសាស្ដេដេំខាន់ៗេរមាប់ររប់ររង និងកាត់្បនថយសរោះភ័យ សរោះថាន ក់្ ការបំផលិចបំដល ញនានា 
បណាដ លមក្ពីសរោះមហនដរាយ និងការដល េ់បដូរ ឬឥេធិពលជាអវជិជមានណដលបាន និងឬអាចសក្ីត្មានស ងី 
សោយធមមជាត្ ិនិងឬសោយការសធវេរបណហេរបេ់មនុេស។ ជាមួយសនះណដរ រត្ូវេរសេរពីត្ួនាេ ីនិងការេេួល 
េុេរត្ូវរបេ់អងគភាពពាក់្ព័នធក្នុងការររប់ររងសរោះមហនដរាយ និងការេរមបេរមួលជាមួយនឹងការណរបរបួល 
អាកាេធាតុ្សៅក្នុងរាជធាន ីសេត្ដ និងធនធានណដលរត្ូវការេរមាប់សរត្ៀមបងាា រ និងកាត់្បនថយសរោះមហនដរាយ 
និងការណរបរបួលអាកាេធាតុ្នានា ។ 
 
 
 
 
 



4 1  

២.៤.៤. យុទ្ធស្ថស្ដសដររប់ររងរដ្ឋាល និងសនដិសុេសណ្ដដ ប់ធាន ប់ស្ថធារណៈ  

ណផែក្សលីសាថ នភាពម្នការររប់ររងរដឋបាល និងេនដិេុេេណាដ ប់ធាន ប់សាធារែៈណដលបានសរៀបរាប់សៅ 
ក្នុងជំពូក្េ១ី ណផនក្សនះរត្ូវបរោិយអំពីយុេធសាស្ដេដេំខាន់ៗេរមាប់ការររប់ររងណដនដីរដឋបាល ដូចជាការ 
ក្ំែត់្រពំរបេល់រាជធាន ីសេត្ដ រក្ុង រេុក្ េែឌ  ឃុ ំេងាា ត់្ និងភូមិឱ្យបានចាេ់លាេ់ ការពរងឹងការររប់ររង 
និងណថរក្ារបព័នធេិននន័យ និងព័ត៌្មានអំពីេថិត្ិរបជាជន និងព័ត៌្មានចាបំាច់សផសងសេៀត្ វធិានការសលីក្ក្មពេ់ 
េនដិេុេ ការអភិវឌ្ឍ និងការណថរក្ាណទសភាព បរសិាថ ន និងេណាដ ប់ធាន ប់សាធារែៈក្នុងរាជធាន ីសេត្ដ។ 

 

២.៥. ម្រកបេ័ណឌ ចំណាយ្រយ្ៈតពលម្ធយម្ 

ណផែក្តាមេំហមំ្នេូចនាក្រអភិវឌឍន៍ណដលបានេរសេរខាងសល ី រត្ូវសធវីការរែនាប៉ាន់សាម នអំពីត្រមូវការ 
ថវកិាចំណាយ។ ថវកិាចំណាយមានពីរណផនក្ រឺណផនក្ចំណាយចរនដ និងណផនក្ចំណាយមូលធន។ សោះបីជាថវកិា 
ចំណាយសនះមិនោន់មានលក្ាែៈរត្ឹមរត្ូវឥត្សខាច ះក៏្សោយ ក៏្ថវកិាចំណាយសនះបងាា ញឱ្យសឃញីពីភាពមាច េ់ 
ការក្នុងក្រមិត្ណាមួយរបេ់រាជធាន ី សេត្ដ សៅសពលបំណបលងេូចនាក្រអភិវឌឍន៍៥ឆ្នន សំៅជាេំហមំ្នរសរមាងការងារ 
ឬេក្មមភាពអភិវឌឍន៍របចាឆំ្នន ។ំ សេចក្ដីណែនាលំមែិត្េរមាប់សរៀបចំរក្បេ័ែឌ ចំណាយរយៈសពលមធយមនឹងសធវ ី
ការណែនាជំាសរកាយ ណដាយរែសួងណសដឋែិចច និងហរិញ្ញវត្ថុ។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



4 2  

ជំពូកេ៣ី ការតាម្ដ្ឋនម្រតួតពិនិតយ និងវាយ្តនម្ៃម្នការអនុវតដបែនការអភិវឌ្ឍន៍រាជធាន ីរេតត 

 

ការតាមោនរត្ួត្ពិនិត្យ និងវាយត្ម្មលការអនុវត្ដណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន ី សេត្ដ និងេមិេធផលម្នការងារ 
នានាជាក្ិចចការចាបំាច់ និងមានសារៈេំខាន់ពុំអាចរលំងបានេរមាប់ការងារររប់ររងរបេ់រក្ុមរបឹក្ារាជធាន ី
សេត្ដ។ ការតាមោន រឺរត្ូវសធវីស ងីសដីមបជីំរុញឱ្យការងារអនុវត្ដបានរបរពឹត្ដសៅដល់សោលសៅអភិវឌឍន៍ណដលបាន 
ក្ំែត់្ សហយីក៏្សដីមបមីានការេសរមចចិត្ដ (ផដល់ការសលីក្េឹក្ចិត្ដ ឬណក្ត្រមូវជាចាបំាច់) រត្ង់របការណាមួយ 
ណដលមិនេមរេប។ ដូសចនះ ក្នុងការេរសេរអំពីការតាមោនរត្ួត្ពិនិត្យ និងវាយត្ម្មលការអនុវត្ដណផនការ 
អភិវឌឍន៍រាជធាន ី សេត្ដ រត្ូវសរៀបរាប់អំពីណផនការតាមោនរត្ួត្ពិនិត្យ និងវាយត្ម្មលការអនុវត្ដណផនការអភិវឌឍន៍ 
យនដការ របត្ិបត្ដិក្រ វធិីសាស្ដេដសធវីការតាមោន រត្ួត្ពិនិត្យ និងវាយត្ម្មល េូចនាក្រសោលបំែង េូចនាក្រសដីមរោ 
និងសពលសវលាេរមាប់របត្ិបត្ដិការការតាមោន រត្ួត្ពិនិត្យ និងវាយត្ម្មលការអនុវត្ដណផនការ។  
កផនែណនះ រតូ្វសរណសរណដាយកផនែតាមរែបខ័ ឌ តាមដាន រតួ្ត្ពិនិត្យ និងវាយត្ម្មលដូចមានណរៀបរាប់ែនុង 

ជំហានទើ២ សែមមភាព ២.៤។ 
 
ឧបសម្ព័នធ   

ឧបេមព័នធ រឺជាបណាដ ឯក្សារសោងេរមាប់បសងាីនេមងន់ម្នចំែុចពាក់្ព័នធណាមួយ។ សហតុ្សនះការបញ្ចូ ល 
ឯក្សារឧបេមព័នធក្នុងសេៀវសៅណផនការអភិវឌឍន៍ រឺជាការេសរមចចិត្ដរបេ់រាជធាន ីសេត្ដ។ 

 ឯក្សារណដលអាចបញ្ចូ លជាឧបេមព័នធរមួមាន ៖ 
 សោលការែ៍ណែនាណំផនក្សោលនសោបាយរបេ់រក្ុមរបឹក្ាអំពីការក្សាងណផនការ 
 រចនាេមព័នធររប់ររងរដឋបាលរាជធាន ីសេត្ដ 
 លេធផលេំខាន់ៗម្នការវភិារសាថ នភាពរាជធាន ីសេត្ដ 
 លិេិត្បេោឋ នរត្ិយុត្ដនានាពាក់្ព័នធនឹងការក្សាងណផនការ 
 ណផនេីេំខាន់ៗ ដូចជាណផនេីម្នការសរបីរបាេ់ដីធល ីណផនេីត្ំបន់សេេចរែ៍។ល។ 
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ឧបសម្ព័ន្ធ 

 

ឧបសម្ព័ន្ធ១៖ បញ្ជ ីតារាង 

ឧបសម្ព័ន្ធ២៖ ទំនាក់ទំន្ងរវាងដដើម្ដ ើបញ្ហា  ន្ិងដដើម្ដ ើដំដោះស្រាយ 



2  

 

ឧបសម្ព័ន្ធ ១៖ បញ្ជ ីតារាង 

 

តារាង ១.១៖ ទម្ម្ង់គំរសូ្របតិទិន្ការងារសស្រាប់ដំដ ើរការកាងផែន្ការអភិវឌ្ឍន៍្រាជធាន្ ីខេត្ត 

ល.រ សកម្មភាព ពពលពវលា ទីកន្លែង អ្នកទទួលខុសត្រូវ ថវិកា ពសេងៗ 
       

       

       

       
ប្បតិទិនការងារកសាងផផនការអភិវឌ្ឍន៍ខាងលលើលនះ ប្តូវបានប្កុមប្បឹការាជធានើ លេតត.........អនុម័តកនុងកិច្ចប្បជំុ......លលើកទើ....នាថ្ថៃទើ....ផេ.........ឆ្នន .ំ..។ 

ប្រធាលប្កុមប្រឹការាជធាល ីខេត្ត 
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តារាង ១.២៖ តារាងវភិាគស្ថា ន្ភាពរបស់អនកពាក់ព័ន្ធ 

អងគភាពល្នើ៖          កាលបរលិច្េទ៖    

បញ្ហា  មូលលេតុ តប្មូវការលយនឌ័្រ 
ផផនកសេដ្ឋកិច្ច 
   
   
ផផនកេង្គមកិច្ច 
   
   
ផផនកការស្រើ្ាេ់ដ្ើធ្លើ និងការ្គរ់្គង្ធ្នធានធ្មមជាតិ ររសិ្ថា ន ស្ោះមហនតរាយ និងការប្្រ្រួលអាកាេធាតុ  
   
   
ផផនករដ្ឋាល និង្េនតិេុខេណ្តត រ់ធាា រ់ស្ថធារណៈ 
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តារាង ១.៣៖ តារាងបូកសរុបការវភិាគស្ថា ន្ភាពរបស់អនកពាក់ព័ន្ធ 

             កាលបរលិច្េទ៖    
បញ្ហា  មូលលេតុ តប្មូវការលយនឌ័្រ 

ផផនកសេដ្ឋកិច្ច 
   
   
ផផនកេង្គមកិច្ច 
   
   
ផផនកការស្រើ្ាេ់ដ្ើធ្លើ និងការ្គរ់្គង្ធ្នធានធ្មមជាតិ ររសិ្ថា ន ស្ោះមហនតរាយ និងការប្្រ្រួលអាកាេធាតុ  
   
   
ផផនករដ្ឋាល និង្េនតិេុខេណ្តត រ់ធាា រ់ស្ថធារណៈ 
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តារាង ២.១៖ តារាងវភិាគស្ថា ន្ភាពរាជធានី្ ដេតតផដលបាន្ចាត់អាទិភាព 

             កាលបរលិច្េទ៖    
បញ្ហា  មូលលេតុ តប្មូវការលយនឌ័្រ 

ផផនកសេដ្ឋកិច្ច 
   
   
ផផនកេង្គមកិច្ច 
   
   
ផផនកការស្រើ្ាេ់ដ្ើធ្លើ និងការ្គរ់្គង្ធ្នធានធ្មមជាតិ ររសិ្ថា ន ស្ោះមហនតរាយ និងការប្្រ្រួលអាកាេធាតុ  
   
   
ផផនករដ្ឋាល និង្េនតិេុខេណ្តត រ់ធាា រ់ស្ថធារណៈ 
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តារាង ២.២៖ តារាងម្របេ័ណ្ឌ អភិវឌ្ឍន្រ៍ាជធាន្ ីខេត្ត 

 
ចក្ខុវិស័យ៖ 
១. ផ្នែក្សសដ្ឋក្ិចច 

ខោលបណំង&ខោលខៅ  ដំខោះប្ាយ 
សូចនាករ 

អងគភាពទទលួេសុប្ត្ូវ ប្រភពទលិនល័យ 
បរយិាយសខងេប ឯកតា 

២០១៤ 
(បចចុរបលន) 

២០១៩ 
(ខោលខៅ) 

លោលបំណងអភិវឌ្ឍន៍ល្ដ្ឋកិច្ច៖ 

យុទធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍន៍ល្ដ្ឋកិច្ច៖ 

១.១ លោលបំណង  
  ១.១.១ លោលលៅ  
 
 
  ១.១.២ លោលលៅ  
 

 
១.១.១.១ ដំ្លោះប្សាយ  
១.១.១.២ ដំ្លោះប្សាយ  
 
១.១.២.១ ដំ្លោះប្សាយ  
១.១.២.២ ដំ្លោះប្សាយ  

 
 

     

១.២. លោលបំណង  
  ១.២.១ លោលលៅ 
 
   
 ១.២.២ លោលលៅ  
 

 
១.២.១.១ ដំ្លោះប្សាយ  
១.២.១.២ ដំ្លោះប្សាយ  
 
១.២.២.១ ដំ្លោះប្សាយ  
១.២.២.២ ដំ្លោះប្សាយ  
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២. ផ្នែក្សង្គមក្ិចច 

ខោលបណំង & ខោលខៅ ដំខោះប្ាយ 
សូចនាករ 

អងគភាពទទលួេសុប្ត្ូវ ប្រភពទលិនល័យ 
បរយិាយសខងេប ឯកតា 

២០១៤ 
(បចចុរបលន) 

២០១៩ 
(ខោលខៅ) 

លោលបំណងអភិវឌ្ឍន៍្ងគមកិច្ច៖ 
យុទធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍន៍្ងគមកិច្ច៖ 
២.១. លោលបំណង  
  ២.១.១ លោលលៅ  
 
  ២.១.២ លោលលៅ  
 

 
២.១.១.១ ដំ្លោះប្សាយ  
២.១.១.២ ដំ្លោះប្សាយ  
 
២.១.២.១ ដំ្លោះប្សាយ  
២.១.២.២ ដំ្លោះប្សាយ  

      

២.២. លោលបំណង 
  ២.២.១ លោលលៅ  
 
   
 ២.២.២ លោលលៅ  
 

 
២.២.១.១ ដំ្លោះប្សាយ  
២.២.១.២ ដំ្លោះប្សាយ  
 
២.២.២.១ ដំ្លោះប្សាយ  
២.២.២.២ ដំ្លោះប្សាយ  
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៣. ផ្នែក្ការស្រើ្ ាស់ដ្ធី្ល ីនិង្ការ្ររ់្រង្ធ្នធានធ្មមជាតិ ររិស្ថា ន ស្ោះមហនតរាយ និង្ការផ្្រ្រួលអាកាសធាត ុ

ខោលបណំង & ខោលខៅ ដំខោះប្ាយ 
សូចនាករ 

អងគភាពទទលួេសុប្ត្ូវ ប្រភពទលិនល័យ 
បរយិាយសខងេប ឯកតា 

២០១៤ 
(បចចុរបលន) 

២០១៩ 
(ខោលខៅ) 

លោលបំណងលប្បើប្បា្់ដ្ើធលើ និងការប្រប់ប្រងធនធានធមមជាតិ បរសិាា ន លប្ោះមេនតរាយ និងការផប្បប្បួលអាកា្ធាតុ 
យុទធសាស្រ្តលប្បើប្បា្់ដ្ើធលើ និងការប្រប់ប្រងធនធានធមមជាតិ បរសិាា ន លប្ោះមេនតរាយ និងការផប្បប្បួលអាកា្ធាតុ 
៣.១. លោលបំណង  
  ៣.១.១ លោលលៅ  
 
  ៣.១.២ លោលលៅ  
 

 
៣.១.១.១ ដំ្លោះប្សាយ  
៣.១.១.២ ដំ្លោះប្សាយ  
 
៣.១.២.១ ដំ្លោះប្សាយ  
៣.១.២.២ ដំ្លោះប្សាយ  

      

៣.២. លោលបំណង 
  ៣.២.១ លោលលៅ  
 
   
 ៣.២.២ លោលលៅ  
 

 
៣.២.១.១ ដំ្លោះប្សាយ  
៣.២.១.២ ដំ្លោះប្សាយ  
 
៣.២.២.១ ដំ្លោះប្សាយ  
៣.២.២.២ ដំ្លោះប្សាយ  
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៤. ផ្នែក្រដ្ឋាល និង្សនតសុិខសណ្តត រ់ធាែ រ់ស្ថធារណៈ 

ខោលបណំង & ខោលខៅ ដំខោះប្ាយ 
សូចនាករ 

អងគភាពទទលួេសុប្ត្ូវ ប្រភពទលិនល័យ 
បរយិាយសខងេប ឯកតា 

២០១៤ 
(បចចុរបលន) 

២០១៩ 
(ខោលខៅ) 

លោលបំណងប្រប់ប្រងរដ្ឋបាល និង្នតិ្ ុេ្ោត ប់ធាន ប់សាធារណៈ៖ 
យុទធសាស្រ្តប្រប់ប្រងរដ្ឋបាល និង្នតិ្ ុេ្ោត ប់ធាន ប់សាធារណៈ៖ 
៥.១. លោលបំណង  
  ៥.១.១ លោលលៅ  
 
   
  ៥.១.២ លោលលៅ  
 

 
៥.១.១.១ ដំ្លោះប្សាយ  
៥.១.១.២ ដំ្លោះប្សាយ  
 
៥.១.២.១ ដំ្លោះប្សាយ  
៥.១.២.២ ដំ្លោះប្សាយ  

      

៥.២. លោលបំណង 
  ៥.២.១ លោលលៅ  
 
   
 ៥.២.២ លោលលៅ  
 

 
៥.២.១.១ ដំ្លោះប្សាយ  
៥.២.១.២ ដំ្លោះប្សាយ  
 
៥.២.២.១ ដំ្លោះប្សាយ  
៥.២.២.២ ដំ្លោះប្សាយ  
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តារាង ២.៣៖ ការតាម្ដាន្ ម្ត្តួ្ពិន្ិត្យ ន្ិងវាយត្ម្ម្ៃ 

១. ផ្នែក្សសដ្ឋក្ិចច 

ខោលបណំង & ខោលខៅ ដំខោះប្ាយ 
សូចនាករ អងគភាពទទួល 

េសុប្ត្ូវ 
ប្រភពទលិនល័យ 

បរយិាយសខងេប ឯកតា 
២០១៤ 

(បចចុរបលន) 
២០១៥ ២០១៦ ២០១៧ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៩ 

(ខោលខៅ) 
១.១. លោលបំណង  
  ១.១.១ លោលលៅ  
   
 
  ១.១.២ លោលលៅ  
 

 
១.១.១.១ ដំ្លោះប្សាយ  
១.១.១.២ ដំ្លោះប្សាយ  
 
១.១.២.១ ដំ្លោះប្សាយ  
១.១.២.២ ដំ្លោះប្សាយ  

 
 

          

១.២. លោលបំណង 
  ១.២.១ លោលលៅ 
 
   
 ១.២.២ លោលលៅ 
 

 
១.២.១.១ ដំ្លោះប្សាយ  
១.២.១.២ ដំ្លោះប្សាយ  
 
១.២.២.១ ដំ្លោះប្សាយ  
១.២.២.២ ដំ្លោះប្សាយ  
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២. ផ្នែក្សង្គមក្ិចច 

ខោលបណំង & ខោលខៅ ដំខោះប្ាយ 

សូចនាករ 
អងគភាពទទួល 

េសុប្ត្ូវ 
ប្រភពទលិនល័យ 

បរយិាយសខងេប ឯកតា 
២០១៤ 

(បចចរុបលន) 

២០១៥ ២០១៦ ២០១៧ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៩ 

(ខោលខៅ) 

២.១. លោលបំណង             

២.២. លោលបំណង             

 

 

៣. ផ្នែក្ការស្រើ្ ាស់ដ្ធី្ល ីនិង្ការ្ររ់្រង្ធ្នធានធ្មមជាតិ ររិស្ថា ន ស្ោះមហនតរាយ និង្ការផ្្រ្រួលអាកាសធាត ុ

ខោលបណំង & ខោលខៅ ដំខោះប្ាយ 

សូចនាករ 
អងគភាពទទួល 

េសុប្ត្ូវ 
ប្រភពទលិនល័យ 

បរយិាយសខងេប ឯកតា 
២០១៤ 

(បចចរុបលន) 

២០១៥ ២០១៦ ២០១៧ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៩ 

(ខោលខៅ) 

១. លោលបំណង             

២. លោលបំណង             
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៤. ផ្នែក្រដ្ឋាល និង្សនតិសុខសណ្តត រ់ធាែ រ់ស្ថធារណៈ 

ខោលបណំង & ខោលខៅ ដំខោះប្ាយ 

សូចនាករ 
អងគភាពទទួល 

េសុប្ត្ូវ 
ប្រភពទលិនល័យ 

បរយិាយសខងេប ឯកតា 
២០១៤ 

(បចចរុបលន) 

២០១៥ ២០១៦ ២០១៧ ២០១៨ ២០១៩ ២០១៩ 

(ខោលខៅ) 

៥.១. លោលបំណង             

៥.២. លោលបំណង             
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ឧបសម្ពន័្ធ ២៖ ទំនារ់ទំន្ងរវាងដដើម្ដ ើបញ្ហា  ន្ិងដដើម្ដ ើដំខោះម្ស្ថយ 

 

    

 

 
 
 

   

 
 

លោលបំណង 
 

លោលលៅ ១ លោលលៅ ២ 

 

លោលលៅ ៣ 

 

ដំ្លោះប្សាយ ១ 
     ្កមមភាព ១, ២, ៣ 
ដំ្លោះប្សាយ ២ 
     ្កមមភាព ១, ២, ៣ 

 
 

បញ្ហា  

មូលលេតុ ១ 

 

មូលលេតុ ២ 

 

មូលលេតុ ៣ 

 

មូលលេតុរង ១ 
មូលលេតុរង ២... 

 
 

 


