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ប្រវត្តិររសស់ម្ពន័្ធ 

នៅថ្ងៃទី៨ ខែសីហា ឆ្ន ាំ ២០០៨ អង្គការ សមាគមយុវជនចាំនួនប្រាំពីរខែលរមួមាន៖ វទិា
ស្ថា នសប្មាប់អភិវឌ្ឍន៍ជាតិ សមាគមយុវជនខែែរ កមែវធីិអភិវឌ្ឍន៍ធនធានយុវជន អង្គការយុវជនខែែរ
និង្ការអភិវឌ្ឍសង្គម មជឈមណ្ឌ លប្បជាពលរែឋនែើមបីអភិវឌ្ឍន៍ និង្សនតិភាព អង្គការយុវសនតិភាព 
ប្កមុប្បឹកាយុវជនកមពុជា និង្បុរគលមួយចាំនួន រនរមួគ្នន បនង្កើតសមព័នធមួយន ែ្ ោះថា “សម្ពន័្ធយុវជន្ដ ើម្បី
ឯកភាព ន្ងិអភិវឌ្ឍន្ ៍(សយឯអ) ” ជាភាស្ថអង់្នគេសថា “Youth Coalition for Unity and Development” 
(YCUD) ជាសមព័នធយុវជននៅកនុង្ប្បនទសកមពុជា ខែលបនង្កើតន ើង្នែើមបីនធវើការរមួគ្នន និង្ចូលរមួ
ចាំខណ្កន ោះស្រស្ថយបញ្ហា នានារបស់យុវជន ជាអាទិ៍មានការតស ូមតិឱ្យមាននគ្នលននោរយយុវ
ជនជាតិ នលើកកមពស់ការនគ្នរពសិទធិមនុសសនិង្លទធិប្បជាធិបនតយយ ប្ពមទាំង្ទាំនួលែុសប្តូវសង្គម ក៍
ែូចជាបញ្ហា សុែភាព បរសិ្ថា ន និង្ការងារនធវើជានែើម ។ល។ 

សមព័នធ ស.យ.ឯ.អ គឺជាអង្គការមិនខមនរ ឋ ភិរល មិនខសវង្រកកថ្ប្ម ជាឯកជន អពាប្កឹត 
មិនប្បកាន់ពូជស្ថសន៍ មិនប្បកាន់ស្ថសនា មិនប្បកាន់និនាន ការននោរយ មិននធវើននោរយ មិន
នធវើជាឧបករណ៍្ននោរយ កនុង្ននាោះមានរមួទាំង្មិនផ្ដល់មនធារយជាសមាា រ ហិរញ្ញវតាុធនធាន 
មនុសសនែើមបីគ្នាំប្ទគណ្បកសននោរយណាមួយន ើយ។ 

គៅថ្ងៃទី១៣  ខែវចិឆិកា  ឆ្ន ាំ២០១៤ សមព័នធយុវជននែើមបីឯកភាព និង្អភិវឌ្ឍន៍បានបានច ុះបញ្ជ ី
នៅក្រសួងមហាផ្ទៃ ន ើយទទួលបានលិខិតន្លើយតបនលខ២៤៣៨ស.ជ.ណ ច ុះផ្ងៃទី២៦ខខវចិឆិកា 
ឆ្ន ាំ២០១៤ ។  
ក- ទសសនវសិយ័ៈ 

ចង់្ន ើញសង្គមកមពុជាមួយ ខែលសិទធិអាំណាចយុវជនប្គប់ជាំនាន់ប្តូវរនទទួលស្ថគ ល់កនុង្ 
ការចូលរមួអភិវឌ្ឍប្បនទសប្បកបន យនចរភាព។ 

ខ- បរសកកម្មៈ 

 យុវជននធវើការរមួគ្នន នែើមបពីប្ងឹ្ង្ និង្ពប្ងី្កការចូលរមួរបស់យុវជននៅកនុង្កិចចការសង្គម តាម 
រយៈ   ការកស្ថង្សមតាភាព ការអប់រ ាំផ្សពវផ្ាយអាំពីសិទធិមនុសស លទធិប្បជាធិបនតយយ បរសិ្ថា ន សុែ 
ភាព ប្ពមទាំង្ការតស ូមតិឱ្យមានការផ្លេ ស់បតូរស្ថា នភាពយុវជនកមពុជា។ 
គ- គុណត្មម្លៈ 

- ស្ថមគគីភាព 
- ប្បកាន់យកនគ្នលការណ៍្ប្បជាធិបនតយយ 
- អហិង្ា 
- តមាេ ភាព និង្គណ្ននយយភាព 
- នយនឌ័្រ។ 
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១-ដោលបំណង ន្ិងការដ្បើ្ាសឯ់កសារ 
១.១ ដោលបណំង 

ការនរៀបចាំនគ្នលននោរយននោះនធវើនទបើង្កនុង្នគ្នលបាំណ្ង្ៈ  
 ធានាឲ្យការប្គប់ប្គង្ និង្នប្បើប្រស់ងវកិារបស់សមព័នធឲ្យមានប្បសិទធភាព និង្ប្តឹមប្តូវ

ប្បកបន យតមាេ ភាព គណ្ននយយភាព និង្ន្េើយតបនៅនឹង្បទ ឋ នប្គប់ប្គង្   
ហិរញ្ញវតាុ។  

 ជួយឲ្យបុគគលិកងាយយល់នៅនលើការនប្បើប្រស់ងវកិាឲ្យបានប្តឹមប្តូវ គ ើមបីធានានូវ
តមាេ ភាព និង្ការប្គប់ប្គង្ហិរញ្ញវតាុឲ្យមានប្បសិទធភាព និង្និរនដរភាពរបស់សមព័នធ។ 

១.២ ការដ្បើ្ាសឯ់កសារគណដន្យយ 

 ឯកស្ថរហិរញ្ញវតាុជាឯកស្ថរ(សាំងាត់្)នហើយបុរគលិរមិនអាចយរគៅគគ្បើគ្បាស់ន យ 
គ្នែ នការពីអនរគ្រប់គ្រងស្ថថ ប័នផ្ទា ល់រននទ ។ 

 កនុង្ករណី្មានភារីពារ់ព័នធនានាចង់្រន គឺប្តវូមានការនសនើរសុាំពីអគគនលខាធិការជា 
មុនសិន ។ 

 ឯរស្ថរហិរញ្ញវតាុប្តូវរកាទុករយៈនពលប្រាំឆ្ន ាំ (៥ឆ្ន ាំ) ។ បនាា ប់ពីប្រាំឆ្ន ាំ គឺប្តវូកាំទិច 
នោល ។ 

២- លកខខណឌ  ន្ិងន្ីតិវិធីទូដៅនន្គណដន្យយ 

២.១ ្បព័ន្ធគណដន្យយកនងុកម្មវិធ ីQuickBooks 

ប្បព័នធគណ្ននយយរបស់សមព័នធ និង្ការនប្បើប្រស់កមែវធីិ“QuickBooks“ សប្មាប់កត់ប្តារាល់
ប្បតិបតិតការគណ្ននយយ និង្នរៀបចាំររយការណ៍្ហិរញ្ញវតាុនៅកនុង្សមព័នធ។  រាល់ការនរៀបចាំឯកស្ថរ 
និង្ររយការណ៍្ខាង្នប្ៅកមែវធីិ QuickBooks ែូចជា “Microsoft Excel“ គឺសប្មាប់សប្មួលែល់ការ
នផ្ាៀង្ផ្លា ត់បញ្ជ ី និង្នធវើររយការណ៍្តាមទប្មង់្របស់មាច ស់ជាំនួយប ុនណាណ ោះ ។ គណ្ននយយករប្តវូធានា
ថា សកខីប័ប្តមានការអនុម័តមុននពលចុោះកនុង្កមែវធីិ QuickBooks និង្ ក់ចូលកនុង្ប្កូណូ្ ក់        
ឯកស្ថរ។ គណ្ននយយករប្តូវនធវើការពិនិតយន ើង្ វញិនលើសកខីប័ប្ត និង្ឯកស្ថរភាជ ប់ជាមួយកាំណ្ត់ប្តា
កនុង្កមែវធីិ QuickBooks (Journal report) នៅនរៀង្រាល់ចុង្ខែ។  

រាល់ការខកសប្មួលនលើការកត់ប្តាែូចជានលែកូែមាច ស់ជាំនួយនលែគណ្នីទឹកប្រក់ជានែើមគឺ
មិនអនុញ្ហញ តឲ្យខកផ្លា ល់កនុង្កមែវធីិQuickBooks នទ លុោះប្តាខតមានការចុោះហតានលខាពីអនកខក និង្អនក
អនុម័តនលើសកខីប័ប្តមុននពលខក ប្បសិននបើមិនទន់បិទបញ្ជ ីប្បោាំខែ។  ប្បសិននបើរនបិទបញ្ជ ីប្បោាំ
ខែរចួនហើយ គឺនឹង្មិនអនុញ្ហញ តឲ្យខកន យផ្លា ល់នលើសកខីប័ប្ត  និង្កត់ប្តាកនុង្កមែវធីិ QuickBooks 
នទ គណ្ននយយករប្តូវនរៀបចាំសកខីប័ប្តងែីមួយនទៀត នែើមបខីកតប្មវូប្បតិបតតិការននាោះ  នហើយប្តូវកាល
បរនិចេទជាក់ខសតង្។  
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គណ្ននយយករប្តូវបនង្កើតនលែកូែវភិាគតាមមាច ស់ជាំនួយកនុង្ Customer/Job list តាមតាំបន់/
គនប្មាង្កនុង្ Class List ប្បសិននបើមានតាមន ែ្ ោះបុគគលិកកនុង្Memo។ កមែវធីិ QuickBooks ប្តូវការពារ
ន យនលែកូែសមាៃ ត់ប្គប់ប្គង្ន យគណ្ននយយករនឹង្អាចបនង្កើតនលែកូែងែីតាមUsers ប្បសិននបើ
មានការនសនើសុាំពីថាន ក់ប្គប់ប្គង្។ បនាា ប់ពីបិទបញ្ជ ីរចួរាល់នហើយគណ្ននយយករប្តវូ ក់នលែកូែបិទ
បញ្ជ ី (Closing date passwords)។ បនាា ប់ពីចុោះប្បតិបតតិការប្បោាំថ្ងៃរចួរាល់គណ្ននយយករប្តូវងត
ចមេង្ចូល External Hard Drive និងងតចមេង្គៅរុាំពយូទ័រររាទុរគៅអរគគលខាធិកាោ ង្តិចឲ្យរន
មួយែង្កនុង្មួយសរត ហ៍។  

គណ្ននយយករប្តូវរកាឯកស្ថរ Backup កនុង្ QuickBooks និង្ឯកស្ថរែថ្ទនទៀត(Excel and 
Words ជានែើម) ប្បោាំខែនីមួយៗឲ្យរនលអ គៅតាមគ្បព័នធខ លសមព័នធមាន ។ 

២.២ វិធីសាស្ដសរគណដន្យយ 
 រាល់ចាំណូ្លនិង្ចាំណាយរបស់សមព័នធប្តូវនធវើការកត់ប្តាតាមវធីិស្ថស្ដសដស្ថច់ប្រក់ជាមូល ឋ ន 
(Cash Basis)។  វធីិស្ថស្ដសដស្ថច់ប្រក់ជាមូល ឋ នមានន័យថា ជាការកត់ប្តារាល់ចាំណូ្លនៅនពល
រនទទួលស្ថច់ប្រក់និង្កត់ប្តារាល់ចាំណាយនៅនពលរនទូទត់/នចញស្ថច់ប្រក់រចួនហើយ។  ខត
សមព័នធអាចតប្មវូឲ្យនប្បើប្រស់វធីិស្ថស្ដសត Accrual Basis នៅតាមតប្មូវការោាំរច់របស់សមព័នធ/មាច ស់
ជាំនួយនៅនពលបិទបញ្ជ ីចុង្ឆ្ន ាំឬចុង្គនប្មាង្ (ឧទហរណ៍្ ែូចជាចាំណាយថ្ងេសវនកមែខាង្នប្ៅ ប្តូវ
កត់ប្តាជាចាំណាយមុននពលទូទត់នៅប្កមុហ ុន សវនកមែនៅឆ្ន ាំបនាា ប់ និង្អាចមានចាំណាយនផ្សង្ៗ
នទៀតក៏អាចនធវើរនបៀបែូចគ្នន ផ្ង្ខែរ)។ វធីិស្ថស្ដសត Accrual Basis ជាកត់ប្តារាល់ចាំណូ្ល និង្ចាំណាយ
នៅនពលវារននកើតន ើង្ នទោះបីមិនទន់រនទូទត់ស្ថច់ប្រក់ក៏ន យ។គណ្ននយយករជាអនកទទួល
ែុសប្តូវនលើការខកតប្មូវចាំណាយទាំង្ននាោះ (កត់ប្តាទុកមុនការនចញស្ថច់ប្រក់)  នៅនពលខែលរន
ទទួលវកិកយបប្តជាក់ខសតង្នៅកនុង្ខែបនាា ប់។ គណ្ននយយករ និង្ថាន ក់ប្គប់ប្គង្អាចពិោរណារកវធីិ
នផ្សង្នទៀតតាមការជាក់ខសតង្និង្ន្េើយតបតាមតប្មវូការរបស់មាច ស់ជាំនួយ ជាពិនសសប្តូវន្េើយតប
តាមចាប់របស់រ ឋ ភិរលផ្ង្ខែរ ប្បសិននបើមាន។ 
២.៣ របូិយបណ័ណ  

រាល់ការកត់ប្តាគណ្ននយយរបស់សមព័នធនឹង្ប្តវូគិតជាប្រក់ែុល្លេ អានមរកិ។ រាល់ការចាំណាយ
ជាប្រក់នរៀលនឹង្ប្តូវបដូរនៅជាែុល្លេ ន យខផ្អកនលើអប្តាបដូរប្រក់ប្បោាំខែនៅនរៀង្រាល់នែើមខែកាំណ្ត់
ន យធនាគ្នរនអសីុលី  ខែលជាធនាគ្នរកនុង្ស្រសុកមួយនៅកនុង្ប្ពោះរាជាណាចប្កកមពុជា។ ករណី្
មានការចាំណាយជារបិូយប័ណ្ណែថ្ទនទៀតប្តូវភាជ ប់អប្តាបតូរប្រក់នៅធនាគ្នរ ឬភាន ក់ងារបតូរប្រក់ជាោាំ
រច់។  
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៣- ្បភព ន្ិងការ្គប់្គងចណូំល-ចំនាយ 
៣.១ ចំណូល 

សមព័នធ មានប្បភពចាំណូ្លនផ្សង្ៗ ែូចជាជាំនួយរនមកពីការបរោិច គ និង្ការគ្នាំប្ទពីអនកផ្ដល់
ជាំនួយនានានិង្ចាំណូ្លនផ្សង្ៗនប្ៅពីអនកជាំនួយនឹង្ោត់ទុកជាមូលនិធិរបស់សមព័នធ។រឯីចាំណូ្លខែល
រនមកពីការលក់នសវាកមែ ការប្រក់់  (ធនាគ្នរ) អប្តាបដូរប្រក់ និង្ចាំណូ្លនផ្សង្ៗ ែូចជាមូលនិធិ
សល់ពីការចាំណាយរបស់គនប្មាង្ ខែលមាច ស់មូលនិធិមិនតប្មូវឲ្យប្តទបប់វញិ នឹង្ោត់ចូលជាទុន
បប្មុង្សមព័នធ ។ ទាំង្ពីរប្បនភទននោះជាចាំណូ្លរបស់សមព័នធ ។ 

ចាំណូ្លជាស្ថច់ប្រក់ និង្ការទទួលែុសប្តូវ 

 រាល់ប្រក់ចាំណូ្ល ខែលទទួលរនមកពីជាំនួយ និង្ចាំណូ្លនផ្សង្ៗប្តូវប្បគល់ឲ្យ
គណ្ននយយករជាអនករកាទុកនៅកនុង្ទូរខែក ឬធនាគ្នររបស់សមព័នធ ន យមានការចុោះ
ហតានលខារវាង្អនកប្បគល់ និង្អនកទទួលនហើយមានការយល់ប្ពមពីអរគគលខាធិការ ។ 

 គណ្ននយយករមានតួនាទីរកាទុកឯកស្ថរ និង្កត់ប្តានូវរាល់ចាំណូ្លទាំង្អស់របស់
សមព័នធន យមានវក័ិយប័ប្ត ចុោះនលែ និង្កាលបរនិចេទប្តឹមប្តូវ។ 

 ចាំនពាោះចាំណូ្ល ខែលទទួលរនជាមូលបបទនប័ប្តប្តូវបញ្ចូ លនៅកនុង្ធនាគ្នរជាមុន
សិននទើបអាចនបើកយកស្ថច់ប្រក់ននាោះរន។ 

 ប្គប់ខផ្នកទាំង្អស់របស់សមព័នធ គ្នែ នសិទធិោយវាយងវកិារបស់សមព័នធន យគ្នែ នការ
អនុញ្ហញ តពីអាណាប័ក នទោះបីជាងវកិាននាោះជាងវកិារបស់កមែវធីិែេួនក៏ន យ។ 

 រាល់ការចុោះកិចចប្ពមនប្ពៀង្ជាមួយមាច ស់មូលនិធិកនុង្និង្នប្ៅប្បនទសគលើសពី៥០០០
 ុល្លា រគឺប្តូវនធវើនទបើង្ជាមួយប្បធានគ្រមុគ្បឹរាភិបាលឬតាំណាង្ខែលទទួលការនផ្ារ
សិទធិកនុង្ការចុោះហតានលខានលើកិចចប្ពមនប្ពៀង្ជាមួយមាច ស់ទុននែើមបទីទួលងវកិាយក
មកែាំនណ្ើ រការកមែវធីិនៅកនុង្សមព័នធ។ 

៣.១.១  មូលនិធ ិ

 រាល់មូលនិធិ ខែលទទួលរនប្តវូបញ្ហជ ក់ន យប័ណ្ណចាំណូ្ល នចញន យមន្ដនដីហិរញ្ញវតាុ
ន យភាជ ប់ជាមួយនូវប័ណ្ណប្បកាសឥណ្ទនពីធនាគ្នរ (Credit Advice) ឬលិែិតថ្នការនផ្ារមូលនិធិពី
មាច ស់ជាំនួយ (Email/Letter)។ ប័ណ្ណចាំណូ្លប្តូវចុោះកាលបរនិចេទនៅនពល ខែលមន្ដនដីហិរញ្ញវតាុទទួល
រនែាំណឹ្ង្ពីថាន ក់ប្គប់ប្គង្សមព័នធ និង្រនយកប័ណ្ណប្បកាសឥណ្ទនពីធនាគ្នរ កនុង្ករណី្មាច ស់
ជាំនួយនផ្ារប្រក់ចូលគណ្នីធនាគ្នរសមព័នធ ឬតាមថ្ងៃទទួលរនស្ថច់ប្រក់ ឬមូលបបទនប័ប្តន យ
ផ្លា ល់ថ្ែ។ 
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រាល់ចាំណូ្លជាស្ថច់ប្រក់ ឬមូលបបទនប័ប្តប្តូវ ក់កនុង្គណ្នីសមព័នធោ ង្យូរបាំផុ្ត២ថ្ងៃ
(ពីរថ្ងៃ) នៅថ្ងៃនធវើការបនាា ប់របស់ធនាគ្នរ នបើចាំថ្ងៃឈប់សប្មាក ឬចុង្សរត ហ៍ (ឧទហរណ៍្៖ ទទួល
រនប្រក់នៅថ្ងៃសុប្កនៅនមា ង្៤ល្លៃ ច នហើយធនាគ្នរបិទទវ រ ែូចននោះប្រក់ប្តូវ ក់ចូលកនុង្គណ្នី
នៅថ្ងៃច័នាសរត ហ៍នប្កាយ)។ 
៣.១.២  ទុនបម្មងុ 

សមព័នធនឹង្ ក់ទុនបប្មុង្ននោះនៅកនុង្គណ្នីធនាគ្នររបស់ែេួន ច់ន យខទបកពីមាច ស់ជាំនួយ។ 
រាល់ការទទួលរនជាស្ថច់ប្រក់ឬមូលបបទនប័ប្តប្តូវ ក់ចូលគណ្នីធនាគ្នរជាមុនសិន នទើបអាច
ែកមកចាំណាយតាមនប្កាយន យមានការសុាំអនុម័តពីប្កមុប្បឹកាភិរលនរៀង្រាល់ប្តីមាស។ចាំណូ្ល 
រនមកពីការផ្តល់នសវាកមែនៅឲ្យសមព័នធថ្ែគូនផ្សង្នទៀត ែូចជាថ្ងេជួលបនាប់ប្បជុាំ/ការោិល័យ ថ្ងេ
ជួលោនយនត (ម ូតូ/ឡាន) ជួលអចលនវតាុនផ្សង្ៗែូចជាកុាំពយូទ័រ LCD Projector និងគសវាគរៀបចាំ 
រមមវធីិគសេងៗ... ។ល។ រាល់ការជួលប្តវូមានកិចវសនាចាស់ល្លស់ ប្បសិនការជួលោប់ពីមួយថ្ងៃ
ន ើង្នៅ។ ប្បសិននបើការជួលមានរយៈនពលោប់ពី១ខែន ើង្នៅប្តូវមានការខបង្ខចកការទទួលែុស
ប្តូវឲ្យចាស់ល្លស់រវាង្សមព័នធ និង្អនកជួល (ែូចជាការែូចខាតកនុង្នពលនប្បើប្រស់ ការខងទាំនិង្ជួស
ជុល)។   

មូលនិធិននោះ គឺសប្មាប់ចាំណាយនៅនលើសកមែភាពណាមួយ ខែលមិនមានមាច ស់ជាំនួយគ្នាំប្ទ 
ងវកិា ឬបាំនពញភាពែវោះខាតនៅនពលមានមូលនិធិពីមាច ស់ជាំនួយមិនប្គប់ប្គ្នន់។ម ាង្នទៀតទុនបប្មងុ្
ននោះអាចចាំណាយរនលុោះប្តាខតមានការអនុម័តពីប្កមុប្បឹកាភិរលជាមុន។  

អនកប្គប់ប្គង្ស្ថា ប័នមានសិទធិអនុម័តឲ្យោយងវកិាននោះមិននលើសពី១០០ែុល្លេ រកនុង្០១ខែ 
និតិវធីិននការស្នើ  ្ុំចាយថវកិាដូចជាៈ 

 ការោយងវកិាកនុង្០១ខែមិននលើសពី១០០ែុល្លេ រ ។ 

 នបើនលើសពី១០០ែុល្លេ រ  គឺសុាំពីប្បធានប្កមុប្បឹកាភិរល ៕ 

 នលើសពី៥០០ែុល្លេ រ គឺប្តូវមានការប្បជុាំសនប្មចន យសនមេង្ភាគនប្ចើន ច់ខាតថ្ន 
សមាជិកប្កមុប្បឹកាភិរលទាំង្មូល ។  

៣.២ ការចំណាយ 

 រាល់ការចាំណាយនៅនលើទាំនិញ ឬនសវាកមែទាំង្ឡាយប្តូវមានវក័ិយប័ប្តប្តឹមប្តូវ នហើយមាន
តុលយភាពនៅនឹង្តាំថ្លទីផ្ារន យរាប់ទាំង្ការចុោះតាំថ្លផ្ង្ខែរប្បសិននបើមាន។ 

 អគគនលខាធិការ គឺជាអនកប្តួតពិនិតយ និង្សាំនរចរាល់ការចាំណាយនផ្សង្ៗរបស់សមព័នធ ។ 
គណ្ននយយករគ្នែ នសិទធិនធវើការសាំនរចកនុង្ការចាំណាយនទ ខតមានសិទធិរកាទុកស្ថច់ប្រក់ ឬងវកិា
របស់សមព័នធ។  
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ចំណាំំៈ រាល់ការចាំណាយទាំងអស់គ្ត្ូវមានការគសនើសុាំជាមុនសិនគទើបអាចចាយបាន ខត្ចាំគពាោះ
អរគគលខា រឺអាចចាយរនុងររណីបនាា ន់ ខត្គ្ត្ូវខត្សតល់ ាំណឹង ល់មន្រនតីរណ្គនយយ និងរ ខបាល 
ជាមុនសិន ។ 
៣.៣ ធនាោរ  
៣.៣.១ ការបបើកគណនធីនាគារ 

ការចុោះន ែ្ ោះនបើកគណ្នីធនាគ្នរ គឺចុោះន ែ្ ោះកនុង្នាមសមព័នធ មិនខមនកនុង្នាមបុគគលនទ។  
ធនាគ្នរមានពីរប្បនភទគឺគណ្នីសនសាំ និង្ចរនត។ គណ្នីសនសាំសប្មាប់ងវកិាខែលទទួលរនពីមាច ស់
ជាំនួយន យប្តវូ ក់កនុង្គណ្នីធនាគ្នរសប្មាប់មាច ស់ជាំនួយនីមួយៗ ប្បសិននបើមានការទមទរ ឬ
 ក់កនុង្គណ្នីសនសាំរមួ ប្បសិននបើមិនមានការទមទរពីមាច ស់ជាំនួយ។  រាល់ការនបើកនិង្បិទគណ្នី
ទាំង្អស់ ប្ពមទាំង្ហតានលែី ប្តវូអនុម័តន យប្កមុប្បឹកាភិរល។ គណ្នីសនសាំប្តូវមានហតានលែី
ពីសមាជិកប្កុមប្បឹកាភិរល និង្អរគគលខាធិការ (ោ៉ាងតិ្ច២នាក់) កនុង្បញ្ជ ីហតានលែីមានប្បសិទធ
ភាព។ គណ្នីចរនតប្តវូអនុម័តន យថាន ក់ប្គប់ប្គង្សមព័នធនលើកខលង្មន្ដនតីរែឋរលនិង្ហិរញ្ញវតាុ។   
ចំណាំំៈរាល់ការែកប្រក់ពីធនាគ្នរប្តូវមានការែឹង្ឮពីមនុសសោ ង្តិចពីរនាក់ គឺប្បធាន/សមាជិរគ្រុម
គ្បឹរាភិបាល និងប្បតិភូនផ្ារសិទឋិ និង្គណ្ននយបករ។ 
៣៣.២ ការបទេរម្ាកព់ីគណនីសនសំបៅចរនត 

គណ្នីសនសាំមិនអនុញ្ហញ តឲ្យែកស្ថច់ប្រក់ោយន យផ្លា ល់រននទ។ រាល់គណ្នីសនសាំទាំង្
អស់ប្តូវរននប្បើសប្មាប់ខតនផ្ារចូលគណ្នីចរនតរមួខតប ុនណាណ ោះ។ អរគគលខាធិការ និង្មន្ដនតីរែឋរលនិង្
ហិរញ្ញវតាុប្តូវនធវើលិែិតនសនើសុាំនៅប្កមុប្បឹកាភិរលនផ្ារប្រក់ពីគណ្នីសនសាំនៅចរនត ន យភាជ ប់ជា
មួយនឹង្ខផ្នការសកមែភាពឲ្យរនោ ង្នហាចណាស់មួយសរត ហ៍មុនកាលកាំណ្ត់។ បនាា ប់មកប្តូវ
នផ្ញើសាំនណ្ើ នផ្ារប្រក់ន យបញ្ហជ ក់សមតុលយស្ថច់ប្រក់នៅសល់ចុង្ខែ មួយថ្ងៃមុនការនផ្ារ។ គណ្នី
ចរនតប្តូវតមកល់ប្រក់ោ ង្តិចមួយពាន់ (១,០០០) ែុល្លេ រសប្មាប់ទូទត់ចាំណាយនកើតន ើង្មុននពល
ការនផ្ារប្រក់ងែី និង្ន យស្ថរធនាគ្នរតប្មូវឲ្យមានប្រក់តមកល់តិចបាំផុ្តប្តឹមប្រាំរយ (៥០០) ែុល្លេ រ។  
៣.៣.៣. ការដ្រើ្ាសម់្ូលរបទាន្រ័្ រ 

រាល់មូលបបទនប័ប្តប្តូវបាំនពញព័ត៌មានឲ្យរនចាស់ល្លស់ ន យមានហតានលខាពីរនាក់
កនុង្បញ្ជ ីហតានលែី កនុង្ននាោះប្តូវខតមានហតានលខាពីអរគគលខាធិការជា ច់ខាត។ មន្ដនតីរែឋរលនិង្
ហិរញ្ញវតាុមិនមានសិទធិចុោះហតានលខានលើមូលបបទនប័ប្តនទ ខតតប្មូវឲ្យមានការនផ្ារសិទធិកនុង្ការយក
ររយការណ៍្ និង្ឯកស្ថរនផ្សង្ៗ ខែលមានពីធនាគ្នរនរៀង្រាល់ខែ។ រាល់ការចាំណាយោប់ពីបួនរយ 
(៤០០) ែុល្លេ រន ើង្ប្តូវទូទត់ជាមូលបបទនប័ប្តនលើកខលង្កនុង្ករណី្ណាខែលសហគមន៍ ឬអនក
ផ្គត់ផ្គង់្នសនើសុាំជាស្ថច់ប្រក់ អរគគលខាធិការនិង្មន្ដនតីរែឋរល/ហិរញ្ញវតាុអាចសប្មបសប្មួលជាស្ថច់
ប្រក់តាមការជាក់ខសតង្ភាជ ប់ជាមួយលិែិតនសនើសុាំ។  
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មូលបបទនប័ប្តមិនអនុញ្ហញ តឲ្យចុោះហតានលខាជា ច់ខាតមុននពលបាំនពញទឹកប្រក់ និង្ 
ព័ត៌មាន ជាពិនសសហាម ច់ខាតមិនប្តូវនចញមូលបបទនប័ប្តន យមិនមានទឹកប្រក់ប្គប់ប្គ្នន់
កនុង្គណ្នីចរនត។ ម ាង្នទៀតមិនអនុញ្ហញ តឲ្យកត់ប្តាប្បតិបតតិនចញស្ថច់ប្រក់ពីគណ្នីចរនតតាមរយៈ
សកខីប័ប្តចាំណាយន យមិនមាននចញមូលបបទនប័ប្តនទជាពិនសសហាមការនចញមូលបបទនប័ប្ត
ន យមិនទន់ទទួលរនចាំណាយប្គប់ប្គ្នន់។ 
៣.៤  ការដទេរម្ូលន្ិធបិដណារ ោះអាសន្ន 

ជាទូនៅនៅនពលប្តូវការងវកិាសប្មាប់សកមែភាពរបស់សមព័នធ  ងវកិាននាោះប្តូវែកនចញពី
គណ្នីធនាគ្នរ។ កនុង្ករណី្ោាំរច់ គនប្មាង្ែេោះអាចនឹង្ប្តូវការលុយមុនសប្មាប់អនុវតដសកមែភាព
មុននឹង្លុយរបស់មាច ស់ជាំនួយពិតមកែល់។ កនុង្ករណី្ននោះ ការែចីលុយពីមាច ស់ជាំនួយសប្មាប់យកនៅ
ចាំណាយនលើសកមែភាពរបស់មាច ស់ជាំនួយមួយនទៀតនឹង្អាចប្តូវនធវើនទបើង្ ន យនសនើសុាំការឯកភាពពី
មាច ស់ជាំនួយ ប្តូវមានសរនសរជាល្លយលកខណ៍្អកសរបញ្ហជ ក់ពីការែចីននោះ និង្មានការឯកភាពពីប្កមុ
ប្បឹកាភិរល។ 
៣.៥  ្គប់្គងសាច់្ាក់្ទង់្ាយតូច 

មន្ដនតីរែឋរលនិង្ហិរញ្ញវតាុ ជាអនកទទួលែុសប្តូវនលើស្ថច់ប្រក់នៅកនុង្ថ្ែខែលមានចាំនួនមិន
ឲ្យនលើសពី ១០០០ ែុល្លេ អានមរកិ ន យរកាទុកនៅកនុង្ទូខែកសុវតាិភាពរបស់សមព័នធ ។ នហើយប្តូវ
បាំនពញបខនាមវញិនៅនពលចាំនួនប្រក់នៅសល់តិចជាង្២៥០ែុល្លេ រ បូកនឹង្សាំនណ្ើ សុាំរបស់បុគគលិក 
សរបុខែលមាន (សាំនណ្ើ នីមួយៗតិចជាង្២០០ែុល្លេ រ) មុននពលនចញជាមូលបបទនប័ប្ត។ ប្បសិន
នបើមានការទូទត់បុនរប្បទនពីបុគគលិក នធវើឲ្យសមតុលយស្ថច់ប្រក់នលើសពី១០០០ែុល្លេ រ នហើយមិន
មានខផ្នការចាំណាយកនុង្រយៈនពល១សរត ហ៍នប្កាយ ចាំនួននលើសននាោះប្តវូយកនៅ ក់ចូលកនុង្
គណ្នីចរនតវញិ ។ ខតនបើចាំនួននលើសននាោះសប្មាប់នប្បើបនតនទៀត ប្តូវនធវើការរាប់ជាក់ខសតង្ន យមាន
ការចូលរមួពីបុគគលិកែថ្ទនទៀត ប្ពមទាំង្បញ្ហជ ក់ពីមូលនហតុឲ្យរនចាស់ល្លស់ និង្អនុម័តន យ 
អរគគលខាធិការ។   

ស្ថច់ប្រក់កនុង្ថ្ែននោះមិនអនុញ្ហញ តឲ្យនប្បើប្រស់នប្ៅពីកមែវតាុគនប្មាង្ន ើយ ប្បសិននបើមាន
ការនប្បើប្រស់ែុសពីសកមែភាពគនប្មាង្ ែូចជាការែចីនប្បើប្រស់ផ្លា ល់ែេួនឬន យបុគគលិកែថ្ទនទៀត 
មន្ដនតីរែឋរលនិង្ហិរញ្ញវតាុជាអនកទទួលែុសប្តូវនលើការរត់បង់្ និង្ប្តវូទទួលលិែិតប្ពមានជាល្លយ
ល្លក់អកសរ (នមើលបខនាមកនុង្ចាប់បុគគលិក)។ 
 គណ្ននយយករគ្នែ នសិទធិយកងវកិាទាំង្ននាោះនៅរកាទុកនៅផ្ាោះ ឬនហាន   និង្នធវើការោត់ខចង្
ន យគ្នែ នការអនុញ្ហញ តិពីអរគគលខាធិការ ឬប្បតិភូនផ្ារសិទធិន ើយ។ 
៣.៦  ការរាបស់ាច់្ាក់ (្បចខំខ ន្ងិរាបម់្ិន្្ាបម់្ុន្) 
 នរៀង្រាល់នៅថ្ងៃចុង្នប្កាយថ្នខែនីមួយៗ (នបើចាំចុង្សរត ហ៍ប្តូវរាប់នៅថ្ងៃសុប្ក) មន្ដនតីរែឋរល
និង្ហិរញ្ញវតាុប្តវូរាប់ស្ថច់ប្រក់ជាមួយនឹង្អរគគលខាធិការនិង្បុរគលិរគនប្មាង្ និង្បាំនពញទប្មង់្រាប់ 
ស្ថច់ប្រក់នែើមបនីផ្ាៀង្ផ្លា ត់ជាមួយសមតុលយកនុង្គណ្នីស្ថច់ប្រក់ឲ្យរនប្តឹមប្តូវមុនចុោះហតានលខា។ 
នែើមបតីាម ននមើលការកត់ប្តាបញ្ជ ីរបស់មន្ដនតីរែឋរលនិង្ហិរញ្ញវតាុ និង្ការកាន់កាប់ប្រក់ឲ្យរន 
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ប្តឹមប្តវូថាន ក់ប្គប់ប្គង្ប្តវូរាប់ស្ថច់ប្រក់មិនប្រប់មុនោ ង្នហាចណាស់ឲ្យរនមតង្កនុង្រយៈនពល៣ 
ខែ  នហើយប្តវូនធវើររយការណ៍្ពីការរកន ើញនផ្សង្ៗ។ 
៣.៧ ការដទេៀងផ្ទេ តប់ញ្ជ ដីៅធនាោរ 

ការនផ្ាៀង្ផ្លា ត់ជាមួយធនាគ្នរ គឺនែើមបធីនាថាមានប្បតិបតតិការ ខែលប្តូវកត់ប្តាបញ្ចូ លនៅ
កនុង្គណ្នីរបស់សមព័នធនៅធនាគ្នរពិតជាប្តឹមប្តវូតាមការែក និង្ ក់ប្រក់។ មន្ដនតីរែឋរលនិង្
ហិរញ្ញវតាុប្តូវនធវើការនផ្ាៀង្ផ្លា ត់ររយការណ៍្ធនាគ្នរជាមួយបញ្ជ ីស្ថច់ប្រក់កនុង្ប្បព័នធQuickBooks ឲ្យ
រនប្តឹមប្តូវ ប្បសិននបើន ើញថាតួនលែែុសគ្នន  នហើយកាំហុសននាោះបនង្កើតន យមន្ដនតីរែឋរលនិង្
ហិរញ្ញវតាុ ប្តវូនធវើការខកតប្មូវន យមានសកខីប័ប្តអនុម័តពីអរគគលខាធិការមុនកត់ប្តាចូលកនុង្កមែវធីិ 
QuickBooks។ ប្បសិននបើកាំហុសជារបស់ធនាគ្នរ មន្ដនតីរែឋរលនិង្ហិរញ្ញវតាុ ប្តូវោត់វធិានការភាេ មៗ 
ឲ្យធនាគ្នរនធវើការខកតប្មវូឲ្យរនប្តឹមប្តូវ ែូចននោះររយការណ៍្នផ្ាៀង្ផ្លា ត់ ប្តូវបញ្ហជ ក់ពីកាំហុសននាោះ 
នឹង្ប្តូវតាម នន យប្បងុ្ប្បយ័តននៅនលើររយការណ៍្ធនាគ្នរខែបនាា ប់។ 

ការនផ្ាៀង្ផ្លា ត់ននោះប្តវូនធវើន ើង្ជានរៀង្រាល់ខែ នហើយគណ្ននយយករប្តូវទទួលែុសប្តវូចាំនពាោះ
លាំហូរស្ថច់ប្រក់និង្ឯកស្ថរនផ្ាៀង្ផ្លា ត់ជាមួយធនាគ្នរ និង្យល់ប្ពមពីអរគគលខាធិការ ។   
៤. ្បព័ន្ធនន្ការចំណាយ  
៤.១ សទិធិនន្ការអន្មុ្័តដលើការចំណាយ 

តួនាទី ទឹកប្រក់ ប្បនភទចាំណាយ កាំណ្ត់សាំគ្នល់ 

ប្កមុប្បឹកា
ភិរល 

ោប់ពី៥០០០ ែុល្លេ រ
ន ើង្ 

ចាំណាយរែឋរល សកមែភាព
គនប្មាង្ 

អនុម័តន យចុោះហតានលខា 
ឬតាម អីុខម ល 

មិនកាំណ្ត់ ការនផ្ារប្រក់ពីគណ្នីសនសាំនៅ
ចរនតនប្ជើសនរ ើសសវនកមែខាង្
នប្ៅ 

 

ចាំណាយមិនមានកនុង្ខផ្នការ
សកមែភាព និង្ការនប្បើប្រស់
ទុនបប្មុង្របស់អង្គការការលក់ 
និង្ លុបអចលនវតាុពីបញ្ជ ី 

អនុម័តន យចុោះ 
ហតានលខា ឬតាមអីុខម ល 

អរគគលខា 
ធិការ 

តិចជាង្ឬនសែើ ៥០០០
ែុល្លេ រ 

ចាំណាយរែឋរល សកមែភាព
គនប្មាង្ 

ខែលមានកនុង្ខផ្នការ 
សកមែភាព 
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៤.២ ការដទេរសទិិធនន្ការអន្មុ្័តដលើការចំណាយ 

អគគបលខាធិការ៖ គ្ត្វូគសារសិទធិឲ្យគៅអនរសគ្មបសគ្មួលគ្បតិ្បត្តិការ។ ររណីអនរសគ្មបសគ្មួល
គ្បតិ្បត្តិការអវត្តមានគ្ត្ូវសារសិទធិគៅឲ្យអនរសគ្មបសគ្មួលរមមវធីិ រនុងររណីគៅចូលរមួគៅគគ្ៅ
គ្បគទស និង្សិទធិខផ្នកអនុម័តនលើហិរញ្ញវតាុ ន យកាំណ្ត់ទឹកប្រក់អាស្រស័យនលើការវនិិចេ័យរបស់
អរគគលខាធិការគោយប្តវូពិោរណាតាមភាពជាក់ខសតង្  ូចមាននៅកនុង្ខផ្នការ។ 
៥. ្ាក់បុដរ្បាន្ 

៥.១ ការដសនើសុបំុដរ្បាន្ 

ប្គប់ខផ្នកទាំង្អស់ប្តូវមានខផ្នការសកមែភាព  និង្ងវកិាចាស់ល្លស់សប្មាប់ការប្បតិបតដិ
ការងាររបស់ែេួន។ បុគគលិកមាន ក់ៗខែលមានខផ្នការចាំណាយ នទោះសប្មាប់រែឋរលកដី  ឬគនប្មាង្កដី  
ប្តូវបាំនពញទប្មង់្នសនើសុាំែកប្រក់មុន ន យមានការពិនប្គ្នោះជាមួយគ្នន តាមខផ្នកនីមួយៗរបស់ែេួនរចួ
 ក់ជូនមន្រនតីហិរញ្ញវតាុនិង្រែឋរលនែើមបពិីនិតយនផ្ាៀង្ផ្លា ត់  និង្សុាំនសចកដីអនុម័តពីអនកខែលមានសិទធិ
អនុម័តឲ្យោយ  នទើបមន្រនតីហិរញ្ញវតាុនបើកងវកិានៅឲ្យអនកនសនើ។ 

បុគគលិកមាន ក់ៗប្តូវនធវើពាកយនសនើសុាំែកប្រក់  និង្ទទួលរនការអនុម័តជាមុនពីអនកខែលមាន
សិទធិអនុម័តឲ្យរនោ ង្នហាចណាស់បីថ្ងៃមុនៗនឹង្ថ្ងៃខែលែេួនប្តូវចាំណាយ។ 

សាំនណ្ើ បុនរប្បទនសប្មាប់សកមែភាពទាំង្អស់ ប្តវូនធវើ១សរត ហ៍មតង្សប្មាប់បុគគលិកមាន ក់ៗ
កនុង្សកខីប័ប្តខត១ នហើយទឹកប្រក់សរបុនលើស៥០០០ែុល្លេ រ ប្តូវនចញមូលបបទនប័ប្តតាមែាំណាក់
កាល )តាមសកមែភាពនីមួយៗ ន យ  ក់កាលបរនិចេទជាក់ល្លក់។ 
៥.២ ការទូាតប់ុដរ្បាន្ 

រាល់ការចាំណាយប្តូវមានឯកស្ថរ ឬវកិកយបប្តបញ្ហជ ក់ប្តឹមប្តវូ។ រាល់ចាំណាយរចួនហើយ
បុគគលិកប្តូវនធវើការទូទត់ជប្មោះបញ្ជ ីចាំណាយនប្កាយសកមែភាពនីមួយៗចប់សពវប្គប់ ោ ង្យូររយៈ
នពល៧ថ្ងៃថ្ននធវើការ។ ករណី្មានពនារនពលទូទត់ ប្តូវមានការបញ្ហជ ក់ពីមូលនហតុឲ្យចាស់ល្លស់ 
និង្អនុម័តន យអរគគលខាធិការ។ ករណី្ទូទត់មិនមានឯកស្ថរប្គប់ប្គ្នន់ ប្តូវកាត់ទឹកប្រក់ខែល
មាននលើវកិកយប័ប្តននាោះ (ន យតប្មវូឲ្យសរនសរនលើែនង្សកខីប័ប្តបញ្ហជ ក់ពីការប្បគល់វកិកយប័ប្តប្តលប់
ហតានលខាទទួលប្រក់បញ្ហជ ក់ផ្ង្នលើឯកស្ថរននាោះផ្ង្។ កនុង្ករណី្ែវោះឯកស្ថរមិនទក់ទង្នឹង្ទឺក
ប្រក់ចាំណាយ ប្តវូតាំកល់ប្រក់ោ ង្តិច៥ែុល្លេ រ និងគ្ត្ូវរាំណត់្ពីរយៈគពលថ្នការគ្បរល់ឯរស្ថរ ។ 
នពលប្បគល់ឯកស្ថររចួនហើយ នទើបនបើកប្រក់ននាោះឲ្យវញិន យចុោះហតានលខាទទួលបញ្ហជ ក់ផ្ង្នលើ
ឯកស្ថរននាោះ។  

ងវកិាខែលោយសល់ប្តវូបង្វិលប្តទបប់ និង្ទូទត់មកឲ្យសមព័នធវញិ។ ចាំនពាោះករណី្ោយ
ងវកិានលើស មុននធវើការោយនលើសក៏ប្តូវសុាំនសចកដីសនប្មចពីអនកអនុម័តនលើការចាំណាយតាមរយៈ
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ទូរស័ពា នហើយប្តវូសរនសរបញ្ហជ ក់នលើសកខីប័ប្ត។បុគគលិកប្គប់របូប្តូវខតនធវើការទូទត់ជប្មោះបញ្ជ ីឲ្យរចួ
រាល់ជាមុនសិន មុននឹង្នសនើសុាំែកប្រក់យកនៅោយនលើកទីពីរបនដនទៀត។ 

វកិកយបប្តចាំណាយប្តវូមានន ែ្ ោះហាង្ ឬប្បភព អាសយ ឋ នទាំនាក់ទាំនង្ គលែទូរស័ពាមុែ
ទាំនិញ បរមិាណ្ តថ្មេឯកតាដ  តថ្មេ សរបុ  និង្ហតានលខា និង្ន ែ្ ោះអនកចាំណាយ និង្ហតានលខា និង្
ន ែ្ ោះអនកលក់។  
៦. ្ាក់ដបៀវតស ន្ងិ្ាក់ឧបតថម្ភដទសងៗ  
៦.១ ្ាក់ដបៀវតស 

ប្រក់ខែបុគគលិកនឹង្នបើកនៅចននាេ ោះថ្ងៃ ២៥-៣០ ថ្នខែនីមួយៗ។ បញ្ជ ីនបើកប្រក់ខែរមួប្តវូនរៀប
ចាំន យមានចុោះហតានលខានសនើសុាំន យមន្ដនតីហិរញ្ញវតាុនិង្រែឋរលពិនិតយនផ្ាៀង្ផ្លា ត់និង្ចុោះហតានលខា
អនុម័តន យអរគគលខាធិការ ។ សមព័នធនឹង្នបើកប្រក់ខែជូនបុគគលិកតាមរយៈប្បព័នធធនាគ្នរខែល
កាំណ្ត់ និង្នរៀបចាំន យសមព័ន្ធមន្ដនតីហិរញ្ញវតាុនិង្រែឋរល ។ មន្ដនតីហិរញ្ញវតាុនិង្រែឋរលប្តូវនរៀបចាំ
បញ្ជ ីនផ្ារប្រក់ពីគណ្នីចរនតនៅគណ្នីបុគគលិកនីមួយៗ (ន យកាត់នចញនូវប្រក់ពនធ) ន យមាន
ប្តាធនាគ្នរឲ្យរនប្តឹមប្តវូបនាា ប់ពីនផ្ារប្រក់រចួន យមិនតប្មូវឲ្យមាននប្បើប័ណ្ណនបើកប្រក់ខែសប្មាប់
នរៀបចាំប័ណ្ណនបើកប្រក់ខែសប្មាប់បុគគលិកចុោះហតានលខាទទួលប្រក់។ ។ បុគគលិកប្គប់របូជាអនកទទួល
ែុសប្តូវនលើការបង់្ពនធនលើប្រក់ខែន យកាត់នចញពីប្រក់ខែរបស់ែេួន។  ប ុខនដសមព័នធជាអនកបាំនពញ
សាំណុ្ាំ ខបបបទពនធ រ និង្បង់្ពនធជូនរែឋោ ង្យូរបាំផុ្តប្តឹមថ្ងៃទី១៥ថ្នខែបនាា ប់ ។ ការបង់្ពនធនឹង្នធវើ
នទបើង្នៅនពលមាននសចកដីប្បកាស ឬខណ្នាាំចាស់ល្លស់ពីរាជរ ឋ ភិរលកមពុជាតប្មូវឲ្យអង្គការ
សង្គមសីុវលិបង់្ពនធជូនរែឋ។  ករណី្មានការយឺតោ វកនុង្ការបង់្ពនធ មន្ដនតីហិរញ្ញវតាុនិង្រែឋរលជា
ទទួលែុសប្តូវនលើការផ្លកពិន័យទាំង្ស្រសងុ្។  
៦.២ ្ាកឧ់បតថម្ភស្ាប់ដធវើ ំដណើ រ សាន ក់ដៅ ន្ងិអាហារ 
 ១. ការនធវើែាំនណ្ើ រប្បោាំខែនៅកនុង្ភនាំនពញ  

 អគគនលខាធិការ ៤០ែុល្លេ រ 
 អនកសប្មបសប្មួល ៣០ែុល្លេ រ 
 មន្ដនតីគនប្មាង្២០ែុល្លេ រ  
 មន្ដនតីរែឋរល និង្ហិរញ្ញវតាុ ១៥ែុល្លេ រ 
 ជាំនួយការគនប្មាង្ ១៥ែុល្លេ រ 
 នបឡាករ ១០ែុល្លេ រ 
 ជាំនួយការរែខរល៣០ែុល្លេ រ 

សាំគ្នល់ នបើស្ថា ប័នមានោនតយនត គឺងវកិាននោះចាំណាយនៅនលើស្ថាំង្ឡាន ឬម ូតូរបស់ស្ថា ប័ន ។  
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ងវកិារននោះអាចនធវើនៅរនកនុង្ករណី្មានការគ្នាំប្ទងវកិាប្គប់ប្គ្នន់ពីមាច ស់ជាំនួយសប្មាប់នគ្នល
បាំណ្ង្ននោះ ។  

២.  នៅកនុង្នែតដនគ្នលនៅ នប្ៅប្កុង្ភនាំនពញនៅតាមតថ្មេជាក់ខសតង្ខែលតប្មវូការទីផ្ារខែល 
មានខចង្នៅនសៀវនៅប្គប់ប្គង្ធានធានមនុសស ។ 

៣. សប្មាប់ការនធវើែាំនណ្ើ រកនុង្មូលោា ន (ត្ាំបន់គោលគៅ)រនុង០១ថ្ងៃ០៥ ុល្លា រ  

៤. ការគធវើ ាំគណើ រគៅគគ្ៅគ្បគទស(YCUD)នឹងសតល់ត្ថ្មាគធវើ ាំគណើ រគៅតាមលទធភាពជារ់ខសតង 
គោយសគគ្មចពីគ្រមុគ្បឹរាភិបាល )   

៥. អាហារ: សមព័នធនឹង្ឧបតាមាែល់បុគគលិក អាហារប្តូវគិតតាមនពលនវល្លមកែល់ការោិល័
យជាក់ខសតង្  ែូចខាង្នប្កាម៖ 

 អាហារ៖១៥ ែុល្លេ កនុង្១ថ្ងៃ (ប្ពឹក ៥ែុល្លេ  ថ្ងៃប្តង់្ ៦ែុល្លេ  និង្ល្លៃ ច ៤ែុល្លេ  )។ 

 ការកាំណ្ត់នពលនវល្លននោះ គឺប្ពឹកគិតពីមុននមា ង្៨ នពលថ្ងៃនប្កាយនមា ង្១២  នពល
ល្លៃ ចគិតនប្កាយនមា ង្៥។ 

បចចុបបននននោះសមព័នធពុាំមានលទធភាពគ្នាំប្ទបុគគលិកឲ្យនធវើែាំនណ្ើ រនៅខាង្នប្ៅប្បនទសនែើមបចូីល
រមួកនុង្កមែវធីិនផ្សង្ៗសប្មាប់ជាប្បនោជន៍របស់សមព័នធននាោះនទបើយ។ នបើកមែវធីិសាំខាន់ៗ អង្គការខែល
នរៀបចាំកមែវធីិអនញ្ជ ើញននាោះនឹង្ប្តូវទទួលែុសប្តូវនលើការចាំណាយទាំង្អស់ ខែលនកើតនទបើង្។ កនុង្
ករណី្ពិនសសបាំផុ្តសមព័នធនឹង្ពិភាកាជាមួយប្កមុប្បឹកាភិរលនែើមបីសនប្មច ន យខផ្អកនលើងវកិា
ខែលមាន។  

៦. ថវកិាសោសៅសៅសរៅររសេ្ររចាុំនថៃ គឺ 

  ្រារ់តុំរន់អា  ្ី១៥ដ ល្លា រ 

 គគ្ៅពីត្ាំបន់អាសីុ ៣០ដ ល្លា រ 

ថវកិាសនេះសរើកជូនរ គគលិក អាស្្័យសៅតាមស្ថា នភាពថវកិាជក់ស្្ែងររ្់ YCUD ។ 

៦.៣ ្ាក់ឧបតថម្ភ្បចឆំ្ន  ំ
ប្រក់ឧបតាមាប្បោាំឆ្ន ាំននោះនឹង្ទទួលរន៣០ភាគរយថ្នប្រក់ខែនគ្នល ។ ប្រក់ឧបតាមាប្បោាំ

ឆ្ន ាំនឹង្ប្តូវនបើកជូនបុគគលិកប្គប់របូសប្មាប់ថ្ងៃបុណ្យចូលឆ្ន ាំខែែរ ឬភជុាំបិណ្ឌ  ច់ន យខទបកពីប្រក់ខែ 
របស់ពួកនគ។  

សប្មាប់បុគគលិកកនុង្កាំ ុង្នពលការងារស្ថកលបង្ (នទោះបីការស្ថកលបង្ប្តវូបនត៣ខែនទៀត
ក៏ន យ)  មិនទទួលរនប្រក់ននោះនទ បនាា ប់មកពីចប់ការងារស្ថកលបង្រននជាគជ័យ នទើបទទួល
រនប្រក់ឧបតាមាប្បោាំឆ្ន ាំននោះ។ 

ប្រក់ឧបតាមាប្បោាំឆ្ន ាំននោះននោះអាចនធវើនៅរនកនុង្ករណី្មានការគ្នាំប្ទងវកិាប្គប់ប្គ្នន់សប្មាប់
នគ្នលបាំណ្ង្ននោះ។ 
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៦.៤ ្ាក់ដសាធន្ន្វិតតន្ ៍(Providentt Fund) 

បុគគលិកប្គប់របូប្តូវកាត់ប្រក់ខែជានរៀង្រាល់ខែចាំនួន ៥%  សប្មាប់រកាទុកជាប្រក់នស្ថធន
និវតតន៍ នហើយស្ថា ប័ននឹង្រកាទុកឲ្យ៥ភាគរយនទៀតសប្មាប់បុគគលិកប្គប់ៗរបូ ។ 

និតិ្វធីិថ្នការទូទត់ប្រក់នស្ថធននិវតតន៌ 

 ស្ថា ប័ននឹង្នបើកងវកិាឲ្យលុោះគ្តាខត្បុគគលិកគធវើការឲ្យស្ថា ប័នចាប់ពីរយៈនពល០១ឆ្ន ាំគ ើងគៅ គឺ
បុគគលិកនឹង្ទទួលរនងវកិាពីស្ថថ ប័ន និងងវកិាផ្ទា ល់ែាួនខែលរនសនសាំ ។ 

 កនុង្ករណី្បុគគលិកនធវើការតិ្ចជាង០១ឆ្ន ាំ នហើយ ក់លិែិតល្លឈប់ គឺបុគគលិកគបើរយរងវកិា
(ប្រក់នស្ថធននិវតតន៍)រនខតងវកិាផ្លា ល់ែេួនឯងគទ ងវកិាខែលនៅសល់ ខែលស្ថា ប័នផ្តល់ឲ្យ 
នឹង្នផ្ារនៅឲ្យស្ថា ប័នវញិ ន យកាទុកជាទន់បប្មងុ្ ។ 

 រនុងររណីោត់្ឈប់គោយការបញ្ឈប់ រឺបានខត្គ្បារ់ខែលោត់្សនសាំននាោះនទ គទោះបីជាោត់្បាន
គធវើការចាប់ពី០១ឆ្ន ាំ គ ើងគៅ គហើយគ្បារ់ខ លគៅសល់គនោះ រឺចូលគៅទុនបគ្មុង ។ 

ប្រក់នស្ថធននិវតតន៍ននោះអាចនធវើនៅរនកនុង្ករណី្មានការគ្នាំប្ទងវកិាប្គប់ប្គ្នន់ពីមាច ស់ជាំនួយ
សប្មាប់នគ្នលបាំណ្ង្ននោះ ។ នីតិវធីិលមអិតថ្នប្រក់នស្ថធននិវតតន៍ននោះមាននរៀបរាប់នៅកនុង្នគ្នល
ននោរយបុគគលិក។  
៧. ការដបើកថវកិាម្នុ្  ការកាន្់ដសារ នងិដលខសងំាត់  
៧.១ ការដបើកថវិកាម្នុ្   

 បុគគលិកអាចសុាំនបើកប្រក់នបៀវតសមុនោ ង្នប្ចើនបាំផុ្តមួយខែថ្នប្រក់ខែរបស់ពួកនគនហើយ
ប្តូវនធវើការកាត់សង្វញិនៅចុង្ខែ។ កនុង្ករណី្ោាំរច់បុគគលិកអាចនធវើការនសនើរសុាំនបើកប្រក់
នបៀវតសរនោ ង្នប្ចើនបាំផុ្តប្តឹម៣ខែករណី្ ននោះក៏ប្តូវពិនិតយនមើលនៅនលើលទធភាពរបស់
សមព័នធផ្ង្ខែរ។ ចាំនពាោះបុគគលិក ខែលមិនទន់រននធវើការទូទត់សង្វញិននាោះសមព័នធមិន
អនុញ្ហញ តឲ្យនសនើសុាំនបើកប្រក់នបៀវតសមុនជាងែីនទៀតរនន ើយ។ 

 ពាកយសុាំនបើកប្រក់ខែមុន បុគគលិកប្តូវនធវើការបញ្ហជ ក់ឲ្យរនចាស់ល្លស់ពីនគ្នលបាំណ្ង្
ចាំនួនប្រក់ ខែលសុាំនបើកមុនន យមានហតានលខារបស់ស្ថមីុែេួនប្ពមទាំង្មានការយល់
ប្ពមពីអរគគលខា ឬប្បតិភូនផ្ារសិទធិ។ 

៧.២ ការកាន្់ដសារ ន្ងិ ដលខសងំាត ់

អនកកាន់នស្ថរ និង្ កាន់នលែសាំងាត់ គឺប្តូវខតជាមនុសសនផ្សង្ពីគ្នន  ។  

 មន្ដនតីហិរញ្ញវតាុ និងរ ាបាលជាអនកកាន់នស្ថរ 

 អនរសគ្មបសគ្មួលគ្បតិ្បត្តិការជាអនកកាន់នលែសាំងាត់ 
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នលែសាំងាត់ប្តវូរកាទុកកនុង្នស្រស្ថមសាំបុប្តបិទជិតន យមានការចុោះហតានលខាោ ង្តិចពីរ
នាក់ គឺអនរសគ្មបសគ្មលួគ្បតិ្បត្តិការ មន្ដនតីហិរញ្ញវតាុ ឬមន្ដនតីកមែវធីិ ។ អាចនបើកនស្រស្ថមសាំបុប្តននោះ
រនលុោះប្តាណាខតអនកកាន់នលែសាំងាត់មាននប្គ្នោះថាន ក់មិនអាចនិោយប្រប់រនឬ ឈប់ពីការងារ
ន យមិនជូនែាំណឹ្ង្ឬមិនអាចទក់ទង្សួររកនលែសាំងាត់រន។  
៨. ន្តីិវធិីទញិសាភ រៈ 

៨.១ ទំន្ិញ ន្ិងដសវាកម្ម 

រាល់ការទិញសមាា រសប្មាប់ការងាររែឋរលឬកមែវធីិ សមព័នធនឹង្អនុវតតតាមនគ្នលការណ៍្ែូច
ខាង្នប្កាម៖ 

 រាល់់ការចាំនាយចាប់ពី២៥០ ុល្លា រ គ្ត្ូវមានQuotation  ចាំនួន០៣ ។ 
រាល់ការចាំណាយទិញសមាា រៈឬនសវាកមែខែលមានតថ្មេសរបុនលើសពី៥០០០ ែុល្លេ នទបើង្នៅ 

នឹង្ប្តូវនធវើនទបើង្តាមរយៈការប្បកាសនែញថ្ងេជាស្ថធារណ្ គោយគណ្ៈកមែការទិញោ ង្តិច២នាក់
កនុង្លកខណ្ៈតមាេ ភាព និង្អាចទទួលយករន។ 
៨.២ ជួលទីប្រឹកា ឬអ្នកជំនាញការ 

រាល់ការខសវងររទីគ្បឹរាតថ្មេោប់ពី១០០០ែុល្លេ រគ ើងគៅ គ្ត្ូវមានការគ្បកាសឲ្យមានការ 
ោរ់ពារយជាស្ថធារណៈ ៕ 
៩. រាយការណ៍ហរិញ្ញវតថ ុ

សមព័នធនឹង្បិទបញ្ជ ីគណ្ននយយប្បោាំខែ នរៀង្រាល់ថ្ងៃទី២៥ថ្នខែនីមួយៗ។ ការជប្មោះបញ្ជ ីប្តូវ
រននធវើនៅនពលនធវើររយការណ៍្ និង្ការប្តតួពិនិតយររយការណ៍្នទបើង្វញិ នហើយប្តូវមានការឯក 
ភាពពីអរគគលខាធិការ។ រាល់ការចាំណាយទាំង្អស់នឹង្នធវើការបងាា ញប្រប់បុគគលិកទាំង្អស់នូវនរៀង្
រាល់ចុង្ខែនីមួយៗន យមន្ដនតីហិរញ្ញវតាុនិង្រែឋរល មុននពលនរៀបចាំររយការណ៍្សនង្ខប។ 

ររយការណ៍្ហិរញ្ញវតាុនធវើនទបើង្ជាប្បោាំខែ ប្តីមាស ្មាស និង្ឆ្ន ាំ នែើមបធីានាែល់ការ
ប្បតិបតដិលអនៅកនុង្សមព័នធ ឬន្េើយតបនៅនឹង្តប្មូវការរបស់មាច ស់ជាំនួយ។ ប្គប់ររយការណ៍្ថ្នប្គ្ន
នីមួយៗប្តូវមានការពិនិតយនផ្ាៀង្ផ្លា ត់ និង្ឯកភាពពីអនរសគ្មបសគ្មួលខសនរនីមួយៗមុននឹង្ ក់ជូន 
អរគគលខាធិការពិនិតយអនុម័តចុង្នប្កាយ។ ររយការណ៍្ខែលប្តវូនធវើមានែូចជាតារាង្តុលយការ ទិនាន
នុបបវតដិចាំណូ្ល-ចាំណាយ ររយការណ៍្នផ្ាៀង្ផ្លា ត់ស្ថច់ប្រក់ (ធនាគ្នរនិង្ស្ថច់ប្រក់កនុង្ថ្ែ) និង្
ររយការណ៍្ចាំណាយនធៀបជាមួយខផ្នការងវកិា ប្ពមទាំង្ររយការណ៍្នផ្សង្ៗនទៀតខែលោាំរច់។  

ររយការណ៍្សនង្ខបសដីពីហិរញ្ញវតាុប្បោាំខែ  ប្តីមាស  ្មាស និង្ ឆ្ន ាំប្តូវបងាា ញជូនែល់
បុគគលិកតាមរយៈការប្បជុាំបុគគលិក ឬថាន ក់ប្គប់ប្គង្ផ្លា ល់របស់នគ។ររយការណ៍្សនង្ខបសដីពីហិរញ្ញវតាុ 
ប្តីមាស ្មាស និង្ឆ្ន ាំ ប្តវូបងាា ញជូនប្កមុប្បឹកាភិរលតាមរយៈការនផ្ញើជូន(អីុខម ល) ឬការប្បជុាំប្កុម
ប្បឹកាភិរល។ 
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ររយការណ៍្សនង្ខបសដីពីហិរញ្ញវតាុប្បោាំខែ ្មាស  និង្ឆ្ន ាំប្តូវបងាា ញជូនអនកពាក់ព័នធនានា។ 
ការបងាា ញននោះអាចនធវើនទបើង្តាមរយៈការប្បជុាំខចករ ាំខលក មហាសននិរតប្បោាំឆ្ន ាំ នគហទាំព័រជានែើម។ 
១០. ខទន្ការថវិកា  

ខផ្នការងវកិាប្បោាំឆ្ន ាំនឹង្ប្តូវរននរៀបចាំនទបើង្នៅតាមគនប្មាង្នីមួយៗ ស្រសបតាមគនប្មាង្
សាំនណ្ើ រ និង្ខផ្នកនីមួយៗ (កមែវធីិ និង្រែឋរល) នប្កាមការសប្មបសប្មួលន យអនកសគ្មបសគ្មលួ
តាមខផ្នកនីមួយៗ។                                

ប្កមុអនកប្គប់ប្គង្នឹង្នធវើការបូកសរបុខផ្នការងវកិាតាមខផ្នកនីមួយៗជាខផ្នការងវកិារមួរបស់ 
សមព័នធឲ្យរនរចួរាល់នៅនែើមខែធនូជានរៀង្រាល់ឆ្ន ាំ រចួនផ្ញើជូនសមាជិកប្កមុប្បឹកាភិរលនែើមបីពិនិតយ 
និង្អនុម័តសប្មាប់ប្បតិបតដិការនៅឆ្ន ាំបនាា ប់់។ 

រាល់គនប្មាង្សាំនណ្ើ របស់សមព័នធនសនើសុាំនៅមាច ស់ជាំនួយប្តូវស្រសបនៅនឹង្ខផ្នការយុទធស្ថស្ដសត
របស់សមព័នធនិង្មានការពិនប្គ្នោះនោបល់ ជាមួយប្កុមប្បឹកាភិរល។ 

១១. សវន្កម្ម 
១១.១ សវន្កម្មនទេកនងុ   

ការនផ្ាៀង្ផ្លា ត់ចាំណូ្ល និង្ចាំណាយន យនប្បៀបនធៀបសមតុលយចុង្ប្គ្ននីមួយៗនៅនឹង្ងវកិា 
ខែលមាននៅកនុង្ថ្ែ និង្ធនាគ្នរ។ មនុសសសាំខាន់ោ ង្តិច៣នាក់ប្តវូទទួលែុសប្តវូនលើកិចចការននោះ 
ោ ង្នហាចណាស់ឲ្យមតង្កនុង្មួយឆ្ន ាំ យូរបាំផុ្តប្តឹមខែទី១ថ្នឆ្ន ាំបនាា ប់់។ សវនកមែននោះគួរមានការចូល
រមូពីប្កុមប្បឹកាភិរល ។ 

ប្កមុអនកប្គប់ប្គង្ និង្ប្កមុប្បឹកាភិរលមានសិទធិខតង្តាាំង្អនកតាំណាង្កនុង្ការនធវើសវនកមែថ្ផ្ា
កនុង្ននោះ។ សវនកមែថ្ផ្ាកនុង្អាចនធវើន យមានការផ្ដល់ែាំណឹ្ង្ជាមុន ឬការនធវើសវនកមែន យពុាំមាន
នប្គ្នង្ទុក។ សវនករអាចនធវើសវនកមែនៅនលើររយការណ៍្ហិរញ្ញវតាុស្ថច់ប្រក់សននិធិនិង្ប្តតួពិនិតយ
នលើចាំណូ្ល និង្ចាំណាយ ប្ពមទាំង្ឯកស្ថរហិរញ្ញវតាុទាំង្អស់ផ្ង្ខែរ។    

សមាសភាពអនកចូលរមួកនុង្គណ្កមាែ ធិការននោះរមួមានៈ 
 តាំណាង្ប្កុមប្បឹកាភិរលចាំនួន០១របូ ។ 
 មន្ដនតី ឬជាំនួយការកមែវធីិចាំនួន០២របូ។  
តួនាទី និង្ ភារកិចចពិនិតយនមើល និង្នផ្ាៀតផ្លា ត់នលើៈ 
 ពិនិត្យគមើលងវកិាចាំណូ្លចាំណាយ 
 ផ្តល់នោបល់ខកលាំអនផ្សង្ៗ   
 ការប្តតួពិនិតយថ្ផ្ាកនុង្ននោះនឹង្នធវើន ើង្ោ ង្តិចមួយែង្កនុង្មួយឆ្ន ាំ គៅមុនគពល
បិទរមមវធីិ គ ើមបសីតល់ជាអនុស្ថសន៌រនុងការបាំគពញការែវោះខាត្របស់បុរគលិរ ។  
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១១.២ សវន្កម្មខាងដ្ៅ 

ររយការណ៍្ហិរញ្ញវតាុរបស់សមព័នធប្តូវរននធវើសវនកមែន យសវនករខាង្នប្ៅនរៀង្រាល់១២ 
នៅ ១៨ ខែមដង្។ សវនកមែន យមិនប្រប់មុន អាចនធវើនទបើង្អាស្រស័យនលើតប្មវូការរបស់មាច ស់ជាំនួយឬ
អនកវាយតថ្មេខាង្នប្ៅ។ 

នគ្នលបាំណ្ង្ថ្នការនធវើសវនកមែហិរញ្ញវតាុពីខាង្នប្ៅគឺនែើមបពិីនិតយនៅនលើការនប្បើប្រស់ងវកិា
នៅកនុង្សមព័នធន យខផ្អកនលើនគ្នលននោរយសមព័នធ និង្នែើមបីការពារប្ទពយសមបតដិនៅកនុង្សមព័នធ 
ប្ពមទាំង្ធានាឲ្យការចាំណាយងវកិាកនុង្សមព័នធឲ្យមានប្បសិទធភាព។  

រាល់ររយការណ៍្សវនកមែខាង្នប្ៅ គឺមានការចុោះហតានលខាពីអរគគលខាធិការ និង្មន្ដនតី
ហិរញ្ញវតាុនិង្រែឋរល បនាា ប់ពីពិនិតយប្តឹមប្តូវរចួនហើយ រាល់អនុស្ថសន៍ថ្នសវនកមែខាង្នប្ៅនឹង្ប្តវូ
នលើកយកមកនធវើឲ្យប្បនសើរនទបើង្ែល់ការប្គប់ប្គង្ និង្ការនប្បើប្រស់ហិរញ្ញវតាុនៅកនុង្សមព័នធ និង្នធវើ
ការរាយការណ៍្អាំពីការអនុវតត និង្ការរកីចាំនរ ើនថ្នអាំ ុង្នពល៦ខែមតង្នៅប្កមុប្បឹកាភិរលនៅកិចច
ប្បជុាំប្បោាំប្តីមាស។ 
១២. ការ្គប់្គងឯកសារហរិញ្ញវតថ ុ

រាល់ឯកស្ថរហិរញ្ញវតាុប្តវូទុក ក់នៅកខនេង្ប្បកបន យសុវតាិភាព។ មន្ដនដីរែឋរលនិង្ហិរញ្ញ
វតាុប្តូវរកាឯកស្ថរទាំង្នអទបចិប្តនិូច និង្ជាប្ក សស្ថន មឲ្យមានរនបៀបនរៀបរយ។  ចាំនពាោះឯកស្ថរ
ជានអទបិចប្តនិូចប្តូវនធវើបចចុបបននភាពជានរៀង្រាល់ខែនៅកនុង្ប្បពនធ័កុាំពយូទ័រ និង្ ច់ន យខទបក ឬងត
ចមេង្ចូលកនុង្សីុឌី្ ឬ External HDD  ក់កនុង្ទូរខែកសុវតាិភាព។ 

ឯកស្ថរទាំង្ពីរប្បនភទននោះប្តូវរកាទុកឲ្យមានសុវត្ថិភាពគៅតាមគ្បព័នធខ លសមព័នធមាន ។ 
១៣. អំពលីទធកម្មនន្ការចុោះបញ្ជសីារដពើភ័ណឌ  នងិការ្គប់្គង 

រាល់សមាា រ ឧបករណ៍្ និង្វតាុនផ្សង្ៗខែលទិញន យសមព័នធ ឬការបរោិច គពីអនកែថ្ទគឺជាប្ទពយ
សមបតដិរបស់សមព័នធ នឹង្នប្បើប្រស់សប្មាប់ផ្លប្បនោជន៍របស់សមព័នធមិនខមនជាប្បនោជន៍បុគគល 
មាន ក់ៗនទបើយ។ ការប្គប់ប្គង្លមអិតនឹង្មាន ខចង្នៅកនុង្នគ្នលការណ៍្រែឋរល ច់ន យខទបក។  

រាល់គ្ទពយសមបត្តិរបស់សមព័នធខ លមានត្ថ្មាចាប់ពី២០ ុល្លា រគ ើងគៅ គ្ត្ូវចុោះរនុងបញ្ជ ីស្ថរគពើ 
ភណឌ  ។ 

រាល់ការលុបនោល នរោះនោល បរោិច គ ឬលក់អចលនប្ទពយ ប្តូវមានការអនុម័តពី
អរគគលខាធិការ។ ចាំនពាោះការលក់ អចលនប្ទពយ ឬចលនប្ទពយមានតថ្មេសរបុនលើសពី២០០ែុល្លេ ប្តូវ
មាន២នាក់កនុង្ចាំនណាមសមាជិកគណ្ៈកមែការវាយតថ្មេនលើប្ទពយសមបតដិ។  នបើនលើសពី៣០០ែុល្លេ
នទបើង្ ការលក់ប្តូវនធវើនទបើង្តាមរយៈការនែញថ្ងេជាស្ថធារណ្ៈ ។  
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១៣.១ ការទិញឧបករណ៍ ន្ងិដសវាកម្មដទសងៗ 
   ការទិញទាំនិញ និង្នសវាកមែនផ្សង្ៗ ប្តូវនគ្នរពតាមនគ្នលការណ៍្ែូចខាង្នប្កាម ៖ 

 មានការប្បកួតប្បខជង្ជាចាំហរ 
 មានតមាេ ភាព 
 ទាំនិញខែលមានតាំថ្លនលើសពី២៥០ែុល្លេ ន ើង្នៅប្តូវមានការស្ថកសួរថ្ងេ ោ ង្

តិចចាំនួន៣។ អរគគលខាធិការ ឬប្បតិភូនផ្ារសិទធជាអនកខែលនធវើការសាំនរចថាយក 
សមាា រៈណាមួយ។ 

១៣.២  ការកត់្ាន្ូវអចលន្្ទពយ 
គណ្ននយយករ ប្តូវទទួលែុសប្តវូកនុង្ការខងរកា និង្កត់ប្តាបញ្ជ ីឧបករណ៍្ និង្សាំភារៈ

ការោិល័យទាំង្ឡាយ។ រាល់ប្ទពយសមបតតិរបស់សមព័នធទាំង្អស់ប្តវូចុោះចូលនៅកនុង្បញ្ជ ីស្ថរនពើភណ្ឌ   
នហើយប្តូវបាំនពញពត៌មានែូចខាង្នប្កាម ៖ 

 នលែនរៀង្ 
 នលែកូែសាំគ្នល់ 
 ឯកស្ថរនោង្ 
 តាំថ្លទាំនិញ 

 ការអធិបាយនផ្សង្ៗ 
១៣.៣ រាយការណ៍ ន្ិង្បពន័្ធនន្ការកត់្ា 

 អចលនប្ទពយទាំង្អស់ប្តូវនធវើការប្តតួពិនិតយ និង្នធវើការវាយតាំថ្លន ើង្វញិនៅ
នរៀង្រាល់ចុង្ ឆ្ន ាំន យមានការចូលរមួពី ៖ អរគគលខាធិការ ឬប្បតិភូនផ្ារសិទធិ 
គណ្ននយប និង្រែឋរលន យមាននធវើកាំណ្ត់នហតុចាស់ល្លស់។ 

 ររយការណ៍្ទាំង្អស់ប្តូវពិនិតយន យបុគគលិកជាំនាញ និង្មានការយល់ប្ពម
ន យអរគគលខាធិការ នហើយប្តូវមានឯកស្ថររកាទុកប្បោាំខែនីមួយៗ។ 

 ប្បព័នធថ្នការកត់ប្តាខែលសមព័នធនប្បើប្រស់សាំរាប់នធវើការកត់ប្តាររយការណ៍្។ 
១៤. ការរដំ ោះចលន្វត្ថុ ន្ងិអចលន្វតថ ុ

ការកាត់រ ាំនល្លោះប្ទពយសមបតដិប្តូវនធវើបញ្ជ ីរ ាំនល្លោះប្បោាំឆ្ន ាំ ប្បសិនជាមានការទមទរពីមាច ស់
ជាំនួយ ឬ ពីចាប់អង្គការនចញន យរ ខ ភិរលកមជុជា។ 

 ម ូតូប្តូវកាត់ ២០ភាគរយថ្នតថ្មេនែើម។ 
 តុ ទូ  ១០ភាគរយថ្នតថ្មេនែើម។ 
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ចងគ្រងគលើរទី១ គៅឆ្ន ាំ២០១៥ ទពំ័រ 17 

 កុាំពយូទ័រ ២០ភាគរយថ្នតថ្មេនែើម។ 
 ទានប្តូវកាត់ ១០ភាគរយថ្នតថ្មេនែើម។ 
 មា សីុនងតរបូ ( Digital ) ២០ភាគរយថ្នតថ្មេនែើម។ 

១៥.  ្បព័ន្ធសកខីប័្ត 

សមព័នធនឹងនប្បើប្រស់សកខីប័ប្តមានបីទប្មង់្គឺៈ 

១៥.១ សកខបី័្តចណំាយ (Payment Voucher) 

 ប្តូវរននប្បើប្រស់សប្មាប់ការនចញស្ថច់ប្រក់ែូចជាប្រក់បុនរប្បទនការទូទត់បុនរប្បទន
(នបើសិនជាការបុនរប្បទនតូចជាង្ការចាំណាយ) និង្ការចាំណាយជាក់ខសតង្។ នលែនរៀង្សកខីប័ប្ត
តាង្ន យអកសរ PV-0001។ 

១៥.២ សកខបី័្តចណូំល (Receipt Voucher)  

 ប្តូវរននប្បើប្រស់សប្មាប់ការចូលស្ថច់ប្រក់មានែូចជាងវកិាទទួលពីមាច ស់ជាំនួយតាមរយៈ
ធនាគ្នរ ឬស្ថច់ប្រក់ ការទូទត់បុនរប្បទន (នបើការបុនរប្បទនធាំជាង្ការចាំណាយ) និង្ការែកប្រក់
ពីធនាគ្នរ។នលែនរៀង្សកខីប័ប្តតាង្ន យអកសរ RV-0001។ 

១៥.២ សកខីប័្តទូដៅ(General Voucher) 

 ប្តូវរននប្បើប្រស់សប្មាប់ប្បតិបតតិការណាមិនទក់ទង្នឹង្ចលនាស្ថច់ប្រក់មានែូចជាការ
ចុោះសមតុលយនែើមប្គ្ន ការខកតប្មូវ និង្ការបិទបញ្ជ ី..។ 

 ការរំដពញទ្ម្ងស់កខរី ័្ រ 

សកខីប័ប្តប្តូវរនបាំនពញន យបុគគលិកនសនើសាំបុនរប្បទន ឬការចាំណាយ (ប្តូវពិនិតយនមើល
សកខីប័ប្តនិមួយៗ)។ សកខីប័ប្តប្តវូអនុម័តមុននពលនចញស្ថច់ប្រក់ និង្គណ្ននយយករជាអនក
ទទួលែុសប្តូវចាំនពាោះស្ថច់ប្រក់ណាខែលរននចញមុនការអនុម័ត។គណ្ននយយករប្តូវធានា
ថាគ្នែ នសកខីប័ប្តណាប្តូវរនចុោះប្បតិបតតិការកនុង្ QuickBooks មុននពលអនុម័តន ើយ។ នៅ
រាល់ចុង្ខែគណ្ននយយករប្តូវប្តួតពិនិតយសកខីប័ប្តទាំង្អស់ជាមួយនឹង្ឯកស្ថរចាំណាយឲ្យរន
ប្តឹមប្តវូនឹង្ការចុោះប្បតិបតតិការកនុង្ QuickBooks មុននពលបិទបញ្ជ ីប្បោាំខែ។កនុង្ករណី្ខែល
គណ្ននយយកររកន ើញថាមានកាំហុសនលើសកខីប័ប្ត ខែលរនអនុម័តរចួរាល់ នហើយចង់្នធវើ
ការខកតប្មូវនលើព័ត៌មាននផ្សង្ៗនប្ៅពីតួនលែគណ្ននយយករប្តូវចុោះហតានលខានៅជិតកខនេង្
ខកកាំហុសននាោះ។ ប្បសិននបើែុសតួនលែប្តូវមានការចុោះហតានលខាពីអនកអនុម័ត នបើមិនែូនោន ោះ
នទ សកខីប័ប្តប្តូវោត់ទុកជានមា ៈ។ នបើសកខីប័ប្តមួយប្តូវរននប្បើប្រស់សប្មាប់មាច ស់ជាំនួយ
នប្ចើន គណ្ននយយករប្តូវបាំនពញទឹកប្រក់ ឬភាគរយសប្មាប់មាច ស់ជាំនួយនិមួយៗឲ្យរនប្តឹម
ប្តូវមុននពលអនុម័ត។  
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 សម្គា ល៖់ វកិកយប័ប្តណា ខែលប្ពីននចញពីកុាំពយូទ័រនលើប្ក សរនល្លង្ខែលងាយរលុបកនុង្រយៈ
នពលពីរឬបីខែគណ្ននយយករប្តូវងតចមេង្នឹង្បិតភាជ ប់ជាមួយវកិកយប័ប្តននាោះឬក៏អនកទិញអាច
សុាំឲ្យអនកលក់នចញវកិកយប័ប្តហាង្របស់នគផ្លា ល់។រាល់ការបាំនពញព៌តមាននលើសកខីប័ប្ត ឬក៏
ឯកស្ថរចាំណាយន យនមែ ថ្ែ គណ្ននយយករប្តវូបែិនសធមិនទទួលយកឯកស្ថរទាំង្ននាោះ
ន ើយ នហើយប្តូវប្បងុ្ប្បយ័តនការសរនសរប ិចពណ៌្នមែ  ឬហវឺត។ ឯកស្ថរចាំណាយណាខែល
រននកើតន ើង្ នហើយមិនរនទូទត់ហួសរយៈនពលបីខែឯកស្ថរននាោះមិនអាចយកមកទូទត់
រននទ។ 

 វកិកយរ័្ ររបសស់មពន័ធ 

វកិកយប័ប្តរបស់សមព័នធ ប្តវូរននប្បើសប្មាប់រាល់ការចាំណាយ ខែលមិនមានវកិកយប័ប្ត។ វកិកយ
ប័ប្តប្តូវបាំនពញន ែ្ ោះទាំង្អនកទទួល និង្បង់្ប្រក់។  

១៦. ការដធវើវិដសាធន្កម្មដោលន្ដោាយហរិញ្ញវតថុ 

នគ្នលការណ៍្ហិរញ្ញវតាុនឹង្ប្តូវនធវើការចមេង្ជូនែល់បុគគលិកឲ្យរនប្គប់គ្នន  ។ មន្ដនដីហិរញ្ញវតា ុ
និងរ ខបាលមានតួនាទីសាំខាន់កនុង្ការខណ្នាាំឲ្យបុគគលិកទាំង្អស់នៅកនុង្សមព័នធយល់ពីការអនុវតដតាម
នគ្នលននោរយននោះ។ 

នគ្នលននោរយននោះ នឹង្នធវើការខកសប្មួលនៅនពលមានការនសនើសុាំជាោាំរច់របស់សមព័នធ
ន យមានការនសនើសុាំ៥០បូកមួយចាំនួនបុគគលិកសរបុ ឬពីសមាជិកប្កុមប្បឹកាភិរលោ ង្នហាច
ណាស់២នាក់ ឬពិនិតយនទបើង្វញិជាគរៀងរាល់៥ឆ្ន ាំមតង្ន យមានការចូលរមួពីបុគគលិក និង្សមាជិក
ប្កមុប្បឹកាភិរល ឬអនកពាក់ព័នធនានាផ្ង្ខែរ ។ រាល់ការខកសប្មួលនឹង្ប្តូវមានការអនុម័តពីប្កុម
ប្បឹកាភិរល។  

គោលនគោបាយគនោះមានគ្បសិទធិភាព ចាប់ពីថ្ងៃចុោះហត្ថគលខាគនោះត្គៅ ។ 

 

          រាជធានីភនាំគពញ.ថ្ងៃទី........ខែ...............ឆ្ន ាំ ២០១៥ 
           អ្គគបលខាធកិារសតទី ី

     រាជធានីភនាំគពញ.ថ្ងៃទី ...........ខែ .............ឆ្ន ាំ២០១៥ 

                         ប្រធានប្កមុ្ប្រឹកាបិលល 
                                                        

         

កន្នែងទទួល     
 សមាជិរគ្រុមគ្បឹរាភិបាល 

(គ ើមបីជូនគ្ជាប) 
 បុរគលិរ ( គ ើមបីអនុវត្ត ) 
 ឯរស្ថរកាលបបវត្តិ                     
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