
 

សហការររៀបចំរោយអគ្គរេខាធិការោា នក្រមុក្បឹរារណំែទំរង់រដ្ ាបាេ និង រមមវធីិរណំែទក្មង់រដ្ ាបាេ និង វមិជ្ឈការ (GTZ)-ចមលងខ្លឹមសារទំាងក្សុងតាមចាប់រដ្ើម 

 

 

 

 

 

ព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុ ជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះម្ហារសព្ត 

  

អនុក្រឹត្យ 

ស្ដីព ី

ការអនុវត្តរបបសោធននិវត្តន ៍និង 

សោធនបាត្់បង់សម្បទាវិជ្ជា ជីវៈ ចំសោះម្ន្តនតរីាជការសុីវិល 

ននព្រះរាជ្ជណាចព្ររម្ពជុ្ជ 

 

 

រាជរដ្ឋា ភិបាលរម្ពជុា 

- បានឃ ើញរដ្ឋធម្មនុញ្ ញននព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជាឆ្នា ំ ១៩៩៣  

- បានឃ ើញព្រះរាជព្រឹត្យឃេខ ចុះនង ៃទី០១ ខខវិច ឆិកា ឆ្នា ំ១៩៩៣ ស្ដីរីការខត្ងតាងំរាជរោា ភិបាេរម្ពុជា 

- បានឃ ើញព្រះរាជព្រឹត្យឃេខ នស្ -ររត ១០៩៤-៨៣ ចុះនង ៃទី  ២៤ ខខ  តុលា ឆ្នា ំ១៩៩៤ ស្ដីរីការ ណរសំរួេសមាសភាព

រាជ្រោា ភិបាេ 

- បានរ ើញក្ពះរាជ្ក្រឹតយរេខ្ នស-ររត១០៩៤-៩០ ចុះថ្ង ៃទី ៣១ ណខ្ តុលា ឆ្នា ំ ១៩៩៤ សតីពីការណរសំរួេសមាសភាព

រាជ្រោា ភិបាេ 

- បានរ ើញក្ពះរាជ្ក្រឹតយរេខ្ ០២ នស៩៤ ចុះថ្ង ៃទី ២០ ណខ្ ររកោ ឆ្នា ំ ១៩៩៤ សតីពីការររៀបចំនិងការក្បក្ពឹតតរៅថ្នគ្ែៈ

រដ្ាមន្តន តី 

- បានរ ើញក្ពះរាជ្ក្រមរេខ្ ០៦ នស៩៤ ចុះថ្ង ៃទី ៣០ ណខ្ តុលា ឆ្នា ំ១៩៩៤ សតីពីសហេរខន តរិៈមន្តន តីរាជ្ការសីុវិេ 

 

រាជរដ្ឋា ភិបាលរម្ពជុា 

លលខ : ៥៩ អនក្រ.បរ 

 

 

 



 

សហការររៀបចំរោយអគ្គរេខាធិការោា នក្រមុក្បឹរារណំែទំរង់រដ្ ាបាេ និង រមមវធីិរណំែទក្មង់រដ្ ាបាេ និង វមិជ្ឈការ (GTZ)-ចមលងខ្លឹមសារទំាងក្សុងតាមចាប់រដ្ើម 

- បានរ ើញក្ពះរាជ្ក្រម រេខ្នសររម០១៩៦/១៧ ចុះថ្ង ៃទី ២៤ ណខ្ មររា ឆ្នា ំ ១៩៩៦ សតីពីការបរង កើតក្រសួងសងគមរិច ច 

ការងារ និង អតីតយុទធជ្ន 

- បានរ ើញក្ពះរាជ្ក្រឹតយរេខ្ ជ្ស/ររត០៨៩៧/១៤៧ ចុះថ្ង ៃទី ០៧ ណខ្ សីហា ឆ្នា ំ ១៩៩៧ សតីពីការណរសំរួេសមាស

ភាពរាជ្រោា ភិបាេ 

- តាមរសចរតីរសាើសំុពីរដ្ ារេខាធិការ ក្រសួងសងគមរិច ច ការងារ និង អតីតយុទធជ្ន 

- បានការយេក់្ពមពីគ្ែៈរដ្ាមន្តន តី នាសម័យក្បជ្ុថំ្ង ៃទី ២១ ណខ្ សីហា ឆ្នា ំ ១៩៩៧ 

សសំរច 

ជរូំរទី ១ 

របបសោធននិវត្តន ៍

មាក្ា ១:  អ្ាររាជការទំាងរីរឃភទ ព្ត្ូវបានទទួេរបបឃោធននិវត្តន៍ ព្បចាខំខបាន េុះព្តាខត្បានបំឃរញតាម្ 

េ័រខខ័ណ្ឌ  ដូ្ចមានខចងរាុងមាព្តា៥៤ និង មាព្តា៥៥ ននចាប់ស្ដីរីរស្ហេរខនិ តរៈម្ន្តនតីរាជការស្ុីវិេ ។ 

មាក្ា ២:  អ្ាររាជការទំាងរីរឃភទ ព្ត្ូវបានទទួេព្បារ់ឃោធននិវត្តន៍អ្ត្ីត្ភារ ឃស្មើនឹង៨០ភាគរយននឃបៀវត្ស 

ស្ុទធោធ របស្់ោមី្ខលនួ េុះព្តាខត្បានទទួេបំឃរញការងារយ៉៉ងត្ិច៣០ ឆ្នា ំ ។ 

ព្បារ់ឃោធនអ្ត្ីត្ភារឃនះ ព្ត្ូវបានអ្នុវត្តតាម្ររណ្ីដូ្ចខាងឃព្កាម្ ៖ 

-អ្ាររាជការមានអាយុ ៥៥ ឆ្នា ំយ៉៉ងត្ិច និង មានអ្ត្ីត្ភារការងារ ៣០ ឆ្នា ំយ៉៉ងត្ិច ។ 

-អ្ាររាជការខដ្េមានអ្ត្ីត្ភារ ការងារ៣០ឆ្នា ំឃ ើងឃៅ ឃហើយបានស្ម័ព្គចិត្តស្ុំចូេនិវត្តន៍ មុ្នអាយុ៥៥ឆ្នា ំ ។ 

មាក្ា ៣:  ចំឃោះអ្ាររាជការ ខដ្េបានបំឃរញេ័រខខ័ណ្ឌចូេនិវត្តន៍ ដូ្ចមានខចងរាុងមាព្តា១ខាងឃេើ ឃហើយមាន 

អ្ត្ីត្ភារការងារ២០ឆ្នា ំយ៉៉ងត្ិច ព្ត្ូវបានទទួេព្បារ់ឃោធននិវត្តន៍ អ្បបបរិមាឃស្មើនឹង៦០ភាគរយននឃបៀវត្ស 

ស្ុទធោធរបស្់ោមី្ខលនួ។អ្ាររាជការខដ្េបានបំឃរញការងារ ឃេើស្រី២០ឆ្នា ំឃ ើង ព្ត្ូវបានទទួេព្បារ់ស្មា 

មាព្ត្បខនែម្២ភាគរយ រាុង១ឆ្នា ំឃេើឃបៀវត្សស្ុទធោធ របស្់ោមី្ខលនួ។ព្បារ់ឃោធននិវត្តន៍ស្មាមាព្ត្ឃនះ ព្ត្ូវ 

បានគិត្តាម្ររណ្ីរីរយ៉៉ងដូ្ចខាងឃព្កាម្ ៖ 

១-មិ្នព្ត្ូវខពស្់ជាងព្បារ់ឃោធននិវត្តន៍ អ្ត្ីត្ភារ ៨០ ភាគរយឃ ើយ ។ 

២-មិ្នព្ត្ូវទាបជាងព្បារ់ឃបៀវត្ស អ្បបបរិមាស្ុទធោធព្បចាខំខ ននតារាងកំាព្បារ់របស្់ោមី្ខលនួឃ ើយ 

មាក្ា ៤:  ព្បារ់ឃោធននិវត្តន៍ ព្បចាខំខរបស្់និវត្តជនមាា រ់ៗ ព្ត្ូវបានគិត្បខនែម្ព្បារ់ត្ំបន់ឃៅតាម្ត្ំបន់ ខដ្េ 

ោមី្ខលនួរស្់ឃៅ ព្បារ់ប៉ះោេ់ស្ុខភារ ចំឃោះអ្ាររាជការខដ្េឃធវើការងារធៃន់ ការងារេំបារ ការងារប៉ះោេ់ 

ស្ុខភារ ដូ្ចឃរេរំរុងបំឃរើការងារមុ្នឃរេចូេនិវត្តន៍ ព្បារ់ឧបត្ែម្ភព្បរនធ រូនឃព្កាម្អាយុ១៥ឆ្នា ំ និងចាប់រី 



 

សហការររៀបចំរោយអគ្គរេខាធិការោា នក្រមុក្បឹរារណំែទំរង់រដ្ ាបាេ និង រមមវធីិរណំែទក្មង់រដ្ ាបាេ និង វមិជ្ឈការ (GTZ)-ចមលងខ្លឹមសារទំាងក្សុងតាមចាប់រដ្ើម 

អាយុ១៥ ឆ្នា ំឃ ើងឃៅព្ត្ូវមានេិខិត្បញ្ជា រ់ការស្ិរារីោែ ប័នមានស្ម្ត្ែរិច ច និង ព្បារ់ឧបត្ែម្ភឃសសងៗឃទៀត្ 

ខដ្េរដ្ឋបានរំណ្ត្់ ។ 

មាក្ា ៥:  អ្ាររាជការខដ្េព្ត្ូវបានព្រស្ួង ោែ ប័នព្បកាស្ឃអាយចូេនិវត្តន៍ ព្ត្ូវបានទទួេព្បារ់ឧបត្ែម្ភ ម្ដងគត្់ 

ឃស្មើនឹងឃបៀវត្សស្រុបព្បចាខំខ ចំនួន ៨ ខខ ។ 

មាក្ា ៦:  អ្ាររាជការខដ្េមានអាយុព្គប់ចូេនិវត្តន៍ ប៉ុខន តមានអ្ត្ីត្ភារការងារ ត្ិចជាង២០ឆ្នា ំ មិ្នព្ត្ូវស ដេ់ 

ព្បារ់ឃោធននិវត្តន៍ឃ ើយ ។ រាុងររណ្ីឃនះ រដ្ឋស ដេ់ព្បារ់ឧបត្ែម្ភជាព្បារ់ឃោធននិវត្តន៍ ខដ្េបានកាត្់ទុរនិង 

ព្បារ់ឧបត្ែម្ភឃសសងៗឃទៀត្ ខត្មួ្យឃេើរ ។ ប៉ុខន តឃៅឃរេមិ្នទាន់បានបឃងកើត្ ឃបឡាឃោធននិវត្តន៍ និងបាត្់បង់ 

ស្ម្សទាវិជាា ជីវៈ រដ្ឋព្ត្ូវចំណាយព្បារ់ឧបត្ែម្ភឃនះ ឃោយគិត្តាម្ចំនួនឆ្នា ំ ខដ្េោមី្ខលនួបានបំឃរើការងាររដ្ឋរហូត្ 

ដ្េ់នង ៃខដ្េព្ត្ូវបញ្ឈប់រីការងារ។ ព្បារ់ឧបត្ែម្ភឃនះ ព្ត្ូវគិត្តាម្ចំនួនឆ្នា ំខដ្េបានបំឃរើការងាររដ្ឋឃោយរំណ្ត្់ 

ទាបបំសុត្ឃស្មើនឹង ឃបៀវត្សស្រុបព្បចាខំខ របស្់ោមី្ខលនួគុណ្នឹង៤ ឃហើយខពស្់បំសុត្ឃស្មើនឹងឃបៀវត្សស្រុបព្បចាខំខ 

របស្់ោមី្ខលនួគុណ្នឹង១០ ។ 

មាក្ា ៧:  ចំឃោះអ្ាររាជការ ខដ្េដ្េ់អាយុចូេនិវត្តន៍ និង មានអ្ត្ីត្ភារការងារព្គប់ ៣០ ឆ្នា ំ ដូ្ចមានខចង 

រាុងមាព្តា៥៦ ននចាប់ស្ហេរខនតិរៈម្ន្តនតីរាជការស្ុីវិេ ឃហើយព្ត្ូវបានរដ្ឋអ្នុញ្ជញ ត្ឃអាយបនតការងារបខនែម្ ឃទៀត្ 

មិ្នព្ត្ូវកាត្់ទុរព្បារ់ឃោធននិវត្តន៍ឃទៀត្ឃ ើយ ។ 

មាក្ា ៨:  រឃបៀបគិត្អ្ត្ីត្ភារការងារ របស្់អ្ាររាជការ ព្ត្ូវបានរំណ្ត្់ដ្ូចខាងឃព្កាម្ ៖ 

  រយៈឃរេបំឃរើការងាររួម្ ននអ្ាររាជការស្ុីវិេ គឺជារយៈឃរេបំឃរើការងាររដ្ឋព្គប់របបស្ងគម្ ។ ឃោយ 

ខ រ ចំឃោះអ្ាររាជការខដ្េធ្លល ប់បានបំឃរើការងាររដ្ឋ មុ្នឆ្នា ំ១៩៧៥ ឃហើយរុំបានបំឃរើការងាររាុងរបបប៉ុេរត្ រ៏ 

ព្ត្ូវបានគិត្បខនែម្រយៈឃរេបំឃរើការងារ ៣ឆ្នា ំ ៤ខខ និង ២០នង ៃខងម្ឃទៀត្ខដ្រ ។  

  រយៈឃរេបំឃរើការងារ ននអ្ាររាជការស្ុីវិេរួម្មាន ៖ 

  -រយៈឃរេបំឃរើការងារ រាុងព្របខ័ណ្ឌឃរញស្ិទធ ឃៅតាម្ព្រស្ួងោែ ប័ននានារបស្់រដ្ឋ 

-រយៈឃរេឃធវើរម្មស្ិរា ឬ បណ្ដុ ះបណាដ េមុ្ខវិជាា ជីវៈ រាុង ឬ ឃព្ៅ ព្បឃទស្របស្់អ្ាររាជការរាុងព្រប 

ខ័ណ្ឌរដ្ឋ 

-រយៈឃរេខដ្េរដ្ឋចាត្់ឃអាយឃៅបំឃរើការងារ ឃៅឃព្ៅព្បឃទស្ 

-រយៈឃរេឃាត្់ ឬ  ុំខលនួ ខត្ឃព្កាយម្ររររំហុស្រុំឃ ើញ 

-រយៈឃរេបំឃរើការងារ រាុងរងឃយ៉រេឃខម្រភូមិ្ន ទ និង នគរបាេជាត្ិ 

-រយៈឃរេឃធវើរម្មស្ិរា មុ្ខបញ្ចេូព្របខ័ណ្ឌឃរញស្ិទធ 



 

សហការររៀបចំរោយអគ្គរេខាធិការោា នក្រមុក្បឹរារណំែទំរង់រដ្ ាបាេ និង រមមវធីិរណំែទក្មង់រដ្ ាបាេ និង វមិជ្ឈការ (GTZ)-ចមលងខ្លឹមសារទំាងក្សុងតាមចាប់រដ្ើម 

មិ្នព្ត្ូវចាត្់ទុរជារយៈឃរេបំឃរើការងារ គឺរយៈឃរេព្ត្ូវបានអ្នុញ្ជញ ត្តឃអាយឈប់ទំឃនរ ឃោយម្ិន 

ទទួេឃបៀវត្ស ។ 

មាក្ា ៩: អ្ាររាជការស្ុីវិេទំាងរីឃភទ ខដ្េមានអាយុឃេើស្រី៥៥ឆ្នា ំ អាចបនតការងារបានេុះព្តាខត្បានបំឃរញ  

េ័រខខ័ណ្ឌ  រាុងមាព្តា៦៣ននចាប់ស្ហេរខនតិរៈម្ន្តនតីរាជការស្ុីវិេ និងអ្នុព្រិត្យឃេខ៤០អ្នព្របរ ចុះនង ៃទី២៥  

ខខរញ្ជញ  ឆ្នា ំ១៩៩៦ ស្ដីរីការរំណ្ត្់េរខណ្ៈវិនិច ឆ័យម្ន្តនតីរាជការស្ុីវិេ ខដ្េឃស្ាើស្ុំរនាឃរេចូេនិវត្តន៍ ។ 

មាក្ា ១០: ឃៅឃរេនិវត្តជនទទួេម្រណ្ៈភារ ព្គួោរននស្រព្ត្ូវបានរដ្ឋ ស ដេ់ព្បារ់ឧបត្ែម្ភមួ្យឃេើរ ចំនួន១២ខខ  

ឃេើព្បារ់ឃោធននិវត្តន៍ស្រុប ព្បចាខំខរបស្់ោមី្ខលនួ ឃដ្ើម្បីឃធវើបុណ្យតាម្ព្បនរណ្ី ។ ឃោយខ រចំឃោះស្ហរ័នធ 

ខនស្រព្ត្ូវបានបនតទទួេ ព្បារ់ឧបត្ែម្ភព្បចាខំខ រហូត្ដ្េ់ឃរេគាត្់ោល ប់ ឬ មានព្គួោរងមី ។ រូនរំព្ោននស្រ 

ព្ត្ូវបានទទួេព្បារ់ឧបត្ែម្ភព្បចាខំខ ដូ្ចរូនរំព្ោននស្រម្ន្តនតីរាជការ រហូត្ដ្េ់អាយុ១៥ឆ្នា ំ និងចាប់រីអាយុ១៥ 

ឆ្នា ំឃ ើងឃៅ ព្ត្ូវមានេិខិត្បញ្ជា រ់ការស្ិរា រីោែ ប័នមានស្ម្ត្ែរិច ច ។ 

ជំពូរទី២ 

របបលោធនបាត់្បង់ស្ម្បទាវិជាា ជីវៈ 

មាក្ា ១១:  អ្ាររាជការទំាងរីឃភទ ខដ្េបាត្់បង់ស្ម្បទាវិជាា ជីវៈ ឃហើយមានអ្ត្ីត្ភារការងារ ចាប់រី ២០ឆ្នា ំឃៅ 

ដ្េ់ឃព្កាម្៣០ឆ្នា ំ ឃហើយរុំព្គប់អាយុចូេនិវត្តន៍ មានស្ិទធិទទួេព្បារ់ឃោធនបាត្់បង់ស្ម្បទាវិជាា ជីវៈ ដូ្ចមាន 

ខចងរាុងមាព្តា១៩ ននចាប់ស្ហេរខនតិរៈម្ន្តនតីរាជការស្ុីវិេ។ រាុងររណ្ីមិ្នព្គប់េ័រខខ័ណ្ឌ ឃនះ ព្ត្ូវបានបញ្ឈប់រី 

ការងារឃៅឃរេណារ៏បាន ឃហើយព្ត្ូវបានទទួេព្បារ់ឧបត្ែម្ភ និង ព្បារ់កាត្់ទុរខត្ម្ដងគត្់ ដូ្ចអ្ាររាជការរុំព្គប់ 

េ័រខខ័ណ្ឌចូេនិវត្តន៍ខដ្រ ។ 

  ព្បារ់ឃោធនបាត្់បង់ស្ម្បទាវិជាា ជីវៈ អ្ត្ិបរិមាព្ត្ូវបានរំណ្ត្់ ៦៥ភាគរយ ននឃបៀវត្សស្ុទធោធ 

ព្បារ់ឃោធនឃនះ ព្ត្ូវអ្នុវត្តចំឃោះអ្ាររាជការណា ខដ្េបាត្់បង់ស្ម្បទាវើជាា ជីវៈ ឃោយឃព្គាះថ្នា រ់ការងារ និង 

បំឃរញឃបស្ររម្ម ។ 

  ព្បារ់ឃោធនបាត្់បង់ស្ម្បទាវិជាា ជីវៈ អ្បបបរិមាព្ត្ូវបានរំណ្ត្់ ៥០ភាគរយ ននឃបៀវត្សស្ុទធោធ 

ព្បារ់ឃោធនឃនះ ព្ត្ូវអ្នុវត្តចំឃោះអ្ាររាជការណា ខដ្េបាត្់បង់ស្ម្បទាវិជាា ជីវៈ ឃោយជំងឺ ឬ ឃព្គាះថ្នា រ់ឃសសង 

ៗ ។ ចំឃោះអ្ាររាជការខដ្េមានអ្ត្ីត្ភារការងារ ឃេើស្រី២០ឆ្នា ំឃ ើងឃៅ ព្ត្ូវបានទទួេព្បារ់ឃោធនបាត្់បង់ 

ស្ម្បទាវិជាា ជីវៈអ្បបបរិមា និងព្ត្ូវបានទទួេព្បារ់ស្មាមាព្ត្បខនែម្១ ,៥ភាគរយ រាុងមួ្យឆ្នា ំឃេើឃបៀវត្សស្ុទធ  

 ោធ របស្់ោមី្ខលនួ។ ប៉ុខន តព្បារ់ឃោធនស្មាមាព្ត្ឃនះ មិ្នព្ត្ូវឃេើស្ព្បារ់ឃោធនបាត្់បង់ស្ម្បទាវិជាា ជីវៈ 

អ្ត្ិបរិមា ឬ មិ្នព្ត្ូវទាបជាង៩០ភាគរយ ននព្បារ់ឃបៀវត្សអ្បបបរិមាស្ុទធោធ ននតារាងកំាព្បារ់របស្់ខលនួ 

ោមី្ខលនួឃ ើយ ។ 



 

សហការររៀបចំរោយអគ្គរេខាធិការោា នក្រមុក្បឹរារណំែទំរង់រដ្ ាបាេ និង រមមវធីិរណំែទក្មង់រដ្ ាបាេ និង វមិជ្ឈការ (GTZ)-ចមលងខ្លឹមសារទំាងក្សុងតាមចាប់រដ្ើម 

  ការរំណ្ត្់ថ្នបាត្់បង់ស្ម្បទាវិជាា ជីវៈ ននអ្ាររាជការស្ុីវិេ ព្ត្ូវស្ំឃរចឃោយគណ្ៈរម្មការមួ្យដូ្ច 

មានខចងរាុងមាព្តា១៩ ននចាប់ស្ហរេរខន ដិរៈម្ន្តនតីរាជការស្ុីវិេ ។ 

មាក្ា ១២:  អ្ាររាជការបាត្់បង់ស្ម្បទាវិជាា ជីវៈមាា រ់ៗ ព្ត្ូវបានទទួេព្បារ់ឧបត្ែម្ភ ព្បារ់ត្ំបន់ ព្បារ់ប៉ះោេ់

ស្ុខភារ ព្បារ់ឧបត្ែម្ភព្បរនធ រូន និង ព្បារ់ឧបត្ែម្ភឃសសងៗឃទៀត្ ដ្ូចជានិវត្តជនខដ្រ ។ 

មាក្ា ១៣:  អ្ាររាជការខដ្េបាត្់បង់ស្ម្បទាវិជាា ជីវៈ ព្ត្ូវបានអ្នុវត្តរឃបៀបគិត្រយៈឃរេបំឃរញការងា ជ្នូ

និវត្តជនខដ្រ ។ 

មាក្ា ១៤:  អ្ាររាជការខដ្េព្រស្ួង ោែ ប័ន ត្ព្មូ្វឃអាយចូេបាត្់បង់ស្ម្បទាវិជាា ជីវៈ ព្ត្ូវបានទទួេព្បារ់

ឧបត្ែម្ភម្ដងគត្់ ឃស្មើនឹងឃបៀវត្សស្រុបព្បចាខំខចំនួន ៧ខខ ។ 

មាក្ា ១៥:  អ្ាររាជការខដ្េបាត្់បង់ស្ម្បទាវិជាា ជីវៈ ឃៅឃរេទទួេម្រណ្ៈភារ ព្គួោរស្រព្ត្ូវបានរដ្ឋ

ឧបត្ែម្ភព្បារ់ ដូ្ចជានិវត្តជនខដ្រ ។ 

ជំពូរទី ៣ 

ភាររិច្ច និង ស្ម្ត្ថរិច្ច ននការក្រប់ក្រង 

លបើរក្បារ់លោធននិវត្តន៍ និង លោធនបាត់្បង់ស្ម្បទាវិជាា ជីវៈ 

មាក្ា ១៦:  ជាឃរៀងរាេ់ឆ្នា ំព្រស្ួង ោែ ប័នម្ួយៗ ព្ត្ូវឃេើរគំឃរាងខសនការស្ែិត្ិ និង ងវិកា ស្ំរាប់អ្ារឃៅ

ឃព្កាម្ឱវាទ ខដ្េព្គប់េ័រខខ័ណ្ឌ ចូេនិវត្តន៍ និងចូេបាត្់បង់ស្ម្បទាវិជាា ជី វៈ ជូនព្រស្ួងស្ងគម្រិច ច ការ 

អ្ត្ីត្យុទធជន និង ព្រស្ួងឃស្ដ្ឋរិច ច និង ហិរញ្ ញវត្ែុ ឃដ្ើម្បីបំរុងងវិការស្ំរាប់ឃបើរស ដេ់ជូននិវត្តជន និងជន 

បាត្់បង់ស្ម្បទាវិជាា ជីវៈ ។ 
  ព្រស្ួង ោែ ប័ននីម្ួយៗមានភាររិច ច ឃេើរគំឃរាងខសនការងវិកា និង ឃបើរព្បារ់ឧបត្ែម្ភឃេើរ

ដំ្បូងនិវត្តជន និងជនបាត្់បង់ស្ម្បទាវិជាា ជីវៈ  ។ ការឃបើរព្បារ់ឧបត្ែម្ភឃេើរដំ្បូងឃនះ ព្ត្ូវឃស្ាើឃៅ
ព្រស្ួងឃស្ដ្ឋរិច ច និង ហិរញ្ ញវត្ែុ ។ 

  ការព្គប់ព្គង និង ការឃបើរព្បារ់ឃោធននិវត្តន៍ និងឃោធន បាត្់បង់ស្ម្បទាវិជាច ជវីៈព្បចាខំខ

ស្ម្ត្ែរិច ចរបស្ព់្រស្ួងស្ងគម្រិច ច ការងារ និងអ្ត្ីត្យុទធជន រហូត្ដ្េ់ឃរេបឃងកើត្បានឃបឡា ឃោធន

និវត្តន៍ និង បាត្់បង់ស្ម្បទាវិជាា ជីវៈ ។ 



 

សហការររៀបចំរោយអគ្គរេខាធិការោា នក្រមុក្បឹរារណំែទំរង់រដ្ ាបាេ និង រមមវធីិរណំែទក្មង់រដ្ ាបាេ និង វមិជ្ឈការ (GTZ)-ចមលងខ្លឹមសារទំាងក្សុងតាមចាប់រដ្ើម 

មាក្ា ១៧:  និវត្តជន និង ជនបាត្់បង់ស្ម្បទាវិជាា ជីវៈ ខដ្េបានទទួេព្បារ់ឃោធននិវត្តន៍ និងឃោធន

បាត្់បង់ស្ម្បទាវើជាា ជីវៈព្បចាខំខរនលងម្រ ព្ត្ូវបានគិត្បញ្ចេូព្បារ់ឧបត្ែម្ភ ព្បរនធ រូន ដូ្ចមានខចង

រាុងមាព្តា ៤អនកុ្រតឹយឃនះ ។ 
មាក្ា ១៨: ព្រស្ួងស្ងគម្រិច ច ការងារ និង អ្ត្ីត្យុទធជន ព្ត្ូវឃចញព្បកាស្ខណ្នាអំ្នុវត្តអនកុ្រតឹយឃនះ ។ 

ជំពូរទី៤ 

អវោនបបញ្ញត្ត ិ

មាក្ា ១៩: ស្ហរដ្ឋម្ន្តនតី ទទួេបនទរុទីស្ដីការគណ្ៈរដ្ឋម្ន្តនតី រដ្ ឋឃេខាធិការ ព្រស្ួងស្ងគម្រិច ចការងារ និង 

អ្ត្ីត្យុទធជន រដ្ឋម្ន្តនតី ព្រស្ួងឃស្ដ្ឋរិច ច និងហិរញ្ ញវត្ែុ រដ្ ឋឃេខាធិការ ននរដ្ឋឃេខាធិការោឋ នម្ុខងារោ 

ធ្លរណ្ៈ និងព្គប់ព្រស្ួងោែ ប័ន ព្ត្ូវទទួេបនទរុអ្នុវត្ត អនកុ្រតឹយឃនះ តាម្ភាររិច ចឃរៀងៗខលនួ ចាប់រីនង ៃ 

ចុះហត្ែឃេខាឃនះត្ឃៅ ។ 
 

 
 
 

រធវើរៅរាជ្ធានភីាំរពញ ថ្ង ៃទី ០៦ ណខ្ ត្ុលា ឆ្នា  ំ១៩៩៧ 

នាយររដ្ឋម្ន្តនតទីី១  នាយររដ្ឋម្នតទី្២ 

 

អុឹង ហួត្ ហ៊ុន សសន 

 

បានជំរាបជូន 

នាយររដ្ឋម្ន្តនតីទី១ និង នាយររដ្ឋម្ន្តនតីទី២ 

 

ស៊ុយ សសម្ 

រដ្ឋសលខាធិការព្រសួងសងគម្រិចច ការងារ និង អត្ីត្យទុធជន 

       រន្នែងទទួល :  

- ខុទទកាេ័យព្រះម្ហាព្រត្ស 

- អ្គគឃេខាធិការោឋ នរដ្ឋស្ភា 

- ខុទទកាេ័យ នាយររដ្ឋម្ន្តន តីទំាង២ 

- ព្គប់ព្រសួ្ង ោែ ប័ន 

- ឯរោរ-កាេបបវត្តិ   

 


