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រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពជុា 

គណៈកម្មា ធិការជាតសិម្រម្មប់ការអភិវឌ្ឍតាម្បបបម្របជាធិបតតយ្យតៅថ្នា ក់តម្រកាម្ជាតិ 

 

 

តសចកដីបណនាំបតចេកតេស 

សដីពី 

ការតរៀបចាំ និងកសាងកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំ

រំកិលរាជធានីភាាំតពញ 

 
 
 

 

បែម្ីន  ឆ្ា ាំ២០១៧



 
 



 
 

 



 
 

ម្មតិកា 

 
ផ្ផនកទី១ 

ទិដ្ឋភាពទូទៅននការទរៀបចំ និងកសាងកមមវិធីវិនិទោគបីឆ្ន រំកំិលរាជធាន ី

១. អត្តន័យ ននកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល      ១ 
២. យោលការណ៍         ១ 
៣. យនតការ និងភារកិចច         ១ 

ផ្ផនកទី២ 
ទម្មង់ទ ៀវទៅកមមវធិីវិនិទោគបីឆ្ន រំកំិលរាជធានី 

១. រកបមុខ          ៤ 
២. មាតិ្កាយ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី     ៥ 
៣. យ ចកតីពនយល់អាំពីបណ្តត  មា ធាតុ្ននយ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី  ៦ 

ផ្ផនកទី៣ 
វិធីសាស្រ តទរៀបច ំនិងកសាងកមមវិធីវិនិទោគបីឆ្ន រំកំិលរាជធានី 

ជាំហានទី១ ៖  ការរបមូលព័ត៌្មាន តីពីត្រមូវការរប ់មូលដ្ឋា ន រមាប់កសាងកមមវធីិ                   
វនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី      ១៦ 

ជាំហានទី២ ៖ ការយរៀបចាំយ ចកតីរាងយ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី  ១៩ 
ជាំហានទី៣ ៖ ការពិនិត្យ  អនុម័ត្ និងផសពវផាយយ ៀវយៅកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី ៣១ 

ផ្ផនកទី៤ 
ឧប មព័នធជាជនំួយសាម រតីទៅទពល 

ទរៀបចំ និងកសាងកមមវធិីវិនិទោគបឆី្ន រំកំលិរាជធាន ី
ឧប មព័នធទី១ ៖ ទរមង់យ ចកតីណណនាំ តីពីការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល ៣៣ 
ឧប មព័នធទី២ ៖ ទរមង់ធាតុ្ចូល        ៣៤
ឧប មព័នធទី៣ ៖ វធីិសាស្រ តចាត់្អាទិភាព       ៤២ 
ឧប មព័នធទី៤ ៖ វធីិសាស្រ តវភិាគសាា នភាព      ៤៣ 
ឧប មព័នធទី៥ ៖ ចាំណុចគនលឹឹះ រមាប់រក្មរបឹកា      ៤៤ 
ឧប មព័នធទី៦ ៖ ជាំនយួសាម រតី្ រមាប់ការយរៀបចាំ រយ រសាា នភាពទូយៅ   ៤៥ 
ឧប មព័នធទី៧ ៖ ឧបករណ៍វភិាគផលប ឹះាល់ពីការណរបរបួលអាកា ធាតុ្   ៤៩



 
 

 

 

 

 

 

 

 

បនាកេី១ 

េិដ្ាភាពេូតៅននការតរៀបចាំ   

និង  

កសាងកម្ាវិធីវិនិតោគបឆី្ា ាំរំកិលរាជធានី
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េិដ្ាភាពេូតៅ 

ននការតរៀបចាំ និងកសាងកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលរាជធានី 

១. អតថន័យ្ននកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលរាជធានី 

 ការកសាងកមមវធិីវនិិយោគបឆី្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី គឺជាការណដលយធវីឱ្យខលឹមសារននណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានយីៅជា
 កមមភាព ឬយ វាជាក់ណ ែង យដ្ឋយមានភាជ ប់នូវចាំណ្តយមូលនិធិ  ាំយៅយលីកកមព ់ការផែល់យ វាសាធារណៈ និងកចិច
អភិវឌឍយៅកនុងរាជធានី រមាប់រយៈយពលបីឆ្ន ាំ និងយធវីបចចុបបននភាពជាយរៀងរាល់ឆ្ន ាំ។ 

កមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី ឆលុឹះបញ្ច ាំងពីគយរមាង ឬយ វាជាអាទភិាព និងត្នមលតាមបណ្តែ ឆ្ន ាំនមីួយៗកនុង    
រយៈយពលបឆី្ន ាំ រ បនងឹរកបខ័ណឌ ចាំណ្តយរយៈយពលមធយម(បីឆ្ន ាំ)រប ់រដាបាលរាជធានី។ ាកយថា “បីឆ្ន ាំរ ាំកិល” មាន
ន័យថា កមមវធិីវនិិយោគរត្ូវយរៀបចាំយ ងី រមាប់រយៈយពលបីឆ្ន ាំ និងយធវីបចចុបបននភាពជាយរៀងរាល់ឆ្ន ាំ។ ការយរៀបចាំណបបយនឹះ 
នាំមកនូវភាពងាយរ ួលកនុងការបងាា ញពអីវីណដលបរម្ងនឹងអនុវត្ែយៅឆ្ន ាំខាងមុខ។  

គយរមាង  កមមភាពវនិិយោគ គឺជាគយរមាង  កមមភាពរត្ូវចាំណ្តយមូលនិធិយដ្ឋយមានយពលចាប់យផតីម និងយពល 
បញ្ច ប់ចា ់លា ់ ណដលយរៀបចាំយ ងីយដីមបបីយងកីត្រទពយ មបត្តិសាធារណៈ (យេដ្ឋា រចន មព័នារូបវនត និងអរូបវនត) និង   
យ វាកមម រមាប់យឆលីយត្បតាមត្រមូវការជាអាទិភាពរប ់របជាពលរដា។ 
២. តោលការណ ៍

ការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធាន ីរត្ូវណផែកយលីយោលការណ៍ ាំខាន់ដូចខាងយរកាម៖  
១. ការណចករ ាំណលកព័ត៌្មាន  
២. ត្មាល ភាព 
៣.  ងគត្ិភាព និង ុខដុមនយីកមម 
៤. ការចូលរមួពិយរោឹះយោបល់ជាទូយៅ 
៥. ការយឆលីយត្បនឹងត្រមូវការ 
៦. គណយនយយភាពតាមណបបរបជាធិបយត្យយ 
៧. រប ិទធភាព និង ុរកតឹ្ភាពយ ដាកចិច និង ងគម 
៨. ការធានចីរភាពធនធានធមមជាត្ ិនិងបរសិាា ន និង 
៩. ការធាន មធម៌។ 

៣. យ្នដការ និងភារកិចេ 

យនតការ ណដលទទលួខុ រតូ្វកនុងការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី គឺ ៖ 
៣.១.  ម្រកុម្ម្របឹការាជធានី មានភារកិចច ៖ 

 យចញយ ចកតីណណនាំ តីពកីារយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន ី
 ពិនិត្យ និងអនុម័ត្របត្ិទិនយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន ី
 ចូលរមួកនុងដាំយណីរការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធិីវនិិយោគបឆី្ន ាំរ ាំកិលរាជធាន ី
 ពិនិត្យ និងអនុម័ត្កមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន ី
 ពិនិត្យ និងអនុម័ត្ ាំយណីណកត្រមូវកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធានី (កនុងករណីចាាំបាច់) និង 
 តាមដ្ឋន និងវាយត្នមលយលីការអនុវត្ែកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន។ី 
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៣.២.  គណៈអភបិាលរាជធានី  មានភារកិចច ៖ 
 ដឹកនាំ និង រមប រមួលការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន ី រ បតាមការណណនាំពី
រកម្របឹការាជធាន ីយដ្ឋយ េការជាមួយភាគីាក់ព័នធនន 

 ដឹកនាំកចិចរបជុាំពិយរោឹះយោបល់នន កនុងដាំយណីរការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធិីវនិិយោគបឆី្ន ាំរ ាំកិលរាជធាន ី
 ដឹកនាំ នងិ រមប រមលួយវទកិា តីពីកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិថាន ក់រាជធាន ី
 ចូលរមួជាកិត្តិយ កនុង ិកាា សាលា មាេរណកមមកមមវធិវីនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិយៅថាន ក់ខណឌ  
 ពិនិត្យ និងផែល់យោបល់យលីយ ចកែីរាងកមមវធិីវនិិយោគបឆី្ន ាំរ ាំកិលរាជធាន ី មុនយពលរកម្របឹការាជធាន ី 

ពិនិត្យ នងិអនុម័ត្  
 ដ្ឋក់ជូនរកម្របឹការាជធានីពនិិត្យ និងអនុម័ត្យ ចកតីរាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន ី 
 តាមដ្ឋន និងវាយត្នមលការអនុវត្ែកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធាន។ី 

៣.៣.  ម្រកុម្ការងារកសាងបននការអភិវឌ្ឍន៍ និងកម្ាវិធីវិនិតោគរាជធានី  មានភារកិចច ៖ 
 យរៀបចាំយ ចកែីរាងយ ចកតីណណនាំ តីពីការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន ី 
 យរៀបចាំយ ចកែីរាងរបត្ទិិនការងារ រមាប់ការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន ី
 ដឹកនាំ និង រមប រមលួការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន ី
 យរៀបចាំកិចចរបជុាំពិយរោឹះយោបល់ននជាមួយបណ្តត ភាគីាក់ព័នធ កនុងការយរៀបចាំនិងកសាងកមមវធិីវនិិយោគ

បីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធាន ី 
 យរៀបចាំយ ចកែីរាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន ី
 យរៀបចាំយ ចកែីរាងយ ចកតី យរមច តីពកីារដ្ឋក់ឲ្យយរបីរបា ់យ ៀវយៅកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី។  

៣.៤.  គណៈកម្មា ធកិារសម្រម្បសម្រមួ្លបតចេកតេស មានភារកិចច ៖ 
 ចូលរមួយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធាន ី
  រមប រមួលរាល់ការចូលរមួរប ់រគប់អនកាក់ព័នធកនុងការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធិវីនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិ

រាជធាន ី
 ពិនិត្យ និងជូនយោបល់យៅរក្មរបឹការាជធាន ី មុនយធវកីារអនុម័ត្យលីយ ចកែីរាងកមមវធិីវនិយិោគបីឆ្ន ាំ

រ ាំកិលរាជធាន។ី 

យនតការទាំងបួនខាងយលី គជឺាយនតការ នូលកនុងការចូលរមួ នងិទទួលខុ រត្ូវផ្ទា ល់យលកីារយរៀបចាំ និងកសាងណផន
ការអភិវឌឍន៍រាជធាន។ី ជាមយួោន យនឹះ យដីមបធីានឲ្យណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានីមានគុណភាពយនឹះចាាំបាច់រត្ូវមានយនត
ការោាំរទណដលមាន ៖ 

៣.៥.  គណៈកម្មា ធកិារពិតម្រោោះតោបល់កិចេការស្រសតី នងិកុម្មររាជធានី មានភារកិចច ៖ 
 ចូលរមួផតល់ព័ត៌្មាន និងការារខលឹមសារការងារកនុងណដន មត្ាកិចចខលួនយៅកនុងដាំយណីរការកសាងកមមវធិីវនិិ

យោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន ី
  េការបាំយពញការងារនន តាម ាំណូមពរពីរក្មការងារកសាងណផនការរាជធានី យដីមបកីសាងកមមវធិីវនិិ

យោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន។ី  
៣.៦. ម្នទីរបននការរាជធានី មានភារកិចច ៖ 

 ោាំរទបយចចកយទ កសាងកមមវធិីវនិិយោគបឆី្ន ាំរ ាំកិលរាជធាន ី ដូចជា ការងាររ ង់ទិននន័យពីមូលដ្ឋា នភូមិ 
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 ងាក ត់្ ការងារចងរកងករមងព័ត៌្មានសាា នភាពរាជធានីរបចាាំឆ្ន ាំ ឯកសារពិនាុវ ័ិយ និងោាំរទការងារយរៀបចាំ 
និង រមប រមលួកនុងយវទិកាពិយរោឹះយោបល់ តពីីកមមវធិីវនិយិោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន ី

  េការជាមយួមណឌ លអភិវឌឍន៍ធនធានមនុ សរាជធាន ី និងទីចាត់្ការណផនការ នងិវនិយិោគរាជធានី 
កនុងការបណតុ ឹះបណ្តត លអាំពីបយចចកយទ កសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន ី ការយរបីរបា ់ទនិនន័យ 
និងបយចចកយទ តាមដ្ឋន និងវាយត្នមលលទាផលអនុវត្តកមមវធិីវនិិយោគបឆី្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី 

  េការផតល់ការោាំរទបយចចកយទ អាំពកីារកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធានី និងការតាមដ្ឋន និង 
វាយត្នមលលទាផលននការអនុវត្តកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី ដល់ មាជិករកម្របកឹារាជធានី និង
បុគគលិក ាំខាន់ៗរប ់រាជធានី តាម ាំយណីពអីនកាក់ព័នធ។ 

៣.៧. េីចាត់ការបននការ និងវិនិតោគរាជធានី មានភារកិចច ៖ 
  េការជាមួយមណឌ លអភិវឌឍន៍ធនធានមនុ សរាជធានី មនាីរណផនការរាជធាន ី និងឬអងគភាពជាំនញកនុង

ការបណតុ ឹះបណ្តត ល មាជិករក្មរបឹការាជធាន ី រក្មការងារកសាងណផនការរាជធានី និងអនកាក់ព័នធអាំពី
នីត្ិវធិីកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី 

 ជាំរុញ និងោាំរទការរបមូល នងិរកាយ ៀវយៅកមមវធិីវនិិយោគទុកជាឯកសារ 
 ជួយរក្មរបកឹារាជធានី កនុងការយរៀបចាំ នងិអនុវត្តកមមវធិវីនិយិោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធានី ការតាមដ្ឋន និងវាយ

ត្នមល អាំពលីទាផលននការអនុវត្តកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី។ 

៣.៨.  ម្នទីរជាំនញ និងអងគភាពននជុាំវិញរាជធាន ី មានភារកិចច ៖  
 ចូលរមួ និងផែល់នូវព័ត៌្មានជាធាតុ្ចូលដល់ការកសាងកមមវធិីវនិិយោគបឆី្ន ាំរ ាំកិលរាជធាន ី
 ចូលរមួកនុងការវភិាគសាា នភាពរាជធានី នងិ 
 ចូលរមួកិចចរបជុាំនន ែីពីការកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី និងយវទិកាពិយរោឹះយោបល់រាជធាន។ី 

៣.៩.  គណៈអភិបាលែណឌ  មានភារកិចច ៖ 
 ចូលរមួ និងផែល់ព័ត៌្មានជាធាតុ្ចូលាក់ព័នធនឹងការកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធានី និង 
 ចូលរមួកិចចរបជុាំនន ែីពីការកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធានី និងយវទិកាពិយរោឹះយោបល់រាជធានី 

តាមការចាាំបាច់។ 

៣.១០. តៅសងាា ត់កាងុរាជធានី មានភារកិចច ៖ 
 ចូលរមួ និងផែល់ព័ត៌្មានជាធាតុ្ចូលាក់ព័នធនឹងការកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធានី និង 
 ចូលរមួកិចចរបជុាំនន ែីពីការកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធានី និងយវទិកាពិយរោឹះយោបល់រាជធានី 

តាមការចាាំបាច់ 
 ផសពវផាយគយរមាងវនិិយោគរប ់រាជធានី ខណឌ  និង ងាក ត់្ ដល់របជាពលរដាកនុង ងាក ត់្។ 

៣.១១. អងគការសងគម្សុីវលិ ម្រកុម្យ្ុវជន និងវសិយ័្ឯកជន  មានភារកចិច ៖ 
 ចូលរមួ និងផែល់នូវព័ត៌្មានននណដលាក់ព័នធនឹងការកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធាន ី
 ចូលរមួកនុងការវភិាគសាា នភាពរាជធានី នងិ 
 ចូលរមួកិចចរបជុាំននណដលាក់ព័នធដល់ការកសាងកមមវធិីវនិយិោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី និងយវទិកាពិយរោឹះ

យោបល់រាជធាន។ី 



 
 

 
 

 

 

 

បនាកេី២ 

េម្រម្ង់តសៀវតៅ 

កម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរកំលិរាជធានី
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១ .ម្កបមុខ 

 
 

ម្ពះរាជាណាចម្កកមពជុា 
ជាតិ សា នា ម្ពះមហាកសម្ត 
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កមមវិធីវិនិទោគបឆី្ន រំកំិល 

២០  ....- ២០....  

រាជធានីភនំទពញ 

 

 

 

 

បានទទលួការអនុម័ត្ពីរក្មរបឹការាជធានីភនាំយពញ 
កនុងកិចចរបជុាំសាមញ្ញ ឬវសិាមញ្ញ យលីកទី       នងងទី      ណខ      ឆ្ន ាំ២០... 
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២. ម្មតិកាតសៀវតៅកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលរាជធានី 

 

តសចកតីសតម្រម្ចសតីពកីារដ្ឋកឱ់្យតម្របើម្របាស់តសៀវតៅកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលរាជធានី 

អារម្ភកថ្ន 

តសចកតីតនតើម្ 

បននេី 

ជាំពូកេី១ ៖ សាថ នភាពេូតៅ និងបញ្ហា ម្របឈម្ 

១.១.យ ចកត ីយងាបទិននន័យចមបងរប ់រាជធាន ី
១.២.សាា នភាពបចចុបបនន និងបញ្ា របឈម  

 ណផនកយ ដាកិចច 
 ណផនក ងគមកិចច 
 ណផនកធនធានធមមជាត្ ិនិងបរសិាា ន 
 ណផនករដាបាល និង នត ុិខ ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ 

ជាំពូកេី២ ៖ គតម្រម្មង សកម្ាភាព ននកម្ាវិធីវិនិតោគបឆី្ា ាំរំកិលរាជធានី 

 ២.១. ការ យងាបរបភពមូលនិធ ិ 
 ២.២. គយរមាង  កមមភាពកាំពុងដាំយណីរការ 
 ២.៣. គយរមាង  កមមភាពវនិិយោគមានងវកិាោាំរទ 
 ២.៤. គយរមាង  កមមភាពអាទិភាពមនិទន់មានងវកិាោាំរទ 
 ២.៥. កមមវធិីរបត្ិបត្តិការយ វារដាបាល 
 ២.៦. ការដ្ឋក់យចញលិខតិ្បទដ្ឋា នគត្ិយុត្តនន 
 ២.៧. គយរមាង  កមមភាពរប ់រក ងួ សាា ប័នកាំពុងដាំយណីរការ  

ជាំពូកេ៣ី ៖ ការតាម្ដ្ឋន និងវាយ្តនម្ៃការអនុវតតកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលរាជធានី 

៣.១. រកបខ័ណឌ តាមដ្ឋន និង វាយត្នមល  
៣.២. ការណបងណចកភារកចិចរប ់អនកាក់ព័នធកនុងការតាមដ្ឋន និងវាយត្នមល 
 

ឧបសម្ព័នធ 
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៣. តសចកតីពនយល់ 

បណ្តត សម្មសធាតុកាងុតសៀវតៅកម្ាវិធីវិនិតោគបឆី្ា ាំរំកិលរាជធាន ី

តសចកតីសតម្រម្ចសតីពកីារដ្ឋកឱ់្យតម្របើម្របាស់កម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកលិរាជធានី  

បនា ប់ពទីាំព័ររកបយ ៀវយៅ គឺយ ចកែី យរមច។ យ ចកែី យរមច គឺជាលិខិត្បទដ្ឋា នគត្ិយុត្តរប ់រក្មរបឹកា      
រាជធានីកនុងការដ្ឋក់ឱ្យយរបីរបា ់ជាផលូវការនូវកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី។ ខលឹមសារ ាំខាន់កនុងយ ចកែី យរមច
រមួមាន ការចូលជាធរមាននូវកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធានី ការណណនាំដល់គណៈអភិបាលរាជធានីឲ្យយធវីការផសពវ
ផាយកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន ី និងការតាមដ្ឋន និងវាយត្នមលការអនុវត្ែកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី។ 
យ ចកែី យរមចយនឹះចុឹះេត្ាយលខាយដ្ឋយរបធានរក្មរបឹការាជធានី។   
អារម្ភកថ្ន 

អារមភកថា គឺជាអត្ាបទបងាា ញពីសារៈរបយោជន៍ននកមមវធិវីនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិ ការណងលងអាំណរគុណចាំយាឹះ 
អនកណដលបានចូលរមួយរៀបចាំកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល និងយ ចកែី ងឃមឹថានឹងទទលួបានការោាំរទពីអនកាក់ព័នធ 
(អារមភកថាមិនគួរ រយ រណវងយពក រត្ឹមមួយទាំព័រគឺជាការរបយ ីរ)។  
តសចកតីតនតើម្  

យ ចកែីយផែមី រត្ូវ រយ រពីវឌឍនភាពយៅកនុងរាជធានី និងមូលយេតុ្ណដលនាំឲ្យមានការយរៀបចាំ និងកសាងកមម
វធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល រពមទាំងយោលបាំណង និង យងាបពីដាំយណីរការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធិវីនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល
(យ ចកែីយផែីមគួរ រយ រខលីណដរ)។  
បននេី 

ជាណផនទីរាជធានី ណដលបងាា ញពីលកាណៈភូមសិាស្រ ែ សាា នភាពយ ដាកិចច  ងគមកិចច ធនធានធមមជាត្ ិនិងទី
តាាំងរដាបាលកនុងរាជធានី។ ណផនទីយនឹះយរៀបចាំយលីរកដ្ឋ ទាំេាំA3 និងយរបនីិមិត្ែ ញ្ញ តាងឱ្យវត្ាុកាំពុងមានកនុងរាជធាន ី
ដូចជា៖ នមិិត្ែ ញ្ញ ននរបព័នធផលូវងនល់ សាព ន លូរ ាំយដ្ឋឹះទឹក របព័នធរបឡាយទឹក ទីតាាំងរដាបាល ទីតាាំងសាលាយរៀន ទី
តាាំងផែល់យ វា ុខភាពសាធារណៈ ទីតាាំងសា ន វាលណរ  ធនធានធមមជាត្ ិ។ល។  

ជាំពូកេី១ ៖ សាថ នភាពេូតៅ និងបញ្ហា ម្របឈម្កាងុរាជធានី 
១.១. តសចកតីសតងេបេិនាន័យ្ចម្បងរបស់រាជធានី 

យ ចកត ីយងាបទនិនន័យចមបងរប ់រាជធាន ីរត្ូវបានបងាា ញតាមណបបវភិាគកនុងតារាងខាងយរកាម៖  

តារាងសតងេបេិនាន័យ្ចម្បងរបស់រាជធានី 

ល.រ បរយិាយ ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... 
ព័ត៌ម្មនេូតៅ      
១ នផាដីរាជធានី (គ.ម២ )      
២ ចាំននួខណឌ       
៣ ចាំននួ ងាក ត្់      
៤ ចាំននួភូមិ      
៥ ចាំននួរគួសារ      
៦ % យមរគួសារជាស្រ តី      
៧ ចាំននួរបជាជន រុប      
៨ ចាំននួរ ី      
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ល.រ បរយិាយ ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... 
៩ ចាំននួរប្       
១០ % អនកមានអាយុពី០-១៧ឆ្ន ាំ      
១១ % អនកមានអាយុពី១៨-៦០ឆ្ន ាំ      
១២ % អនកមានអាយុពី៦១ឆ្ន ាំយ ងី      
១៣ កាំយណីនរបជាជនរបចាាំឆ្ន ាំ (%)      
១៤ អរតាភាពរកីរក (%)      
១៥ % អនកមានមុខរបរចមបងណផនកក ិកមម      
១៦ % អនកមានមុខរបរចមបងណផនក ិបបកមម      
១៧ % អនកមានមុខរបរចមបងណផនកយ វាកមម      
១៨ % មនុ សយៅរកការងារយធវីយៅកនុងរបយទ       
១៩ % មនុ សយៅរកការងារយធវីយៅយរៅរបយទ       
២០ % ខនងផាឹះមានអគគិ នីយរបីរបា ់      
អប់រ ំ      
២១ % កុមារអាយុ៣-៥ឆ្ន ាំបានចូលយរៀន      
២២ % កុមារអាយុ៦ឆ្ន ាំបានចូលយរៀន      
២៣ % កុមារអាយុ៦-១១ឆ្ន ាំបានចូលយរៀន      
២៤ % កុមារអាយុ១២-១៤ឆ្ន ាំយៅយរៀន      
២៥ % អនកយចឹះអកសរអាយុ១៥-១៧ឆ្ន ាំ      
២៦ % អនកយចឹះអកសរអាយុ១៨-៤៥ឆ្ន ាំ      
សុែភាព      
២៧ ចាំននួមណឌ ល ុខភាព      
២៨ % ស្រ តី រមាលកូនយដ្ឋយឆមបយពទយ      

២៩ 
អរតាសាល បរ់ប ម់ាតាយរកាយយពល រមាល(០-១ណខ) កនុង១ាន់
កាំយណីត្ 

 
 

   

៣០ 
អរតាសាល បរ់ប កុ់មារយរកាយយពលយកីត្(០-១ណខ)កនុង១ាន់
កាំយណីត្ 

 
 

    

៣១ % កុមារអាយុពី៩-១២ណខបានចាកថ់ាន ាំបងាក ររគបច់ាំននួ      
៣២ ចាំននួរគួសារមាន មាជិកយកីត្ជាំងឺយអដ ៍      
ភាពងាយ្រងតម្រោោះ      
៣៣ ចាំននួជនពិការ      
៣៤ % ជនពិការអាយុ១៨ឆ្ន ាំយ ងីមិនអាចរកចាំណូលបាន      
៣៥ ចាំននួកុមារកាំរាឳពុកមាត យសាល បយ់ដ្ឋយជាំងឺយអដ ៍      
៣៦ ចាំននួចា ជ់រាោម នទីពឹង(អាយុ៦១ឆ្ន ាំយ ងី)      
ធនធានធម្ាជាត ិនងិបរសិាថ ន      
៣៧ ចាំននួរគួសាររងយរោឹះយដ្ឋយខយលព់យុឹះ/កស្រនត ក ់      
៣៨ ចាំននួរគួសាររងយរោឹះយដ្ឋយទឹកជាំនន់      
៣៩ ចាំននួរគួសាររងយរោឹះយដ្ឋយរា ាំង ងួត្      
៤០ % រគួសារមានយ វារបមូល ាំរាមតាមផាឹះ      
៤១ % រគួសារមានទឹកសាែ ត្យរបីរបា ់      

 % រគួសារមានទឹកមា  ីុនយរបីរបា ់      
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ល.រ បរយិាយ ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... ឆ្ន ាំ... 
កនុង 
យនឹះ 

% រគួសារមានទឹកអណតូ ង នប់ឬអណតូ ងចរម្ឹះ      
% រគួសារយរបីទឹកអណតូ ងជីកមានការការារ      
% រគួសារយរបីទឹកយភលៀងមានការការារ      

៤២ % រគួសារមានបងគនអ់នមយ័យរបីរបា  ់      
រដ្ាបាល និងសនតិសុែសណ្តត ប់ធាា បស់ាធារណៈ      
៤៣ % កុមារបានចុឹះ ាំបុរត្កាំយណីត្(០-៣០នងង)      
៤៤ ចាំននួរគួសារមានអាំយពីេងិាកនុងរគួសារ      
៤៥ ចាំននួអនកសាល បយ់ដ្ឋយយរោឹះថាន កច់រាចរណ៍      
៤៦ ចាំននួអនកសាល បយ់ដ្ឋយអាំយពីេងិានន      
៤៧ ចាំននួរគួសារមាន មាជិកយរបីរបា យ់រគឿងយញៀន      

១.២.សាថ នភាពបចេុបបនា និងបញ្ហា ម្របឈម្កាងុរាជធានី 

ណផនកយនឹះ រត្ូវអធបិាយនងិ រយ រតាមណបបវភិាគអាំពីបចចុបបននភាពននសាា នភាពនន និងកាំណត់្យក
ដាំយណ្តឹះរសាយបញ្ា ទាំងឡាយណដលបានយលីកយ ងីកនុងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធាន។ី ការអធិបាយ និង រយ ររត្ូវ
យធវីតាមលាំដ្ឋប់លាំយដ្ឋយ យដ្ឋយយផតីមពីសាា នភាពយ ដាកចិច យៅសាា នភាព ងគមកិចច សាា នភាពយរបីរបា ់ដីធលី ការរគប់
រគងធនធានធមមជាត្ិ និងបរសិាា ន (ការរគប់រគងយរោឹះមេនែរាយ  ការបនាាំនងឹការណរបរបួលអាកា ធាតុ្... ) រេូត្
ដល់សាា នភាពរគប់រគងរដាបាល និង នែិ ុខ ណ្តែ ប់ធាន ប់សាធារណៈ (ឧប មព័នធទ៦ី)។ កនុងការ រយ រណផនកយនឹះ 
រក្មការងារកសាងណផនការរត្ូវយកព័ត៌្មាន តីពីលទធផលននការវភិាគពិនាុវ ័ិយ និងសាា នភាពរាជធានីយធវីជាមូលដ្ឋា ន។   

ជាំពូកេ២ី ៖ គតម្រម្មង សកម្ាភាព ននកម្ាវិធីវិនិតោគបឆី្ា ាំរំកិលរាជធានី 

យផតីមយដ្ឋយអត្ាបទណដលបរោិយ យងាបពីត្រមូវការចាាំបាច់ រមាប់ការអភិវឌឍយៅឆ្ន ាំខាងមុខ។ បនា ប់មក 
រត្ូវយរៀបចាំបណ្តត តារាងគយរមាង  កមមភាពវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរប ់រាជធានី ណដលមានជាអាទិ៍ ៖ 

 

តារាង២.១. ការសតងេបម្របភពមូ្លនិធិឆ្ា ាំ.......... 

ក. សតងេបម្របភពមូ្លនិធិរដ្ាបាលរាជធានី ែណឌ  សងាា ត់ 

ល.រ សាា បន័ 
ចាំននួ 
គយរមាង 

 រុបត្នមលគយរមាង 
(លានយរៀល) 

របភព 
មូលនិធិ 

ចាំននួ 
គយរមាង 

ត្នមល 
គយរមាង(លានយរៀល) 

១ រដាបាលរាជធានី   
រាជធានី   
នដគូអភិ.   
 បបុរ ជន   

២ រដាបាលខណឌ    
ខណឌ    
នដគូអភិ.   
 បបុរ ជន   

៣ រដាបាល ងាក ត្់   
 ងាក ត្់   
នដគូអភិ.   
 បបុរ ជន   

 រុប   

រាជធានី   
ខណឌ    
 ងាក ត្់   
នដគូអភិ.   
 បបុរ ជន   
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ែ. សតងេបម្របភពមូ្លនិធិតាម្បណ្តត ម្នទីរ អងគភាព 

ល.រ សាា បន័ 
ចាំននួ 
គយរមាង 

 រុបត្នមលគយរមាង 
(លានយរៀល) 

របភព 
មូលនិធិ 

ចាំននួ 
គយរមាង 

ត្នមលគយរមាង 
(លានយរៀល) 

១ មនាីរ ុខាភិបាល   
មនាីរ   
រក ងួ   
នដគូអភិ.   

២ មនាីរអបរ់ ាំ   
មនាីរ   
រក ងួ   
នដគូអភិ.   

 ……   
   
   
   

 រុបមនាីរ អងគភាព   
មនាីរ   
រក ងួ   
នដគូអភិ.   

 

 

 

តារាង២.២ ៖  គតម្រម្មង សកម្ាភាពកាំពងុដ្ាំតណើរការ 

ក. គទម្ោង  កមមភាពកំពុងដ្ំទ ើ រការរប រ់ដ្ឋបាលរាជធានី 

ល.រ 
ឈ ម្ ោះគឈរោង 

សកមមភាព 
ទីតាំង 

លទធផលឈរោង រយៈឈពល 
 អនុវត្ត 

ត្ម្មៃ 
ប៉ា នស់្មម ន 

របភព 
មូលនិធិ 

ករមតិ្ទុនវនិិឈយាគ(លានឈរៀល) អងគភាព 
អនុវត្ត 

កាំណត្់
សោគ ល់ បរោិណ ឯកត ២... ២... ២... សរបុ 

 ១.ណផនកយ ដាកិចច 
              
              
              
              
 ២. ណផនក ងគមកិចច 
              
              
              
              
 ៣.ណផនកធនធានធមមជាតិ្ បរសិាា ន និងការបនាុាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
              
              
              
 ៤.ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ ណ្តត បធ់ាន បស់ាធារណៈ 
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ែ. គតម្រម្មងកាំពុងដ្ាំតណើរការរបស់រដ្ាបាលែណឌ  សងាា ត ់

ល.រ 
ឈ ម្ ោះគឈរោង 

សកមមភាព 
ទីតាំង 

លទធផលឈរោង រយៈឈពល 
អនុវត្ត 

ត្ម្មៃ 
ប៉ា នស់្មម ន 

របភព 
មូលនិធិ 

ករមតិ្ទុនវនិិឈយាគ(លានឈរៀល) ោា ស់
គឈរោង 

អងគភាព 
អនុវត្ត បរោិណ ឯកត ២... ២... ២... សរបុ 

 ១.ណផនកយ ដាកិចច 
              
              
              
 ២. ណផនក ងគមកិចច 
              
              
              
 ៣.ណផនកធនធានធមមជាតិ្ បរសិាា ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
              
              
              
 ៤.ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ ណ្តត បធ់ាន បស់ាធារណៈ 
              
              
              

គ. គតម្រម្មងកាំពុងដ្ាំតណើរការរបស់ម្នទីរ អងគភាព នដ្គូអភិវឌ្ឍន៍ អងគការសងគម្សីុវិល នងិអាកពាក់ព័នធ 

ល.រ 
ឈ ម្ ោះគឈរោង 

សកមមភាព 
ទីតាំង 

លទធផលឈរោង រយៈឈពល 
 អនុវត្ត 

ត្ម្មៃ 
 

របភព 
មូលនិធិ 

ករមតិ្ទុនវនិិឈយាគ(លានឈរៀល) អងគភាព 
អនុវត្ត 

កាំណត្់
សោគ ល់ បរោិណ ឯកត ២... ២... ២... សរបុ 

 ១.ណផនកយ ដាកិចច 
              
              
              
              
 ២. ណផនក ងគមកិចច 
              
              
              
              
 ៣.ណផនកធនធានធមមជាតិ្  បរសិាា ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
              
              
              
              
 ៤.ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ ណ្តត បធ់ាន បស់ាធារណៈ 
              
              
              
              
កាំណត់្ មាគ ល ់ ៖ ជាតារាងណដលបងាា ញពីរបយភទគយរមាង  កមមភាពកាំពុងអនុវត្តកនុងឆ្ន ាំយរៀបចាំកមមវធិី ឬឆ្ន ាំសារយពីពនធងវកិា 

យេយីនឹងរត្ូវបនតអនុវត្តយៅឆ្ន ាំមុខយទៀត្។ 
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តារាង២.៣  ៖  គតម្រម្មង សកម្ាភាពវិនិតោគម្មនថវិកាោាំម្រេ 

ក. គតម្រម្មង សកម្ាភាពរបស់រដ្ាបាលរាជធានីបដ្លម្មនថវិកាោាំម្រេ 

ល.រ យ ម្ ឹះគយរមាង ទីតាាំង
គយរមាង 

លទធផលយរោង រយៈយពល 
 អនុវត្ត 

ត្នមល 
គយរមាង 

របភព 
មូលនិធ ិ

ករមតិ្ទុនវនិិយោគ(លានយរៀល) អងគភាព 
អនុវត្ត បរមិាណ ឯកតា ២0.. ២0.. ២0..  រុប 

១.ណផនកយ ដាកិចច 
             
             
២. ណផនក ងគមកិចច 
             
             
៣.ណផនកធនធានធមមជាត្ិ  បរសិាា ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
             
             
៤.ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ 
             
             

ែ). គតម្រម្មង សកម្ាភាពរបស់រដ្ាបាលែណឌ  សងាា ត់បដ្លម្មនថវិកាោាំម្រេ 

ល.រ យ ម្ ឹះ
គយរមាង 

ទីតាាំង
គយរមាង 

លទធផលយរោង រយៈ
យពល 

 អនុវត្ត 

ត្នមល 
គយរមាង 

របភព 
មូល   
និធ ិ

ករមិត្ទុនវនិិយោគ(លានយរៀល) មាច  ់
គយរមាង 

អងគភាព 
អនុវត្ត បរមិាណ ឯក

តា ២០... ២០... ២០...  រុប 

១.ណផនកយ ដាកិចច 
              
              
២. ណផនក ងគមកិចច 
              
              
៣.ណផនកធនធានធមមជាត្ិ  បរសិាា ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
              
              
៤.ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ 
              
              
គ. គតម្រម្មង សកម្ាភាពរបស់ម្នទីរ អងគភាព បដ្លម្មនថវិកាោាំម្រេ 

ល.រ យ ម្ ឹះគយរមាង ទីតាាំង
គយរមាង 

លទធផលយរោង រយៈយពល 
 អនុវត្ត 

ត្នមល 
គយរមាង 

របភព 
មូលនិធ ិ

ករមិត្ទុនវនិិយោគ(លានយរៀល) មាច  ់
គយរមាង បរមិាណ ឯកតា ២០.. ២0.. ២0..  រុប 

១.ណផនកយ ដាកិចច 
             
             
២. ណផនក ងគមកិចច 
             
             
៣.ណផនកធនធានធមមជាត្ិ  បរសិាា ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
             
             
៤.ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ 
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តារាង២.៤ ៖ គតម្រម្មង សកម្ាភាពម្មនអាេិភាពរបស់រាជធានីបដ្លមិ្នទាន់ម្មនថវិកាោាំម្រេ 

ល.រ យ ម្ ឹះគយរមាង 
 កមមភាព ទីតាាំង លទធផលយរោង រយៈយពល 

អនុវត្ត 
អនកទទលួផលផ្ទា ល់ ត្ាំនលបា នស់ាម ន 

(លានយរៀល) អងគភាពយ នី បរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 
១.ណផនកយ ដាកិចច 
          

          
២. ណផនក ងគមកិចច 

          
          

៣.ណផនកធនធានធមមជាត្ិ  បរសិាា ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
          
          

៤.ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ 
          
          

 

តារាង២.៥. កម្ាវិធីម្របតបិតតកិារតសវារដ្ាបាល ឆ្ា ាំ........ 

ល.រ របយភទយ វារដាបាល លទធផលយរោង អងគភាពទទួលបនាុក យផសងៗ បរមិាណ ឯកតា 
រដាបាលរាជធាន ី
      
      
      
រដាបាលខណឌ  
      
      
      
រដាបាល ងាក ត់្ 
      
      
      
មនាីរ អងគភាព 
      
      
      

 

តារាង២.៦. លិែិតបេដ្ឋា នននរបស់រដ្ាបាលរាជធានីបដ្លនឹងតរៀបចាំដ្ឋក់ឲ្យតម្របើម្របាស់ តៅឆ្ា ាំ..... 

ល.រ របយភទលិខិត្បទដ្ឋា ន លទធផលយរោង យផសងៗ បរមិាណ ឯកតា 
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តារាង២.៧ ៖ គតម្រម្មង សកម្ាភាពរបស់ម្រកសួង សាថ ប័ន កាំពុងអនុវតតកាងុបដ្នដី្រាជធានី 

ល.រ យ ម្ ឹះគយរមាង 
 កមមភាព ទីតាាំង លទធផលយរោង រយៈយពលអនុវត្ត ត្នមល របភពមូលនិធិ 

កាំណត់្ 
 មាគ ល់ បរមិាណ ឯកតា 

១. រក ងួ...        
១         
២         

២. រក ងួ...        
១         
២         

 

ជាំពូកេី៣ ៖  ការតាម្ដ្ឋន និងវាយ្តនម្ៃការអនវុតតកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលរាជធានី 

៣.១. រកបខ័ណឌ តាមដ្ឋន និងវាយត្នមល  
៣.២. ការណបងណចកភារកចិចរប ់អនកាក់ព័នធកនុងការតាមដ្ឋន និងវាយត្នមល 

 

ការតាមដ្ឋន និងវាយត្នមលការអនុវត្តកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល គឺជា កមមភាពយផ្ទត ត្យលីការ ននដិ្ឋា នព ី
សាា នភាព និងលទាផលននការអនុវត្ត ៖  

 គយរមាង  កមមភាពកាំពុងអនុវត្ត 
 គយរមាង  កមមភាពមានងវកិាោាំរទ 
 គយរមាង  កមមភាពអាទិភាពមិនទន់មានងវកិាោាំរទ 
 យត្ីមានការោាំរទគយរមាង  កមមភាពងមបីណនាមយរៅពីគយរមាង  កមមភាពមិនទន់មានការ នាោាំរទ

ឬយទ?។ល។ 
 កមមវធិីរបត្បិត្តិការយ វារដាបាលរប ់រដាបាលរាជធាន ី
 ការដ្ឋក់យចញលិខិត្បទដ្ឋា នគត្ិយុត្តិរប ់រដាបាលរាជធាន។ី 

 
 

តារាងតាមដានការអនវុតតកមមវធិីវិនិទោគបឆី្ន រំកំិលរាជធាន ី

ល .រ  ឈ ម្ ោះគឈរោង ឈរោង/
ជាកស់្សតង 

លទធផល រយៈ
ឈពល 

 អនុវត្ត 

ត្ម្មៃ 
គឈរោង 

អងគភាព 
អនុវត្ត 

%  
ម្នការ

សឈរមច 
ឈផេងៗ 

បរោិណ ឯក
ត 

១.គទម្ោងវិនិទោគរប រ់ដ្ឋបាលរាជធានី  
  យរោង        

ជាកណ់ តង     
  យរោង        ជាកណ់ តង     
២. កមមវិធមី្បតបិតតិការទ វារដ្ឋបាលរប រ់ដ្ឋបាលរាជធានី 

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     
៣. ការដាក់ទចញលខិិតបទដាឋ នរប រ់ដ្ឋបាលរាជធានី 

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     
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តារាងតាមដានការអនវុតតកមមវធិីវិនិទោគបឆី្ន រំកំិលខ ឌ   ង្កា ត ់

ល .រ  ឈ ម្ ោះគឈរោង ឈរោង/
ជាកស់្សតង 

លទធផល រយៈ
ឈពល 

 អនុវត្ត 

ត្ម្មៃ 
គឈរោង 

អងគភាព 
អនុវត្ត 

%  
ម្នការ

សឈរមច 

ោា ស់
គឈរោង  បរោិណ ឯក

ត 
១.គទម្ោងវិនិទោគ 
ខ ឌ ......... 
  យរោង        

ជាកណ់ តង     
  យរោង        ជាកណ់ តង     
ខ ឌ ......... 

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     
២. កមមវិធមី្បតបិតតិការទ វារដ្ឋបាល  

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង        ជាកណ់ តង     

៣. ការដាក់ទចញលខិិតបទដាឋ នគតិយតុតនានា 

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     
 

 
 

តារាងតាមដានការអនវុតត 
គទម្ោងវនិិទោគ និងការម្បតិបតតិការទ វារប ម់នទីរ អងគភាព 

ល .រ  ឈ ម្ ោះគឈរោង ឈរោង/
ជាកស់្សតង 

លទធផល រយៈ
ឈពល 

 អនុវត្ត 

ត្ម្មៃ 
គឈរោង 

អងគភាព 
អនុវត្ត 

%  
ម្នការ

សឈរមច 

ោា ស់
គឈរោង  បរោិណ ឯក

ត 
១.គទម្ោងវិនិទោគ 
មនទីរ......... 
  យរោង        

ជាកណ់ តង     
  យរោង        ជាកណ់ តង     
មនទីរ......... 

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     
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ល .រ  ឈ ម្ ោះគឈរោង ឈរោង/
ជាកស់្សតង 

លទធផល រយៈ
ឈពល 

 អនុវត្ត 

ត្ម្មៃ 
គឈរោង 

អងគភាព 
អនុវត្ត 

%  
ម្នការ

សឈរមច 

ោា ស់
គឈរោង  បរោិណ ឯក

ត 
២. កមមវិធមី្បតបិតតិការទ វារដ្ឋបាល  
មនទីរ អងគភាព...... 

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     
មនទីរ អងគភាព...... 

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

 

ឧបសម្ព័នធ ៖ 

កនុងការយរៀបចាំណផនកឧប មព័នធននយ ៀវយៅកមមវធិីវនិិយោគបឆី្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី រក្មការងារកសាងណផនការរាជ
ធានីអាចពចិារណ្តដ្ឋក់បញ្ចូលនូវតារាង ឬព័ត៌្មានាក់ព័នធនន តាមការចាាំបាច់។ 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

បនាកេី៣ 

 វិធីសាស្រសតតរៀបចាំ និង 

 កសាងកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលរាជធានី
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ជាំហានេី១ 

ការម្របម្ូលព័ត៌ម្មនសតីពីតម្រម្ូវការ 

របស់ម្ូលដ្ឋា នសម្រម្មប់កសាងកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលរាជធាន ី
 

តោលបាំណង 

យោលបាំណងននជាំហានទ១ីយនឹះ គឺការរបមូលត្រមូវការអភិវឌឍន៍ននរប ់រាជធានី យដីមបយីធវីជាធាតុ្ចូលកនុង
ការយរៀបចាំណផនការយុទាសាស្រ តងវកិារាជធាន ីគយរមាងងវកិារបចាាំឆ្ន ាំរាជធានី និងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី។  
លេធនលរំពឹងេកុ 

បញ្ជ ីគយរមាង  កមមភាព ណដលមានត្នមលបា ន់សាម នទាំងណផនករូបវន័ត អរូបវន័ត ជាត្រមូវការរប ់របជាពលរដា ណដល
រាជធានីមានបាំណង យរមចឲ្យបានយៅឆ្ន ាំខាងមុខ រត្ូវបានយរបីរបា ់ជាធាតុ្ចូលកនុងការយរៀបចាំណផនការយុទាសាស្រ ត
ងវកិារាជធាន ីគយរមាងងវកិារបចាាំឆ្ន ាំរាជធានី និងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី។ 
ដ្ាំតណើរការ 

 កមមភាព ាំខាន់ៗ ណដលរត្ូវអនុវត្តកនុងជាំហានទី១យនឹះ  រមួមាន ៖ 
១.១. របជុាំណណនាំពកីាររបមូលត្រមូវការអាទិភាព  
១.២. របជុាំបូក រុបត្រមូវការគយរមាង  កមមភាព និងចាត់្អាទិភាព  

១.១.  ម្របជុាំបណនាំពកីារម្របមូ្លតម្រមូ្វការអាេិភាព 

យដីមបមីានព័ត៌្មានជាមូលដ្ឋា នកនុងការយរៀបចាំណផនការយុទធសាស្រ តងវកិា រក្មការងារកសាងណផនការរាជធានី 
រត្ូវយរៀបចាំកិចចរបជុាំណណនាំពីការរបមូលត្រមូវការអាទិភាព រមាប់ការអភិវឌឍន៍រាជធានីដល់អនកាក់ព័នធកនុងរាជធាន។ី  

សមាសភាពចូលរមួ 
 គណៈអភិបាលរាជធាន ី 
 ត្ាំណ្តងគណៈកមាម ធកិារននរប ់រក្មរបឹការាជធានី 
 របធានមនាីរ អងគភាពននជុាំវញិរាជធានី 
 រក្មការងារកសាងណផនការរាជធានី 
 នយកទីចាត់្ការននរប ់រដាបាលរាជធានី 
 អភិបាលខណឌ   
 យៅ ងាក ត់្ 
 ត្ាំណ្តងរកម្ការងារកសាងណផនការខណឌ  នងិ 
 អនកាក់ព័នធយផសងយទៀត្ តាមការចាាំបាច់។ល។ 

កចិចដាំយណីរការរបជុាំណណនាំ 
 អភិបាលរាជធានី ឬត្ាំណ្តង យបីក និងដឹកនាំអងគរបជុាំ។    
 យដ្ឋយមានការអនុញ្ញ ត្ពីរបធានអងគរបជុាំ ត្ាំណ្តងរកម្ការងារកសាងណផនការរាជធានី យធវីបទ

បងាា ញព ី៖ 
- តារាងរកបខ័ណឌ អភិវឌឍន៍រាជធាន ី
- យោលបាំណងននការរបមូលត្រមូវការអាទិភាព រមាប់ការអភិវឌឍន៍មូលដ្ឋា នរាជធាន ី
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- មូលដ្ឋា នព័ត៌្មាន រមាប់ោាំរទដល់ការរបមូលត្រមូវការអាទិភាព រមាប់ការអភិវឌឍន៍មូលដ្ឋា ន
រាជធានី (ព័ត៌្មានពីសាា នភាពយ ដាកចិច  ងគមកចិចរាជធាន ីពិនាុវ ័ិយរប ់រាជធានី និងអរតា
ភាពរកីរករប ់រាជធាន.ី..) 

- លកាណៈវនិចិឆ័យននគយរមាងណដលរត្ូវយ នីយដីមបដី្ឋក់បញ្ជូ លកនុងកមមវធិីវនិិយោគរាជធានី (ចាំណុច 
“ខ” ននទរមង់ទី១ គឺជាគយរមាង ឬ កមមភាពណដល ៖ 
 យឆលីយត្បយៅនឹងរកបខ័ណឌ អភវិឌឍន៍រាជធានី 
  ាិត្យៅកនុងណដន មត្ាកចិចរាជធានី 
 គយរមាងណដលមានលកាណៈអនតរខណឌ  

- វធិីសាស្រ តចាត់្អាទិភាព (ឧប មព័នធទី៣) 
- ទរមង់ និងខលឹមសាររប ់ទរមង់ទី១ (ឧប មព័នធទី២ កនុងណផនកទ៤ី) 
- ចាំនួនអត្ិបរមាននគយរមាង  កមមភាពយ នីរប ់សាមុីអងគភាព 
- កាលបរយិចឆទននការបញ្ជូ នតារាងត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាពណដលបានបាំយពញមកឲ្យ

រក្មការងារកសាងណផនការរាជធានី 
បនា ប់ពីចូលរមួកិចចរបជុាំណណនាំយៅរាជធានី រដាបាលរាជធានី រដាបាលខណឌ  រដាបាល ងាក ត់្ (តាមរយៈរដា    

បាលខណឌ ) មនាីរ អងគភាពកនុងរាជធានី  អងគការ  ងគម ុីវលិ និងអនកាក់ព័នធនន រត្ូវវភិាគសាា នភាព (វធិីសាស្រ ត
វភិាគសាា នភាពមានយៅកនុងណផនកទី៤) និងកាំណត់្យកណត្ត្រមូវការអាទិភាពខព ់ រមាប់អភិវឌឍន៍មូលដ្ឋា ន និងវ ័ិយ 
ជាំនញ មកបាំយពញតារាងត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាពរប ់ខលួន រចួបញ្ជូ នយៅរក្មការងារកសាងណផនការ    
រាជធានីឲ្យបានទន់យពលកាំណត់្។  
១.២. ម្របជុាំបកូសរុបតម្រម្ូវការគតម្រម្មង សកម្ាភាព និងចាត់អាេិភាព 

    ១.២.១. សកម្ាភាពមុ្នដ្ាំតណើរការម្របជុាំ 

បនា ប់ពីទទួលបាន តារាងត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាព (ទរមង់ទ១ី) ពីរដាបាលរាជធានី រដាបាល 
ខណឌ  មនាីរ អងគភាព អងគការ ងគម ុីវលិ និងអនកាក់ព័នធនននកនុងរាជធានី រក្មការងារកសាងណផនការរាជធានីរត្ូវ ៖ 

 របជុាំបូក រុប ត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពជាអាទភិាពទាំងយនឹះ យដ្ឋយរត្ូវពិនិត្យខលឹមសារគយរមាង 
 កមមភាពទាំងយនឹះថា យត្ីមាន ងគត្ិភាពជាមួយយោលយៅអភិវឌឍន៍កនុងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានីណដរ
ឬយទ? យបីោម ន ងគត្ិភាព រត្ូវពិយរោឹះជាមួយអងគភាពសាម។ី 

 ពិចារណ្តពីភាព មរ បរវាងខលឹមសារគយរមាង  កមមភាពជាមួយត្ួនទី លទាភាព  មត្ាភាពរប ់អងគ
ភាពនីមួយៗ និងយចៀ វាងភាពរត្ួត្ោន  ភាពមិនចា ់លា ់ននយ ម្ ឹះគយរមាង ឬ កមមភាព 

 រក្មការងារកសាងណផនការរាជធានីរត្ូវពនិិត្យគយរមាង ាំយណីទាំងអ ់ណដលបានទទលួ យដីមបយីរៀបចាំ
តារាង ១.១.ក យដ្ឋយរត្ូវកាំណត់្តាមកាំដ្ឋប់លាំយដ្ឋយដូចខាងយរកាម ៖ 
ក. យរៀបចាំត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាព រមាប់កមមវធិីវនិិយោគរាជធានី យដ្ឋយពិនិត្យយលី ៖ 

-  ាំយណីគយរមាង(ចាំណុច“ខ”ននទរមង់ទី១)យដ្ឋយណផែកតាមលកាណៈវនិិចឆ័យដូចបានកាំណត់្ 
- គយរមាងអាទិភាពកាលពីឆ្ន ាំកនលងយៅ យេយីមិនបានអនុវត្ត ថាយត្ីគយរមាងទាំងយនឹះយៅណត្ជា

ត្រមូវការអាទិភាពឬយទ? រប ិនយបីយៅណត្ជាត្រមូវការអាទិភាព រក្មការងារកសាងណផនការរាជ
ធានីរត្ូវរ ង់គយរមាងទាំងយនឹះចូលកនុងណផនក “ក” ននតារាង១.១.ក 

- គយរមាង ឬ កមមភាពននយដីមបអីនុវត្តមុខងារជាកាត្ពវកចិច និងឬមូលនិធិមានភាជ ប់លកាខណឌ
នន ណដលរដាបាលរាជធានីបានទទួល 
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- ត្រមូវការជាក់ណ តងបណនាមយទៀត្ យដីមបយីឆលីយត្បយោលយៅអភិវឌឍន៍នន ណដលបានកាំណត់្  
ខ. ត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាព រមាប់កមមវធិីវនិិយោគខណឌ  យដ្ឋយ ៖ 

- ពិនិត្យយមលីគយរមាង  កមមភាពននណដលបានយ នីបញ្ចូ លកនុងកមមវធិីវនិិយោគរាជធាន ី យេយី
ណដល មរ បនឹងត្ួនទី  មត្ាភាព លទាភាពអនុវត្តរប ់ខណឌ  រក្មការងារកសាងណផនការ
រាជធានីរត្ូវរ ង់គយរមាងទាំងយនឹះចូលកនុងតារាង១.១.ក ចាំណុច “ខ” គយរមាង  កមមភាព
 រមាប់កមមវធិីវនិិយោគខណឌ  

- ពិនិត្យយមលីព័ត៌្មានយៅកនុងទរមង់ទ១ី ចាំណុច “ក” ណដលបានទទួលពីរដាបាលខណឌ  
គ. ចំព ោះគយរមាង  កមមភាព មរ បតាមត្ួនទី  មត្ាភាព លទាភាពអនុវត្តរប ់ ងាក ត់្ រកម្

ការងារកសាងណផនការរាជធានីរត្ូវរ ង់គយរមាងទាំងយនឹះចូលកនុងតារាង១.១.ក ចាំណុច “គ” 
គយរមាង  កមមភាព រមាប់កមមវធិីវនិិយោគ ងាក ត់្។  

ឃ. ចំព ោះគយរមាង  កមមភាពណដលមិនរ បនឹងត្ួនទីរប ់រដាបាលរាជធានី ឬ មរ បតាមត្ួនទី
រាជធានី ប ុណនតេួ  មត្ាភាព លទាភាពអនុវត្តរប ់រាជធាន ី នឹងរត្ូវ ុាំការោាំរទពីរក ងួ សាា ប័ន 
និងអនកាក់ព័នាននយៅថាន ក់ជាត្ិ រក្មការងារកសាងណផនការរាជធានីរត្ូវរ ង់គយរមាងទាំងយនឹះ
ចូលកនុងតារាងមួយយដ្ឋយណ ក រមាប់បញ្ជូ នយៅរក ួង សាា ប័នណដលាក់ព័នធ។  

 យរៀបចាំរបជុាំជាមួយអនកាក់ព័នធនន យដីមបពីនិិត្យ នងិផតល់យោបល់យលតីារាង ាំយណីគយរមាងខាងយល ី
 រក្មការងារកសាងណផនការរាជធានី រត្ូវជូនដាំណឹងយៅរកម្ការងារកសាងណផនការខណឌ នមីួយៗអាំពកីារ

ណក រមួល ឬការផ្ទល  ់បតូរគយរមាងកនុងចាំណុច “ខ” នងិចាំណុច “គ” ខាងយល។ី 

 តារាងទី១.១.ក ៖ តារាងត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាពទូទាំងរាជធានី 

ល.រ យ ម្ ឹះយរមាង  កមមភាព 
ទី 
តាាំង 

លទធផល រយៈ 
យពល 

អនកទទលួផល ត្នមលបា ន់
សាម ន 

ណផនក 
អងគភាព 
យ នី បរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 

ក ៖ ត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាព រមាប់កមមវធិីវនិិយោគរាជធានី 
           
           

ខ ៖ ត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាព រមាប់កមមវធិីវនិិយោគខណឌ  
           
           

គ ៖ ត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាព រមាប់កមមវធិីវនិិយោគ ងាក ត់្ 

           
           

  មាគ ល់  ៖  
កូយឡាន “ណផនក” រត្ូវបញ្ជ ក់ថា គយរមាងនមីួយៗយនឹះ  ាិត្កនុងរកបខ័ណឌ ននណផនកណ្ត កនុងចាំយណ្តមណផនក 

ទាំង៤ ដូចខាងយរកាម ៖ 
- I.  ាំយៅយលី “ណផនកយ ដាកិចច”  
- II.  ាំយៅយលី “ណផនក ងគមកិចច” 
- III.  ាំយៅយលី “ណផនកធនធានធមមជាត្ិ បរសិាា ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្” 
- IV.  ាំយៅយលី “ណផនករដាបាល និង នត ុិខ ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ” 

 បនា ប់ពីយរៀបចាំបញ្ច ប់តារាង១.១.ក ខាងយលី អភបិាលរាជធានីរត្ូវចាត់្ណចងបញ្ជូ នតារាងយនឹះ យៅរក្ម
ការងារាក់ព័នធនឹងការយរៀបចាំណផនការយុទធសាស្រ តងវកិារាជធានី។ 
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ជាំហានេី២ 

ការតរៀបចាំតសចកតីម្រពាងតសៀវតៅកម្ា វិធី វិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលរាជធាន ី
 

តោលបាំណង 

យោលបាំណងននជាំហានទី២យនឹះ គឺការកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី បានរបរពឹត្តយៅយដ្ឋយមាន
ភាពជាក់លាក់ មានការចូលរមួ អាចអនុវត្តបាន និងមាន ងគត្ិភាពជាមួយរកបខ័ណឌ អភិវឌឍន៍រាជធានី។  
លេធនលរំពឹងេកុ 

      យ ចកតីរាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន ីរត្ូវបានបញ្ច ប់ និងដ្ឋក់ជូនរក្មរបឹការាជធានី យដីមបពីិនតិ្យ 
និងអនុម័ត្។ 
សកម្ាភាពអនុវតត 

កនុងជាំហានទ២ីយនឹះ  កមមភាព ាំខាន់ណដលរត្ូវអនុវត្តមាន ៖ 
២.១. កិចចរបជុាំផសពវផាយយ ចកតីណណនាំ តីពីការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធានី  
២.២. ការពិនិត្យ និងចាត់្អាទិភាពគយរមាង  កមមភាពននកមមវធិវីនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានីយ ងីវញិ 
២.៣. ការយរៀបចាំយវទិកាពិយរោឹះយោបល់កនុងការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធិវីនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន ី
២.៤. ការចូលរមួ ិកាា សាលា មាេរណកមមយៅតាមបណ្តត ខណឌ   
២.៦. ការចងរកងយ ចកតីរាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី  
២.៦. ការយរៀបចាំតាមដ្ឋន រត្តួ្ពិនិត្យ និងវាយត្នមលការអនុវត្តកមមវធិីវនិិយោគ 
២.៧. ការពិនិត្យ និងផតល់យោបល់ 

២.១. កិចេម្របជុាំនសពវនាយ្តសចកតីបណនាំសតីពកីារតរៀបចាំនិងកសាងកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលរាជធានី  

តោលបាំណង 

យោលបាំណងននកិចចរបជុាំយនឹះ គឺឲ្យអនកាក់ព័នធបានយល់ពីខលឹមសារននយ ចកតីណណនាំ តពីីការយរៀបចាំ និង    
កសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធានី បានយល់ពីខលឹមសារលិខិត្បទដ្ឋា ននន កញ្ច ប់ងវកិារបចាាំឆ្ន ាំ សារៈ ាំខាន់ 
ននការចូលរមួ និងចូលរមួកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន។ី 
លេធនលរំពឹងេកុ 

 លទធផលរ ាំពឹងទុកព ីកមមភាពយនឹះ មាន ៖ 
 រគប់ភាគីាក់ព័នធកាត ប់បានពីយោលបាំណងននយ ចកតីណណនាំ តីពីការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធិីវនិិយោគ 

បីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធាន ី
 រគប់ភាគីាក់ព័នធទទលួបានការណណនាំពីនីត្ិវធិីននការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិ    

រាជធាន ីយដ្ឋយបានយល់ និងយចឹះបាំយពញបណ្តត តារាងខាងយរកាម ៖  
- តារាងគយរមាង  កមមភាពមានងវកិាោាំរទ 
- តារាងគយរមាង  កមមភាពកាំពុងដាំយណីរការ 
- តារាងគយរមាង  កមមភាពមនិទន់មានងវកិាោាំរទ 
- តារាងគយរមាង  កមមភាពរប ់រក ងួ សាា ប័នកាំពុងដាំយណីរការកនុងណដនដីរាជធាន ី
- តារាងគយរមាង  កមមភាពរប ់អងគការជាត្ិ អនតរជាត្ិ នងិវ ័ិយឯកជនកាំពុងដាំយណីរការកនុងណដន

ដីរាជធាន ី
- តារាងគយរមាង  កមមភាពវនិិយោគណដលបានបញ្ច ប់។ល។ 
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ដ្ាំតណើរការ 

ក). មនុកចិចប្បជុុផផសពពវផផសាយ 
សកមមភាពដែលប្រូវអនុវរតមនុកិចចប្បជុុផផសពពវផផសាយ រមួមាន ៖ 
 រក្មការងារកសាងណផនការរាជធានីរត្ូវ ុាំកិចច េការ និងោាំរទពគីណៈកមាម ធិការ រមប រមលួ    

បចចកយទ រាជធាន ី យធវីការតាក់ណត្ងយ ចកតីរាងយ ចកតីណណនាំ តីពីការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធិីវនិិ
យោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធានី (ឧប មព័នធទី១) ជូនអភិបាលរាជធានីពនិិត្យ និងផតល់យោបល់ រចួដ្ឋក់ជូន
រក្មរបឹការាជធានីពិនតិ្យ និងអនុម័ត្។ យ ចកតីណណនាំយនឹះ រត្ូវចុឹះេត្ាយលខាយដ្ឋយរបធានរក្មរបឹកា
រាជធានី។ ខលឹមសារននយ ចកតីណណនាំ តពីីការយរៀបចាំនិងកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានីមាន ៖ 
- ការវាយត្នមលយលសីាា នភាពទូយៅរប ់រាជធាន ី 
- ទិ យៅអភិវឌឍន៍ចមបងននរប ់រាជធានី  រមាប់កសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំខាងមុខ  
- វធិីសាស្រ ត និងត្នួទីរប ់អនក ឬអងគភាពាក់ព័នាកនុងដាំយណីររបរពតឹ្តយៅននការកសាងកមមវធិីវនិិ

យោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន ី
- របត្ិទិនការងារ 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

បនា ប់ពីយ ចកតីណណនាំ តីពីការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធិីវនិយិោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន ី បានចូលជាធរមាន 
រក្មការងារកសាងណផនការរាជធានរីត្ូវ ុាំយោលការណ៍ពីគណៈអភិបាលរាជធានី យរៀបចាំកិចចរបជុាំផសពវផាយ តីពីការ
កសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន។ី  

មុនយពលយរៀបចាំកិចចរបជុាំផសពវផាយ រក្មការងារកសាងណផនការរាជធាន ីរត្ូវយរៀបចាំ ៖  
 បញ្ជ ីយ ម្ ឹះអនករត្ូវអយញ្ជ ីញចូលរមួកិចចរបជុាំ 
 រយបៀបវារៈននកិចចរបជុាំ 
 ងត្ចមលងយ ចកតីណណនាំ នងិទរមង់តារាងននណដលរត្ូវបាំយពញ (ដូចមានទរមង់គាំរូកនុងណផនកទី៤នន   

ឯកសារណណនាំបយចចកយទ យនឹះ)  រមាប់ណចកជូនអនកចូលរមួរបជុាំ 
 យរៀបចាំឧបករណ៍ រមាប់បងាា ញពនយល់ពីខលឹមសារននយ ចកតណីណនាំ និងឯកសារាក់ព័នានន 
 កាំណត់្កាលបរយិចឆទននការងារណដលរត្ូវយធវីបនា ប់ពកីិចចរបជុាំផសពវផាយ 

បនា ប់ពីបានយរៀបចាំឯកសារខាងយលីយនឹះរចួរាល់យេយី រក្មការងារកសាងណផនការរាជធានី រត្ូវដ្ឋក់ជូនអភ ិ    
បាលរាជធានពីិនិត្យ ផតល់យោបល់។ 
 

បញ្ជា ក់ ៖ កនុងការវាយត្នមលយលីសាា នភាពទូយៅរប ់រាជធានី រក្មការងារកសាងណផនការរាជធានី រត្ូវយធវី
ការវភិាគយៅយលី ទិននន័យយ ដាកិចច  ងគមកិចច និងសាា នភាពបចចុបបនន ក៏ដូចជាបញ្ា របឈមរប ់រាជធា
នី។  រមាប់កមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំ រ ាំកិលយលីកទី១ននអាណត្តិរក្មរបឹកា ការយរៀបចាំខលឹមសារសាា នភាព
យ ដាកិចច  ងគមកិចច រត្ូវណផែកតាមលទធផលននការ វភិាគសាា នភាពយ ដាកិចច  ងគមកិចចកនុងដាំយណីរការ
កសាងណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានី។  រមាប់ឆ្ន ាំបនែបនា ប់ ការយរៀបចាំ សាា នភាពយ ដាកិចច  ងគមកិចចរត្ូវពិ
និត្យយ ងីវញិ និងយធវីបចចុបបននភាពយដ្ឋយណផែកយលីការណរបរបួល ាំខាន់ៗ ណដលយកីត្មានយ ងីយរកាយពី
ណផនការអភិវឌឍន៍រាជធានី រត្ូវបានដ្ឋក់ឲ្យយរបីរបា ់។ រត្ូវយរបីរបា ់ឯកសារព័ត៌្មានសាា នភាពយ ដាកិចច 
 ងគមកិចច ឯកសារពិនាុវ ័ិយ ឯកសាររប ់មនាីរ អងគភាពជាំនញកនុងរាជធានី និងឯកសារាក់ព័នធដ៏នទ
យទៀត្កនុងការយរៀបចាំខលឹមសារ តីពីសាា នភាពយ ដាកិចច  ងគមកិចចរប រ់ាជធានី។  
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ខ). កនុងពពលប្បជុុផផសពពវផផសាយ 
សមាសភាពចូលរមួ 
 គណៈអភិបាលរាជធាន ី 
 ត្ាំណ្តងគណៈកមាម ធិការននរប ់រក្មរបឹការាជធាន ី
 របធានមនាីរ អងគភាពននជុាំវញិរាជធាន ី
 រក្មការងារកសាងណផនការរាជធាន ី 
 ត្ាំណ្តងទីចាត់្ការននរប ់សាលារាជធាន ី
 ត្ាំណ្តងរកម្របឹការាជធាន ី
 ត្ាំណ្តង មាគមរក្មរបកឹាខណឌ   ងាក ត់្កនុងរាជធាន ី
 អភិបាលខណឌ  
 យៅ ងាក ត់្ 
 ត្ាំណ្តងយុវជន អងគការ ងគម ុីវលិនន និងត្ាំណ្តងវ ័ិយឯកជនកនុងរាជធាន ី
 អនកាក់ព័នធយផសងយទៀត្ តាមការចាាំបាច់។ល។ 

ែផព ើ រការ 
អភិបាលននគណៈអភិបាលរាជធានីដកឹនាំកិចចរបជុាំផសពវផាយយនឹះ។ តាមការរបគល់ ទិធពិីរបធានអងគរបជុាំ 

ត្ាំណ្តងរក្មការងារកសាងណផនការរាជធាន ីយធវីបទបងាា ញតាមលាំដ្ឋប់លាំយដ្ឋយ ដូចខាងយរកាម ៖  
 យោលការណ៍ណណនាំណផនកយោលនយោបាយរប ់រកម្របឹកា 
 យ ចកតណីណនាំរប ់រក្មរបឹការាជធាន ីតីពីការយរៀបចាំកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធាន ី
 របត្ទិិនការងារកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធាន ី 
 រយបៀបបាំយពញធាតុ្ចូលកនុង ៖ 

- ទរមង់ទ២ី ៖ ធាតុ្ចូលពីរដាបាលរាជធាន ី
- ទរមង់ទី៣ ៖ ធាតុ្ចូលពីមនាីរ អងគភាព 
- ទរមង់ទ៤ី ៖ ធាតុ្ចូលពីរដាបាលខណឌ  
- ទរមង់ទ៥ី ៖ ធាតុ្ចូលពអីងគការ ងគម ុីវលិ និងអនកាក់ព័នធនន 

(ទរមង់គាំរូមានយៅឧប មព័នធទ២ី កនុងណផនកទ៤ី) 
បនា ប់ពីការយធវីបទបងាា ញ  របធានអងគរបជុាំយបីកការពិភាកា និងពនយល់ បាំភលឺ  រចួបូក រុប ផ្ទត ាំយផញី និងបិទកចិច

របជុាំផសពវផាយ។ 
គ). ការងារពប្កាយកចិចប្បជុុផផសពពវផផសាយ 
ចផព ោះអនក កព់ន័ធកនុងការបផពពញតារាង  
បនា ប់ពីចូលរមួកិចចរបជុាំផសពវផាយពីការយរៀបចាំនិងកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី អនកាក់ព័នធ រត្ូវ ៖ 
  រមាប់រដាបាលរាជធានី បាំយពញតារាងកនុងទរមង់ទ២ី 
  រមាប់មនាីរ អងគភាពជាំនញនន បាំយពញតារាងកនុងទរមង់ទី៣  
  រមាប់រដាបាលខណឌ  បាំយពញទរមង់ទ៤ី  
    រមាប់ ងគម ុីវលិ វ ័ិយឯកជន អងគការជាត្ិ នងិអនតរជាត្ិបាំយពញតារាងកនុងទរមង់ទ៥ី 
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កាំណត់្ មាគ ល់ ៖ មុនបាំយពញតារាងរប ់ខលួន បណ្តត រដាបាលខណឌ  មនាីរ អងគភាពជាំនញ  ងគម ុីវលិ វ ័ិយឯកជន 
និងអងគការជាត្ ិអនតរជាត្ិ គបបយីធវីការវភិាគ ពិចារណ្តយលសីាា នភាពជាក់ណ តង ណដលទក់ទងនងឹវ ័ិយជាយប កកមម
រប ់ខលួន យដមីបរីបាកដកនុងខលួនយលីបញ្ា  និងដាំយណ្តឹះរសាយណ្តខលឹះណដលរត្ូវ យរមចចតិ្តយរជី យក ( រមាប់
គយរមាងអាទភិាពណដលមិនទន់មានការ នាោាំរទមូលនធិ)ិ។ កនុងការបាំយពញទរមង់ទី៣រប ់មនាីរ អងគភាព 
ពិយ  តារាងរបត្ិបត្តិការយ វារដាបាល មនាីរ អងគភាពនមីយួៗគបបពីិចារណ្តយលី ៖ 

 របយភទ នងិចាំននួយ វារដាបាល ណដលមនាីរ អងគភាពខលួនបានផតល់ជូនរបជាពលរដាកនុងឆ្ន ាំកនលងយៅ 
 ការបា ន់របមាណអាំពីរបយភទ និងបរមិាណននយ វាននទាំងយនឹះ រមាប់ឆ្ន ាំបនា ប់  
 រ ង់របយភទ និងចាំនួនយ វា ចូលកនុងតារាងរបត្បិត្តិការយ វាននទរមង់ទី៣ 
បនា ប់ពបីានបាំយពញទរមង់រប ់ខលួនតាមការណណនាំពីរកម្ការងារកសាងណផនការរាជធានីរចួ រដាបាលរាជ

ធានី រដាបាលខណឌ  មនាីរ អងគភាពជាំនញ  ងគម ុីវលិ វ ័ិយឯកជន នងិអងគការជាត្ ិ អនតរជាត្សិាមីរត្ូវបញ្ជូ ន
ទរមង់ណដលបានបាំយពញរចួយនឹះ មករក្មការងារកសាងណផនការរាជធានីឲ្យបានទន់យពលយវលា។ 

២.២. ការពិនិតយ និងចាត់អាេិភាពគតម្រម្មង សកម្ាភាពននកម្ាវិធី វិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលរាជធានីត ើងវិញ 

តោលបាំណង 

បណ្តត គយរមាង  កមមភាពណដលបានយលកីយ ងីយដ្ឋយរដាបាលរាជធានី មនាីរ អងគភាពជាំនញជុាំវញិរាជធាន ី
រដាបាលខណឌ  (រមួទាំង ងាក ត់្) និងអនកាក់ព័នធ រត្ូវបានយកមកពិនិត្យ ផគូផគង និងយរៀបចាំតាមលាំដ្ឋប់អាទិភាព។   
លេធនលរំពឹងេកុ 

យ ចកតីរាងបញ្ជ ីគយរមាង  កមមភាព ននកមមវធិីវនិិយោគបឆី្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី រត្ូវបានយរៀបចាំរចួ កនុងយនឹះមាន ៖  
 តារាងគយរមាង  កមមភាពវនិិយោគកាំពុងដាំយណីរការ 
 តារាងគយរមាង  កមមភាពវនិិយោគណដលមានងវកិាោាំរទ 
 តារាងគយរមាង  កមមភាពអាទិភាពខព ់ រមាប់ណ វងរកងវកិាោាំរទ 
 តារាងគយរមាង  កមមភាពណដលអនុវត្តយដ្ឋយរក ងួ សាា ប័នកនុងណដនដីរាជធានី និង 
 តារាងគយរមាង  កមមភាពវនិិយោគណដលនឹងបញ្ច ប់។ 

សកម្ាភាពបដ្លម្រតូវបាំតពញ 

ក. ការតធវើបចេបុបនាភាពតម្រមូ្វការគតម្រម្មង សកម្ាភាព 

បនា ប់ពីបានទទួលទរមង់ទ៤ីពីរដាបាលខណឌ  រក្មការងារកសាងណផនការរាជធានីរត្ូវពិនតិ្យ បូក រុប និង
ណក រមួលតារាង១.១.ក តារាងត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាពទូទាំងរាជធានី (ណដលបានយរៀបចាំកនុងជាំហាន
ទី១) យដីមបយីរៀបចាំតារាង១.១.ខ ៖  

 ពិនិត្យ និងយធវីបចចុបបននភាពយ ងីវញិនូវគយរមាងអាទិភាពរប ់រាជធានី (យដ្ឋយដកយចញគយរមាងណ្ត
ណដលមិនចាាំបាច់ និងបណនាម ឬបតូរគយរមាងតាមជាក់ណ តង) នងិរ ង់ចូលណផនក“ក” ននតារាង១.១.ខ 

 ពិនិត្យ និងយធវីបចចុបបននភាពយ ងីវញិនូវគយរមាងអាទិភាពរប ់រប ់ខណឌ  (ណផនក “ខ” ននតារាង១.១.
ក) រចួរ ង់ចូលកនុងណផនក “ខ” ននតារាង១.១.ខ។ 

 ពិនិត្យ នងិយធវីបចចុបបននភាពយ ងីវញិនូវគយរមាងអាទភិាពរប ់ ងាក ត់្នមីួយៗយដមីបដី្ឋក់បញ្ចូលកនុង
ណផនក“គ” ននតារាង១.១.ខ។  
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កនុងការពិនតិ្យ នងិយធវីបចចុបបននភាពយនឹះ រកម្ការងារកសាងណផនការរាជធានី រត្ូវយ នី ុាំការបាំភលឺពីអងគភាព
សាមីនន តាមការចាាំបាច់។  

តារាង១.១.ខ ៖ តារាងត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាពទូទាំងរាជធានី 

ល.រ យ ម្ ឹះយរមាង  កមមភាព ទី 
តាាំង 

លទធផល រយៈ 
យពល 

អនកទទលួផល ត្នមលបា ន់
សាម ន ណផនក អងគភាព 

យ ន ីបរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 
ក ៖ ត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាព រមាប់កមមវធិីវនិិយោគរាជធានី 

           
           

ខ ៖ ត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាព រមាប់កមមវធិីវនិិយោគខណឌ  
           
           

គ ៖ ត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាព រមាប់កមមវធិីវនិិយោគ ងាក ត់្ 

           
           

 មាគ ល់  ៖  
កូយឡាន “ណផនក” រត្ូវបញ្ជ ក់ថា គយរមាងនមីួយៗយនឹះ  ាិត្កនុងរកបខ័ណឌ ននណផនកណ្ត កនុងចាំយណ្តមណផនក 

ទាំង៤ ដូចខាងយរកាម ៖ 
- I.  ាំយៅយលី “ណផនកយ ដាកិចច”  
- II.  ាំយៅយលី “ណផនក ងគមកិចច” 
- III.  ាំយៅយលី “ណផនកធនធានធមមជាត្ិ បរសិាា ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្” 
- IV.  ាំយៅយលី “ណផនករដាបាល និង នត ុិខ ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ” 

ែ. ការពិចារណ្តតលើការតម្របើម្របាស់ថវិកាបដ្លរាជធានីម្មនសម្រម្មប់ោាំម្រេគតម្រម្មង សកម្ាភាព 

បនា ប់ពទីទួលបានព័ត៌្មានអាំពីលទធភាពងវកិាណដលរដាបាលរាជធានីអាចមាន រកម្ការងារកសាងណផនការ
រាជធានី រត្ូវពិនតិ្យយមីលតារាង ១.១.ខ ណផនក“ក”ណដលបានយរៀបចាំខាងយលីយដីមបពីនិិត្យយមលីថាយត្ី ងវកិារប ់រដាបាល 
យខត្តមានចាំនួនប ុនម ន យេយីគួរោាំរទការអនុវត្តគយរមាងអាទិភាពណ្តខលឹះ?។ កនុងការពិនតិ្យ និង យរមចជាបយណ្តត ឹះ
អា ននយនឹះ យលីអាំពីការយរជ ីយរ ីគយរមាងអាទិភាពយដីមបយីរបីរបា ់ងវកិារាជធានីយនឹះ រក្មការងារកសាងណផនការ
រាជធានីរត្ូវ ៖  

 យរជី យរ ីគយរមាង ឬ កមមភាព រមាប់យរបីរបា ់មូលនធិិមានភាជ ប់លកាខណឌ  យដ្ឋយណផែកតាមអាទិ
ភាពនន ាំយណីគយរមាងកនុងណផនកនីមួយៗ  

 យរជី យរ ីគយរមាង ឬ កមមភាពណដលាក់ព័នធនឹងការអនុវត្តមុខងារជាការត្ពវកិចច  
 បនា ប់មក បនតយរជ ីយរ ីគយរមាងអាទិភាពនន  រមាប់យរបីរបា ់ងវកិារាជធានី ណដលមិនមានភាជ ប់

លកាខណឌ  យដមីបយីឆលីយត្បយៅនឹងត្រមូវការរប ់របជាពលរដា។ កនុងការយរជ ីយរ ីយនឹះ រក្មការងារ     
កសាងណផនការរាជធានីគួរពចិារណ្តបណនាមយទៀត្យល ី៖ 
- តុ្លយភាពននគយរមាងយេដ្ឋា រចន មព័នធរូបវន័ត នងិយេដ្ឋា រចន មព័នធអរូបវន័ត  
- គយរមាងណដលយឆលីយត្បយៅទ សនៈបរោិប័នន នងិ មធម៌ ងគម ដូចជា ត្រមូវការស្រ តី កុមារ       

យុវជន ជនពិការ និងជនងាយរងយរោឹះ 
- គយរមាងណដលយឆលីយត្បនឹងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ និងការរគប់រគងយរោឹះមេនតរាយ  
- ។ល។ 
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 បនា ប់មក រក្មការងារកសាងណផនការរាជធានី រត្ូវយរៀបចាំតារាង១.១.គ.ត្រមូវការគយរមាងអភិវឌឍន៍     
 រមាប់កមមវធិីវនិិយោគរាជធានី យដ្ឋយរ ង់យចញពីណផនក “ក” ននតារាង១.១.ខ និងបណនាមរបភពងវកិា 
តាមការពិនតិ្យ ពិចារណ្ត នងិ យរមចខាងយលី។  

តារាង១.១.គ ៖ ត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាព រមាប់កមមវធិីវនិិយោគរដាបាលរាជធានី 

ល.រ យ ម្ ឹះយរមាង  កមមភាព 
ទី 
តាាំង 

លទធផល រយៈ 
យពល 

អនកទទួលផល ត្នមលបា ន់
សាម ន 

របភព 
ងវកិា បរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 

១. ណផនកយ ដាកិចច 
          
          

២. ណផនក ងគមកិចច 
          
          

៣. ណផនកធនធានធមមជាត្ិ និងបរសិាា ន 
          
          

៤. ណផនករដាបាល  នតិ ុខ និង ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ 
          
          

 
យដ្ឋយណផែកតាមតារាង១.១.ខ និងតារាង ១.១.គ និងលទធភាពទាំេាំងវកិាណដលរាជធានបីានដឹង រមាប់រដា     

បាលខណឌ  និង ងាក ត់្  រកម្ការងារកសាងណផនការរាជធានី រត្ូវយរៀបចាំតារាង យងាប រមាប់បងាា ញយៅកនុងយវទិកា
ពិយរោឹះយោបល់ តាមទរមង់ដូចខាងយរកាម ៖ 

តារាង យងាបននត្រមូវការគយរមាងវនិិយោគទូទាំងរាជធាន ី

ល.រ រដាបាល 
ចាំននួគយរមាង ត្រមូវការងវកិា 

លទធភាពងវកិា យផសងៗ 
I II III IV I II III IV 

១ រដាបាលរាជធានី           
២ រដាបាលខណឌ            
៣ រដាបាល ងាក ត្់           

 រុប           

 មាគ ល់ ៖  
- I.  ាំយៅយលី “ណផនកយ ដាកិចច”  
- II.  ាំយៅយលី “ណផនក ងគមកិចច” 
- III.  ាំយៅយលី “ណផនកធនធានធមមជាត្ិ បរសិាា ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្” 
- IV.  ាំយៅយលី “ណផនករដាបាល និង នត ុិខ ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ” 

 

២.៣. ការតរៀបចាំតវេកិាពិតម្រោោះតោបល់ពកីារកសាងកម្ាវិធី វិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលតៅរាជធានី   

ការបយងកីត្យ ងីនូវយវទិកាពិយរោឹះយោបល់ គឺយដមីបជីារបយោជន៍ដល់ការយរៀបចាំ និងកសាងកមមវធិីវនិិយោគប ី
ឆ្ន ាំរ ាំកិលទាំងរប ់រាជធានី ខណឌ  នងិ ងាក ត់្ របកបយដ្ឋយត្មាល ភាព មានការចូលរមួ មាន ងគត្ភិាព និងពិយ   គឺ
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ពរងឹងការអនុវត្តនូវយោលការណ៍ទាំង៩ នងិវបបធម៌របជាធបិយត្យយ កនុងដាំយណីររបរពឹត្តយៅននការយរៀបចាំ នងិកសាង
កមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរប ់បណ្តត ថាន ក់រដាបាលយៅថាន ក់យរកាមជាត្។ិ 
តោលបាំណង 

ការយរៀបចាំយវទិកាពិយរោឹះយោបល់ពីការកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិយៅរាជធានី គឺយដីមបបីងាា ញអាំពី
ត្រមូវការអភិវឌឍន៍មូលដ្ឋា នទូទាំងរាជធានី និង រមប រមួល បនសុនូីវត្រមូវការអភិវឌឍន៍ទាំងយនឹះ ជាមួយគយរមាង 
និងធនធានរប ់នដគូអភិវឌឍន៍ អងគការ ងគម ុីវលិ វ ័ិយឯកជន នងិអនកាក់ព័នធនន យដីមបី្ នដល់ការយឆលីយ
ត្បនឹងត្រមូវការរប ់របជាពលរដាកនុងរាជធានីរបកបយដ្ឋយរប ិទធភាព។ 
លេធនលរំពឹងេកុ 

 រដាបាលរាជធានី រដាបាលខណឌ  រដាបាល ងាក ត់្ នដគូអភិវឌឍន៍ អងគការ ងគម ុីវលិ វ ័ិយឯកជន  បបុរ 
ជន និងអនកាក់ព័នធននបានដឹង បានយល់អាំពីទ សនៈ យោលបាំណង ត្រមូវការគយរមាងអភិវឌឍន៍ និងលទធភាព
ងវកិាពីោន យៅវញិយៅមកយដ្ឋយត្មាល ភាព យេយីនឹងអាច្នយៅដល់មានការ រមប រមួលោន  យដីមបឱី្យការវនិិ
យោគ ក៏ដូចជាការអភិវឌឍយៅតាមមូលដ្ឋា ននន របរពឹត្តបានយដ្ឋយរលូន មាន ងគត្ភិាព និងមានរប ិទាផល។ 
សម្មសភាពចូលរួម្ 

 គណៈអភិបាលរាជធាន ី 
 ត្ាំណ្តងរកម្របឹការាជធាន ី 
 ត្ាំណ្តងគណៈកមាម ធិការននរប ់រក្មរបឹការាជធាន ី
 របធានមនាីរ អងគភាពននជុាំវញិរាជធាន ី
 រក្មការងារកសាងណផនការរាជធាន ី 
 នយកទីចាត់្ការននរប ់សាលារាជធាន ី
 អភិបាលខណឌ  
 ត្ាំណ្តងរកម្ការងារកសាងណផនការខណឌ   
 ត្ាំណ្តង មាគមរក្មរបកឹាខណឌ   ងាក ត់្ 
 យៅ ងាក ត់្ 
 អងគការ  ងគម ុីវលិ និងរក្មយុវជនននកនុងរាជធាន ី
 ត្ាំណ្តងវ ័ិយឯកជនកនុងរាជធានី និងអនកាក់ព័នធយផសងយទៀត្តាមការចាាំបាច់។ល។ 

ដ្ាំតណើរការ 

ក. មុ្នតវេកិាពិតម្រោោះតោបល់ 

យវទិកាពិយរោឹះយោបល់យនឹះជាយវទិការប ់រាជធានី យេតុ្យនឹះអភិបាលននគណៈអភិបាលរាជធានី គបបមីាន
ការណណនាំឲ្យមានកចិច េការោន យរៀបចាំ និងអនុវត្ត ៖ 

រកម្ការងារកសាងណផនការរាជធាន ី ៖ 
 កាំណត់្កាលបរយិចឆទ និងយរៀបចាំរយបៀបវារៈរប ់យវទកិាពិយរោឹះយោបល់ និងបញ្ជ ី មា ភាពរបត្ិភូ 

រត្ូវចូលរមួ យដីមប ុីាំការពិនិត្យ និងណណនាំពអីភិបាលរាជធានី 
 យរត្ៀមយរៀបចាំឯកសារនន រមាប់យវទិកា ៖ 

- តារាង១.១.ខ. តារាងត្រមវូការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាពទូទាំងរាជធានី 
- តារាង១.១.គ. ត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាព រមាប់កមមវធិីវនិិយោគរប ់រដាបាលរាជធាន ី
- តារាង យងាបននត្រមូវការគយរមាងអភិវឌឍន៍រាជធាន ី
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 យរៀបចាំ ុនារកថាយបីកយវទកិាជូនអភិបាលរាជធាន ី(របធានដឹកនាំការរបរពឹត្តយៅរប ់យវទកិា) 
 យរៀបចាំរបត្ិទនិ រមាប់ ិកាា សាលា មាេរណកមមកមមវធិវីនិិយោគតាមខណឌ នីមួយៗ។ 
រដាបាលរាជធាន ី 
 យរៀបចាំ និងយផញីលិខតិ្អយញ្ជ ីញអនកាក់ព័នាចូលរមួយវទិកាពិយរោឹះយោបល់ 
 យរៀបចាំកណនលង រមាប់យវទកិាពិយរោឹះយោបល់  
 ងត្ចមលងឯកសាររត្ូវយរបីកនុងយវទិកា និងយផញីឯកសារទាំងយនឹះយៅអនកាក់ព័នាតាម ាំណូមពររប ់ 

រក្មការងារកសាងណផនការរាជធាន។ីល។ 
ែ. អាំ ងុតពលតវេកិាពិតម្រោោះតោបល់ 

យវទិកាពិយរោឹះយោបល់ តីពីកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី របរពឹត្ែយៅយរកាមអធបិត្ភីាពអភិបាលរាជធាន ី
និងដាំយណីរការតាមរយបៀបវារៈ ាំខាន់ៗដូចខាងយរកាម ៖ 

 របកា យេតុ្ យដ្ឋយអនក រមប រមលួកមមវធិ ី
  ុនារកថាសាវ គមន៍ និងយបីកយវទិកាពិយរោឹះយោបល់ យដ្ឋយអភិបាលរាជធាន ី
 ត្ាំណ្តងរក្មការងារកសាងណផនការរាជធានបីងាា ញ ៖ 

- ត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាព រមាប់កមមវធិីវនិិយោគរាជធានី (តារាង ១.១.គ) 
- តារាង យងាបននត្រមូវការគយរមាងវនិិយោគទូទាំងរាជធាន ី

 ត្ាំណ្តងមនាីរ អងគភាពជាំនញនីមួយៗបងាា ញអាំពីគយរមាងអភិវឌឍន៍ណដលមានងវកិា និងទីតាាំងគយរមាង
នីមួយៗ រមាប់អនុវត្តកនុងឆ្ន ាំបនា ប់ នងិថាន ក់រដាបាលណដលរត្ូវ េការអនុវត្ត  

 ត្ាំណ្តងនដគូអភិវឌឍន៍ អងគការ ងគម ុីវលិ នងិអនកាក់ព័នធនីមួយៗបងាា ញអាំព ី៖ 
- គយរមាងអភិវឌឍន៍ណដលមានងវកិា ទីតាាំងគយរមាងនីមួយៗ នងិថាន ក់រដាបាលណដលរត្ូវ េការអនុវត្ត 

កនុងឆ្ន ាំបនា ប់  
- លទធភាពងវកិា (កនុងករណីណដលមិនទន់មានគយរមាងចា ់លា ់) 

 ការពិភាកា នងិបនសុគីយរមាងរវាងគយរមាងវនិិយោគរាជធានី ជាមួយគយរមាងរប ់នដគូអភិវឌឍន៍ អងគការ
 ងគម ុីវលិ នងិអនកាក់ព័នធនន 

 រក្មការងារកសាងណផនការរាជធានីបងាា ញអាំពកីាលបរយិចឆទ តីពីការយធវ ីិកាា សាលា មាេរណកមមយៅ
តាមបណ្តត ខណឌ    

 អធិបត្ីននយវទិកាបូក រុប និងបិទកមមវធិី។ 
ជាមួយោន យនឹះ រកម្ការងារកសាងណផនការរាជធាន ីនិងឬត្ាំណ្តងរដាបាលរាជធានី ខណឌ   ងាក ត់្ ណដលបាន

ចូលរមួកនុងយវទិការត្ូវពាោមសាត ប់ និងកត់្រតាព័ត៌្មាន ាំខាន់ៗ ពិយ  ាក់ព័នធនឹងយ ម្ ឹះមនាីរ អងគភាពនដគូ
អភិវឌឍន៍ អងគការ ងគម ុីវលិ និងអនកាក់ព័នធនមីួយៗ ណដលនឹងអនុវត្តគយរមាងកនុងណដនដីរប ់ខលួន រពមទាំងយ ម្ ឹះ
គយរមាង នងិទីតាាំងគយរមាង ណដលរត្ូវអនុវត្តកនុងណដនដីរប ់ខលួន។   

កំ ត់ ោគ ល ់ ៖ ករណីមានការោាំរទពីនដគូអភិវឌឍន៍ និងឬពីអនកាក់ព័នធននយលីគយរមាង  កមមភាព    
វនិិយោគរប ់រាជធាន ី រដាបាលរាជធានីអាចយរៀបចាំចុឹះអនុ សរណៈយោគយល់ោន រវាងរដាបាលរាជធានី ជាមួយនដគូ
អភិវឌឍន៍ អនកាក់ព័នធសាមីនមីួយៗយនឹះ។ 

គ. តម្រកាយ្តវេកិាពតិម្រោោះតោបល ់

សម្រម្មប់ម្រកុម្ការងារកសាងបននការរាជធានី 

 យដ្ឋយណផែកយលលីទធផលណដលទទួលបានពីយវទិកាពិយរោឹះយោបល់ នងិទរមង់ទី២ ទរមង់ទី៣ ទរមង់ទ៤ី 
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និងទរមង់ទ៥ី ណដលបានទទលួពីអនកាក់ព័នធនន រក្មការងារកសាងណផនការរាជធានីរត្ូវយរៀបចាំ ៖ 
 តារាង២.១ ៖  យងាបរបភពមូលនិធិ  
 តារាង២.២ ៖ គយរមាង  កមមភាពកាំពុងដាំយណីរការ  
 តារាង២.៣ ៖ គយរមាង  កមមភាពរាជធានណីដលមានការ នាោាំរទមូលនិធិ   
 តារាង២.៤ ៖ គយរមាង  កមមភាពរាជធានីណដលមិនទន់មានការ នាោាំរទមូលនិធ ិ (ណក រមួល
យចញពីតារាង ១.១.គ)  

 តារាង២.៥ ៖ គយរមាង  កមមភាពរប ់រក ួង សាា ប័ន កាំពុងអនុវត្តកនុងណដនដីរាជធាន ី
 តារាង២.៦ ៖ កមមវធិីរបត្បិត្តកិារយ វារដាបាលរប ់រដាបាលរាជធានី ខណឌ   ងាក ត់្ នងិមនាីរ អងគភាព 
 តារាង២.៧ ៖ លខិិត្បទដ្ឋា នគត្ិយុត្តននរប ់រដាបាលរាជធានីណដលនឹងដ្ឋក់ឲ្យយរបីរបា ់។ 

(ទរមង់តារាងខាងយលី មានយៅកនុងណផនកទី២ននយ ចកតីណណនាំបយចចកយទ យនឹះ) 
សម្រម្មប់ម្រកុម្ការងារកសាងបននការែណឌ  

 យដ្ឋយណផែកយលលីទធផលណដលទទួលបានពីយវទិកាយៅថាន ក់រាជធានី អភិបាលខណឌ អាចកាំណត់្បាននូវយ ម្ ឹះ
សាា ប័ន យ ម្ ឹះគយរមាង និងទីតាាំងគយរមាង ណដលនងឹអនុវត្តគយរមាងយៅកនុងណដនដីខណឌ រប ់ខលួន។ អភបិាលខណឌ  
ខណឌ រត្ូវណណនាំឲ្យរក្មការងារកសាងណផនការទក់ទងជាមយួសាា ប័ននីមួយៗយនឹះ យដីមប ីួរបញ្ជ ក់យ ងីវញិឲ្យ
របាកដថា យត្សីាា ប័ននីមួយៗយនឹះមានគយរមាងអវខីលឹះ? ទីតាាំងពិត្របាកដយៅកណនលងណ្ត? យត្ីរដាបាលថាន ក់ណ្តណដល
សាា ប័នយនឹះនឹង េការអនុវត្តគយរមាងយនឹះ? រប ិនយបសីាា ប័នយនឹះយរោងនងឹ េការជាមួយរដាបាលខណឌ  រក្ម
ការងារកសាងណផនការខណឌ រត្ូវរ ង់គយរមាងយនឹះ ដ្ឋក់បញ្ចូ លកនុងតារាង១.១.គ. រប ់ខលួន ប ុណនតរប និយបីសាា ប័ន
យនឹះយរោងនងឹ េការអនុវត្តជាមួយរដាបាល ងាក ត់្ រក្មការងារកសាងណផនការខណឌ  រត្ូវរ ង់គយរមាងទាំងយនឹះ 
បញ្ជូ នយៅឲ្យ គ.ផ.ង នន ងាក ត់្សាមី យដមីបដី្ឋក់បញ្ចូ លយៅកនុងតារាង ១.១.គ រប ់ ងាក ត់្យនឹះ។    

សម្រម្មប់ម្នទីរ អងគភាព នដ្គូអភិវឌ្ឍន៍ អងគការសងគម្សីុវិល និងអាកពាកព់័នធនន  

   មនាីរ អងគភាព នដគូអភិវឌឍន៍ អងគការ ងគម ុីវលិ និងអនកាក់ព័នធននណដលបានបងាា ញគយរមាងរប ់ខលួន 
យៅកនុងយវទិកាពិយរោឹះយោបល់យៅថាន ក់រាជធានី រត្ូវយរត្ៀមយរៀបចាំ រមាប់ការចូលរមួោាំរទដល់គយរមាង  កមមភាព 
ណដលយ នីយ ងីយៅកនុង ិកាា សាលា មាេរណកមមយៅថាន ក់ខណឌ  តាមកាលបរយិចឆទ នងិការអយញ្ជ ីញចូលរមួ។ 
២.៤. ការចូលរួម្សិកាេ សាលាសម្មហរណកម្ាតៅតាម្បណ្តត ែណឌ   

ការរគប់រគង និងដឹកនាំ ិកាា សាលា មាេរណកមមយៅខណឌ  ជាភារកិចចរប ់រដាបាលខណឌ សាមី។ ត្ាំណ្តងរដា
បាលរាជធាន ីមនាីរ អងគភាព និងអនកាក់ព័នធននយៅថាន ក់រាជធានី ណដលរត្ូវចូលរមួតាមការអយញ្ជ ីញ គឺជាអនកផតល់
ការោាំរទណផនកេរិញ្ញវត្ាុ ឬណផនកបយចចកយទ  ឬណផនកសាម រត្ី ដល់រដាបាលខណឌ   ងាក ត់្ ភូម ិ េគមន៍ និងរបជាជន 
យទឹះបីជាមាន ឬោម នគយរមាងោាំរទក៏យដ្ឋយ។  

រដាបាលរាជធានី មនាីរ អងគភាព និងអនកាក់ព័នធននយៅថាន ក់រាជធានី គួរចាត់្តាាំងត្ាំណ្តងរប ់ខលួន ណដល
មាន ិទធ ិយរមច និងចុឹះកចិចរពមយរពៀងបយណ្តត ឹះអា ននជាមួយរដាបាលខណឌ  ឬ ងាក ត់្ តាមការចាាំបាច់។  
២.៥. ការចងម្រកងតសចកតមី្រពាងកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរកំិលរាជធានី  

បនា ប់ពបីញ្ច ប់ ិកាា សាលា មាេរណកមមកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលយៅថាន ក់ខណឌ  រក្មការងារកសាង
ណផនការរាជធាន ី រត្ូវណណនាំឲ្យរដាបាលខណឌ យរៀបចាំបញ្ច ប់តារាងននកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរប ់ខណឌ  និង ងាក ត់្ 
យដីមបបីញ្ជូ នមកឲ្យរក្មការងារកសាងណផនការរាជធានី  រមាប់ដ្ឋក់បញ្ចូ លកនុងយ ៀវយៅកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិ
រាជធានី យដ្ឋយយរបីរបា ់ទរមង់ទី៦ (ឧប មព័នធទ២ីកនុងណផនកទី៤)។  

យដ្ឋយណផែកតាមទរមង់ធាតុ្ចូល (ទរមង់ទី២ ទរមង់ទ៣ី ទរមង់ទី៤ ទរមង់ទ៥ី និងទរមង់ទី៦) រក្មការងារ
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កសាងណផនការរាជធានពីិនិត្យ និងណក រមួលបញ្ច ប់នូវ ៖ 
 តារាង២.១ ៖  យងាបរបភពមូលនិធិ  
 តារាង២.២ ៖ គយរមាង  កមមភាពកាំពុងដាំយណីរការ  
 តារាង២.៣ ៖ គយរមាង  កមមភាពរាជធានណីដលមានងវកិាោាំរទ   
 តារាង២.៤ ៖ គយរមាង  កមមភាពរាជធានណីដលមនិទន់មានងវកិាោាំរទ  
 តារាង២.៥ ៖ កមមវធិីរបត្បិត្តកិារយ វារដាបាលរប ់រដាបាលរាជធានី ខណឌ   ងាក ត់្ នងិមនាីរ អងគភាព 
 តារាង២.៦ ៖ លខិិត្បទដ្ឋា នននរប ់រដាបាលរាជធានីណដលនឹងដ្ឋក់ឲ្យយរបីរបា ់ 
 តារាង២.៧ ៖ គយរមាង  កមមភាពរប ់រក ួង សាា ប័ន កាំពុងអនុវត្តកនុងណដនដីរាជធានី។ 
បនា ប់ណក រមួលបញ្ច ប់តារាងខាងយលីយេយី រកម្ការងារកសាងណផនការរាជធានីរត្ូវយរៀបចាំយ ៀវយៅកមមវធិី

វនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធានី យដ្ឋយណផែកតាមមាត្ិកាននយ ៀវយៅកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធានី យដ្ឋយរត្វូ រយ រ
បរោិយ រ បតាមយ ចកតីពនយល់ណដលមានកនុងណផនកទី២ននយ ចកតីណណនាំយនឹះ។ 
២.៦. ការតរៀបចាំតាម្ដ្ឋន ម្រតតួពិនិតយ និងវាយ្តនម្ៃការអនុវតតកម្ាវិធីវិនិតោគ 

ការតាមដ្ឋន និងវាយត្នមលការអនុវត្តកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធានីអាចយធវីយ ងីរត្ឹមរកបខណឌ គយរមាង 
ឬ កមមភាពយទល និងឬអាចយធវីយ ងី រមាប់កមមវធិីទាំងមូល។ 

យដីមបឲី្យការអនុវត្តការតាមដ្ឋន និងវាយត្នមលការអនុវត្តគយរមាង  កមមភាពកនុងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល 
រាជធានីមានរប ិទាភាព នងិមានរបយោជន៍យនឹះ អភិបាលរាជធានី យដ្ឋយបានការឯកភាពពីរកម្របឹការាជធាន ី
ណណនាំឲ្យរក្មការងារកសាងណផនការរាជធានីយរៀបចាំយោលការណ៍ និងនតី្ិវធិីរបត្បិត្ិតការ ណដលមាន ៖ 

 រកបខ័ណឌ តាមដ្ឋន វាយត្នមល ( យុទធសាស្រ ត  វធិីសាស្រ ត  ណផនការ កមមភាព ) 
 ការណបងណចកភារកិចចដល់អនកាក់ព័នធកនុងការតាមដ្ឋន នងិវាយត្នមល (យនតការ ភារកិចច) 
 តារាតាមដ្ឋនការអនុវត្តកមមវធីិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី 

 តារាងតាមដានការអនវុតតកមមវធិីវិនិទោគបឆី្ន រំកំិលរាជធាន ី

ល .រ  ឈ ម្ ោះគឈរោង ឈរោង/
ជាកស់្សតង 

លទធផល រយៈ
ឈពល 

 អនុវត្ត 

ត្ម្មៃ 
គឈរោង 

អងគភាព 
អនុវត្ត 

%  
ម្នការ

សឈរមច 
ឈផេងៗ 

បរោិណ ឯក
ត 

១.គទម្ោងវិនិទោគរប រ់ដ្ឋបាលរាជធានី  
  យរោង        

ជាកណ់ តង     
  យរោង        ជាកណ់ តង     
២. កមមវិធមី្បតបិតតិការទ វារដ្ឋបាលរប រ់ដ្ឋបាលរាជធានី 

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     
៣. ការដាក់ទចញលខិិតបទដាឋ នរប រ់ដ្ឋបាលរាជធានី 

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     
          

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     
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តារាងតាមដានការអនវុតតកមមវធិីវិនិទោគបឆី្ន រំកំិលខ ឌ   ង្កា ត ់

ល .រ  ឈ ម្ ោះគឈរោង ឈរោង/
ជាកស់្សតង 

លទធផល រយៈ
ឈពល 

 អនុវត្ត 

ត្ម្មៃ 
គឈរោង 

អងគភាព 
អនុវត្ត 

%  
ម្នការ

សឈរមច 

ោា ស់
គឈរោង  បរោិណ ឯក

ត 
១.គទម្ោងវិនិទោគ 
ខ ឌ ......... 
  យរោង        

ជាកណ់ តង     
  យរោង        ជាកណ់ តង     
ខ ឌ ......... 

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     
២. កមមវិធមី្បតបិតតិការទ វារដ្ឋបាល  

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     
៣. ការដាក់ទចញលខិិតបទដាឋ នគតិយតុតនានា 

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     
 

តារាងតាមដានការអនវុតត 

គទម្ោងវនិិទោគ និងការម្បតិបតតិការទ វារប ម់នទីរ អងគភាព 

ល .រ  ឈ ម្ ោះគឈរោង ឈរោង/
ជាកស់្សតង 

លទធផល រយៈ
ឈពល 

 អនុវត្ត 

ត្ម្មៃ 
គឈរោង 

អងគភាព 
អនុវត្ត 

%  
ម្នការ

សឈរមច 

ោា ស់
គឈរោង  បរោិណ ឯក

ត 
១.គទម្ោងវិនិទោគ 
មនទីរ......... 
  យរោង        

ជាកណ់ តង     
  យរោង        ជាកណ់ តង     
មនទីរ......... 

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     
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ល .រ  ឈ ម្ ោះគឈរោង ឈរោង/
ជាកស់្សតង 

លទធផល រយៈ
ឈពល 

 អនុវត្ត 

ត្ម្មៃ 
គឈរោង 

អងគភាព 
អនុវត្ត 

%  
ម្នការ

សឈរមច 

ោា ស់
គឈរោង  បរោិណ ឯក

ត 
២. កមមវិធមី្បតបិតតិការទ វារដ្ឋបាល  
មនទីរ អងគភាព...... 

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង        ជាកណ់ តង     

មនទីរ អងគភាព...... 

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

  
យរោង     

   ជាកណ់ តង     

គយរមាងណដលរត្ូវរ ង់បញ្ចូ លកនុងតារាងខាងយលី គឺ ៖ 
 គយរមាងណដលមានងវកិាោាំរទ និង 
 គយរមាងកាំពុងដាំយណីរការ។ 

 
២.៧. ការពិនិតយ និងនតល់តោបល ់

បនា ប់ពីយរៀបចាំយ ចកតីរាងយ ៀវយៅកមមវធិីវនិិយោគបឆី្ន ាំរ ាំកិលរាជធានីយេយី រក្មការងារកសាងណផនការ
រាជធានី រត្ូវ ៖ 

 ដ្ឋក់យ ចកតីរាងយ ៀវយៅយនឹះ ជូនយៅគណៈអភិបាលរាជធានី យដីមបពីនិិត្យ និងផតល់យោបល់ 
 ពិនិត្យ នងិណក រមួលយ ចកតីរាងយ ៀវយៅ តាមមត្ិយោបល់ និងអនុសា ន៍រប ់គណៈអភិបាល 
 ដ្ឋក់យ ចកតីរាងយ ៀវយៅយនឹះ ជូនយៅគណៈកមាម ធិការ រមប រមលួបយចចកយទ រាជធានី យដីមបពីនិិត្យ 
និងផតល់យោបល់ 

 ពិនិត្យ នងិណក រមលួយ ចកតីរាងយ ៀវយៅ តាមមត្ិយោបល់ នងិអនុសា ន៍រប ់គណៈកមាម ធិការ
 រមប រមួលបយចចកយទ រាជធាន ី

 ដ្ឋក់យ ចកតីរាងចុងយរកាយជូនអភិបាលរាជធាន ីយដីមបបីញ្ជូ នយៅរក្មរបកឹារាជធាន។ី 
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ជាំហានេី៣ 

 ការពិនតិយ អនុម្័ត និងនសពវនាយ្តសៀវតៅកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលរាជធានី 

តោលបាំណង 

យោលបាំណង ននជាំហានយនឹះ គឺយដីមបរីក្មរបឹការាជធានបីានបាំយពញត្នួទីរប ់ខលួនកនុងការងារណផនការ និង    
កសាងកមមវធិិវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរបចាាំឆ្ន ាំ តាមខលមឹសារ ននមារតា៣៦ និង៣៧ ននចាប់ តីពីការរគប់រគងរដាបាល 
រាជធានី យខត្ត រក្ង រ ្ក ខណឌ ។  
លេធនលរំពឹងេកុ 

ឈសៀវឈៅកមមវធិវីនិឈិយាគបឆី្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន ីបានចូលជាធរមាន និងមានត្នមលគត្ិយុត្តកនុងការយរបីរបា ់។  
ដ្ាំតណើរការ 

សកមមភាពសផខានក់នុងជុផហានទី៣ពនោះ រមួមាន ៖ 
 ៣.១. កិចចរបជុាំពនិិត្យ នងិអនុម័ត្យ ចកតីរាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន ី
 ៣.២. ការផសពវផាយយ ៀវយៅកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន ី

៣.១. កិចេម្របជុាំពិនិតយ និងអនុម័្តតសចកតីម្រពាងកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរកំិលរាជធានី 

បនា ប់ពីទទួលបានយ ចកតីរាងយ ៀវយៅកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី យនឹះកិចចរបជុាំពិនិត្យ និងអនុម័ត្ 
កនុង ម័យរបជុាំសាមញ្ញ ឬវសិាមញ្ញរប ់រក្មរបឹការាជធាន ីរត្ូវបានដាំយណីរការជាបនា ន់។ 

យដីមបធីានភាពរលូន និងយជាគជ័យកនុងកិចចរបជុាំពិនតិ្យ នងិអនុម័ត្យ ៀវយៅកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជ
ធាន ីការងារណដលរត្ូវយធវីមានដូចខាងយរកាម ៖ 
មនុកចិចប្បជុុផ 

រក្មការងារកសាងណផនការរាជធានី យដ្ឋយមានជាំនួយពនីយករដាបាល ននសាលារាជធានី រត្វូយរៀបចាំ ៖ 
 រយបៀបវារៈននកិចចរបជុាំ  
 យរៀបចាំយ ចកតីណងលងយេតុ្ជូនអភិបាលរាជធានី យដ្ឋយមាន យងាបខលឹមសារននយ ចកតីរាងកមមវធិីវនិិយោគ 

បីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធាន ី
 ងត្ចមលងយ ចកតីណងលងយេតុ្ នងិយ ចកតីរាងយ ៀវយៅកមមវធិវីនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី ទុកណចកជូនអនក 

ចូលរមួរបជុាំ 
 យរៀបចាំនិងបញ្ជូ នលិខិត្អយញ្ជ ីញយដ្ឋយភាជ ប់ជាមួយនូវយ ចកតីរាងយ ៀវយៅកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជ

ធានី យៅអនកាក់ព័នធឲ្យបានោ ងត្ិច៣នងងមុនកចិចរបជុាំ (យដ្ឋយនយករដាបាលននសាលារាជធានី) នងិ 
 យរៀបចាំកិចចការចាាំបាច់យផសងៗយទៀត្តាមការណណនាំរប ់អភបិាលរាជធាន ីឬរក្មរបឹការាជធានី។ 

កនុងពពលប្បជុុផ 
សមាសភាពចូលរមួ 

  មាជិករក្មរបកឹារាជធានី  
 គណៈអភិបាលរាជធាន ី
 នយករដាបាលសាលារាជធានី 
 រក្មការងារកសាងណផនការរាជធាន ី
 រក្មយលខាកត់្រតារប ់រក្មរបឹការាជធានី  
 ត្ាំណ្តងមនាីរ អងគភាពនិងអនកាក់ព័នធ តាមការចាាំបាច់។ 
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ែផព ើ រការកចិចប្បជុុផ 
 សកមមភាពកនុងកិចចរបជុាំរក្មរបឹការាជធានីយនឹះ រមួមាន ៖ 
 របធានរក្មរបឹការាជធានីយបកីអងគរបជុាំ និងដឹកនាំរបជុាំ 
 អភិបាលរាជធានី អានយ ចកតណីងលងយេតុ្ជូនអងគរបជុាំ 
 តាមការចាត់្តាាំងពអីភិបាលរាជធានី នងិមានការឯកភាពពីរបធានអងគរបជុាំ ត្ាំណ្តងរក្មការងារ       

កសាងណផនការរាជធានីយធវីបទបងាា ញពីខលមឹសារ ាំខាន់ៗននយ ចកតីរាងកមមវធិីវនិិយោគបឆី្ន ាំរ ាំកិល   
រាជធាន ី

  មាជិករក្មរបកឹារាជធានីពនិិត្យ ពិភាកាយលីខលឹមសារននយ ចកតីរាងកមមវធិីវនិិយោគបឆី្ន ាំរ ាំកិល      
រាជធានី (ឯកសារជាំនួយសាម រត្ីមានយៅកនុងណផនកទី៤) 

 ការអនុម័ត្យលីយ ចកតីរាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី តាមយោលការណ៍កនុងបទបញ្ជ នផាកនុង
រប ់រក្មរបឹការាជធាន ី 

 របកា បទិ ម័យរបជុាំ។ 
ពប្កាយកចិចប្បជុុផ 
បនា ប់ពកីិចចរបជុាំរក្មរបកឹារាជធានី រកម្ការងារកសាងណផនការរាជធានីរត្ូវ ៖ 
 យធវីការណកត្រមូវបណ្តត ចាំណុចកនុងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី តាមការ យរមចរប ់រក្មរបឹការាជធានី 
 យរៀបចាំយ ចកតីរាងយ ចកតី យរមច តីពកីារដ្ឋក់ឱ្យយរបីរបា ់កមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធាន ី
 យកយ ៀវយៅកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី ណដលបានណកត្រមូវចុងយរកាយ និងយ ចកតីរាងយ ចកតី
 យរមច តពីីការដ្ឋក់ឱ្យយរបីរបា ់កមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី ជូនអភបិាលរាជធានីពិនិត្យ  

 អភិបាលរាជធានីពិនិត្យរចួយេយី យកយ ចកតីរាងយ ចកតី យរមច តីពីការដ្ឋក់ឱ្យយរបីរបា ់កមមវធិីវនិិយោគ 
បឆី្ន ាំរ ាំកិលរាជធានយីដ្ឋយមានអមជាមួយនូវយ ៀវយៅកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី ណដលបានណកត្រមូវចុង
យរកាយជូនរបធានរកម្របឹការាជធានីពិនតិ្យ និងចុឹះេត្ាយលខា។ 

 ៣.២. ការងារតបាោះពុម្ព និងនសពវនាយ្តសៀវតៅកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរកំិលរាជធានី 

ការព ោះពុមពពសៀវពៅកមមវធិវីនិពិោគបឆី្ន ផរ ផកលិរាជុធាន ី
អភិបាលរាជធានពីិនិត្យ នងិណណនាំការយបាឹះពុមភយ ៀវយៅកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី។ 
ការផសពពវផផសាយពសៀវពៅកមមវធិវីនិពិោគបឆី្ន ផរ ផកលិរាជុធាន ី
តាមការឯកភាពយោបល់រវាងរក្មរបឹការាជធានី និងគណៈអភិបាលរាជធាន ី យ ៀវយៅកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំ

រ ាំកិល រាជធាន ីរត្ូវបានត្មកល់យៅសាលារាជធានី(មណឌ លព័ត៌្មាន) មនាីរណផនការរាជធាន ីមនាីរយ ដាកិចច និងេរិញ្ញ
វត្ាុរាជធាន ីនងិយផញីជូនរក ងួមហានផា រក ួងណផនការ រក ួងយ ដាកិចច និងេរិញ្ញវត្ាុ នងិរក ួងសាា ប័នអនកាក់ព័នា
តាមការចាាំបាច់។  

ជាមួយនឹងការផសពវផាយតាមការណចកយ ៀវយៅកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី អភិបាលរាជធានីគបបណីណនាំ 
ឲ្យមានការផសពវផាយខលឹមសារកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានីឲ្យបានទូលាំទូលាយដល់របជាពលរដា និងអនកាក់
ព័នធ ដូចជា ផសពវផាយកនុងកចិចរបជុាំននកនុងយវទិកាសាធារណៈ តាមសារព័ត៌្មាន វទិយុ និងតាមមយធាបាយយផសងៗ
យទៀត្ណដលអាចយធវីបាន។ល។ យលី ពីយនឹះយទៀត្ អភបិាលរាជធានីរត្ូវណណនាំឲ្យរក្មការងារកសាងណផនការរាជធានី
យរៀបចាំបញ្ជ ីគយរមាង (គយរមាងណដលមានការ នាោាំរទ និងគយរមាងកាំពុងអនុវត្ត) យៅតាម ងាក ត់្នីមួយៗយដ្ឋយណ 
កៗពីោន  យដីមបយីផញីយៅឲ្យ ងាក ត់្សាម ីរមាប់ផសពវផាយជូនរបជាពលរដា (ទរមង់ទី៧ ឧប មព័នធទី២)។



 
 

 

 

 

 

 

បនាកេី៤ 

ឧបសម្ព័នធជាជាំនួយ្សាា រតីតៅតពល  

តរៀបចាំ និងកសាងកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិលរាជធានី
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ឧបសម្ព័នធេី១ 

ម្រពោះរាជាណ្តចម្រកកម្ពជុា 
ជាតិ សាសន ម្រពោះម្ហាកសម្រត 

 

រដ្ាបាលរាជធានី............     ............ថ្ងៃទី............ខខ............ឆ្ន ំ............ 
 លេខ ៖---------------              

ទ ចកតីផ្ នា ំ
 តពីកីារទរៀបចំ និងកសាងកមមវិធវីិនិទោគបឆី្ន រំកំិលរាជធាន.ី.... 

 
(យ ចកតណីណនាំគបប ីរយ រជា៦ កថាខណឌ ) 

   កថាខណឌ ទ១ី ៖ ជាយ ចកតីយផតីមននយ ចកតីណណនាំ យដ្ឋយ រយ រយរៀបរាប់ពចីាំណុច ាំខាន់ៗរប ់ឯកសារ
គត្ិយុត្តណដលាក់ព័នធនឹងត្ួនទីរប ់រកម្របឹការាជធានីកនុងការកសាងកមមវធិីវនិិយោគបឆី្ន ាំរ ាំកិល ដូចជា ចាប់
 តីពីការរគប់រគងរដាបាលរាជធានី យខត្ត រក្ង រ ្ក ខណឌ ។ 

    កថាខណឌ ទ២ី ៖  រយ រយរៀបរាប់ យងាបពីសាា នភាពទូយៅកនុងរាជធានី (យ ដាកចិច  ងគមកិចច ធនធានធមម
ជាត្ិនិងបរសិាា ន រេូត្ដល់រដាបាល និង នត ុិខ ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ)។ ការ រយ រយរៀបរាប់យនឹះ គបបមីាន
រ ាំយលចទាំងភាពលែរបយ ីរ និងភាពមិនទន់លែរបយ ីរ។ មូលដ្ឋា នព័ត៌្មាន រមាប់ រយ រ គឺរ ង់យចញពីឯកសារ
ពិនាុតាម  វ ័ិយរប ់រាជធាន ីណដលមនាីរណផនការរាជធានីចងរកងយចញពីទិននន័យមូលដ្ឋា ន ងាក ត់្  ងាក ត់្។ 

        កថាខណឌ ទ៣ី ៖  រយ រពីយោលបាំណង និងទិ យៅននការអភិវឌឍរាជធានយីៅឆ្ន ាំខាងមុខ។ កនុងវាកយ
ខណឌ យនឹះ រត្ូវបងាា ញពីវ ័ិយណ្តខលឹះណដលរាជធានីមានគាំនតិ្ចាត់្ទុកជាអាទិភាព ណដលចង់ឲ្យអនកាក់ព័នាពិចារ
ណ្ត និងយរៀបចាំគយរមាង  កមមភាពកនុងវ ័ិយខលួន យដមីបយីឆលយីត្ប នងិយដ្ឋឹះរសាយ។ 

កថាខណឌ ទ៤ី ៖  រយ រពតី្ួនទីរប ់អនកាក់ព័នា ណដលរត្ូវរបត្បិត្តិកនុងដាំយណីររបរពឹត្តយៅយៅយពល
យរៀបចាំនិងកសាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន។ី 

កថាខណឌ ទ៥ី ៖  រយ រអាំពីរបត្ិទនិននការអនុវត្តតាមជាំហាននីមួយៗកនុងដាំយណ្តឹះរការយរៀបចាំ និងក
សាងកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិរាជធាន។ី  

កថាខណឌ ទ៦ី ៖  រយ រមានន័យណដលមានលកាណៈបញ្ជ  ដូចជា ទទួលបានយ ចកតីណណនាំយនឹះ រកម្
ការងារកសាងណផនការរាជធានី របធានមនាីរ អងគភាពជុាំវញិរាជធានី អងគការ ងគម ុីវលិ វ ័ិយឯកជន និងអនក
ាក់ព័នធនន រត្ូវចាត់្ណចងផសពវផាយ នងិអនុវត្តឲ្យមានរប ិទធភាព។ 

េត្ាយលខានិងរតា 
 របធានរកម្របឹការាជធាន ី

 
 

ចមលងជូុន ៖ 
- ក 

- ខ 
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ឧបសម្ព័នធេី២ 

េម្រម្ង់េី១  

ធាតុចលូអពំីការវភិាគសាា នភាព នងិតម្មូវការអភិវឌ្ឍន ៍

ក). ការវិភាគសាា នភាព  
 ចាំណុចខាល ាំង 
 ចាំណុចយខាយ/បញ្ា របឈម 
 បញ្ា អាទិភាព ាំខាន់ៗណដលរត្ូវយដ្ឋឹះរសាយចាំយាឹះមុខ 

ខ). តម្មូវការគទម្ោង  កមមភាពជាអាទភិាព 

 

ល.រ យ ម្ ឹះគយរមាង យោលយៅ 
ទី 
តាាំង 

លទធផលយរោង រយៈ 
យពល 

អនកទទួលផល ត្នមលបា ន់
សាម ន 

អងគភាព
យ នី បរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 

ក. គទម្ោងផ្ដ្លរដ្ឋបាលខ ឌ  ឬអងគភាពសាមីោនលទធភាពអនុវតត 
១. ណផនកយ ដាកិចច 

           
           

២. ណផនក ងគមកិចច 
           
           

៣. ណផនកធនធានធមមជាត្ិ បរសិាា ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
           
           

៤. ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ  ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ 
           
           
ខ. គទម្ោងផ្ដ្លខ ឌ  ឬអងគភាពទ នើ ុបំញ្ចូលទៅកនងុកមមវិធីវិនិទោគរាជធានី 
១. ណផនកយ ដាកិចច 

           
           

២. ណផនក ងគមកិចច 
           
           

៣. ណផនកធនធានធមមជាត្ិ បរសិាា ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
           
           

៤. ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ  ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ 
           
           
៣. គទម្ោងរប រ់ដ្ឋបាល ង្កា ត់ ( ម្ោប់ខ ឌ ) 
១. ណផនកយ ដាកិចច 
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ល.រ យ ម្ ឹះគយរមាង យោលយៅ 
ទី 
តាាំង 

លទធផលយរោង រយៈ 
យពល 

អនកទទួលផល ត្នមលបា ន់
សាម ន 

អងគភាព
យ នី បរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 

២. ណផនក ងគមកិចច 
           
           

៣. ណផនកធនធានធមមជាត្ិ បរសិាា ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
           
           

៤. ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ  ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ 
           
           

ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ផ២០.......... 
         អនកពរៀបចផ 

 
 

 នពឃើញ និងឯកភាព 
ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ផ២០.......... 

ប្បធានអងគភាព 
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េម្រម្ង់េី២ 

ធាតុចូលពីរដ្ឋបាលរាជធានី ឆ្ន .ំ.......... 
 

ល .រ  យ ម្ ឹះគយរមាង ណផនក ទីតាាំង 
លទធផលយរោង ត្នមលបា នស់ាម ន 

)លានយរៀល(  
អនកទទលួផល 

អនកោាំរទ 
បរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 

 គម្រោងម្ររើរាសថ់វិការាជធានើ 
ក. បានអនុវត្តរចួជាសាា ពរ 

          

          

ខ. កាំពុងអនុវត្ត 
          

          

គ. មិនបានអនុវត្ត 
          
          

 គម្រោងរាជធានើដែលោនការសនាគាំររ 
 ឃ. បានអនុវត្តរចួជាសាា ពរ 

          
          

 ង. កាំពុងអនុវត្ត 
          
          

 ច. មិនបានអនុវត្ត 
          
          

 គម្រោងដែលបានអនវុត្តមិនោនការសនាគាំររ និងម្រៅសាំម្ ើសុាំការគាំររ  
ឆ. បានអនុវត្តរចួជាសាា ពរ 

          
          

ជ. កាំពុងអនុវត្ត 
          
          

 

តារាងកមមវិធើររតិបតិតការម្សវារែឋបាលរបសរ់ែឋបាលរាជធានើ ឆ្ន ាំ..... 
ល.រ របឈភទឈសវា លទធផលឈរោង អងគភាពទទលួបនទុក ឈផេងៗ បរោិណ ឯកត 

      

      

      

តារាងលិខិត្បរដ្ឋឋ ននានារបសរ់ែឋបាលរាជធានើដែលរត្ូវម្រៀបចាំ និងដ្ឋកឲ់្យម្ររើរាស ់ឆ្ន ាំ..... 
ល.រ របឈភទលិខិត្បទដ្ឋា ន លទធផលឈរោង ឈផេងៗ បរោិណ ឯកត 

     

     

     

ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ផ២០.......... 
                អនកពរៀបចផតារាង 

 

 នពឃើញ និងឯកភាព 
ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ផ២០.......... 

នាយករែឋ ល 
 



37 
 

េម្រម្ង់េី៣ 

ធាតុចូលពីមនទីរ អងគភាព............ ឆ្ន .ំ.......... 
 

ល .រ  យ ម្ ឹះគយរមាង ណផនក ទីតាាំង លទធផលយរោង ត្នមលបា នស់ាម ន 
)លានយរៀល(  

អនកទទលួផល របភព 
មូលនិធិ បរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 

ក. គយរមាងបានអនុវត្តរចួជាសាា ពរ 
          
          

ខ. គយរមាងកាំពុងដាំយណីរការ 
          
          
          

គ. គយរមាងមានការ នាោាំរទ 
          
          
          

 គម្រោងរបសរ់កសងួដខែបណ្តត យរបសម់នទើរ អងគភាពសាមើ  
 ឃ. គយរមាងបានអនុវត្តរចួជាសាា ពរ 

          
          
          

 ង. គយរមាងកាំពុងអនុវត្ត 
          
          
          
          

 
តារាងកមមវិធើររតិបតិតកាម្សវារែឋបាលរបសម់នទើរ អងគភាព ឆ្ន ាំ..... 

ល.រ របឈភទឈសវា លទធផលឈរោង អងគភាពទទលួបនទុក ឈផេងៗ បរោិណ ឯកត 
      

      

      

ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ផ២០.......... 
 
          អនកពរៀបចផតារាង 

 

 នពឃើញ និងឯកភាព 
ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ផ២០.......... 

ប្បធានមនទីរ អងគភាព.... 
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េម្រម្ង់េី៤ 

ធាតុចូលពីរដ្ឋបាលខ ឌ ............ ឆ្ន .ំ.......... 

តារាងបចចុបបននភាពត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាពរប ់រដាបាលខណឌ ........ 

 

 

 

 

 

 

 
តារាងកមមវិធើររតិបតិតការម្សវារែឋបាលរបសរ់ែឋបាលខ ឌ  សង្កា ត្ ់ឆ្ន ាំ..... 

ល.រ របឈភទឈសវា លទធផលឈរោង អងគភាពទទលួបនទុក ឈផេងៗ បរោិណ ឯកត 
 រមាប់រដាបាលខណឌ  
      

      

 រមាប់រដាបាល ងាក ត់្ 

 ងាក ត់្.... 
      

      

 ងាក ត់្.... 
      

      

      

ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ផ២០.......... 

អនកពរៀបចផ 
 
 

កផ រស់មាគ ល់ ៖ ទរមង់ទី៤យនឹះ រដាបាលខណឌ យរៀបចាំ និងបញ្ជូ នយៅរក្មកាងារកសាងណផនការរាជធានី  រមាប់
យរៀបចាំយវទិកា ពិយរោឹះយោបល់ តីពីកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរាជធានី។ 

 

 

 

 

 

 

 

ល.រ 
យ ម្ ឹះគយរមាង 
 កមមភាព 

ទី 
តាាំង 

លទធផល រយៈ 
យពល 

អនកទទួលផល 
ត្នមល អងគភាពយ នី បរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 

ក ៖ ត្រមូវការគយរមាង  កមមភាពអាទិភាព រមាប់កមមវធិីវនិិយោគខណឌ  
          
          

ខ ៖ ត្រមូវការគយរមាងណដលខណឌ  យ នី ុាំបញ្ចូ លយៅកនុងកមមវធិីវនិិយោគរាជធានី 
          
          

គ ៖ គយរមាង  កមមភាពអាទិភាព រមាប់កមមវធិីវនិិយោគ ងាក ត់្ 
          
          

 នពឃើញ និងឯកភាព 
ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ផ២០.......... 

អភ ិលខ ឌ  ...... 
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េម្រម្ង់េី៥ 

គទម្ោងរប អ់ងគការ ងគម ុវីិល វិ យ័ឯកជន............ ឆ្ន .ំ.......... 
 

ល .រ  យ ម្ ឹះគយរមាង ណផនក ទីតាាំង 
លទធផលយរោង ត្នមលបា នស់ាម ន 

)លានយរៀល(  
អនកទទលួផល របភព 

មូលនិធិ បរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 
ក. គយរមាងបានអនុវត្តបញ្ចប់ 

          
          

ខ. គយរមាងកាំពុងអនុវត្ត 
          
          

គ. គយរមាងណដលមានងវកិាោាំរទ 
          
          

ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ផ២០.......... 
 
                អនកពរៀបចផតារាង 

 

 នពឃើញ និងឯកភាព 
ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ផ២០.......... 

ប្បធាន....... 
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េម្រម្ង់េី៦ 

តារាងគទម្ោងវិនិទោគរប ខ់ ឌ  និង ង្កា ត់ 
 ម្ោប់ដាក់បញ្ចូលកនងុទ ៀវទៅកមមវិធីវិនិទោគបីឆ្ន រំកំិលរាជធានី 

 

តារាងសរបុម្របភពមូ្លនិធិរបស់ែណឌ  សងាា ត់  ឆ្ា ាំ.......... 

ល.រ សាា បន័ ចាំននួ 
គយរមាង 

 រុបត្នមលគយរមាង 
(លានយរៀល) 

របភព 
មូលនិធិ ចាំននួគយរមាង ត្នមលគយរមាង 

(លានយរៀល) 

១ រដាបាលខណឌ    
ខណឌ    
នដគូអភិ.   
 បបុរ ជន   

២ រដាបាល ងាក ត្់   
 ងាក ត្់   
នដគូអភិ.   
 បបុរ ជន   

 
 

គទម្ោងកំពុងដ្ំទ ើ រការរប រ់ដ្ឋបាលខ ឌ   ង្កា ត់ 

ល.រ យ ម្ ឹះ
គយរមាង 

ទីតាាំង
គយរមាង 

លទធផលយរោង រយៈ
យពល 

  

ត្នមល 
គយរមាង 

របភព 
មូលនិ
ធិ 

ករមិត្ទុនវនិិយោគ(លានយរៀល) មាច  ់
គយរមាង 

អងគភាព 
អនុវត្ត បរមិាណ ឯក

តា ២០... ២០... ២០...  រុប 

១.ណផនកយ ដាកិចច 
              
              
២. ណផនក ងគមកិចច 
              
              
៣.ណផនកធនធានធមមជាតិ្ បរសិាា ន និងការបនាាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ 
              
              
៤.ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ ណ្តត បធ់ាន បស់ាធារណៈ 
              
              
 

តារាងគតម្រម្មងរបស់រដ្ាបាលែណឌ  សងាា ត់ បដ្លម្មនថវិកាោាំម្រេ 

ល.រ យ ម្ ឹះ
គយរមាង 

ទីតាាំង
គយរមាង 

លទធផលយរោង រយៈ
យពល 
 អនុ
វត្ត 

ត្នមល 
គយរមាង 

របភព 
មូលនិ
ធិ 

ករមិត្ទុនវនិិយោគ(លានយរៀល) 
មាច  ់
គយរមាង 

អងគ
ភាព 
អនុវត្ត បរមិាណ ឯក

តា ២០... ២០... ២០...  រុប 

១.ណផនកយ ដាកចិច 
              
              
២. ណផនក ងគមកចិច 
              
              
៣.ណផនកធនធានធមមជាត្ ិនិងបរសិាា ន 
              
              
៤.ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ 
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តារាងគតម្រម្មងអាេិភាពរបស់ែណឌ  សងាា ត់បដ្លមិ្នទាន់ម្មនថវិកាោាំម្រេ 

ល.រ យ ម្ ឹះគយរមាង ទីតាាំងគយរមាង 
លទធផលយរោង រយៈ

យពល 
អនុវត្ត 

អនកទទួលផលផ្ទា ល ់ ចាំណ្តយបា នស់ាម ន 
(លានយរៀល) អងគភាពយ នី បរមិាណ ឯកតា  រុប រ ី 

១.ណផនកយ ដាកិចច 
          

          
          

២. ណផនក ងគមកិចច 
          
          
          

៣.ណផនកធនធានធមមជាត្ិ និងបរសិាា ន 
          
          
          

៤.ណផនករដាបាល និង នតិ ុខ ណ្តត ប់ធាន ប់សាធារណៈ 
          
          
          

ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ផ២០.......... 
 
                អនកពរៀបចផតារាង 

 
កផ រស់មាគ ល់ ៖ ទប្មងទី់៦ពនោះ គឺរែឋ លខ ឌ ពរៀបចផគពប្មាងរបស់រែឋ លខ ឌ  និងគពប្មាងរបស់រែឋ លសងាា រ ់ព ើយ 

បញ្ជូ នពៅប្កុមកាងារកសាងដផនការរាជុធានី ពែើមបដីាកប់ញ្ចូ លកនុងកមមវធីិវនិិពោគបីឆ្ន ផរ ផកិលរាជុធានី។ 
 

ទម្មង់ទី៧ 
គទម្ោងវិនិទោគរប រ់ដ្ឋបាលរាជធានី 

ផ្ដ្លម្តូវអនុវតតកនងុផ្ដ្នដ្ ីង្កា ត់.................  ម្ោប់ឆ្ន .ំ.......... 

ល.រ យ ម្ ឹះគយរមាង ទីតាាំង របភពងវកិា 
សាា នភាពគយរមាង 

កាំពុងដាំយណីរការ មានងវកិាោាំរទ 
      
      
      
      

ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ផ២០.......... 
 
                អនកពរៀបចផតារាង 

 

 នពឃើញ និងឯកភាព 
ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ផ២០.......... 

អភ ិលខ ឌ  
 

 នពឃើញ និងឯកភាព 
ថ្ងៃទី................. ដខ............. ឆ្ន ផ២០.......... 

អភ ិលរាជុធានី 
 



42 
 

ឧបសម្ព័នធេ៣ី 

 
វិធីសាស្រ តចាត់អាទិភាព 

 
ការចាត់្អាទភិាពគយរមាង  កមមភាព មានវធិីសាស្រ តបនួ (០៤) ណដលយគនិយមយរបី គ ឺ ១).វធិសីាស្រ ត   

ផតល់ពិនាុណផែកយលលីកាណៈវនិិចឆ័យ ២).វធិសីាស្រ តផគូផគង ៣).វធិីសាស្រ តយរជ ីយរ ីយដ្ឋយដ្ឋក់ពិនាុ តាមជយរម ី នងិ 
៤).វធិីសាស្រ ត Pay off matrix។ កនុងចាំយណ្តមវធិីសាស្រ តទាំងយនឹះ វធិីសាស្រ តផតល់ពិនាុ ណផែកតាមលកាណៈវនិិចឆ័យ 
គឺជាវធិីសាស្រ តសាមញ្ញ។  

កនុងការអនុវត្តវធិីសាស្រ តយនឹះ រក្មការងារកសាងណផនការ ឬអនកាក់ព័នធននអាចពចិារណ្ត និងអនុវត្ត
តាមចាំណុចនមីួយៗដូចខាងយរកាម ៖ 

 រ ង់ជយរម ីនន ណដលរត្ូវចាត់្អាទិភាពចូលកនុងតារាង 
 ពិភាកា និងកាំណត់្លកាណៈវនិិចឆ័យនន។ ជាទូយៅលកាណៈវនិិចឆ័យមានការណរបរបួលយៅតាម

លកាណៈននជយរមី  ឬបញ្ា  ឬដាំយណ្តឹះរសាយ។ ជាទូយៅលកាណៈវនិិចឆ័យណដលចាាំបាច់ គួរណត្មាន
យៅរគប់ជយរម ី ឬដាំយណ្តឹះរសាយ គឺការយឆលីយត្បយៅនងឹត្រមូវការពតិ្របាកដរប ់រកម្ងាយរង
យរោឹះជាក់លាក់ណ្តមួយ នងិភាព មធម៌។   

 ពិនិត្យជយរម ីនមីួយៗមតងមយួៗ យដ្ឋយយធៀបជាមួយលកាណៈវនិចិឆ័យណដលបានកាំណត់្។ ពិនាុណដល
ទទួលបានពីការយរបៀបយធៀបរត្ូវកាំណត់្ជាយលខ។ ពិនាុទបជាងយគ០១ យេយីពិនាុខព ់ជាងយគ គឺជា
យ មីនឹងចាំនួនជយរមី  រុប ។ 

ឧទេរណ៍ ៖ អាំពីតារាងននវធិផីែល់ពិនាុណផែកយលលីកាណៈវនិិចឆ័យ 

ជយរមី  
លកាណៈវនិិចឆ័យ  រុប

ពិនាុ ការយឆលីយត្បត្រមូវការ ការនិយមចូលចិត្ែ ការណងទាំ  មធម៌ រប ិទធភាពត្នមល 
គយរមាង “ក” 2 3 5 1 5 16 
គយរមាង “ខ” 4 5 4 3 4 20 
គយរមាង “គ” 3 3 3 2 3 14 
គយរមាង “ឃ” 5 1 2 4 1 13 
គយរមាង “ង” 1 1 2 1 1 6 

តាមរយៈឧបករណ៍យនឹះ រក្មការងារបានកាំណត់្យកគយរមាងចាំនួន០៥ និងលកាណៈវនិិចឆ័យចាំនួន០៥ 
មកយធវីជា មា ធាតុ្ រមាប់យរៀបលាំដ្ឋប់ថាន ក់អាទិភាពននគយរមាង។ តាមការផតល់ពិនាុកនុងតារាងខាងយលី យយងី
យឃញីថា ៖  

ជាំយរ ី អាទភិាព 
គយរមាង “ខ” ១ 
គយរមាង “ក” ២ 
គយរមាង “គ” ៣ 
គយរមាង “ឃ” ៤ 
គយរមាង “ង” ៥ 
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ឧបសម្ព័នធេី៤ 

 វិធីសាស្រសតវិភាគសាថ នភាព 

 វិធីសាស្រសដ វិភាគឯកសារព័ត៌ម្មនសាថ នភាព និងឯកសារពនិទុវិស័យ្ 

 
កនុងការវភិាគសាា នភាពរាជធានី យខត្ត រក្ង រ ្ក ខណឌ  ឃុាំ  ងាក ត់្ យដីមបកីាំណត់្ពីត្រមូវការគយរមាងអាទិ

ភាព រកម្ការងារកសាងណផនការរាជធានី រត្ូវយធវីការវភិាគ និងកាំណត់្អាំពីចាំណុចខាល ាំង ចាំណុចយខាយរប ់វ ័ិយ
នីមួយៗ យដ្ឋយណផែកយលីទនិនន័យភូមិ ទិននន័យ ងាក ត់្ ឯកសារព័ត៌្មានសាា នភាពរាជធានី យខត្ត រកង្  រ ក្ ខណឌ  
និងទិននន័យ ឬព័ត៌្មាន (សាា នភាពយ ដាកចិច  ងគមកចិច ពិនាុវ ័ិយ យោលយៅអភិវឌឍន៍របកបយដ្ឋយចីរភាព 
ណផនទីយ វា ងគម...) និងឧបករណ៍វភិាគយផសងៗ យដីមបកីាំណត់្អាំពបីញ្ា  ទីតាាំងននបញ្ា  មូលយេតុ្ននបញ្ា  
ត្រមូវការ និងដាំយណ្តឹះរសាយ ។ 
 កនុងការវភិាគយដ្ឋយយរបីរបា ់ឯកសារព័ត៌្មានសាា នភាព ពិនាុវ ័ិយ រក្មការងារកសាងណផនការ រត្ូវ ៖ 

 ពិនិត្យយមីលទនិនន័យ ឬព័ត៌្មានណដលមានកនុងឯកសារព័ត៌្មានសាា នភាពមតងមួយចាំណុចៗ 
 ណផែកយលីទិននន័យ និងព័ត៌្មាននីមួយៗ យត្ីអវីជាបញ្ា ណដលមានការរបឈមខាល ាំងដល់បុរ  ស្រ តី ជន

ពិការ កុមារ និងរក្មជនងាយរងយរោឹះជាក់លាក់ណ្តមួយ ណដលរត្ូវយធវីការយដ្ឋឹះរសាយ ឬអនតរាគមន៍? 
 បនា ប់ពីកាំណត់្បញ្ា រួច រត្ូវយធវីការពិភាកាយដីមបីកាំណត់្ទីតាាំងននបញ្ា  មូលយេតុ្ននបញ្ា  

ត្រមូវការ និងដាំយណ្តឹះរសាយ 
 រ ង់បញ្ា  ទីតាាំងននបញ្ា  មូលយេតុ្ននបញ្ា  ត្រមូវការ និងដាំយណ្តឹះរសាយចូលកនុង តារាងដូចខាង

យរកាម។  
 បញ្ា  ត្រមវូការ នងិដាំយណ្តឹះរសាយ 

បញ្ា  ទីតាាំងននបញ្ា  មូលយេតុ្ននបញ្ា  ត្រមូវការ ដាំយណ្តឹះរសាយ យផសងៗ 
      
      
      
      
      

 
យរៅពីវធិីសាស្រ តខាងយលីយនឹះ រក្មការងារកសាងណផនការ ឬ គ.ផ.ង អាចយរបីរបា ់ឧបករណ៍ និងវធិី

សាស្រ តយផសងៗយទៀត្ដូចជា យដីមយឈបីញ្ា  ការវភិាគការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ ឬ SWOT តាមការចាាំបាច់។
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ឧបសម្ព័នធេី៥ 

ចាំណចុគនៃឹោះសម្រម្មបម់្រកុម្ម្របកឹា 

ពិនិតយ និងអនុម័្តកម្ាវិធីវិនិតោគបីឆ្ា ាំរំកិល 

 
 ជាជាំនួយសាម រត្ី កនុងការពិនិត្យ និងអនុម័ត្កមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរប ់ខលួន រក្មរបកឹាគបបយីកចតិ្ត
ទុកដ្ឋក់យលីចាំណុចគនលឹឹះនន ដូចខាងយរកាម ៖  

1. យត្ីការយរៀបចាំយ ៀវយៅកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរ បតាមមាត្ិកាណដលបានកាំណត់្កនុងយ ចកតីណណនាំ
បយចចកយទ ណដរឬយទ? 

2. យត្ីដាំយណីរការយរៀបចាំកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកលិ អនុវត្តតាម ជាំហានដូចបានកាំណត់្កនុងយ ចកតីណណនាំប
ចចកយទ ឬយទ? 

3. យត្ីមានការវភិាគសាា នភាពជាក់ណ តងណដរឬយទ? 

4. យត្ីទិននន័យ និងព័ត៌្មានណដលបានយកមកយរបី គជឺាទិនន័យ និងព័ត៌្មានណដលបានយធវបីចចុបបននភាពឬយទ? 

5. យត្ីការវភិាគសាា នភាព បានយផ្ទត ត្យលីបញ្ា រប ់ស្រ តី បុរ  កុមារ ជនពិការ យុវជន ឬរក្មជនងាយរង
យរោឹះជាក់លាក់ឬយទ? 

6. យត្ីការវភិាគសាា នភាព បានយផ្ទត ត្យលីបញ្ា ាក់ព័នធនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ឬយទ? 

7. យត្ីបានកាំណត់្អាំពីបញ្ា របឈម និងដាំយណ្តឹះរសាយ មរ ប  រមាប់យឆលីយត្បយៅនងឹត្រមូវការរប ់
របជាពលរដា ពិយ   ស្រ ត ីបុរ  កុមារ និងរក្មជនងាយរងយរោឹះជាក់លាក់ឬយទ? 

8. កនុងការកាំណត់្ត្រមូវការអភិវឌឍន៍ យត្ីមានការចូលរមួពអីនកាក់ព័នធ នងិរបជាពលរដា ឬត្ាំណ្តងរបជា
ពលរដាឬយទ? 

9. យត្ីគយរមាងវនិិយោគណដលបានយរៀបចាំ បានយឆលីយត្បយៅនងឹបញ្ា របឈម ដូចយរៀបរាប់យៅកនុងការវភិាគ
សាា នភាពឬយទ? 

10. យត្ីគយរមាង ឬ កមមភាព និងការរបត្បិត្តិការយ វារដាបាលនន យឆលីយត្បយៅនងឹរកបខ័ណឌ អភិវឌឍ    
រាជធានី នងិកមមវធិអីភិវឌឍន៍មូលដ្ឋា នណដរឬយទ? 

11. យត្ីគយរមាងអាទិភាពណដលមានងវកិាោាំរទ យឆលីយត្បយៅនឹងត្រមូវការជាក់លាក់រប ់របជាពលរដា ពិយ   
ស្រ តី ឬបុរ  ឬកុមារ ឬជនពកិារ ឬរក្មជនងាយរងយរោឹះជាក់លាក់ណ្តមួយឬយទ? 

12. យត្ីជាំពូកតាមដ្ឋនរត្ួត្ពនិិត្យ បានកាំណត់្អាំពីយនតការ និងវធិីសាស្រ ត រមាប់ការតាមដ្ឋន និងវាយត្នមល
ការអនុវត្តកមមវធិីវនិិយោគឬយទ? 

13. យត្ីយ ចកតីរាងកមមវធិីវនិិយោគ បានយកយៅពិយរោឹះយោបល់ជាមួយអនកាក់ព័នធឬយទ? 

14. យត្ីគយរមាងណដលមានងវកិាោាំរទ មានគយរមាងយេដ្ឋា រចន  មព័នធរូបវន័តប ុនម ន? អរូបវន័តប ុនម ន?   
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ឧបសម្ព័នធេី៦ 

ជាំនួយ្សាា រត ី

សម្រម្មប់សរតសរអាំពសីាថ នភាពេូតៅ  

យៅយពល រយ រពីសាា នភាពទូយៅ  កាត នុពល និងបញ្ា របឈមរប ់មូលដ្ឋា ន (រាជធានី យខត្ត រក្ង 
រ ្ក ខណឌ  ឃុាំ  ងាក ត់្) រក្មការងារកសាងណផនការ រត្ូវអនុវត្ែតាមលាំដ្ឋប់លាំយដ្ឋយដូចខាងយរកាម ៖  
ទរៀបចំតារាងទិននន័យ 

ត្ួយលខណដលយកមកបាំយពញកនុងតារាង យងាបទិននន័យ រត្ូវរ ង់យចញពីយ ៀវយៅទនិនន័យភូមិ  ងាក ត់្ 
 ងាក ត់្ និងឯកសារព័ត៌្មានសាា នភាពមូលដ្ឋា ន ណដលបានយធវីបចចុបបននភាពចុងយរកាយយគ។ ត្ួយលខមួយចាំនួនដូច
ជា នផាដី ចាំននួខណឌ   ងាក ត់្ ចាំនួនភូមិ គឺរក្មការងារកសាងណផនការរត្ូវបាំយពញយដ្ឋយខលួនឯង។ រក្មការងារអាច
បណនាមព័ត៌្មានយផសងយទៀត្ ណដលខលួនយល់ថាមានសារៈ ាំខាន់ដល់ការរ ាំយលចគុណភាពកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល
រប ់ខលួន ដូចជា  ូចនករននយោលយៅអភិវឌឍន៍របកបយដ្ឋយចីរភាព យោលយៅ នងិចាំណុចយៅកនុងណផនការយុទធ
សាស្រ ែអភិវឌឍន៍ជាត្ ិណត្មិនគួរបណនាមយរចីនយពកនាំឱ្យព័ត៌្មានទាំងយនឹះណរបយៅជាមិន ាំខាន់យៅវញិ។ 

ចាំយាឹះឆ្ន ាំដាំបូងននអាណត្តិរកម្របឹកា ទិននន័យរត្ូវយកទនិនន័យឆ្ន ាំចា ់(ឆ្ន ាំកនលងយៅ)យេយីទិននន័យយនឹះ
រត្ូវបានយធវីបចចុបបននភាពជាបនតបនា ប់យដ្ឋយបណនាមកូយឡានតាមឆ្ន ាំនីមួយៗននការយរៀបចាំកមមវធិីវនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិល។ 
ការ រទ រពីសាា នភាពទ ដ្ឋកិចច 

កនុងចាំណុចយនឹះរក្មការងារ រត្ូវយធវីការកាំណត់្ និង រយ រតាមណបបវភិាគអាំពី កមមភាពយ ដាកិចចចមបងៗ 
និងបនា ប់បនសាំមយួចាំនួន ណដលមានកនុងមូលដ្ឋា នយដ្ឋយណផែកយលីលទធផលវភិាគណផនកយ ដាកិចច។  

 កមមភាពយ ដាកិចចចមបង គ ឺាំយៅយលី កមមភាពណដលរបជាពលរដាភាគយរចីនអនុវត្ែ យដមីបយីកផលមក
យធវីជាកមាល ាំង នូលកនុងការរទរទង់ជីវភាពរបចាាំនងង។ ចាំណណកឯ កមមភាពយ ដាកិចចបនា ប់បនសាំ គឺ ាំយៅយលី កមម
ភាពណដលរបជាពលរដាមួយចាំននួអនុវត្ែយដីមបរីកកនរមបណនាម រមាប់ការរទរទង់ជីវភាព (យទឹះបីជាបរមិាណចាំណូល 
ពី កមមភាពយ ដាកិចចបនា ប់បនសាំអាចយរចីនជាងចាំណូលពី កមមភាពយ ដាកិចចចមបងក៏យដ្ឋយ ក៏យៅណត្ចាត់្ទុកថា
ជា កមមភាពយ ដាកិចចបនា ប់បនសាំ)។  
ឧទាហរ ៍ ៖ កនុងរាជធានីណដលមានរបជាពលរដាភាគយរចីនរបកបរបរជាអាជីវករលក់ដូរ ដូយចនឹះ កមមភាព
យ ដាកិចចចមបងគអឺាជីវកមម យទឹះបជីាចាំណូលពីការលក់ដូររប ់របជាពលរដាមាន ក់ៗអាចមានករមិត្ទបជាង
ចាំណូលពី កមមភាពយផសងក៏យដ្ឋយ។ រក្មការងាររត្ូវវភិាគសាា នភាពអាជីវកមមជាក់ណ ែងកនុងរាជធានីយដ្ឋយពិនតិ្យ
ពីកតាែ អវខីលឹះណដលបានជាំរុញ នងិអវីខលឹះជាឧប គគដល់ការ្នយ ងីទាំងចាំយាឹះមុខ និងយូរអណងវងរប ់វ ័ិយយនឹះ
កនុងរាជធាន ីយេយីណដលកាំពុងជឹះឥទធិពលយលីករមិត្ជីវភាពរបចាាំនងងរប ់របជាពលរដា ។ ទនាឹមយនឹះ រត្ូវបរោិយពី
អវីខលឹះណដលនាំឱ្យមានការផ្ទល  ់បែូរកនុងមុខរបរជាំនួញ( ឧទេរណ៍: កតាែ យ ដាកិចចណរបរបលួ) យេយីអវីខលឹះណដលរាជ
ធានី រត្ូវយធវីការពាោមទប់សាក ត់្ ឬរគប់រគង ការផ្ទល  ់បែូរទាំងយនឹះ យដីមបធីាននិរនែរភាព និងភាពរកីចយរមីនកនុង     
វ ័ិយយនឹះ។  
 កមមភាពចមបង 

កនុងណផនកយ ដាកចិច រមួមាន ៖ 
 អាជវីកមម ៖ មុខរបរ ាំខាន់ៗកនុងវ ័ិយអាជីវកមមរមួមាន មុខរបរជាំនួញ របយភទ ិបបកមមនន 

ជាងជួ ជុល។ល។ កនុងសាា នភាពអាជីវកមម រត្ូវ រយ រយរៀបរាប់ពី កាែ នុពល ាំខាន់ៗរប ់មូល
ដ្ឋា ន និងបញ្ា របឈមននណដលមូលដ្ឋា នកាំពុងជួបរបទឹះ។ 

 ក កិមម ៖  កមមភាព ាំខាន់ៗកនុងវ ័ិយក កិមមរមួមាន ការដ្ឋាំដុឹះរ ូវ ដាំណ្តាំក ិ ឧ ាេកមម 
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និងដាំណ្តាំរមួផសាំ ការចិញ្ច ឹម ត្វនិងរត្ី ការយរបីរបា ់ដីធលី និងរបព័នធធារាសាស្រ ែណដលជួយោាំរទដល់
ការងារក ិកមម។ កនុងសាា នភាពក កិមម រត្ូវ រយ រយរៀបរាប់អាំពី កាែ នុពល ាំខាន់ៗរប ់មូល
ដ្ឋា ននិងបញ្ា របឈមននកាំពុងជួបរបទឹះយៅកនុងមូលដ្ឋា ន។ 

 ឧ ាេកមម ៖  កមមភាព ាំខាន់ៗកនុងវ ័ិយឧ សេកមមរមួមាន  កមមភាព ិបបកមម យរាងចរក 
និងការងារ ាំណង់ជាយដីម។ ដូយចនឹះ រត្ូវ រ រយរៀបរាប់អាំព ីកាែ នុពល និងបញ្ា របឈម ាំខាន់ៗ
ណដលាក់ព័នធនងឹវ ័ិយយនឹះ។ 

 គមនគមន៍ ៖  រយ រយរៀបរាប់អាំពី កាែ នុពលននរបព័នធយេដ្ឋា រចន មព័នធផលូវយោក នងិផលូវទឹក
ណដលខណឌ មាន និងបញ្ា របឈម ាំខាន់ៗណដលមូលដ្ឋា នកាំពុងជបួរបទឹះ។ 

 យ វាកមម ៖  រយ រយរៀបរាប់អាំពី កាែ នុពល នងិបញ្ា របឈមននយ វាកមមននាក់ព័នធនឹង
សាធារណការ ទឹកសាែ ត្ អគគ ិនី ទផីារ យទ ចរណ៍ ។ល។  

 ការវនិយិោគ ៖ ចាំណុចយនឹះរត្វូ រយ រយរៀបរាប់អាំពីទាំនក់ទាំនង និងកិចច េរបត្ិបត្ែិការរវាងវ ័ិយ
ឯកជនជាមួយរាជធានី យដមីបយីរៀបចាំគយរមាងអភិវឌឍន៍ននកនុងរាជធាន ី ដូចជាការអភិវឌឍន៍ផារ 
ចាំណត្ រងយនែ ផលូវ សាព ន និងគយរមាងអភិវឌឍន៍យផសងយទៀត្។ ដូយចនឹះរត្ូវ រយ រយរៀបរាប់ពី កាែ នុ
ពល និងបញ្ា របឈម ចមបងៗណដលាក់ព័នធនងឹការវនិិយោគយនឹះ។ 

 ការទាំនក់ទាំនង នងិកចិច េរបត្បិត្តកិារអនតរជាត្ ិ៖ រត្ូវ រយ រយរៀបរាប់អាំពីទាំនក់ទាំនង និងកិចច
 េរបត្បិត្តិការជាមួយាណិជជករ ឬរកម្េ ុនកនុងរាជធានី យរៅរាជធានី ឬកិចច េរបត្ិបត្តកិារ 
ឬការចង ម័ពនធយមរត្ីជាមយួអាជាញ ធររដាបាលននយដមីបអីភិវឌឍន៏មូលដ្ឋា នដូចជា ការបយងកីត្ត្ាំបន់
អភវិឌឍន៏ ការអភិវឌឍយេដ្ឋា រចន មព័នធ ការការារទឹកជាំនន់ និងការអភិវឌឍទីផារជាយដីម។ ដូយចនឹះ
រត្ូវ រយ រយរៀបរាប់អាំពី កាត នុពល និងបញ្ា របឈម ាំខាន់ៗណដលាក់ព័នធនឹងការងារទាំងយនឹះ។ 

យរៅពីចាំណុច ាំខាន់ណដលបានយរៀបរាប់ខាងយល ីរក្មការងារអាចបណនាមនូវចាំណុចយផសងយទៀត្ ណដលយល់
ថាចាាំបាច់ និងគួរបញ្ចូ លកនុងកមមវធិីវនិិយោគ។ ការ រយ រយរៀបរាប់ចាំណុចបណនាមយនឹះគឺដូចោន នឹងចាំណុច
ននខាងយលីយដ្ឋយយផ្ទែ ត្យល ីកាែ នុពល និងបញ្ា របឈមនន ។ 
ការ រទ រពីសាា នភាព ងគមកិចច  
សាា នភាព ងគមកិចចគជឺាណផនកមួយណដលរត្ូវយធវីការ កិាពលីកាណៈរបជាសាស្រ ែ យ វាសាធារណៈណផនក

 ងគម នងិ ុវត្ាិភាពរប ់របជាពលរដា ដូចជា ៖ សាា នភាពអប់រ ាំ  ុខុមាលភាព យយនឌ័រ ភាពរកីរក អាំយពេីងិា 
ការជួញដូរស្រ ែនីិងកុមារ ការយលីកកមព ់ ិទធិមនុ ស នងិសាា នភាពសា នជាយដីម។ យពល រយ រអាំពសីាា នភាព
 ងគមកិចច រត្ូវ រយ រតាមណបបវភិាគយដ្ឋយណផែកយលលីទធផលននការវភិាគ ងគមកិចច និងរត្ូវយផ្ទែ ត្យលីចាំណុច ាំខា
ន់ៗមួយចាំនួនដូចខាងយរកាម ៖  

 អប់រ ាំ ៖  រយ រពីការ យរមចបានរប ់វ ័ិយអប់រ ាំ ដូចជា៖ ការ ិការប ់កុមារ  ែង់ដ្ឋរអប់រ ាំ 
(ការចូលយរៀនរប ់កុមារយៅថាន ក់មយត្ែយយ បឋម ិកា អនុវទិាល័យ ការយបាឹះបង់យចាលការ ិកា 
ការយរៀនរត្ួត្ថាន ក់ ពិយ  យកមងរ ី ការងារអការកមម...)។ 

  ុខាភបិាល ៖  រយ រពសីាា នភាព ុខភាពរប ់របជាជន ពិយ  ស្រ ែនីិងកុមារ ករមិត្ននការ      
ទទួលបានយ វា ុខភាព អរតាមរណភាពមាតានិងទរក យរោឹះថាន ក់យកីត្ពីជាំងឺយផសងៗ និងបញ្ា
ណដលាក់ព័នធនឹង ុខភាពមាតានិងកុមារ ទឹកសាែ ត្ អនម័យ បញ្ា យុវវយ័  ុខភាពបនែពូជ ។ល។  

 យយនឌ័រ ៖ គួរ រយ រពីការទទួលយកយ វា ការចូលរមួចាំណណករប ់ស្រ ែកីនុងការ យរមចចិត្តនន 
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និង កមមភាព ងគម និងការលាំបាកណដលស្រ ែីកាំពុងជបួរបទឹះ (បុរ ពុាំបានជបួ) ឬកតាែ ទាំង
ឡាយកនុង ងគម ណដលនាំឱ្យស្រ ែីជួបការលាំបាកញឹកញាប់ជាងបុរ ។ 

 ភាពរករីក ៖  រយ រពីករមិត្រកីរករប ់របជាជនយដ្ឋយបងាា ញពីមូលយេតុ្ចមបងៗណដលនាំឱ្យ
មានរគួសារមយួចាំននួធាល ក់ខលួនរក មូលយេតុ្ណដលរគួសាររករីកមិនអាចណកលមែជីវភាពរប ់ពួកយគ
បាន និងមូលយេតុ្ណដលនាំឲ្យរគួសាររកីរកបានណកលមែជីវភាពខលួន។ 

 សា ន ៖ យរៀបរាប់ពីរបយភទសា ន និងចាំនួនភាគរយរបជាពលរដា ណដលកាន់សា ននីមួយៗ។ 
 អយនែ របយវ ន៍ នងិការផ្ទល  ់បតូរទលីាំយៅ ៖ រត្ូវ រយ រយរៀបរាប់ពីសាា នភាពននការផ្ទល  ់បតូរទីលាំយៅ

រប ់របជាពលរដាពីត្ាំបន់យផសងៗចូលមកមូលដ្ឋា នខលួនយដីមបរីបកបមុខរបរនន ដូចជា របកបមុខ
របរជាកមមកររត់្ម ូតូ្ឌុប កមមករយរាងចរក នងិជនបរយទ ណដលចូលមកជាអនកយទ ចរ ឬមករបកប
មុខរបរ។  ចាំណុចយនឹះ រត្ូវ រយ រយរៀបរាប់ពី កាែ នុពល នងិបញ្ា របឈម ាំខាន់ៗ ណដលាក់
ព័នធនឹងសាា នភាពទាំងយនឹះ។ 

យរៅពីសាា នភាព ាំខាន់ៗខាងយលី រក្មការងារអាចយធវីការយរៀបរាប់បណនាមពសីាា នភាពយផសងយទៀត្
ណដលាក់ព័នធនងឹសាា នភាព ងគមកិចច តាមសាា នភាពជាក់ណ ែងរប ់មូលដ្ឋា ន ដូចជាការយលីកកមព ់
 ិទធិកុមារ និងរបជាពលរដាទូយៅ ការទប់សាក ត់្ កមមភាពជួញដូរស្រ ែីនិងកុមារ ការទប់សាក ត់្អាំយពីេងិា
កនុងរគួសារ និងការជួយជនចា ់ជរាោម នទីពឹង និវត្ែជន  កុមារកាំរា ជនអនថា។ល។ 
ការ រទ រពីសាា នភាពធនធានធមមជាតិ និងបរសិាា ន 
ណផនកយនឹះរត្ូវ រយ រយរៀបរាប់ពីអវីខលឹះណដលជាភាពខាល ាំង( កាែ នុពល)និងផលរបយោជន៍ ណដលមានដូចជា 

ដីធលីនិងធនធានធមមជាត្ិ និងអវីខលឹះណដលជាបញ្ា របឈម ឬឧប គគណដលកាំពុងគាំរាមកាំណេងដល់ដធីលី ធនធានធមម
ជាត្ិនិងបរសិាា ន។ ទនាឹមយនឹះ រត្ូវ រយ រយរៀបរាប់ពីយរោឹះថាន ក់ ការបាត់្បង់ខូចខាត្ ការបាំផលិចបាំផ្ទល ញ ការណរបរបួល 
និងផលប ឹះាល់ជាអវជិជមានពីបាតុ្ភូត្ទាំងឡាយយកីត្មានយ ងី ណដលបងកយដ្ឋយមនុ ស ឬយដ្ឋយធមមជាត្។ិ  

ការ រយ រណផនកយនឹះរត្ូវណផែកយលីលទធផលននការវភិាគការយរបីរបា ់ដីធលី ការវភិាគធនធានធមមជាត្ិ ការ
វភិាគបរសិាា ន និងការវភិាគយរោឹះមេនែរាយ យដ្ឋយយផ្ទែ ត្យលី៖ 

 ការយរបរីបា ់ដធីល ី ៖ រត្ូវយរៀបរាប់ពីបញ្ា របឈម ាំខាន់ៗ ណដលាក់ព័នធនងឹការយរបីរបា ់ដីលាំយៅ
ដ្ឋា ន ដីយធវីណរ  ដីចាំការ ដ ីរមាប់ការវនិយិោគ ដី មបទន ត្ាំបន់អភិរកស។ល។ ចាំយាឹះការយរបី
របា ់ដី រមាប់លាំយៅដ្ឋា ន រត្ូវយរៀបរាប់ពី កាែ នុពលនិងបញ្ា របឈមណដលាក់ព័នធនឹងការ
កាំណត់្របយភទលាំយៅដ្ឋា ន ការផ្ទល  ់បែូរទតីាាំង ការយរៀបចាំនិងរគប់រគង ាំណង់អានធិបយត្យយ និង
ការយរៀបចាំបលង់លាំយៅដ្ឋា នជាយដមី។ល។ 

 ធនធានធមមជាត្ ិ៖ បរោិយពីធនធានធមមជាត្ិ ាំខាន់ៗ ណដលមាន ដូចជា ៖ ដធីលី នរពយឈ ី ត្វ
នរព ធនធានជលផល បឹង អូរ  ាឹង ណរ  ...។ល។ ណដលរបជាជនពឹងណផែកយលីធនធានទាំងយនឹះ 
 រមាប់រទរទង់ជីវភាពរ ់យៅរប ់ពួកោត់្។ ដូយចនឹះ រត្ូវ រយ រពីករមតិ្ននការយរបីរបា ់ធនធាន
ទាំងយនឹះ និងបញ្ា របឈមចមបងៗណដលកាំពុងជបួរបទឹះាក់ព័នធនឹងការយរបរីបា ់យនឹះ។ 

 បរសិាា ន ៖ រត្ូវយរៀបរាប់ព ីកាែ នុពលាក់ព័នធនឹងបរសិាា ន ដូចជាកណនលងហាត់្របាណ និង ួន
ឧទានសាធារណៈ ទលីានចាក់ ាំរាម និងបញ្ា នន ណដលគាំរាមកាំណេងយលបីរសិាា ន ដូចជាការ
បាំពុលបរោិកា  កាក ាំណល់រងឹ នងិរាវ។ល។ 

 យរោឹះមេនែរាយចមបងៗ ៖ យរៀបរាប់ពីសាា នភាពននការបាំផលិចបាំផ្ទល ញយដ្ឋយសារខយល់ពយុឹះ ខយល់
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កស្រនត ក់ យភលងីយឆឹះផាឹះ យរោឹះថាន ក់យដ្ឋយសារយុទធភណឌ មិនទន់ផាុឹះ យរោឹះទឹកជាំនន់។ល។ 
 ការណរបរបលួអាកា ធាតុ្ ៖  យរៀបរាប់ពីទឹកជាំនន់ ភាពរា ាំង ងួត្  ីតុ្ណា ភាពយ ងីខព ់ ករមិត្ទឹក

យភលៀងមិនយទៀងទត់្។ 

ការ រទ រពីសាា នភាពរដ្ឋបាល  នតិ ខុ ណាត ប់ធាន ប់សាធារ ៈ  
ណផនកយនឹះរត្ូវ រយ រយរៀបរាប់យដ្ឋយ យងាបពីចាំណុច ាំខាន់ៗដូចជា ៖ អភបិាលកិចច ការរគប់រគងណដនដ ី

 ាិត្ិរបជាជន កចិចការ នែិ ុខ និង ណ្តែ ប់ធាន ប់សាធារណៈ យដ្ឋយណផែកយលីលទធផលននការវភិាគសាា នភាពរដាបា
ល នែ ុិខ និង ណ្តែ ប់ធាន ប់សាធារណៈ។ ទនិនន័យនិងព័ត៌្មានមួយចាំននួ ណដលរត្ូវយរៀបរាប់កនុងណផនកយនឹះ មាន
បងាា ញកនុងតារាងព័ត៌្មាន ាំខាន់ៗ ដូចជា នផាដ ីចាំននួខណឌ   ងាក ត់្ ភូមិ នងិ ាតិ្រិបជាជន ជាយដីម។  

 អភបិាលកចិច ៖ យរៀបរាប់ពីភាពខាល ាំង និងបញ្ា របឈមននាក់ព័នធនឹងអភិបាលកិចច។ 
 រគប់រគងណដនដ៖ី យរៀបរាប់ពភីាពខាល ាំង នងិបញ្ា របឈមាក់ព័នធនងឹការយរៀបចាំ នងិរគប់រគងណដនដី

រដាបាល ដូចជា៖ ការកាំណត់្រពាំរបទល់ណដនដភូីមិសាស្រ តរដាបាល និងត្ាំបន់ ាំខាន់ៗកនុងមូលដ្ឋា ន 
ការបយងកីត្រកង្ ខណឌ  ខណឌ   ងាក ត់្  ងាក ត់្ និងភូមិងមី ការយរៀបចាំបលង់យោលជាយដីម។ 

 ការរគប់រគង ាតិ្៖ិ យរៀបរាប់ពបីញ្ា  ាំខាន់ៗាក់ព័នធនងឹការចុឹះបញ្ជ ី និងការងារអរតានុកូលដ្ឋា ន។ 
 ការងារ នែ ុិខ នងិ ណ្តែ ប់ធាន ប់សាធារណៈ៖ យរៀបរាប់ពីភាពខាល ាំង នងិបញ្ា  ាំខាន់ៗាក់ព័នធ

នឹងការរគប់រគង ការរកា នែិ ុខនិង ណ្តែ ប់ធាន ប់សាធារណៈ យៅត្ាំបន់ទីរបជុាំជន ាំខាន់ៗ។ 
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ឧបសម្ព័នធេី៧ 

ឧបករ ៍ 
វិភាគផលប៉ះពាលព់ីការផ្ម្បម្បួលអាកា ធាត ុ

  ការបស្រញ្ជ បការបនាុាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ និងការរគប់រគងហានិភ័យននយរោឹះមេនត រាយយៅ
កនុងកមមវនិិយោគរប ់រដាបាលថាន ក់យរកាមជាត្ិ រត្ូវណផែកយលយី ចកតីណណនាំបយចចកយទ  តីពីការ យរៀបចាំកមមវធិវីនិិ
យោគថាន ក់យរកាមជាត្ិ។ ដាំយណីរការបស្រញ្ជ បការបនាុាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ និងការរគប់រគងហានិភ័យនន
យរោឹះមេនតរាយ រត្ូវអនុវត្តយ ងីតាាំងពីដាំណ្តក់កាលដាំបូងននការយរៀបចាំកមមវធិ ី វនិិយោគបីឆ្ន ាំរ ាំកិលរប ់រដាបាល
ថាន ក់យរកាមជាត្ិនីមួយៗ។ 
  យៅកនុងការបស្រញ្ជ បការបនាុាំនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ និងការរគប់រគងហានិភ័យននយរោឹះ មេនតរាយ 
រក្មការងារកសាងណផនការ គ.ផ.ង និង ឬ អនកាក់ព័នធយផសងៗយទៀត្ អាចយរបីរបា ់ឧបករណ៍ នន ដូចខាង
យរកាម ៖ 

១). ឧបករ ៍ទី១ ៖ ការគូ ផ្ផនទីហានិភយ័ននទម្រះមហនតរាយ 

ការយរៀបចាំណផនទីយនឹះនងឹជួយកាំណត់្ពីមុខ ញ្ញ ហានិភ័យននយរោឹះមេនតរាយ ណដលបានយកីត្យ ងីកនុង
មូលដ្ឋា ន។ ការគូរណផនទីនឹងជួយដល់អនកយរៀបចាំណផនការកនុងការកាំណត់្នូវទីតាាំង និងសាា នភាពននភាពងាយរង
យរោឹះ យដីមបី្ នយៅយធវីការវភិាគផលប ឹះាល់ពីការណរបរបលួអាកា ធាតុ្។ ការគូ ណផនទីយនឹះនឹងយធវីយ ងីយៅ
កនុងករមតិ្ ងាក ត់្  ងាក ត់្ យដ្ឋយមានការចូលរមួពី មាជកិរក្មរបឹកា គ.ក.ន.ក របធានភូម ិ និងអនកាក់ព័នធ
នន យដ្ឋយយរបីរបា ់ណផនទីរដាបាល ងាក ត់្ជាយោល។  

ការគូ ណផនទរីត្ូវយធវីយ ងីជា៤ជាំហាន ដូចខាងយរកាម ៖ 
 ជាំហានទ១ី ៖ គូ គាំនូ រទង់រទយរប ់រដាបាល ងាក ត់្  ងាក ត់្ កាំណត់្រពាំរបទល់រដាបាលភូម ិរចួ

យេយីអនកចូលរមួគូរបណនាមនូវទីតាាំងលកាណៈធមមជាត្ិដូចជា ទយនល បងឹ នរព ត្ាំបន់អភិរកសជាយដីម។  
 ជាំហានទ២ី ៖ គូ បណនាមនូវយេដ្ឋា រចន មព័នធងមីៗ ណដលមានកនុងមូលដ្ឋា នយៅកនុងណផនទី ដូចជា ៖ 

 ផលូវ 
 អោរសាធារណៈ (វត្ត អោរដាបាល សាលាយរៀន មនាីរយពទយ...) 
 ទាំនប់ទកឹ អាង តុកទឹក របព័នធធារាសាស្រ ត អណតូ ងទឹក និងរ ឹះ 
 យេដ្ឋា រចន មព័នធអគគី ន ី(មា  ុីនយភលងី, ឋាមពលកយកតី្យ ងីវញិ...) 
 ទីតាាំងចាក់ ាំរាម របព័នធលូ 
 បូជនីយដ្ឋា ន ជាយដមី 

 ជាំហានទ៣ី ៖ កនុងជាំហានយនឹះ អនកចូលរមួគូ ណផនទបីញ្ជ ក់ពីទីតាាំងណដលទទួលរងផលប ឹះាល់ពី
យរោឹះធមមជាត្ ិ យដ្ឋយយរបីរបា ់គាំនូ តាងយផសងៗោន  ឬយរបរីបា ់ពណ៌ជា ញ្ញ តាមការឯកភាពោន
កនុងរក្ម។ ផលប ឹះាល់អាចមានដូចជា ត្ាំបន់ណដលរងផលប ឹះាល់ពទីឹកជាំនន់ យរោឹះរា ាំង ងួត្ ពយុឹះ 
 ត្វលែតិ្បាំផ្ទល ញ ជមងឺរាត្ត្ាត្ ការយ ងីកាំយៅ និងត្ាំបន់យឆនរណដលមានរលកធាៗំ  ជាយដីម។ 

 ជាំហានទ៤ី ៖ អនកចូលរមួកាំណត់្ និងគូ យលីណផនទីពសីាា នភាពណរបរបលួននទដិាភាពពីមុន និងយពល
បចចុបបនន (ឧទេរណ៍ ៖ ទាំនប់តាមត្ាំបន់យឆនរ ការបាត់្បង់នរព និងដអីភរិកស)។ ការណរបរបួលទាំង
យនឹះអាចមានរបភពខុ ោន ៗដូចជា បណ្តត លមកពីការ យរមចចិត្តណផនកនយោបាយ  ងគម យ ដា
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កិចច ផលប ឹះាល់ពីអាកា ធាតុ្ និងពីយរោឹះធមមជាត្ិជាយដីម។ យទឹះជាមានយេតុ្ផលខុ ោន ក៏
យដ្ឋយ ការណរបរបួលននបរសិាា នធមមជាត្ ិ ក៏អាចជឹះឥទធពិលោ ងធងន់ធងរដល់ការណរបរបួលអាកា 
ធាតុ្ ឬយរោឹះធមមជាត្ិផងណដរ។ 

 តាមរយៈឧបករណ៍ទ១ីយនឹះ អនកវភិាគអាចកាំណត់្បាននូវទីតាាំងភូមិសាស្រ ត របយភទយរោឹះមេនតរាយ
ធមមជាត្ិ សាា នភាពននការណរបរបួល និងមូលយេតុ្ននណដលនាំឲ្យ មានការណរបរបួលសាា នភាពយរោឹះធមមជាត្ិតាម
របយភទនីមួយៗ។ ឧបករណ៍ទ១ីយនឹះ នឹងរត្ូវយរបីរបា ់ជាមូលដ្ឋា នកនុងការអនុវត្ត ឧបករណ៍យផសងៗយទៀត្។ 

២). ឧបករ ៍ទី២  ៖ ការវភិាគនិនាន ការ  

ការវភិាគនិនន ការ គឺជាឧបករណ៍ រមាប់កាំណត់្នូវការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ ាំខាន់ៗ នងិរពឹត្តការណ៍
យរោឹះមេនតរាយទក់ទងនឹងអាកា ធាតុ្ណដលយកីត្មានយ ងី។ លទធផលននការវភិាគយនឹះនឹងផតល់នូវព័ត៌្មានអាំពី
យរោឹះមេនតរាយអាកា ធាតុ្ជាក់លាក់ និនន ការននរបយភទយរោឹះមេនតរាយធមមជាត្ិនីមួយៗ ភាពញឹកញាប់ ភាព
ធងន់ធងរ និងរបបននផលប ឹះាល់។  

ការអនុវត្តនូវឧបករណ៍វភិាគនិនន ការយនឹះ រត្ូវយធវីយ ងីជាមួយរបជាពលរដា ណដល ាិត្កនុងត្ាំបន់រងយរោឹះពី
យរោឹះមេនតរាយ (ណផែកយលីណផនទីហានិភ័យយរោឹះមេនតរាយ) ជនងាយរងយរោឹះ ស្រ តី ចា ់ជរា និងជនរកីរក 
យដ្ឋយណបងណចកជារក្មពិភាកាតូ្ចៗោ ងត្ិច៣ ដូចជារកម្ស្រ តី រក្មបុរ  និងរក្មអាជាញ ធរ ឬយរចីនជាងយនឹះយៅ
តាមការចាាំបាច់។ ការវភិាគយធវីយ ងីជា៣ជាំហាន ដូចខាងយរកាម ៖ 

 ជាំហានទ១ី ៖ អនក រមប រមួលរត្ូវ ួរអាំពីរពតឹ្តការណ៍យរោឹះមេនតរាយទក់ទងនឹងអាកា ធាតុ្ 
និងផលប ឹះាល់ណដលពួកយគបានជួបរបទឹះកនលងមក យេយីយកទិននន័យយនឹះយៅបាំយពញយៅកនុង
តារាងខាងយរកាមរត្ង់ខាង់ លកាខណឌ យរោឹះថាន ក់ននអាកា ធាតុ្ និងធាតុ្អាកា  (ដូចមានកនុងតារាង
ខាងយរកាម)។ 

 ជាំហានទ២ី ៖ អនក រមប រមួលបនតសាក ួរដល់អនកចូលរមួយធវីការចាត់្ថាន ក់ភាពងាយរងយរោឹះ
ណដលបានជួបរបទឹះតាមឆ្ន ាំ ណដលបានកាំណត់្យៅតាមមុខ ញ្ញ ននយរោឹះមេនតរាយនីមយួៗ។ កនុង
ការយធវីចាំណ្តត់្ថាន ក់យនឹះរត្ូវដ្ឋក់ពិនាុ ករមិត្រងយរោឹះពី១ ដល់៥ (១.ករមិត្រង យរោឹះទបបាំផុត្ និង៥.
ជាករមិត្រងយរោឹះធងន់ធងរបាំផុត្)។ 

 ជាំហានទ៣ី ៖ បនា ប់ពីការដ្ឋក់ពិនាុករមិត្ភាពរងយរោឹះយេយី រត្ូវបនតពិនិត្យយមលីយលីនិនន ការននផល
ប ឹះាល់យៅតាមមុខ ញ្ញ នីមយួៗ យេយីណ វងរកនូវមុខ ញ្ញ យរោឹះថាន ក់ណ្តមួយណដលយកីត្យ ងី
ញឹកញាប់ និងកាន់ណត្ធងន់ធរ យដីមបយីធវីការវភិាគបនតយៅកនុងទរមង់អកសរ H។  

  តារាងវភិាគនិនន ការ 

របយភទយរោឹះធមមជាតិ្ និនន ការ កាំណត្់ 
 មាគ ល់ ១៩៨០-៨៩ ១៩៩០-៩៩ ២០០០-០៩ ២០១០- បចចុបបនន 

 រា ាំង ងួត្ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥  
 រដូវរបាាំងអូ  បនល យ 

(យលី ពី៣ បាត េ៍) 
១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥  

 ការខូត្ដាំណ្តាំ យដ្ឋយ
ភាពរា ាំង ងួត្ 

១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥  

 ការខូត្ដាំណ្តាំ យដ្ឋយ
ទឹកជាំនន់ 

១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥  
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របយភទយរោឹះធមមជាតិ្ និនន ការ កាំណត្់ 
 មាគ ល់ ១៩៨០-៨៩ ១៩៩០-៩៩ ២០០០-០៩ ២០១០- បចចុបបនន 

 ការធាល កយ់ភលៀងខាល ាំង ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥  
 ការយកីនយ ងីករមិត្
ទឹកជាំនន់ 

១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥  

 ការអូ បនល យ រយៈ
យពលទឹក ជាំនន់ 

១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥  

 ការណរបរបួល អាំ ុង
យពលរដូវ របាាំង - 
វ ា 

១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥ ១  ២  ៣  ៤  ៥  

 ។ល។      
 

 កាំណត់្ មាគ ល់ 
កនុងការអនុវត្តជាក់ណ តង អនកវភិាគរត្ូវពិចារណ្តយលីកាំណត់្ មាគ ល់ដូចខាងយរកាម ៖ 
 របយភទយរោឹះធមមជាត្ិ ៖ អារ ័យយលីរបយភទយរោឹះធមមជាត្ណិដលបានយកីត្មានយ ងីជាក់ណ តងយៅកនុង

មូលដ្ឋា ននីមួយៗ។ 
 ឆ្ន ាំ ៖ អាចកាំណត់្ ឬណបងណចកតាមជាំនន់ ឬរបប ឬឆ្ន ាំ ឬតាមការកាំណត់្យផសងៗយទៀត្ ណដល ជាអាច

ឲ្យអនកចូលរមួងាយរ ួលកនុងការរ ាំលឹកយ ងីវញិនូវនិនននការាក់ព័នធនឹងរបយភទយរោឹះធមមជាត្ិ
នីមួយៗ។  

៣). ឧបករ ៍ទី៣ ៖ ការវភិាគតាមទម្មង់  H 
ឧបករណ៍ទរមង់អកសរ  “H”  គឺជាឧបករណ៍វាយត្នមលយដ្ឋយមានការចូលរមួ  ណដលពរងឹងបណនាមយលលីទធ

ផលននការវភិាគនិនន ការ យេយីឧបករណ៍យនឹះមានយោលបាំណងកាំណត់្ភាពណរបរបួល ាំខាន់ននអាកា ធាតុ្ និង
រពឹត្តការណ៍យរោឹះមេនតរាយអាកា ធាតុ្ រពមទាំងផលប ឹះាល់កនុងមូលដ្ឋា នយៅត្ាំបន់ជាក់លាក់ណ្តមួយ។ 
យលី ពីយនឹះ ឧបករណ៍យនឹះក៏ជួយ រមួលផងណដរកនុងការកាំណត់្វធិានការបនាុាំណដល មរ ប រមាប់ េគមន៍។ 
កនុងការអនុវត្តជាំហានយនឹះ អនកវភិាគរត្ូវអនុវត្តតាមជាំហាននន ដូចខាងយរកាម ៖ 
 ជាំហានទ១ី “ការកាំណត់្ផលប ឹះាល់ននមុខ ញ្ញ យរោឹះមេនតរាយ”៖  កមមភាពកនុងជាំហានយនឹះ រមួមាន ៖ 

 កាំណត់្ និងឯកភាពយលីមុខ ញ្ញ  ឬរបយភទយរោឹះមេនតរាយធមមជាត្ ិ
 វភិាគនិនននការននមុខ ញ្ញ  ឬរបយភទយរោឹះមេនតរាយធមមជាត្ិ យដ្ឋយ ួរ ាំណួរគនលឹឹះ មួយ

ចាំនួន ដូចខាងយរកាម ៖ 
 យត្ីមានផលប ឹះាល់អវជិជមានអវីខលឹះ យកីត្យចញពីមុខ ញ្ញ ននយរោឹះមេនតរាយ? 
 យត្ីមានដាំយណ្តឹះរសាយអវខីលឹះ? 
 យត្ីផលប ឹះាល់ មានករមិត្ណ្ត? 
 យត្ីយៅកនុង េគមន៍មានធនធានអវីខលឹះ  រមាប់យដ្ឋឹះរសាយបញ្ា របឈមផលប ឹះាល់

ទាំងយនឹះ?។ល។ 
 បនា ប់ពី ួរ ាំណួរគនលឹឹះននយេយី អនក រមប រមួលរត្ូវ ៖ 
 រ ង់នូវផលប ឹះាល់អវជិជមានណដលបានយលីកយ ងីយដ្ឋយអនកចូលរមួយៅកនុងណផនកខាងយឆវង

ននតារាងទរមង់ H  
 រ ង់ពីធនធានណដលមានកនុង េគន៍ដ្ឋក់យៅណផនកខាងសាត ាំននតារាងទរមង់ H  
 រ ង់អាំពីដាំយណ្តឹះរសាយណដលបានយលីកយ ងីយៅណផនកកណ្តត លននតារាងទរមង់ H 
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 បនា ប់មកយទៀត្ អនក រមប រមួលយ នី ុាំឲ្យអនកចូលរមួវាយត្នមលពីករមិត្ផលប ឹះាល់ននមុខ
 ញ្ញ រងយរោឹះយនឹះចាំយាឹះរូបយគ និងរក្មរគួសារមាន ក់មតងៗ តាមរយៈការដ្ឋក់ពិនាុពី ១ជាករមិត្
ទប ដល់៥ណដលជាករមិត្ធងន់ធងរ។ រចួយធវីការគណនមធយមភាគពិនាុណដល អនកចូលរមួបានដ្ឋក់។ 

ការវភិាគតាមទរមង់ H ទី១ 
បញ្ា  ៖ ...................................................... 

ផលប ឹះាល់ ៖ 

 
 

ដាំយណ្តឹះរសាយ 

 
១    ២    ៣    ៤    ៥ 

ធនធានណដលមាន ៖ 

 
 

  
  
  

  
  
  

  
  
  

 បនា ប់ពីអនកចូលរមួនីមួយៗបានដ្ឋក់ពិនាុយលីករមិត្ននផលប ឹះាល់យេយី អនក រមប រមួល
រត្ូវបូក រុប និងគិត្មធយមភាគយលីពិនាុណដលបានកាំណត់្។ ពិនាុមធយមភាគណដល បានកាំណត់្រត្ូវ
យរបីរបា ់ជា ូចនករ រមាប់តាមដ្ឋនអាំពីវឌឍនភាពននការយឆលីយត្បយៅ នឹងការបនាុាំការណរប
របួលអាកា ធាតុ្ និងជាលកាណៈវនិិចឆ័យមួយ រមាប់ចាត់្អាទិភាព យលីបញ្ា ណដលរត្ូវយដ្ឋឹះរសា
យ។ 

 ជាំហានទ២ី “ការកាំណត់្ផលប ឹះាល់ពកីារយកនីយ ងីយទវរដងននមុខ ញ្ញ យរោឹះមេនតរាយ” ៖ យៅកនុង
ជាំហានទី២យនឹះ អនក រមប រមួលយលីកយ ងីថា រប និយបីមុខ ញ្ញ ននយរោឹះមេនតរាយ (មុខ
 ញ្ញ ណដលបានវភិាគកនុងជាំហានទី១) យកីនយ ងីកាន់ណត្ញឹកញាប់ ឬយកីនយ ងីយទវរដង យត្ីរបជា
ពលរដាមានក ក់ ឬរគួសារនីមួយៗនឹងទទួលផលប ឹះាល់ោ ងដូចយមតចខលឹះ? យេយីគួររត្ូវមានដាំយណ្តឹះ
រសាយោ ងដូចយមតច? អនក រមប រមួលកត់្រតាចយមលីយរប ់អនកចូលរមួយៅកនុងទរមង់ H ដូចខាង
យរកាម ៖ 

ការវភិាគតាមទរមង់ H ទី២ 
បញ្ា  ៖ ...................................................... 

ផលប ឹះាល់ ៖ 

 
 

ដាំយណ្តឹះរសាយ ៖ 

 

១    ២    ៣    ៤    ៥ 

 

  
  
  

  
  
  
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បនា ប់មក អនក រមប រមលួយ នីឲ្យអនកចូលរមួដ្ឋក់ពិនាុយលីករមិត្ផលប ឹះាល់ ដូចជាំហាន ទី១។ 
ទរមង់អកសរ Hទី២យនឹះនឹងជួយឲ្យអនកចូលរមួគិត្របមាណទុកជាមុននូវភាពធងន់ធងរននអាកា ធាតុ្ 
ណដលអាចគរមាមគាំណេងដល់ េគមន៍ និងយលីកយកដាំយណ្តឹះរសាយកាន់ណត្មានរប ិទធភាពមួយ
ករមិត្ណងមយទៀត្ កនុងការបងាក រផលប ឹះាល់ពីយរោឹះមេនតរាយ កសាងភាពធន់ និងការបនាុាំខលួនរប ់
 េគមន៍។ 

 ជាំហានទ៣ី “ការកាំណត់្កតាត រារា ាំង” ៖ បនា ប់មកអនក រមប រមួលបនតពិភាកាអាំព ី ឧប គគនន
ណដលអាចយកីត្មានយ ងី យដ្ឋយយរបីឧបករណ៍ទរមង់អកសរ H ទី៣។ កនុងការយរបីរបា ់ឧបករណ៍ H ទី
៣យនឹះ អនក រម បរមួល យផ្ទត ត្យលីកតាត រារា ាំងនន ណដលរបជាពលរដា ឬ េគមន៍មិនអាចបនាុាំ
យៅនឹងមុខ ញ្ញ ននយរោឹះមេនតរាយណដលរត្ូវបានយលីកយ ងីមកយនឹះ។ ចយមលីយរប ់អនកចូលរមួរត្ូវ
កត់្រតាទុកយៅណផនកកណ្តត លននតារាង យេយីអនកចូលរមួរត្ូវដ្ឋក់ពិនាុននករមិត្កតាត រារា ាំងយនឹះមាន ក់មត
ងៗពីយលខ១ជាករមិត្ត្ិចត្ួច ដល់យលខ៥ជាករមិត្ធងន់ធងរ។ ចុងបញ្ច ប់រត្ូវគណននូវពិនាុមធយមភាគ
ននការដ្ឋក់ពនាុរប ់អនកចូលរមួ។ 

 ការវភិាគតាមទរមង់ H ទី៣ 
បញ្ា  ៖ ...................................................... 

 

 

កតាត រារា ាំង ៖ 

១    ២    ៣    ៤    ៥ 

 

 
 
 

  
  
  

 

 ជាំហានទ៤ី “ការកាំណត់្វធិានការ” ៖ បនា ប់មកអនក រមប រមួលបនតពិភាកាអាំពី កមមភាព ឬវធិាន
ការនន ណដលអាចជួយឲ្យរបជាពលរដា និងរគួសារនីមយួៗអាចបនាុាំយៅនឹងមុខ ញ្ញ ននមេនត
រាយធមមជាត្ិ ដូចណដលបានវភិាគកនុងជាំហានទី៣ យដ្ឋយ ួរ ាំណួរគនលឹឹះ ថា ៖ 
- យត្ីមានវធិានការបនាុាំអវីខលឹះណដលអាចជួយបយងកីនភាពធនរប ់ េគមន៍បាន? 
- យត្ីរត្ូវយធវីោ ងដូចយមតចខលឹះ យដមីបឲី្យទទួលបានពិនាុកាន់ណត្លែជាងយនឹះ?  
ជាមួយោន យនឹះ អនក រមប រមួលរត្ូវរ ង់ចយមលីយនន ាំណួរទាំងយនឹះដ្ឋក់កនុងណផនកកណ្តត ល នន
ទរមង់ H និងរត្ូវរ ង់ដាំយណ្តឹះរសាយននណដលបានកាំណត់្កនុងជាំហានទី២ មកដ្ឋក់បញ្ចូ ល និង
បនសុជីាមួយោន ។  រពមទាំងយធវីការដ្ឋក់ពិនាុយដ្ឋយឯកភាពោន ជារក្មយលីការទុកចិត្តននគយរមាង ឬ
ដាំយណ្តឹះរសាយណដលបានយលកីយ ងី ពីពិនាុ១ ណដលពិនាុទុកចិត្តខាល ាំងដល់ពិនាុ៥ ជាពិនាុមិនទុកចិត្ត
យសាឹះ។ 
 ការគណនពនិាុ៖ 
ការគណនពិនាុមធយមភាគននទរមង់Hនីមួយៗ រត្ូវយកពិនាុ រុប ណចកនឹងចាំនួនអនកដ្ឋក់ពិនាុ ឬ
គណនតាមមធាបាយយផសងៗយទៀត្តាមការចាាំបាច់។ 
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 ជាំហានទ៥ី “ការយរៀបចាំគយរមាង” ៖ យរកាយពីបានពិភាកាតាមរក្មរចួរាល់យេយី អនក រមប រមួល 
យកលទធផលននការកិចចពិភាការក្មទាំងអ ់ដ្ឋក់បញ្ចូ លោន  យដ្ឋយរ ង់យកនូវដាំយណ្តឹះរសាយ
ននណដលបានយលីកយ ងី មកយរៀបចាំជាគយរមាងបនាុាំការណរបរបួលអាកា ធាតុ្។ ចាំណណកឯពនិាុនន
ការពិភាកាកនុងរក្មនីមួយៗ រត្ូវយកមកបូកបញ្ចូ លោន  ណចកនឹងចាំនួនរក្មពិភាកា នឹងបានជាពិនាុ
មធយមភាគផលប ឹះាល់ពីការណរបរបួលអាកា ធាតុ្កនុង ងាក ត់្  ងាក ត់្ ណដលរត្ូវបានកាំណត់្ជា ូច
នករ រមាប់តាមដ្ឋនកនុងឆ្ន ាំបនា ប់។ យរកាយពីបានយរៀបចាំជាគយរមាងបនាុាំការណរបរបួលអាកា ធាតុ្
រចួរាល់យេយី អនកវភិាគរត្ូវជួបរបជុាំោន ជាងមយីដីមបយីធវីការចាត់្ថាន ក់ភាពងាយរងយរោឹះននគយរមាង យដ្ឋយ
យរបីរបា ់ឧបករណ៍ទ៤ី។ 

៤. ឧបករ ៍ទ៤ី “ការទធវើចំណាត់ថ្នន ក់ភាពង្កយរងទម្រះននគទម្ោង” 
 ការចាត់្ថាន ក់ភាពងាយរងយរោឹះននគយរមាងណដលបានយលីកយ ងី គជឺាការចាាំបាច់កនុងការកាំណត់្ នូវអាទិ
ភាពននគយរមាងណដលយឆលីយត្បយៅនឹងការណរបរបួលអាកា ធាតុ្ រមាប់ការយកៀរគរនដគូោាំរទ។ ការ ចាត់្ថាន ក់ភាព
ងាយរងយរោឹះននគយរមាងនីមួយៗយធវីយ ងីយដ្ឋយណផែកយលី ាំណួរ និងករមិត្ដូចខាងយរកាម៖ 

 យត្ីគយរមាងណដលយ នីអាចជួបរបទឹះរពឹត្តិការណ៍យរោឹះមេនតរាយញឹកញាប់ប ុនណ្ត? 
- មិនណដលជួបរបទឹះ 
- ករមនឹងជួបរបទឹះ (ត្ិចជាង០៥ឆ្ន ាំមតង) 
- ជាញឹកញាប់ (ោ ងយហាចណ្ត ់២យៅ៥ឆ្ន ាំមតង) 
- ណត្ងណត្ជូបរបទឹះ (ោ ងយហាចណ្ត ់១ឆ្ន ាំមតង) 

 យត្ីរ ាំពឹងទុកថា អាចនឹងមានការខូចខាត្អវីខលឹះ? (ជាការខូចខាត្យលីយេដ្ឋា រចន មព័នធ...)  
- មិនមាន 
- ខូចខាត្ត្ិចត្ួច 
- ខូចខាត្រទង់ទយ 
- ខូចខាត្ទាំងរ ្ង 
លទធផលននការវភិាគយនឹះរត្ូវយកមកផគូរផគងយៅកនុងតារាងដូចខាងយរកាម ៖ 
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តារាងការម្ធវើចាំណ្តត្ថ់្នន កភ់ាពង្កយរងម្រគោះននគម្រោងបន្ុាំការដររររួលអាកាសធាត្ ុ

ល.រ យ ម្ ឹះគយរមាង របយភទ ទីតាាំង 
ទីតាាំងយៅកនុង
ត្ាំបនហ់ានិភយ័ ភាពញឹកញាបន់នផលប ឹះាល ់ ការខូចខាត្ របយភទ 

ននភាពងាយរងយរោឹះ មាន មិនមាន មិនណដល ករមមាន ញឹកញាប ់ ជារបចាាំ មិនមាន ខូចខាត្ តិ្ចត្ចួ ខូចខាត្ខាល ាំង ខូចទាំងរ ្ង 

      X    x    មិនមានហានិភ័យ 

       X    x   មានហានិភ័យទប 

        x    x  មានហានិភ័យមធយម 

         x    x មានហានិភ័យខព ់ 

       X   x    មិនមានហានិភ័យ 

       X     x  មានហានិភ័យមធយម 

       X      x មានហានិភ័យខព ់ 

        x  x    មិនមានហានិភ័យ 

        x   x   មានហានិភ័យមធយម 

        x     x មានហានិភ័យខព ់ 

         x x    មិនមានហានិភ័យ 

         x  x   មានហានិភ័យខព ់ 

         x   x  មានហានិភ័យខព ់ 

 


